
Trilha de estudos do concurso da Prevcom SP
Correlação entre os capítulos das apostilas de comunicação social e de conhecimentos gerais + conteúdo on-line e o  

conteúdo programático previsto no edital da Fundação de Previdência Complementar do Estado de São Paulo

Capítulos das apostilas e módulos 
do conteúdo on-line

Conteúdo programático do concurso

Comunicação organizacional Comunicação organizacional integrada: planejamento, endomarketing e 
fluxos e processos corporativos de
comunicação.
Comunicação dirigida: instrumentos e técnicas.
Comunicação pública.
Comunicação empresarial.
Fundamentos e técnicas de relações públicas: gestão de públicos, reputação.
Pesquisa de opinião pública: instrumentos de mensuração, escalas de 
atitude, técnicas quantitativas e qualitativas, teorias de formação da opinião 
pública.
Planejamento e execução de eventos.
Auditorias da comunicação organizacional, de opinião, de imagem e 
monitoramento de ambiente.

Assessoria de imprensa Assessoria de imprensa: relacionamento com a mídia, produção de releases, 
coletivas e media training.
Gerenciamento de crise.

Comunicação digital

Design gráfico e publicações

Marketing e publicidade Pesquisa de marketing.
Gestão estratégica do relacionamento com clientes: jornadas, retenção e 
métricas de ciclo de Vida.

Jornalismo Técnicas de redação de diferentes gêneros jornalísticos.

Meios de comunicação

Ética e legislação da comunicação Ética na comunicação (jornalismo, relações públicas, publicidade e 
propaganda).
Ética, princípios e valores corporativos.
Integridade corporativa. 
Boas práticas em programas de integridade corporativa. 
Práticas ESG corporativas.

Teorias e história da comunicação Teoria da comunicação: paradigmas, modelos e escolas de pensamento.

Língua portuguesa Leitura e interpretação de textos
Sinônimos e antônimos. 
Sentido próprio e figurado das palavras.
Pontuação e crase
Classes de palavras.
Concordância e regência verbal e nominal. 
Colocação pronominal.

Raciocínio lógico e matemática Estruturas lógicas.
Quantificadores universais, existenciais e negação de proposições.
Lógica de argumentação.
Raciocínio sequencial.

Noções de informática

Administração pública

Direito constitucional



Direito administrativo

Legislação geral Lei Geral de Proteção de Dados (Lei nº 13.709/2018).
Lei de Acesso à Informação (Lei nº 12.527/2012).

 
As apostilas e o conteúdo on-line não abordam questões sobre a previdência complementar.

Dados do concurso
• Fundação de Previdência Complementar do Estado de São Paulo (Prevcom SP)
• 11 vagas para analista de comunicação e relacionamento
• Remuneração: 8.173,00 (40h, CLT) + benefícios (R$ 41,79/dia de refeição, R$ 686,00 de alimentação e 

auxílio saúde)
• Inscrições: 25 de junho a 22 de julho
• Taxa: R$ 115,00
• Banca: Vunesp (vunesp.com.br)
• Data da prova: 13 de setembro
• Prova objetiva de conhecimentos específicos (40 questões), língua portuguesa (20), raciocínio lógico e 

analítico (15), ética e integridade (15), previdência complementar (20)
• Edital: iscom.com.br/prevcom
• Apostilas + conteúdo on-line: iscom.com.br/acs
• Trilha de estudos: iscom.com.br/xprevcom
• Informações (blog): iscom.com.br/bprevcom

http://iscom.com.br/bprevcom
http://iscom.com.br/xprevcom
http://iscom.com.br/acs
http://iscom.com.br/prevcom

