1

11

1.2

13

1.4

15

1.6

1.7
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Municipio de Concérdia

CONCURSO PUBLICO

Edital 001/2024

Abre inscri¢gdes para o Concurso Publico, destinado ao provimento de vagas
existentes e formagdo de Cadastro Reserva nas categorias funcionais
constantes nos Quadros de Pessoal da Administragdo Publica Municipal de
Concordia (SC).

O Senhor Rogério Luciano Pacheco, Prefeito do Municipio de Concérdia, torna publica a abertura das inscrigGes do
Concurso Publico, destinado ao provimento de vagas existentes e formagdo de Cadastro Reserva nas categorias
funcionais constantes nos Quadros de Pessoal da Administracdo Publica do Municipio de Concérdia, que sera regido
pela legislagdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente Edital.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Concurso Publico - Municipio de Concoérdia

Site: http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br Email: 2024concursoconcordia@fepese.org.br
Periodo de inscrigdes: Prova Escrita (data provdvel)
das 16 horas do dia 12 de abril de 2024 ds 16 horas do dia 13 de maio de 2024. 16 de junho de 2024

O Concurso Publico serd executado pela:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 * Trindade * Floriandpolis (SC)

~ atengdo! para o envio de correspondéncia postal, usar o enderego listado no item 3.8.

08 (48) 3953 1000.

O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os
julgamentos realizados aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados no site do Concurso Publico
e constituem na Unica fonte valida de informacgdo a respeito das normas e dos procedimentos do presente Concurso
Publico.

A inscricgdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos
comprobatdrios serdo exigidos unicamente no momento da nomeagdo e a sua ndo apresentagdo, no prazo
determinado, resultara na anulagdo de todos os atos que tiver praticado e na eliminagao do Concurso Publico.

Os candidatos contratados serdo submetidos ao Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Concérdia — Lei
Complementar n2 90, de 27 de junho de 1994, e suas alteragdes, e, no que couber, ao Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios — Lei Complementar n2 921, de 4 de abril de 2024.

O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes e formagdo de Cadastro Reserva nas categorias
funcionais constantes nos Quadros de Pessoal da Administragao Publica do Municipio de Concoérdia, de acordo com
a tabela de cargos deste Edital.

O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério do Municipio de Concérdia.

A FEPESE e o Municipio de Concérdia reservam-se o direito de tomar medidas protetivas e preventivas durante o
andamento do Concurso Publico, visando a salde e o direito coletivo de todos os envolvidos, seguindo orientagdes
do Decreto Estadual 1.794, de 12 de margo de 2022.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no Anexo 1 do Edital, podendo ser alterado por necessidade
de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a sua comunicagdo no site do Concurso Publico.

O conteudo programatico das provas € o constante do Anexo 2 deste Edital.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscri¢do, sem prejuizo da apuragdo
das responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagdo de documentos ap0s as datas estabelecidas.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condigdes do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes,
instrugGes e convocagodes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

Ao realizar a sua inscri¢do o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagdo do seu nome, data de
nascimento, nimero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagdes prestadas, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

A qualquer tempo a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da
autenticidade dos arquivos digitais ou documentos ndo originais. Os custos de envio serdo suportados pelos
candidatos.

ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

A selecdo de que trata o presente Edital compreendera a seguinte etapa:
1. Prova escrita com questdes objetivas de carater eliminatério e classificatério (pdg. 13).

As provas do presente Concurso Publico serdo realizadas no Municipio de Concérdia (SC). Havendo indisponibilidade
de locais suficientes ou adequados no Municipio de Concérdia (SC), poderao ser aplicadas em outras localidades.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

A cépia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a Internet e pessoal para orientar inscrigoes e
receber documentos, estardo ao dispor dos interessados nos enderegos e horarios abaixo.

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

© WhatsApp: (48) 99146-7114 G E-mait: 2024concursoconcordia@fepese.org.br
0B Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.

&0 Hordrio atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

Posto de Atendimento da FEPESE em Concérdia (SC)
Telecentro Municipal
Anexo ao Terminal Rodovidrio Municipal Prefeito Neudy Primo Massolini

Rua Doutor Maruri, 1474
CEP: 89700-156 — Centro — Concérdia (SC)

&0 Hordrio de atendimento: dias uteis, das 8 as 11h30 e das 13h30 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 11h30 e das 13h30 as 16h.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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Em face das medidas para conter a propagacdo da COVID-19 (Coronavirus), nos termos do Decreto Estadual
1794/2022, recomenda-se:

1. Autilizagdo de mascaras de protegdo facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que apresentem sintomas gripais
e ou que tiveram contato com caso suspeito ou confirmado de COVID nas ultimas 48 horas, devendo essas pessoas
manter isolamento ou quarentena conforme orientagdo do Servigo de Saude.

2. A utilizagdo de mascaras de protegdo facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que possuam fatores de risco
para agravamento da COVID-19.

3. Distanciamento de 1,0 metro entre as pessoas.

O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo sera possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.

No atendimento presencial o candidato podera obter acesso a equipamentos e orientagdo para a inscrigdo e demais
atos do Concurso Publico, mas é ele o responsavel pelas informagGes e atos relativos a sua inscrigdo e demais atos do
certame.

Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagao das normas do Edital, poderdo ser entregues:

@) Pelainternet (http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br) através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

s Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Concdrdia
x (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

¥ Viapostal.

Envio pela Internet (Upload).

& Upload de arquivo(s):

Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera: Selecione o(s) arquivo(s) para anexar.
Escolher arquivos | Nenhum arquivo escolhido

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma
legivel, no formato PDF, PNG ou JPG;

2. Acessar o site (http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br) do Concurso et
Publico;

3. Naarea de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo
do assunto, a que se trata o documento, o botdo “Escolher arquivos”;

4. Apods a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

Nome do Arquivo Agdo

Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE ou no Posto de
Atendimento em Concérdia (SC), nos dias Uteis, no horario de funcionamento informado neste Edital. No caso de
entrega por Procurador este deve portar documento original valido de identificacdo e instrumento de procuragdo
publica ou particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao Concurso Publico.

Envio pelo correio.

A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte endereco:
Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)
Concurso Publico - Municipio de Concérdia (Edital 001/2024)
Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 ¢ Floriandpolis (SC)

Recomenda-se que a documentagdo via postal seja enviada por SEDEX (Servigo de Encomenda Expressa Nacional) ou
carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio so serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagéo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

N&do sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.

Caso o nome declarado no Requerimento de Inscri¢do for divergente do apresentado nas documentagdes entregues,
serd necessario um documento que comprove essa alteragao.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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A FEPESE e o Municipio de Concérdia ndo se responsabilizardo por solicitagdes ndo efetivadas por falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem
a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscrigdo.

CARGOS, FORMACAO EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Os cargos e os seus requisitos, bem como as vagas de ampla concorréncia e os vencimentos iniciais sdo os

estabelecidos a seguir:

Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Cargo

Requisitos

Vagas

Carga
Horaria

Vencimento
Base (R$)

Analista de Gestdo
Administrativa

Curso Superior em Direito ou Administragdo

CR

35h/s

5.534,89

Arquiteto e Urbanista

Curso Superior em Arquitetura e Urbanismo, com registro no
conselho ou 6rgdo fiscalizador do exercicio da profiss&o.

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH

CR

35h/s

10.288,19

Assistente Social

Curso Superior em Servigo Social, com registro no conselho ou
drgdo fiscalizador do exercicio da profissdo.

1+CR

35h/s

4.957,52

Auditor de Controle Interno

Curso Superior em Direito, Administragdo, Ciéncias Contabeis ou
Economia.

1+CR

35h/s

7.538,40

Auditor Fiscal

Curso Superior em Ciéncias Contdbeis, Administragdo ou Direito.

CR

35h/s

7.538,40

Biblioteconomista

Curso Superior em Biblioteconomia, com registro no conselho ou
drgdo fiscalizador do exercicio da profissdo.

CR

35h/s

3.822,20

Contador

Curso Superior em Ciéncias Contdbeis, com registro no conselho
ou orgdo fiscalizador do exercicio da profissao.

CR

35h/s

7.538,40

Educador Fisico

Curso Superior em Educagdo Fisica, com registro no conselho ou
6rgdo fiscalizador do exercicio da profissdo.

1+CR

35h/s

3.822,20

Enfermeiro

Curso Superior em Enfermagem, com registro no conselho ou
orgdo fiscalizador do exercicio da profissdo. Quando atuar em
Enfermagem do Trabalho, Curso Superior em Enfermagem, com
especializagdo em Enfermagem do Trabalho, com registro no
conselho ou 6rgdo fiscalizador do exercicio da profissdo.

1+CR

35h/s

4.987,52

1+CR

40 h/s

5.665,74

Engenheiro Agrimensor

Curso Superior em Engenharia (de acordo com a drea de
atuagdo), com registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador do
exercicio da profissdo.

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

CR

35h/s

10.288,19

Engenheiro Agronomo

Curso Superior em Engenharia (de acordo com a drea de
atuagdo), com registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador do
exercicio da profissdo.

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

CR

35h/s

10.288,19

Engenheiro Civil

Curso Superior em Engenharia (de acordo com a drea de
atuagdo), com registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador do
exercicio da profissdo.

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

1+CR

35h/s

10.288,19

Engenheiro Eletricista

Curso Superior em Engenharia (de acordo com a drea de
atuagdo), com registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador do
exercicio da profissdo.

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

CR

35h/s

10.288,19

Engenheiro Florestal

Curso Superior em Engenharia (de acordo com a drea de
atuagdo), com registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador do
exercicio da profissdo.

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

CR

35h/s

10.288,19

Engenheiro Sanitarista

= >DFEPESE

Curso Superior em Engenharia (de acordo com a drea de
atuagdo), com registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador do
exercicio da profissdo.

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

CR

35h/s

10.288,19

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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Cargo

Requisitos Vagas

Carga
Horaria

Vencimento
Base (R$)

Farmacéutico

Curso Superior em Farmacia (curriculo definido pela Resolugédo

CNE/CES 2/2002) e/ou Curso Superior em Farmadcia, anterior a

Resolugdo CNE/CES 2/2002 com habilitagdo em Bioquimica, com CR
registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador do exercicio da

profissdo.

40 h/s

5.665,74

Fisioterapeuta

Curso Superior em Fisioterapia, com registro no conselho ou

6rgéo fiscalizador do exercicio da profissdo. R

30 h/s

4.249,30

Jornalista

Curso Superior em Jornalismo ou Comunicagdo Social, com
habilitagdo em Jornalismo. 1+CR

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

35h/s

4.957,52

Médico

Curso Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area
de atuagdo, com registro no conselho ou 6rgao fiscalizador do
exercicio da profissdo e quando atuando em Medicina do
Trabalho, Curso Superior em Medicina, com especializagdo em
Medicina do Trabalho, com registro no conselho ou 6rgdo
fiscalizador do exercicio da profissdo.

2+CR

20 h/s

7.019,74

Médico Especialista
- Cardiologia

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Cardiologia.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
- Cirurgia Geral

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscricgdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Cirurgia Geral.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
- Dermatologia

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Dermatologia.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
— Endocrinologia

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Endocrinologia.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
— Gastroenterologista

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou 6rgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscricgdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Gastroenterologia.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
— Gastropediatria

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Gastropediatria.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
— Geriatria

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Geriatria.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
- Ginecologia

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Ginecologia.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista

- Ginecologia e Obstetricia

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscricgdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Ginecologia e Obstetricia.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
- Nefrologia

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Nefrologia.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
— Neurologia

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgao fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscricdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Neurologia.

CR

10 h/s

5.732,90

Médico Especialista
- Oftalmologia

= >DFEPESE

Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
atuagdo, com registro no conselho ou érgéo fiscalizador do
exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Oftalmologia.

CR

10 h/s

5.732,90

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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Cargo Requisitos Vagas I Vencimento
8 q 8 Horéria Base (R$)
Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
Meédico Especialista atuagdo, com registro no conselho ou érgao fiscalizador do
— Ortopedia exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de R live SIEAE
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Ortopedia.
Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
Médico E ialist tuacd ist Ih 5rgdo fiscalizador d
édico spec'na ista a uaglaclu, com regls ~ro no cor\s:e 0 ou 6rgdo fisca |'za or do @ 10h/s 5.732,90
- Pneumologia exercicio da profissdo. Inscricdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Pneumologia.
Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
Médico Espet}lallsta. . atuagfag, com reglstjo no cthNeIho ou orgdo f|sca||‘zador do R 10h/s 5.732,90
— Pneumologia Pediatrica exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Pneumologia Pediatrica.
Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
Médico E ialist tuacd ist Ih 5rgdo fiscalizador d
é .|co' s;')ecna ista a uaglaclu, com regls ~ro no cor\s:e 0 ou 6rgdo fisca |'za or do @ 10h/s 5.732,90
— Psiquiatria exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Psiquiatria.
Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
Médico E ialista — tuagdo, ist Ih 6rgdo fiscalizador d
édico spe‘ua ista a uaglac? com regis ~ro no cops~e 0 ou 6rgdo fiscalizador do @ 10h/s 5.732,90
Reumatologia exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Reumatologia.
Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area de
Médico E iali tuacd ist Ih brgdo fiscalizad
édico 'speaa ista a uacfat?, com regls ~ro no cor‘ie o ou 6rgdo fisca |.za or do R 10h/s 5.732,90
- Urologia exercicio da profissdo. Inscrigdo no CREMESC; Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em Urologia.
Curso Superior em Medicina, com habilitagdo especifica na area 1+CR 35 h/s 20.735,98
Médico Generalista de atuagdo, com registro no conselho ou érgdo fiscalizador do
exercicio da profissao. 1+CR 40 h/s 23.698,27
Curso Superior em Medicina Veterindria, com registro no
Médico Veterinario conselho ou érgdo fiscalizador do exercicio da profissdo. CR 35h/s 10.288,19
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.
C i Nutri¢a ist Ih 6rga
Nutricionista lursc? Superior em lu. rigdo, cor'n r~eg|s ro no conselho ou érgdo 1+CR 35h/s 4.957,52
fiscalizador do exercicio da profissao.
CR 20 h/s 4.938,90
. logi . h
Odontologo (;urfo Superlor em Odontololgla, com r'eglstro no conselho ou R 35 h/s 8.644,52
drgao fiscalizador do exercicio da profissdo.
CR 40 h/s 9.879,45
Oficial Administrativo Curso Superior em Direito ou Administragdo. 1+CR 35h/s 5.534,89
Orientador de Informatica Curso Superior na area de Informdtica. 1+CR 40 h/s 4.368,21
Pedagogo Curso Superior em Pedagogia. 1+CR 40 h/s 4.368,21
. Direi . h -
Procurador C‘ursc? Superior em llrglto, com Are§|stro no conselho ou érgdo R 35 h/s 9.470,12
fiscalizador do exercicio na profissdo.
. psicologi . h L
Psicélogo Clursc? Superior em ,SI.CO ogia, cc')m~reg|stro no conselho ou 6rgdo 1+CR 35h/s 4.957,52
fiscalizador do exercicio da profisséo.
. Superior em Terapia Ocupacional, com registro no conselho ou
Terapeuta Ocupacional e e L. _— CR 30 h/s 4.957,52
drgao fiscalizador do exercicio da profissdo.
Tabela4.2  Cargos com exigéncia de curso de ensino médio/técnico
- Carga Vencimento
Cargo Requisitos Vagas Horéria Base (R$)
Agente Administrativo Ensino Médio completo. 4+CR 35h/s 3.072,33
A da Autoridade d Ensino Médio completo.
gente da Autoridade de
Transito Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria "AB", "AC", "AD" ou 1+CR 40h/s 3.511,21
"AE".
Agente de Apoio Educacional Ensino I\/Iedlo~ com Maglster|o e/mi Técnico d’e Enfermagem, e/ou 1+CR 40h/s 3.120,00
com graduagdo na area de educagdo e/ou satde.
Agente de Controle Interno Ensino Médio completo. CR 35h/s 3.072,33

= >DFEPESE
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Carga Vencimento

Cargo Requisitos Vagas Horéria Base (RS)
Agente Social Ensino Médio completo. CR 40 h/s 2.600,80
Auxiliar de Biblioteca Ensino Médio completo. CR 40 h/s 2.151,52
Auxiliar Educacional Ensino Médio completo, com Magistério. 10+CR 40 h/s 3.120,00

Ensino Médio completo, com curso de Auxiliar em Satde Bucal ou
Auxiliar Odontolégico Técnico em Higiene Bucal, com registro no conselho ou érgdo CR 35h/s 2.275,70
fiscalizador do exercicio da profissdo.

Ensino Médio completo, com Curso de Desenho Técnico ou

Desenhista AUtoCAD! CR 35h/s 3.388,31
Fiscal de Cadastro Imobiliario Ensino Médio completo. CR 35h/s 3.822,20
Ensino Médio completo, com Curso Técnico em Edificagbes, com
registro no conselho ou érgao fiscalizador do exercicio na
Fiscal de Obras e Posturas 1+CR 35h/s 3.822,20

profissdo.

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

Ensino Médio completo.
Fiscal de Tributos CR 35h/s 3.822,20
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

Ensino Médio completo.
Fiscal do Procon 1+CR 35h/s 3.822,20
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

Fiscal Sanitarista e de Meio Ensino Médio completo.
A CR 35h/s 3.822,20

Ambiente Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.
Ensino Médi mplet m Magistéri Curso Técni m

Secretario Escolar sino .e 10.completo, co agisterio ou turso fecnico e 1+CR 40 h/s 3.120,00
Secretariado.
Ensino Médio completo, com curso Técnico em Agropecudria,

Técnico Agropecudario com registro no conselho ou drgéo fiscalizador do exercicio da 1+CR 35h/s 3.388,31

profissdo.

Curso Técnico em Edificagdes e/ou Construgado Civil, com registro
Técnico em Edificaces no conselho ou érgdo fiscalizador do exercicio da profissdo. 1+CR 35h/s 3.388,31

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

Ensino Médio Completo com Curso Técnico em Eletrotécnica e

Técnico em Eletrotécnica registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador do exercicio da 1+CR 35h/s 3.388,31
profissdo.
- Curso Técnico de Enfermagem, com registro no conselho ou 1+CR 35h/s 3.388,31
Técnico em Enfermagem PR L s
6rgdo fiscalizador do exercicio da profissao. 1+CR 40h/s 3.872.35
Técnico em lluminagdo Cénica Ensino Médio completo e Curso Técnico na area. CR 40 h/s 3.872,35
Tesoureiro Ensino Médio completo. CR 35h/s 3.388,31

4.2 AsatribuicGes dos cargos objeto do Concurso Publico, estdo descritas no 0 do presente Edital.

5 REQUISITOS PARA A ADMISSAO

5.1  S3o requisitos basicos para o ingresso no quadro do Municipio de Concérdia:

A nacionalidade brasileira;

0 gozo dos direitos politicos;

A quitagdo com as obrigagOes eleitorais e do servigo militar (para os candidatos do sexo masculino);

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, e/ou os requisitos especiais para o seu desempenho;
A idade minima de 18 anos;

Aptidao fisica e mental.

O EwWwN R

5.2 As atribui¢Ges do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos exigidos em lei.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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INSCRICOES

A inscrigdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo compreendido entre as
16 horas do dia 12 de abril de 2024 as 16 horas do dia 13 de maio de 2024, horario Oficial de Brasilia (DF).

As opg¢des por cargo/érea de atuagdo/disciplina ndo poderdo ser alteradas apds o pagamento do valor da inscrigdo.

Valores
O valor da taxa de inscrigdo é de:

1. Para exigéncia de Ensino Superior: RS 150,00;
2. Para exigéncia de Ensino Médio/Técnico: RS 120,00.

Instrugdes para efetuar a inscri¢ao
Para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o site do Concurso Publico (http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br);

2. Preencher o Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico e imprimir uma cépia que deve ficar em seu poder;

3. Efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscrigdo em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento
ou home banking, preferencialmente do Banco Sicoob, até o Ultimo dia de inscri¢Ges, observando o horario limite
fixado pelo estabelecimento para as transagdes.

Serd permitida a inscrigdo em mais de 1 cargo oferecido no presente Concurso Publico, mediante as seguintes
condigdes:

1. As provas para os cargos em que o candidato requerer inscricdo devem ser realizadas em turnos (horarios)
diferentes;

2. O candidato devera emitir e pagar as respectivas taxas de inscrigdo para cada cargo, até o Gltimo dia de inscrigdes;

3. Asremessas ou entregas de documentos, eventualmente exigidos, devem ser expedidas/entregues em separado,
sob pena de ndo serem analisados.

O pagamento da taxa de inscrigdo s6 podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigagdo do
candidato conferir as informac¢des de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscrigdes, o candidato devera fazé-lo até
o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transacdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apds o horario limite sé sera executado com data contdbil do préximo dia util e, desta maneira,
ndo sera aceito pela FEPESE uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as 23h59 min
do ultimo dia de inscrigdes.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancdrios, o pagamento da inscricdo devera ser
antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndao se constituem documentos comprobatérios do
pagamento da taxa de inscrigdo.

Ainscri¢do so sera processada quando o estabelecimento bancdrio onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo
confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscri¢do cuja taxa de inscrigdo for paga com cheque sem
cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscri¢do, as inscrigdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serao
automaticamente homologadas e ndo poderao ser alteradas em hipdtese alguma.

O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, mesmo que o candidato ndo comparega as provas,
efetue pagamento em duplicidade ou solicite o cancelamento de sua inscri¢do. Exceto por cancelamento ou anulagdo
do Concurso Publico.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do realizada por um mesmo candidato, que ndo atenda ao
disposto no inciso 1, do item 6.5 do edital, sera considerada vélida apenas a ultima inscri¢do paga.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

A FEPESE e o Municipio de Concdrdia ndo se responsabilizardao por solicitagdes de inscricdo ndo efetivadas por falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores, conforme item 3.12.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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A documentagdo para comprovagdo das exigéncias minimas para o cargo serd solicitada no momento da Nomeagao
e Posse. No momento da Inscri¢do, ou de acordo com o Cronograma de Atividades, sera necessario o envio dos
seguintes documentos (quando aplicavel):

1. Documentos exigidos para requerer a Isen¢do da Taxa de Inscri¢do, conforme item 7;
2. Documentos exigidos para concorrer as Vagas Reservadas, conforme item 8;
3. Documentos exigidos para solicitagdo de Condigdes Especiais, conforme item 9.

A entrega de documentos devera respeitar o Cronograma de Atividades do Concurso Publico e demais normas deste
Edital.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscrigdo do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha
praticado.

Quando da inscri¢cdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO. A referida senha é pessoal e intransferivel e possibilitara o acesso a informagGes sobre o seu
desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo das 16 horas de 12 de abril de 2024, as
17 horas do dia 19 de abril de 2024, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:

1. Lei Complementar Municipal n2 90, de 27 de junho de 1994 e suas alteragdes — doadores de sangue e de medula
dssea.
2. Lei Municipal n2 4.673, de 26 de junho de 2014 — doadoras de leite humano.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do, a opgdo PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Concérdia
(SC), até as 17 horas do dia 19 de abril de 2024, a documentagao exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio.

Documentagdo exigida

Lista de documentos exigida para requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo relacionada por legislagdo:

Lei Complementar Municipal n2 90/1994
Candidatos doadores de sangue e de medula dssea.

1. Doadores de sangue: Considera-se doador regular de sangue aquele que realize, no minimo, trés doagdes em um
periodo de 12 (doze) meses, atestadas por 6rgdo oficial ou entidade credenciada pelo poder publico.

B Declaragdo de doador emitida de forma online, deverd apresentar o cédigo de validagdo.

a o-de-e d do-como-“Doade

- O fato

de estar cadastrado como “Doador voluntario de medula éssea” o configura como doador.*
Lei Municipal n2 4.673/2014
Candidatas doadoras de leite humano.

1. Deve ser comprovada, pelo menos, uma doagdo mensal, em documento expedido pela entidade coletora,
discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doagdo, em um periodo de 4 meses, antecedentes a data
de inscri¢do para o Concurso Publico.

O deferimento dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo sera publicado no site do Concurso Publico, na data de 26
de abril de 2024, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas
do presente Edital.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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Verificando-se mais de um pedido de isengdo para o mesmo candidato/cargo ou em caso de pedidos de isengdo que
ndo estejam de acordo com o inciso 1 do item 6.5 do presente edital, serd avaliada a Ultima inscri¢do realizada.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido tera sua inscrigdo homologada, ndo devendo
efetuar o pagamento da inscrigdo.

Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo indeferidos deverdo, caso desejem
participar do Concurso Publico, efetuar o pagamento da referida taxa até o Gltimo dia de inscrigdo, sob pena de terem
a sua inscri¢do cancelada.

Ap0ds a divulgagdo dos resultados dos recursos de isengdo indeferidos, os candidatos devem fazer login no Acesso
Restrito ao Candidato para obter o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo.

Os documentos comprobatdrios para o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, devem ser protocolados/enviados em
separado de qualquer outra documentagdo, no campo proprio do pedido de isengdo, condi¢do para que sejam
analisados.

As informag0es prestadas no Requerimento de Inscri¢do, no pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do processo, em qualquer
fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, sendo a eles reservado
o percentual de 10% das vagas para cada cargo, desde que aprovadas no Concurso Publico e em face da classificagdo
obtida, na forma da legislagdo prdpria e do presente Edital, conforme quadro abaixo:

Vagas Reservadas

Vagas

Cargo Total Vagas Reservadas Vagas P
Ampla Concorréncia
(PcD)
Auxiliar Educacional 10+CR 1 9

O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga reservada, somente podera
ser convocado nesta condicdo se houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério do
Municipio de Concérdia.

Nos termos da Lei Estadual n2 17.292, de 19 de outubro de 2017, e julgado do STJ a seguir mencionado, considera-se
como pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

1. deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungoes.

2. deficiéncia auditiva: limitacdo de longo prazo da audigao, unilateral total ou bilateral parcial ou total, da média
aritmética de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz
(conforme Lei Federal n? 14.768/2023);

3. deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcgdo 6ptica; baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores. De acordo com o Decreto Estadual
n2 2.874/2009, a visdo monocular é considerada como deficiéncia para reserva de vagas.

B  Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visdao monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

4. deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas, tanto
no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e praticas;

5. transtorno do espectro autista: caracterizado como:

B deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagcdo e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relaces apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padrGes de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos;

6. deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

7. deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagao
no Codigo Internacional de Doengas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim transplantado);

8. mielomeningocele (espinha bifida): Cédigo Internacional de Doengas (CID) numero CID QO5.

A nomeagdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Concurso Publico observard a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Concurso Publico, a pessoa com deficiéncia, declara que conhece os termos do edital do Concurso
Publico e que é portador de deficiéncia para fins de reserva de vaga.

A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar a pessoa com deficiéncia na execugdo das atribui¢cdes do
cargo é impeditiva a inscrigdo no Concurso Publico ou a estabilidade no mesmo.

N3o impede a inscri¢gdo ou o exercicio do cargo a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade
de preparac¢do do ambiente fisico.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverdo:

1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragdo no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br), até as 16 horas do
ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentagéo:

B Laudo médico atualizado atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

B Considera-se laudo médico atualizado, aquele emitido, no maximo, 12 meses antes do término das
inscrigoes.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o cddigo da Classificagéo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia.

Ndo sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1. ndo formalizar a autodeclaragao;
2. ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado.

A listagem de candidatos que realizaram a autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia sera publicada no site do Concurso Publico, na data de 21 de maio de 2024, cabendo recurso do
indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo de equipe multiprofissional,
conforme Decreto Federal n? 3.298/99 e Decreto Federal n2 5.296/04, que tera a decisdo terminativa sobre:

1. A qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo; e
2. 0 grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade do Municipio de Concérdia.

Sera excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que
ndo atender a convocagdo para a avaliagdo da equipe multiprofissional e/ou cuja deficiéncia assinalada no
Requerimento de Inscricdo ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagdo geral final.

Ndo sera admitido recurso relativo a condi¢do de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscrigdo, ndao
declarar essa condigdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condi¢Ges especiais, deverdo ser entregues, até as 16 horas do
ultimo dia de inscrigdes, na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Concérdia (SC), ou por upload no site do
Concurso Publico, ou pelo correio, respeitando o disposto nos itens 3.5 a 3.10 do presente edital.

Beneficio da Lei 11.689/2008

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo entregar (de acordo com as instrugées do item 9.1), a seguinte documentacao:

1. Certiddo e/ou declaragcdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP.

Condigdes Especiais para Realizar a Prova

Condigoes Especiais
Para solicitar condigOes especiais para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condigdes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo da seguinte documentagdo:

B Laudo médico com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com carimbo
indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, justificando a condigdo
especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condigdo especial, pode selecionar o campo “Outra” e descrever
essas condigbes especiais.

Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte
16, 20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcricdo, prova compativel com o software leitor de
tela (Jaws e NVDA) e aparelho notebook, acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizagdo
da prova (somente para os candidatos com deficiéncia visual).

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigdes.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra
condicdo especifica e tiver sua solicitagdo confirmada poderd ser acompanhado por cdo guia e utilizar material
préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcdpio, assinador, éculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano, plano inclinado,
medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da prova poderd fazé-lo em sala reservada, para
tanto devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

1. No dia da prestagdo da prova a candidata devera ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianga
ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia
de acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

2. No momento da amamentagdo a candidata serd levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentago.

3. Oacompanhante nao poderd portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova.
Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a Coordenagdo.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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4. 0O acompanhante sé podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de for¢a maior, acompanhado por
um fiscal designado pela FEPESE.

5. O tempo despendido na amamentagdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo, observado o limite de idade de 6 meses, a
ser comprovado no dia da realizagdo da prova, por meio da respectiva certidao de nascimento ou documento
equivalente.

Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢dao de metais, os que usem marca-passo
e/ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar no requerimento de
inscrigdo esta circunstancia e portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitacdes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as
provas ou realizagdo da prova ap6s o por do sol de sdbado), deverdo assinalar no requerimento de inscri¢do esta
circunstancia e entregar (de acordo com as instrugées do item 9.1), a seguinte documentagdo:

1. Declaragao da congregacao religiosa a que pertencem, atestando a sua condi¢do de membro.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

As inscricdes que preencherem todas as condi¢des dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagéo sera divulgado no site do Concurso Publico, na data provavel de 21
de maio de 2024.

PROVA ESCRITA

A prova escrita, para todos os cargos, constara de uma prova escrita com questdes objetivas, de carater classificatorio
e eliminatério, com 5 alternativas de resposta, das quais uma Unica sera a correta.

A prova escrita serd aplicada na data provavel de 16 de junho de 2024, em locais que serdo divulgados no site do
Concurso Publico, na data provavel de 12 de junho de 2024, seguindo o cronograma a seguir:

Cronograma de aplicacdo da Prova Escrita

A prova escrita para todos os cargos tera duragdo de 3 horas.

Para os seguintes cargos:

B Cargos de nivel superior B Nutricionista

. N . . B Odontdlogo 20h e 35h
B Analista de Gestdo Administrativa . -

: A B Orientador de Informatica
B Arquiteto e Urbanista

. . B Pedagogo
B Assistente Social .
s . B Psicologo
" Biblioteconomista B Terapeuta Ocupacional
B Contador
B Educador Fisico B Cargos de nivel médio/técnico
B  Enfermeiro 35h . .
. B Agente de Apoio Educacional
B Engenheiro .
a B Fiscal de Obras e Posturas
B Farmacéutico . .
. B Fiscal de Tributos
B Fisioterapeuta .
. B Fiscal do Procon
B Jornalista . - . .
B Médico B Fiscal Sanitarista e de Meio Ambiente
- L.

B Meédico Especialista 10h - ?(—E-crgtarlo EsEC(;Iar 35h
B Médico Generalista 35h €chico em tnfermagem
B Meédico Veterinario

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.

=<DFEPESE 12 de abril de 2024 Pagina 13 de 104



Tabela 11.2

11.4

Tabela 11.3

MUNICIPIO DE CONCORDIA

CONCURSO PUBLICO » EDITAL 001/2024
@&, http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br

EVENTO Horario
Abertura dos portdes dos locais de prova 7h
Fechamento dos portdes (ndo serd permitida a entrada a partir deste horario) 7h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 7h50
Horario de inicio da resolucdo da prova 8h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 9h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 11h
Para os cargos de:
B Cargos de nivel superior B Agente de Controle Interno
. B Agente Social
B Auditor de Controle Interno i -
. . B Auxiliar de Biblioteca
B Auditor Fiscal . )
. B Auxiliar Educacional
B Enfermeiro 40h - P
- . B Auxiliar Odontoldégico
B Médico Generalista 40h .
B Odontdlogo 40h ® Desenhista
L s L ) B Fiscal de Cadastro Imobiliario
B Oficial Administrativo o -
B Técnico Agropecuario
B Procurador o e
B Técnico em Edificagdes
B Cargos de nivel médio/técnico B Técnico em Eletrotécnica
- » . B Técnico em Enfermagem 40h
u Agente :dmm'St.rjt'(;’od . B Técnico em lluminagdo Cénica
Agente da Autoridade de Transito B Tesoureiro
EVENTO HORARIO
Abertura dos port&es dos locais de prova 13h
Fechamento dos port&es (ndo sera permitida a entrada a partir deste horario) 13h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 13h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 14h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 15h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 17h

Areas de Conhecimento

As dareas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que serd atribuido a cada uma, estdo dispostos

nas tabelas abaixo:

Cargos com exigéncia de ensino superior

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 10 0,15 1,50
Conhecimentos Gerais 05 0,10 0,50
Raciocinio Légico 05 0,10 0,50
Conhecimentos especificos do cargo 15 0,50 7,50
TOTAIS 35 - 10,00
*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1.
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Cargos com exigéncia de ensino médio/técnico

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 10 0,15 1,50
Conhecimentos Gerais 05 0,10 0,50
Raciocinio Légico 05 0,10 0,50
Conhecimentos especificos do cargo 10 0,75 7,50
TOTAIS 30 - 10,00

Para ser aprovado na prova escrita, o candidato devera obter nota igual ou superior a 6,00.

Os candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo prevista no item 11.5, estardo eliminados do Concurso Publico.

Normas Gerais para prestar a Prova Escrita

Para prestar a Prova Escrita com questdes objetivas, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsdvel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da
correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcricdo correta das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidara todos os esforgos para a rapida
substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de sala fara
a leitura correta do item impresso com incorre¢do ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a
substitui¢do ou corregdo dos materiais sera acrescido ao tempo de duragdo da prova.

O candidato deverd marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferogréfica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instrugdes nele contidas. As provas serao corrigidas unicamente pela
marcagdo no cartdo-resposta, ndo sendo validas as marcagdes feitas no caderno de questdes.

O preenchimento do cartdo resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contidas no Edital e no cartdo que ndo serd substituido por erro do
candidato.

Ao terminar a prova ou no horério determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdao-resposta
devidamente assinado e o caderno de questdes. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova sé poderdo
entregar as provas simultaneamente.

Serd atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgdo de resposta assinalada;

Que nao estiver assinalada no cartdo de respostas;

Assinalada em cartdo resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

oA wWNE

Sé sera permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestara a prova. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Escrita com questGes objetivas, deverdo submeter-se as determinagdes da
autoridade sanitaria vigentes na data de aplicagdo da prova. Tais exigéncias serdo informadas por aviso publicado no
site do Concurso Publico, quando da informagdo dos locais de prova.

A FEPESE, por motivos técnicos ou de for¢a maior, podera retardar o inicio da Prova Escrita ou transferir suas datas
e/ou horérios. Eventuais alteragdes serdo comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem enviada para o
e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando copias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

Sao considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros
Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho; e

carteira nacional de habilitagdo (com foto).

ounkEwN

Caso o candidato apresente o documento em formato digital, sé serdo aceitos o RG, a carteira nacional de habilitagdo
e o e-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

S6 serdo aceitos documentos em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.

A ndo apresentagado de documento de identidade, nos termos deste edital impedird o acesso do candidato ao local
de prova.

Em face de eventual divergéncia, a FEPESE podera exigir a apresentagdo do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancdria, ndo sendo vélida cépia mesmo que autenticada.

A FEPESE podera, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletronica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificacdo por documento e/ou
datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos
cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, devera comunicar a situagdo a FEPESE, até o ultimo dia de inscri¢Ges. A
comunicacgdo deverd ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informagGes prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

Documento de identificagdo;

Comprovante do pagamento da inscrigdo;

Caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica transparente
sem qualquer rétulo ou etiquetas.

pPONE

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato devera apresentar a
Coordenacdo Local a respectiva prescricao médica.

E vedada a comunicagdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anota¢des, bem como o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros
transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) e/ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletrénico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, éculos escuros
(salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer
outro tipo de cobertura.

N3o sera permitida, em qualquer hipdtese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A
FEPESE nao manterd qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem
qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo
que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao permitido, no local da prova, corredor ou
banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida
nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A FEPESE e o Municipio de Concérdia, ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria,
perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos fiscais
de sala — veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano
gue vierem a sofrer.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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Ndo havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horério e
locais marcados para todos os candidatos.

O caderno de provas ndo podera ser retirado da sala de aplicagdo da prova. Ele serd publicado, juntamente com o
gabarito preliminar, até as 23h59min da data de realizagdo da prova.

CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final

A nota final dos candidatos sera apurada de acordo com a férmula abaixo:

I Nota Final = Nota da Prova Escrita

Classificacao

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

A classificagdo serd publicada em 2 relagGes:

1. Candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;
2. Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.

Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

1. Possuir maior idade entre os candidatos com mais de 60 anos, completados até o ultimo dia de inscri¢do do
Concurso Publico, nos termos da Lei n? 10.741/2003, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento.
Possuir maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Gerais;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Raciocinio Logico;

A condigdo de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital;

Maior idade completados até o ultimo dia de inscrigdo.

NowunkwnN

Resultado Final
O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens:

1. Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos para as vagas
reservadas, em ordem de classificagdo;

2. Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo.

Serdo divulgados no site do Concurso Publico:

1. O resultado preliminar, na data provavel de 25 de junho de 2024.
2. Oresultado final, na data provavel de 3 de julho de 2024.

RECURSOS

Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

Indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscri¢do;

Ndo homologagdo da inscrigdo;

Ndo homologagdo dos pedidos de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia;
Indeferimento dos pedidos de condigGes especiais;

Questbes de prova escrita e gabarito provisério;

Resultado da Prova Escrita;

Resultado Final Preliminar.

NounkwnNpe

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a
publicagdo do ato em desfavor do qual deseja o candidato recorrer.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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InstrugOes para interposicao de recursos

1. Acessar o site do Concurso Publico (http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br) e clicar no link Interposigdo de
Recurso;

2. Preencher online o requerimento com argumentacao clara, consistente e objetiva;

3. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para
cada uma das questdes contestadas.

N3o serdo analisados os recursos:

1. Interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;
3. Entregues ap0s os prazos neste Edital.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os candidatos que a
responderam, mesmo que ndo tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisdrio sera alterado, sendo as provas corrigidas com
base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuagdo e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por for¢a de provimento de recurso, podera haver
alteracdo da pontuacgdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a cada
requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo encaminhadas respostas a
recursos por qualquer outro meio.

N3do serd admitido recurso requerendo, sem fundamentagdo clara e objetiva, a simples revisdo de prova escrita ou
majoracgdo da nota atribuida em qualquer das etapas do Concurso Publico.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico, so sera
analisada a ultima impugnacdo recebida.

N&o caberd pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.

A impugnacdo ao Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 2 dias Uteis apds a publicagdo do
Termo de Retificagdo n? 1, cuja decisdo sera publicada no site (https.//2024concursoconcordia.fepese.org.br/) no dia
22 de abril de 2024.*

NOMEACAO E POSSE

Concluido o Concurso Publico e homologados os seus resultados, os candidatos aprovados terdo direito subjetivo a
nomeacao dentro do limite de vagas dos cargos, estabelecido em edital, obedecida a ordem de classificagao.

A nomeacgdo serd efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Concédrdia, respeitado o limite
prudencial de gastos estabelecidos pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

A convocagdo, nomeagao e posse dos candidatos classificados sdo de exclusiva competéncia e responsabilidade do
Municipio de Concérdia e serdo regidas por editais préprios publicados na forma da lei.

O candidato convocado que ndao manifestar aceite da vaga, no prazo estabelecido, sera automaticamente
desclassificado, sendo convocado o candidato imediatamente seguinte.

Ao ser empossado, o servidor apresentara ao érgdo competente os elementos necessarios ao seu assentamento
individual, observando a legislagdo vigente no momento da contratagdo.

REQUISITOS PARA A INVESTIDURA

Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os requisitos para
provimento de cargo publico, disposto no item 5 deste Edital e apresentar cdpia legivel dos seguintes documentos,
acompanhada de original:

1. Certiddo de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel;
2. Carteira de Identidade atualizada;
3. Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF, emitido pelo site:

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1

=<DFEPESE 12 de abril de 2024 Pagina 18 de 104


https://2024concursoconcordia.fepese.org.br/

MUNICIPIO DE CONCORDIA CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DA AREA &, http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br

0 N ow;

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

B https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
Certiddo relativa a quitagdo eleitoral e ao gozo dos Direitos Politicos, emitida pelo site:
B https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

Carteira de Reservista ou equivalente (para os candidatos do sexo masculino);

Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores;

Carteira de Trabalho Digital - impressdo de ‘todos os dados da carteira’;

Efetivar qualificacdo cadastral pelo link: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, digitar
os dados e consultar, imprimir a pagina que diz: “Os dados estdo corretos.”; nos casos de divergéncias nos dados
informados, o aplicativo apresentara as orientagGes para que se proceda a corregdo;

Tipagem sanguinea;

Declaragdo de que nao estara acumulando cargos publicos, na forma disposta nos incisos XVI e XVIl do art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e de que ndo recebe proventos de aposentadoria oriundos
de cargo, emprego ou exercicio de fungdo publica ou de regime proprio, nos termos do § 10 do art. 37 da
Constituigcdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Em caso de acumulagdo legal de cargos, fungdo, emprego ou percepgdo de proventos, na forma disposta nas
alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, informar
o cargo, 6rgdo ao qual pertence e carga horaria;

Declaragdo de bens;

Numero de conta bancaria no Banco Sicredi;

Comprovante de endereco, dos Ultimos 60 dias (com declaragdo do proprietario);

Declaragdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fungdo publica, penalidades disciplinares;

Certiddo Criminal - ‘Primeiro Grau’ (emitida pelo site https://certidoes.tjsc.jus.br/);

Copia e original do Certificado de Conclusdo de Ensino Médio e/ou Ensino Técnico, e Histdrico Escolar;

Copia e original do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Graduagdo e Histdrico Escolar;

Copia e original da Carteira com registro no 6rgao fiscalizador da categoria de Santa Catarina;

Certiddo Negativa de Débitos do 6rgdo fiscalizador de Santa Catarina;

Certiddo Negativa Etica e/ou Disciplinar do érgdo fiscalizador de Santa Catarina;

Atestado de Saude Ocupacional (ASO), emitido pela Medicina do Trabalho da Municipalidade;

Termo de Compromisso, Sigilo e Confidencialidade - LGPD.

15.2 Além dos documentos mencionados acima, o candidato deverd apresentar os exames a seguir relacionados,
realizados a custa do mesmo, no dia determinado para o exame admissional, este efetuado pelo Médico do Trabalho
da Municipalidade:

1.

Para todos os cargos: 3. Glicemia de jejum;
4. Avaliagdo Psiquiatrica;

1. Copia da Carteira de Identidade; 5. Avaliagio oftalmolégica.

2. Cobpia da carteira de vacinagdo, atualizada;

3. Copia da tipagem sanguinea. 6. Biblioteconomista:
Analista de Gestdao Administrativa 1. Exame Clinico;
L. 2. Hemograma com plaquetas;
1. Exame Clinico; . ; .
5 H | tas: 3. Glicemia de jejum;
’ e.mog.ramaACF)m plaquetas; 4. Avaliagdo Psiquiatrica;
3. Glicemia de jejum; o s
T L. 5. Avaliagdo oftalmoldgica.
4. Avaliagdo oftalmoldgica.
. 7. Contador:
Arquiteto:
L. 1. Exame Clinico;
1. Exame Clinico;
2. Hemograma com plaquetas;
2. Hemograma com plaquetas; . . L
. . . 3. Glicemia de jejum;
3. Glicemia de jejum; . L
. . . 4. Avaliagdo Psiquiatrica;
4. Avaliagdo Psicossocial; o ..
o o 5. Avaliagdo oftalmoldgica.
5. Avaliacdo oftalmoldgica;
6. Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical). 8. Educador Fisico:
Assistente Social: 1. Exame Clinico;
L. 2. Hemograma com plaquetas;
1. Exame Clinico; . . ..
3. Glicemia de jejum;
2. Hemograma com plaquetas; o o
3 Gli ia de ielum: 4. Avaliagdo Psiquiatrica;
4' A |c:=:m|~a ;J,eju.r:’. 5. Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
vallagdo Fsiquiatrica. 6. Raio X de Tornozelos;
Auditor Fiscal: 7. Raio X de Joelhos;
. 8. Raio X de Bacia;
1. Exame Clinico; 9. Ultrassonografia de Ombros;

2. Hemograma com plaquetas;

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

= >DFEPESE

10.

Avaliagdo oftalmoldgica.

Enfermeiro:

PN A WDN R

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

VDRL;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Engenheiro Agrimensor:

orwN PR

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Engenheiro Agronomo:

vk wN e

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Engenheiro Civil:

oA wWNE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical).

Engenheiro Eletricista:

ounewWwNE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical).

Engenheiro Florestal:

ukhwN e

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Engenheiro Sanitarista:

ouvewNE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

CONCURSO PUBLICO » EDITAL 001/2024
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Farmacéutico:

vRewNRE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Fisioterapeuta:

ounewNE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica.

Jornalista:

nkwnNPE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Médico:

NouyhkwhE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Médico Especialista - Cardiologia:

NounhswNpRE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Médico Especialista - Cirurgia Geral:

NoukswNpRE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Médico Especialista - Dermatologia:

12 de abril de 2024

NouyhkwhNpR

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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23. Maédico Especialista - Endocrinologia:

Avaliagdo Psiquiatrica
Avaliagdo oftalmoldgica.

1. Exame Clinico;

2. Hemograma com plaquetas;
3. Glicemia de jejum;

4. Anti HCV;

5. Anti HBS;

6.

7.

24. Meédico Especialista - Gastroenterologista:

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

1. Exame Clinico;

2. Hemograma com plaquetas;
3. Glicemia de jejum;

4. Anti HCV;

5. Anti HBS;

6.

7.

25. Meédico Especialista - Gastropediatria:

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

1. Exame Clinico;

2. Hemograma com plaquetas;
3. Glicemia de jejum;

4. Anti HCV;

5. Anti HBS;

6.

7.

26. Meédico Especialista - Geriatra:

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

1. Exame Clinico;

2. Hemograma com plaquetas;
3. Glicemia de jejum;

4. Anti HCV;

5. Anti HBS;

6.

7.

27. Meédico Especialista - Ginecologia:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Noukwne

28. Meédico Especialista — Ginecologia e Obstetricia: 35.

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

NounhkwnNe

29. Meédico Especialista — Nefrologia:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmolédgica.

NouhkwnNpeE

= >DFEPESE
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30. Meédico Especialista — Oftalmologia:

NouhkwNpRE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

31. Meédico Especialista — Ortopedia:

NoukswNPRE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

32. Meédico Especialista — Pneumologia:

NounkswNPE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

33. Médico Especialista — Pneumologia Pediatrica:

NoukwNE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

34. Meédico Especialista — Psiquiatria:

NouyhkwNRE

NounkswhNpE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Médico Especialista — Reumatologia:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

36. Médico Especialista — Urologia:

12 de abril de 2024

NouhkwnNpR

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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37. Meédico Generalista: 43,

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

Anti HBS;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

NouhkwbNpeE

38. Meédico Veterinario: 44,

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

EPF;

Coprocultura;

Brucelose;

Toxoplasmose IGG e IGM;
Audiometria;

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

LN AEWNRE

[Eny
o

39. Nutricionista:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

EPF;

Coprocultura;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica.

O NoOUVAWN R

47.

40. Odontdlogo:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

VDRL;

Anti HCV;

HbsAg;

Anti HBS;

Dosagem de Mercurio;
Ultrassonografia de Ombros;
Audiometria;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

LWoONOURWNE

N e =
W N R o

41. Oficial Administrativo:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

vk wN e

50.

42. Orientador de Informatica:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Avaliagdo Psiquiatrica;

Ultrassonografia de Ombros;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical).

ouewWwNE

45.

46.

48.

49.

CONCURSO PUBLICO » EDITAL 001/2024
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Pedagogo:

NouhkwNpRE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Avaliagdo Psiquiatrica;

Ultrassonografia de Ombros;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical).
Avaliagdo oftalmoldgica.

Procurador:

ukwne

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Psicologo:

ukwnN e

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Terapeuta Ocupacional:

vk wN e

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Agente Administrativo:

Bwn e

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Agente da Autoridade de Transito:

ounewWwNE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Avaliagdo oftalmoldgica;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Avaliagdo Psiquiatrica.

Agente de Apoio Educacional:

ouewNE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica.

Agente de Controle Interno:

bl o

~<>DFEPESE 12 de abril de 2024

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo oftalmoldgica.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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51. Agente Social: 58.

uhwhe

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

52. Auxiliar de Biblioteca:

oUuewWwNE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica.

53. Auxiliar Educacional:

[Eny
©

LN AEWNE

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Raio X de Tornozelos;

Raio X de Joelhos;

Raio X de Bacia;

Ultrassonografia de Ombros;

Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica.

54. Auxiliar Odontolégico:

R
= o

LCONOUAEWNE

61.

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;

Anti HCV;

HbsAg;

Anti HBS;

Dosagem de Mercurio;
Ultrassonografia de Ombros;
Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Audiometria;

Avaliagdo oftalmoldgica.

55. Desenbhista:

W e

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo oftalmoldgica.

56. Fiscal de Cadastro Imobilidrio:

W e

57. Fiscal de Obras e Posturas: 64.

= >DFEPESE

LN AEWNR

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo oftalmoldgica.

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Raio X de Tornozelos;

Raio X de Joelhos;

Raio X de Bacia;

Avaliagdo Psicossocial;

Avaliagdo oftalmolédgica.

59.

60.

62.

63.

12 de abril de 2024
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Fiscal de Tributos:

1. Exame Clinico;

2. Hemograma com plaquetas;
3. Glicemia de jejum;

4. Avaliagdo oftalmoldgica.

Fiscal do PROCON:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Raio X de Tornozelos;

Raio X de Joelhos;

Raio X de Bacia;

Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica.

©ENOUEWNE

Fiscal Sanitarista e de Meio Ambiente:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Raio X de Tornozelos;

Raio X de Joelhos;

Raio X de Bacia;

Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica.

CENOU AW R

Secretario Escolar:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Avaliagdo Psiquiatrica;

Avaliagdo oftalmoldgica.

ounewNE

Técnico Agropecuario:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Brucelose;

Toxoplasmose IGG e IGM;
Avaliagdo oftalmoldgica.

oueEwNE

Técnico em Edificagdes:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Avaliagdo Psicossocial;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical);
Avaliagdo oftalmoldgica.

ounewNE

Técnico em Eletrotécnica:

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Avaliagdo Psicossocial;

Avaliagdo oftalmoldgica;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical).

oueEwNE

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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65. Técnico em Enfermagem:

Exame Clinico; 67. Tesoureiro:
Hemograma com plaquetas;

. . . 1. Exame Clinico;
Glicemia de jejum;
VDRL: 2. Hemograma com plaquetas;
Anti HCV; z §|ICﬁmI? dgfjtejlum;I N
Anti HBS; . Avaliagdo Oftalmoldgica.

Avaliagdo Psiquiatrica;
Avaliagdo oftalmoldgica.

PNV RWNE

68. Auditor de Controle Interno:*

66. Técnico em lluminagdo Cénica: .
Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;
Glicemia de jejum;
Avaliagdo psiquiatrica;
Avaliagdo Oftalmoldgica.

Exame Clinico;

Hemograma com plaquetas;

Glicemia de jejum;

Avaliagdo Psicossocial;

Avaliagdo Oftalmoldgica;

Raio X de Colunas (lombar, dorsal e cervical).

uhwNPRE

ok wWwNE

Na realizacdo da consulta admissional poderdo ser solicitados exames e/ou avalia¢gdes adicionais, pelo Médico do
Trabalho do Municipio.

Os exames laboratoriais deverdo ser originais e realizados, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data do exame
admissional.

Os demais exames deverdo ser originais e realizados, no maximo, 60 (sessenta) dias antes da data da consulta
admissional.

Fica facultado ao Departamento de Seguranca e Medicina do Trabalho da Municipalidade solicitar laudos e/ou
exames diversos aos constantes no edital, conforme previsto no Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional
— PCMSO.

O candidato classificado declarard que ndo foi considerado culpado em Processo Administrativo Disciplinar ou
Sindicancia, observados os prazos previstos nos Artigos 171 e 176, ambos da Lei Complementar n2 90, de 27 de junho
de 1994 e alteragGes se punido no Municipio, ou pelo prazo descrito na puni¢do estadual ou federal, e art. 52, XLVII,
“b” da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;

Receber as inscrigoes;

Homologar as inscrigdes;

Analisar os pedidos de isencao;

Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;

Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;
Publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

0NV WNRE

FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital é o da Comarca do
Municipio de Concérdia (SC).

DISPOSICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndao consumada a
providéncia do evento que |hes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

N&o serdo chamados candidatos para cargos que ainda tenham editais vigentes.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1

~<>FEPESE 12 de abril de 2024 Pagina 24 de 104



18.3

18.4

18.5

18.6

18.7
18.8

18.9

18.10

18.11

18.12

18.13

18.14

18.15

MUNICIPIO DE CONCORDIA CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DA AREA &, http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes
ao Concurso Publico de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagGes no site do Concurso Publico e as publicagGes legais, sdo as uUnicas fontes de
informag0es validas e estardo ao dispor dos candidatos na sede da FEPESE em Floriandpolis, respeitado o horario de
funcionamento.

As publicagdes previstas pelo Cronograma de Atividades constante do Anexo 1 do Edital a serem divulgadas no site
do Concurso Publico, poderdo ser realizadas até as 23h59min da data provavel da atividade.

Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo
de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico.

Sera desclassificado em qualquer uma das fases do Concurso Publico, o candidato que, além das demais hipdteses
previstas neste Edital:

1. Na&o guardar no local indicado pelos fiscais os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, assim como retira-
los do local antes de sua saida definitiva da sala de prova ou sem a permissdo e companhia dos fiscais;

Langcar mdo de meios ilicitos para a execugdo de qualquer uma das fases do Concurso Publico;

N&o preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos pelo presente Edital;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Faltar com respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, segurangas, membros da Comissdo do
Concurso Publico ou da FEPESE;

6. Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

vk wnN

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteracdo através
do e-mail 2024concursoconcordia@fepese.org.br até a data de publicagdo da homologagédo do resultado final.

Apds a homologagdo do resultado final, o candidato deverd manter seu enderego e contato atualizados junto ao
Municipio de Concérdia, por meio do telefone (49) 3441-2149, sob pena de perda da classificagdo.

Ap0s publicado o ato ou resultado final de cada etapa do Concurso Publico, ndo serdo admitidas a complementacgao,
a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

A FEPESE ndo fornecerd cdpias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato tera sua
inscri¢do cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdo encaminhados a comissdo instituida pelo Municipio
de Concordia, para abertura de processo administrativo.

E vedada a inscricdo no Concurso Publico de membros da Comissdo do Concurso Publico nomeados pelo Municipio
de Concordia e de funcionarios da FEPESE.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da FEPESE e
pelo Municipio de Concérdia.

B Municipio de Concérdia, 12 de abril de 2024.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de atividade do Concurso Publico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo
no site do Concurso Publico em (http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br).

Cronograma de InscrigGes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
)  Publicagio do Edital 12/04/24
= Prazo para impugnacgdo do Edital S e
18/04/24* 19/04/24*
Publicagdo das respostas aos requerimentos de impugnacgdo do Edital 22/04/24
=] Periodo de inscri¢des 12/04/24 13/05/24
fe Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 12/04/24 19/04/24
8,  Pedidos de condigbes especiais para prestagdo de prova 12/04/24 13/05/24
18] Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 12/04/24 13/05/24
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 26/04/24
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 29/04/24 30/04/24
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 06/05/24
Con\'/0c~ag§o dos cf'-mdidatc?s‘ins'cr‘itos para as Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) para 15/05/24

avaliagdo por equipe multidisciplinar
;u;t.id?:‘;;;?:;al didatos Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) por equipe 16/05/24 17/05/24
— Resultado Avaliagdo dos candidatos Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) por equipe
= multidisciplinar AT
Homologagdo das inscrigbes 21/05/24
Prazo Recursal: homologagdo das inscricées 22/05/24 23/05/24
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 29/05/24
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigdes especiais para prestagdo de prova 21/05/24
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 22/05/24 23/05/24
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 29/05/24
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 21/05/24
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 22/05/24 23/05/24
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 29/05/24
Cronograma Prova Escrita

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicagdo dos locais de prova 12/06/24
|:I: Prova escrita 16/06/24
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 16/06/24
Prazo Recursal: gabarito preliminar 17/06/24 18/06/24
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 24/06/24
Publicagdo do resultado da Prova Escrita 25/06/24
Prazo Recursal: resultado da Prova Escrita 26/06/24 27/06/24
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Escrita 02/07/24

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
~DFEPESE 12 de abril de 2024 Pagina 26 de 104



MUNICIPIO DE CONCORDIA CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DA AREA @&, http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br

Cronograma Resultado Final

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 25/06/24
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 26/06/24 27/06/24
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 02/07/24
Publicagdo do resultado do Concurso Piblico 03/07/24
[ Homologagéo do Concurso Publico ASD

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragdes havidas até a data da
publicagdo do Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como
as alteragOes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se
listadas nos programas das provas.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Niveis de linguagem e variagdo
linguistica. Sentido préprio (denotagao) e figurado (conotagdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros
vocdlicos e encontros consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras
normas e convengdes ortograficas. Homdnimos e parénimos. Classes de palavras. Formagdo de palavras (derivagdo e
composigdo). Vocdbulos simples e compostos. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e andlise sintdtica de periodos simples e periodos
compostos. Fungles sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Classificagdo de oragdes e
reestruturagdo de frases. Pontuagdo. Correspondéncia e redagdo técnica (carta, e-mail, ata, declaragdo, contrato,
parecer, procuragdo, requerimento, memorando, oficio, edital etc.).

Conhecimentos Gerais

Continentes, paises, oceanos e populagdo. Organizagdes internacionais (ONU, BRICS, CEE, OCDE, MERCOSUL, OMC,
OMS, OTAN, FMI e UNASUL): importancia, areas de atuagdo, membros e localizagdo. Problemas do mundo
contemporaneo: ecologia, distribuicdo de alimentos, agua potavel, conflitos e refugiados.

Extensado territorial, estados, divisdo regional, relevo, clima, recursos naturais, hidrografia, populagdo e economia do
Brasil e Santa Catarina. Politicas publicas: educagao, habitagdo, saneamento, saude, transporte, seguranca, defesa e
ambiental. Tépicos relevantes e contemporaneos de areas, tais como ecologia, distribuicdo de renda, tecnologia,
dados estatisticos, violéncia, relagdes de género e étnico-raciais.

Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais nacionais e internacionais ocorridos nos ultimos 12 meses, divulgados
na midia local e/ou nacional.

Fatos histéricos e culturais, relevo, clima, recursos naturais, hidrografia, populagdo e economia de Concérdia.

Raciocinio Légico

Compreensdo de estruturas logicas. Logica de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugbes e conclusdes.
Quantificadores, tautologias, contradigdes. Diagramas légicos. Fundamentos de matematica. Teoria dos conjuntos.
Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permutacdes. Combinagdes.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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Questdes de Conhecimentos Especificos

Analista de Gestao Administrativa

Redagdo e documentagdo: Redagdo Oficial. Redagdo de oficios, requerimentos, e-mails e comunicados. A
documentagdo: conceito e importancia, processos, tramitagdo. Noges de Arquivo.

Legislagdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Concérdia. Lei Complementar n2 90, de 27 de junho de 1994 e
alteragdes- Lei complementar n2 829, de 10 de agosto de 2021. Lei-cemplementarn2-574,de-13-de-dezembro—de
2010-esuas-alteracdes-Lei complementar n2 921, de 4 de abril de 2024*. Lei complementar n2 788, de 21 de fevereiro
de 2020: Estabelece a Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Concérdia, SC.

Nogbes de Direito Administrativo. Principios de Direito Administrativo. Principios Basicos da Administragdo Publica:
Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder
discricionario, poder hierdrquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos:
conceito e requisitos; classificagdo; espécies; extingdo, revogacdo, invalidagdo e convalidagdo do ato administrativo.
Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Teoria dos motivos determinantes. Contratos Administrativos:
aspectos gerais e especiais, abrangendo a formalizagdo, execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdao; Controle da
Administragdo: controle administrativo, legislativo e judiciario da administracdo; Normas Constitucionais sobre
Administragdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal. Licitagdo e contratos administrativos: Lei n°
14.133/2021. Lei da Improbidade Administrativa: Lei Federal n.2 8.429/1992.

Administracdo Publica. Principios da administragdo publica; Paradigmas da Administragdo Publica. Planejamento
publico: planos; programas de governo; processo or¢camentdrio; Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO; Lei Orgamentdria Anual — LOA. Flexibilizagcdo da agdo estatal: parcerias publico-privadas;
consorcios; terceirizagdo; redes e parcerias com organizagdes da sociedade civil. Mudangas institucionais: conselhos;
organizagdes sociais; organiza¢Ges da sociedade civil de interesse publico (OSCIP); agéncia reguladora; agéncia
executiva; centralizagdo versus descentralizagdo. Governanga: principios da governanga; fundamentos e governanga
publica, governanga dos espagos comuns; governabilidade; accountability. Gestdo por resultados no setor publico:
metodologias de gestdo; avaliagdo de programas e projetos publicos; indicadores de desempenho. Licitagdo Publica:
modalidades; dispensa; inexigibilidade; pregdo; contratos e compras.

Administracdo de recursos humanos: Controle de entrada e saida do pessoal, controle das informagGes para
elaboragdo da Folha de Pagamento. Concessoes de beneficios, férias, gratificagdes, afastamentos, remogGes, cessoes,
reabilitagBes, recolhimentos de obrigac&es fiscais e/ou trabalhistas, entre outras. RAIS. DIRF, SEFIP.

Arquiteto e Urbanista

Legislagdo Municipal: Plano Diretor Municipal de Concdrdia (Lei Complementar n2 860/2022). Zoneamento, Uso e
Ocupacdo do Solo Urbano (Lei Complementar n2 864/2022). Cédigo de Obras e Edificacbes (Lei Complementar n®
862/2022). Parcelamento do Solo Urbano (Lei Complementar n2 865/2022). Cddigo de Posturas (Lei Complementar
n? 861/2022)*

Plano Diretor Fisico e Territorial Urbano de Concdrdia (PDFTU). NogGes de infraestrutura urbana e viaria. Técnicas e
estruturas construtivas. NogcGes de topografia. Nogdes de conforto ambiental nas edificagdes. Metodologia e
Desenvolvimento de Projetos de Arquitetura: elaboragdo de programa; estudos preliminares; anteprojeto; projeto
basico; projeto legal; projeto executivo; detalhamento; memorial descritivo; especificagdo de materiais e servigos.
Acessibilidade. Metodologia e Desenvolvimento de projetos de Urbanismo: Viabilidade do empreendimento,
diretrizes de loteamento, anteprojeto e projeto urbanistico, infraestrutura urbana. Acompanhamento e fiscalizagdo,
controle e programacgdo de obras; licitagdo de obras publicas. Fiscalizagdo de obras. Uso de softwares de projeto
auxiliado por computador. AutoCAD. Seguranga do trabalho.

Assistente Social

Organizagdo dos servicos de saude no Brasil: SUS-principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria n2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencgdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primdria a Saude.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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Lei Orgénica da Salde, Sistema Unico de Salde - SUS, Lei Organica da Assisténcia Social LOAS, Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS). Fundamentos histéricos, tedricos e metodolégicos do Servigo Social. Trabalho e Servigo
Social. Planejamento e Servigo Social. O cédigo de ética profissional do assistente social. InstituigGes Publicas e
Politicas Publicas. Relagdo Estado / Sociedade. Pobreza e desigualdade social no Brasil. Etapas/fases do processo de
politica publica: formulagdo, implementagdo, execugdo, acompanhamento, monitoramento, avaliagdo. Gestdo social
das Politicas Publicas: elaboragdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo de programas e projetos sociais.
Pesquisa em Servigo Social. Conselhos e Conferéncias Redes de atendimento. Desenvolvimento local: concepgao de
territdrio, participagdo no poder local, planejamento participativo, plano diretor, questGes sociais urbanas e rurais.
Familia: As novas modalidades de familia, metodologias de abordagem familiar. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Estatuto do Idoso. Declaragdo dos Direitos Humanos.

Auditor de Controle Interno
Legislagcao Municipal: Lei Orgénica do Municipio de Concérdia. Lei orgamentaria anual — LOA.

Nogoes de Direito Administrativo: Principios de Direito Administrativo. Principios Basicos da Administragdo Publica:
Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder
discriciondrio, poder hierdrquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos:
conceito e requisitos; classificagdo; espécies; extingdo, revogacdo, invalidagdo e convalidagdo do ato administrativo.
Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Teoria dos motivos determinantes. Contratos Administrativos:
aspectos gerais e especiais, abrangendo a formalizagdo, execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo; Controle da
Administragdo: controle administrativo, legislativo e judiciario da administragdo; Normas Constitucionais sobre
Administragdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal. Licitagdo e contratos administrativos: Lei n°
14.133/2021. Lei da Improbidade Administrativa: Lei Federal n.2 8.429/1992.

Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuagdo e Regimes Contabeis. Receita Publica: Conceito e Classificagdo.
Receita Orgamentaria. Receita Extra- orcamentaria. Codificagdo. Estagios. Restituicdo e Anulagdo de Receitas. Divida
Ativa. Despesa Publica: Conceito e Classificagdo. Despesa Orgamentaria e Despesa Extra Orgamentdria. Classificagdo
Econdmica. Classificagdo Funcional-Programatica. Codificagdo. Estagios. Restos a Pagar. Divida Publica. Regime de
Adiantamento. Créditos Adicionais. Escrituracdo das operagGes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema
Orgamentario, Financeiro, Patrimonial e de Compensagdo. Balango Orgamentario. Balango Financeiro. Balango
Patrimonial. Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais. Lei n2 4.320/1964. Lei de Responsabilidade Fiscal :Lei
Complementar n2 101/2000. Resolugdo n2. 750 do Conselho Federal de Contabilidade. Resolugdo Conselho Federal
de Contabilidade - CFC n2 1.282 de 28.05.2010. Resolugdo n2 1.111/07 do Conselho Federal de Contabilidade.

Auditoria: Nog¢Oes gerais sobre auditoria: conceituagdo e objetivos. Auditoria interna, externa e fiscal: conceito,
objetivos, forma de atuagdo, responsabilidades e atribuigdes. Procedimentos de auditoria. Normas de execugdo dos
trabalhos de auditoria. Estudo e avaliagdo do sistema contdbil e de controles internos. Aplicagdo dos procedimentos
de auditoria. Documentagdo de auditoria. Continuidade normal dos negdcios da entidade. Tipos de Parecer do
auditor. Fraude e erro. Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e custos.

Auditor Fiscal

Nogoes de Administragdo: Processos participativos de gestdo publica: conselhos de gestdo, orcamento participativo,
parceria entre governo e sociedade. Governo eletronico; transparéncia da administragdo publica; controle social e
cidadania; accountability. Gestdo por resultados na produgdo de servigos publicos. Mudangas institucionais:
conselhos, organizagdes sociais, organizagdo da sociedade civil de interesse publico (OSCIP), agéncia reguladora,
agéncia executiva, consorcios publicos. Financiamento de politicas publicas, indicadores de desempenho de politicas
publicas.

Contabilidade Geral: Nogbes conceituais de Contabilidade Publica e principios orgamentarios. Orgamento Publico.
Instrumentos de Planejamento. Ingressos e dispéndios publicos. Fonte ou destinagdo de recursos. Aspectos
normativos, orgamentarios, patrimoniais e contabeis do Regime Préprio de Previdéncia Social. Patrimonio Publico.
Procedimentos contdbeis orgamentdrios e patrimoniais. Alteragdes orgamentarias. Adiantamento. Demonstragdes
contabeis aplicadas ao setor publico. Variagdes patrimoniais. Demonstrativos fiscais. Prestagdo de contas e Tomada
de contas. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP 10. ed.) Conceitos sobre controle interno.

Direito Administrativo: Administragdo Publica. Atos Administrativos. Licitagdo. Contratos Administrativos. Servigos
publicos e Administragdo Indireta/Entidades Paraestatais. Dominio Publico (Bens publicos). Responsabilidade Civil da
Administragdo. Intervengao do Estado na propriedade e no dominio econdmico. Controle da Administragdo Publica.
Improbidade Administrativa.

Direito Tributario: Receitas publicas. Sistema Tributario Nacional: atribuicdo e competéncia tributdria, principios
constitucionais tributarios, limitacGes ao poder de tributar. Lei complementar: funcSes e matérias reservadas.
Tributos: conceito, natureza juridica, classificagcdo e espécies de tributos: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria,
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empréstimos compulsdrios, contribuigdes especiais. Tributos de competéncia dos Municipios. Reparti¢do das receitas
tributarias: receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. Receitas dos Estados distribuidas aos
Municipios. Legislagdo tributdaria. Obrigacdo tributdria: principal e acessdria — conceito. Fato gerador: hipotese de
incidéncia tributdria, incidéncia e ndo incidéncia, isengdo, imunidade, domicilio tributario, momento e local da
ocorréncia. Aspecto subjetivo: competéncia tributaria, capacidade tributdria. Sujeigdo ativa. Sujeigdo passiva:
contribuinte e responsavel; responsabilidade solidaria, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes;
substituicdo tributaria. Elemento valorativo: base de calculo, aliquota. Crédito tributario: langamento: efeitos e
modalidades. Suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Sonegacdo fiscal. Administragdo tributaria:
fiscalizagdo, regulamentagdo, competéncia, limites, procedimentos. Divida ativa: certiddo negativa e execugdo fiscal.
Repeticdo de indébito. Informagdes e sigilo fiscal. Processo administrativo tributario. Processo tributario: principios.
Processo judicial tributario.

Legislagao Municipal: Cdodigo Tributario do Municipio.

Biblioteconomista

Biblioteca Publica: agdo cultural e educativa; formagdo e informagdo profissional, legislagdo e ética. Histdria,
conceitos e definigdes. Processos técnicos: Sistemas de classificagdo, teoria e pratica. Norma de catalogagdo, aspectos
tedricos, aplicagdo pratica. Catalogos e fichas catalograficas: principais tipos e sua utilizagdo nas bibliotecas.
Normalizagdo bibliografica. Organizagdo e administracdo de bibliotecas, formagado e desenvolvimento de colegdes;
planejamento bibliotecario. Documentagao e informacgdo: conceito, desenvolvimento e estrutura de documentacdo;
servigo de referéncia: fontes de informagdo e disseminagdo da informagdo; novas tecnologias — internet, intranet,
bibliotecas automatizadas, uso e acesso a base de dados e fontes de informagdo online, informatica aplicada a
biblioteconomia. Conservagdao e pequenos reparos em documentos. Gestdao de bibliotecas: principios e fungdes
administrativas, planejamento, organizagdo, avaliacdo de servigos e produtos, instrumentos de coleta de dados,
planejamento estratégico, marketing em unidades de informagdo. Desenvolvimento de colegGes: conceitos,
processos e politicas, direitos autorais, selegdo, aquisicdo e avaliagdo de colegdes, descarte, desbastamento,
desfazimento. Controle bibliografico. Indexagdo: definigdo, linguagens de indexagdo tipos, processo de indexagao;
vocabuldrios controlados, tesauros, cabegalhos de assuntos, técnicas de resumo.

Contador

Matematica financeira: Juros simples e juros compostos; Taxas de juros: nominal, efetiva, real, equivalente e
aparente; Desconto: valor presente, valor futuro e montante.

Contabilidade Publica: Nogdes conceituais de Contabilidade Publica e principios orgamentdrios. Orgamento Publico.
Instrumentos de Planejamento. Ingressos e dispéndios publicos. Fonte ou destinagdo de recursos. Aspectos
normativos, orgamentarios, patrimoniais e contabeis do Regime Préprio de Previdéncia Social. Patrimonio Publico.
Procedimentos contdbeis orcamentdrios e patrimoniais. Alteragdes orgamentarias. Adiantamento. Demonstragdes
contabeis aplicadas ao setor publico. Variagdes patrimoniais. Demonstrativos fiscais. Presta¢cdo de contas e Tomada
de contas. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP 10. ed.) Conceitos sobre controle interno.

Contabilidade tributaria: Sistema Tributdrio Nacional; normas gerais do direito tributario; competéncia tributaria;
retencdo de tributos e obrigacGes acessérias.

RH: Incidéncia trabalhista, previdenciaria e tributaria sobre a folha de pagamento e faturamento.

Legislagdo: Cddigo Tributario do Municipio. Sistema Integrado de Administragdo Financeira (SIAFI). Artigos 163 a 169
da Constituicdo da Republica de 1988. Lei Federal n2 4.320/1964. Lei Complementar Federal n2 101/2000.

Educador Fisico

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS-principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagdo e de vigildncia epidemioldgica e sanitaria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria n2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Conceito contemporaneo de saude. Impacto do exercicio fisico e da dieta na saude do individuo. Exercicio fisico como
prevengdo de doencas hipocinéticas. Exercicio fisico e estresse. Ginastica laboral. Exercicio fisico para pessoas com
deficiéncia. Ergonomia; impacto de mudangas de habitos na melhoria da qualidade de vida.
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Enfermeiro

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS-principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria n2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencgdo Basica, no &mbito do Sistema Unico de Satide (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Sauide na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Lista de Agravos de Notificagdo Compulsdria, doengas ocupacionais e sua forma de tratamento, CAT, Comissdo
Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA.

Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. Promogdo, recuperagdo e reabilitagdo da saude.
Necessidades biopsicossociais do individuo nas diferentes faixas etdrias. Enfermagem médico-cirurgica: Patologia e
procedimentos. Enfermagem em saude publica. Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. Enfermagem
e saude mental. Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. Prevengdo e controle de infecgdes.
Administragdo de medicamentos. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. Administragdo em Enfermagem.
Lideranga. Enfermagem em neonatologia: patologias e procedimentos. Enfermagem de emergéncias. Processo de
enfermagem.

Legislagdo e Saude Publica: Legislagdo aplicada ao desempenho profissional. Conceitos de saude publica e saude
coletiva. Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. Educagdo em saude. SUS e politica nacional de satde. Agdes
de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose,
hanseniase. A¢es de Atengdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental;
c) Vigilancia a Saude do Trabalhador. Procedimentos de esterilizagdo, vacinagdo.

Engenheiro Agrimensor

Legislagdo Municipal: Plano Diretor Municipal de Concdrdia (Lei Complementar n® 860/2022). Zoneamento, Uso e
Ocupacdo do Solo Urbano (Lei Complementar n2 864/2022). Cédigo de Obras e Edificacbes (Lei Complementar n2
862/2022). Parcelamento do Solo Urbano (Lei Complementar n2 865/2022). Cddigo de Posturas (Lei Complementar
ne 861/2022)*

Informatica aplicada: Projeto auxiliado por computador CAD. Sistemas de informagao geografica — SIG. Cartografia:
defini¢do; sistemas de coordenadas; coordenadas plano-retangulares — com énfase na Projecdo Transversa de
Mercator; transformacdo de coordenadas; Sistemas de Projecdo Cartografica. Geoprocessamento. Sistemas de
informagdo geografica: definicdes; estrutura de dados; conceitos fundamentais de topologia; relacionamentos
topoldgicos em ambiente SIG: banco de dados e banco de dados geograficos; requisitos de topologia; modelos de
bancos de dados. Sensoriamento remoto: definicGes; espectro eletromagnético; resolugdo espacial, espectral,
radiométrica e temporal; sistemas sensores; classificagdo; geragdo de modelos digitais de elevagdo, ortorretificacdo,
fusdo e interpretacdo; Apoio de Campo. Aerofotogrametria: defini¢cGes; estereoscopia; paralaxe; pontos de apoio;
aerotriangulagao; restituicao fotogramétrica; ortorretificacao; fotointerpretagdo. Topografia: planimetria; altimetria;
curvas de nivel; desenho topografico —analdgico e digital. Operagdo de equipamentos e trabalho de campo em areas
rurais e urbanas. AplicacGes: Teste e calibracdo de sensores, instrumentos e sistemas para levantamentos
topograficos, geodésicos e batimétricos. Fotointerpretagdo. Levantamento aerofotogramétrico. Processamento
digital de imagens. Interpretacgdo visual e automatica de imagens 6ticas e de radar. Projetos geométricos e estruturais.
Servigos de terraplanagem. Calculos de desenhos topograficos. Construgdo de barragens, planejamento de projetos
de irrigagdo e drenagem urbana e rural. Construgao de estradas de rodagem. Vigilancia de terras devoluta.

Engenheiro Agronomo

Legislacdo Municipal: Plano Diretor Municipal de Concérdia (Lei Complementar n2 860/2022). Zoneamento, Uso e
Ocupacdo do Solo Urbano (Lei Complementar n2 864/2022). Cédigo de Obras e Edificacbes (Lei Complementar n®
862/2022). Parcelamento do Solo Urbano (Lei Complementar n2 865/2022). Cddigo de Posturas (Lei Complementar
ne 861/2022)*
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Pecudria: bovinocultura (de corte e leiteira), suinocultura: Manejo (conhecimento das particularidades de cada
espécie explorada). Principais ragas e aptiddes. Reprodugdo (ciclo reprodutivo e técnicas promotoras de maiores
produtividades). indices zootécnicos (taxas de natalidade, desfrute). Agricultura-Fertilidade, manejo e Conservagdo
dos Solos: principios de fertilidade do solo e conservagdo; avaliacdo da fertilidade do solo; amostragem e
interpretagdo analises; principais elementos e suas fungdes; Fertilizantes e corretivos. Entomologia e Defensivos
Agricolas: precaugdes no manuseio de defensivos; precaugdes durante e apds a aplicagdo; toxicologia; métodos de
controle de pragas; principais pragas das culturas. Manejo Integrado de Doengas, Pragas e Plantas Daninhas:
conceitos; método de determinagdo de danos e perdas; monitoramento espago temporal; previsdo de doengas;
controle doengas; manejo integrado de pragas; manejo integrado de plantas daninhas. Lavouras anuais: cultivo;
manejo e produgdo. Olericultura: principais grupos/familias de plantas utilizadas: herbéceas, raizes, bulbos e frutos;
fatores climaticos e sua importancia; tipos de propagag¢do; nutricio mineral; irrigagdo; controle fitossanitario;
comercializagdo. Fruticultura: principais espécies/culturas; técnicas de propagac¢do; adubagdo; condug¢do dos
pomares; colheita; armazenagem. Fitopatologia: principios e conceitos; importancia e natureza das doengas;
principais agentes causais; sintomatologia e diagnose doengas; relagdes patégeno-hospedeiro; epidemiologia e
controle. Plantas Daninhas: principios gerais; métodos de controle; dindmica de herbicidas; mecanismos de agdo dos
herbicidas. Meteorologia Agricola: crescimento e desenvolvimento das plantas; radiacdo solar; temperatura do ar e
do solo; geadas e vento nas plantas cultivadas; protegdo das plantas contra efeitos adversos do tempo. Insumos
agricolas (sementes, mudas e agrotoxicos e afins): Legislagdo de sementes, mudas e agrotoxicos. Produgdo de
sementes e mudas. Toxicologia e classificagdo dos agrotdxicos. Receituario agronémico. Tecnologia e seguranga na
aplicagdo de agrotdxicos. Residuos de agrotdxicos nos alimentos. Descarte de embalagens vazias de agrotoxicos.
Silvicultura: principais usos da madeira de reflorestamento; espécies indicadas; producdo sementes e mudas;
propagacdo vegetativa; implantacdo de florestas exoticas; manejo de espécies florestais. Planejamento e
licenciamento ambiental. Codigo Estadual do Meio Ambiente - Lei n? 14.675, de 13 de abril de 2009.

Engenheiro Civil

Legislagdo Municipal: Plano Diretor Municipal de Concérdia (Lei Complementar n? 860/2022). Zoneamento, Uso e
Ocupagdo do Solo Urbano (Lei Complementar n2 864/2022). Cédigo de Obras e EdificagGes (Lei Complementar n2
862/2022). Parcelamento do Solo Urbano (Lei Complementar n2 865/2022). Cédigo de Posturas (Lei Complementar
n2 861/2022)*

Planejamento Urbano. Legislagdo Federal: Prote¢do do patrimoénio histdrico e artistico nacional; Parcelamento de
solo urbano; Lei de Licitagdes e Contratos; Acessibilidade; Estatuto das Cidades; Politica Nacional de Mobilidade
Urbana; Novo Cdédigo Florestal Brasileiro; ABNT NBR 9050 - Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espagos e
equipamentos urbanos. Legislacdo Estadual: Parcelamento de solo urbano. Geologia Aplicada a Engenharia;
Resisténcia dos Materiais; Topografia; Urbanismo; Hidraulica; Materiais de Construgdo; Teoria das Estruturas;
Estradas; Hidrologia Aplicada; Mecanica dos Solos; Concreto Armado; Saneamento; Fundagdes; Planejamento;
Orgamento e Controle de Obras; Saneamento Urbano; Equipamentos Urbanos; Gerenciamento na Construgao Civil;
Instalagdes Prediais; Trafego e Transporte; Mobilidade; Cadastro Fiscal Imobilidrio. Vistorias, pericias, avaliagdes,
fiscalizagdo, arbitramento, laudos e pareceres técnicos. Higiene e seguranca do trabalho. Uso de softwares de projeto
auxiliado por computador. AutoCAD. Seguranga do trabalho.

Engenheiro Eletricista

Legislagdo Municipal: Plano Diretor Municipal de Concdrdia (Lei Complementar n2 860/2022). Zoneamento, Uso e
Ocupacdo do Solo Urbano (Lei Complementar n2 864/2022). Cédigo de Obras e Edificagbes (Lei Complementar n2
862/2022). Parcelamento do Solo Urbano (Lei Complementar n2 865/2022). Cddigo de Posturas (Lei Complementar
n2 861/2022)*

Medidas elétricas, circuitos elétricos, sistemas digitais. Tecnologia dos sistemas de poténcia e tensdo: conhecimento
dos sistemas de geragdo, distribuirdo, protecdo de energia elétrica de média e baixa tensdo. Grandezas elétricas,
poténcia ativa, reativa e aparente, corregdo, o do fator de poténcia. Critérios de sustentabilidade e eficiéncia
energética: conhecimento de eficiéncia energética e uso de fontes alternativas nas instalagbes elétricas, de
climatizagdo e automacgdo. Conhecimento de sistemas alternativos de geragdo de energia elétrica como edlica, solar
de aquecimento, fotovoltaica, termoelétrica. Obras de infraestrutura elétrica. Projetos, especificado, implantagdo e
fiscalizagdo. Instalagbes elétricas de média tensdo: entradas de energia; cabines primarias e de médio;
transformadores elétricos; dimensionamento e cdlculo de demanda; andlise de projeto e de sistemas; especificagdo
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de equipamentos; escolha de fator de poténcia e fator tarifario. InstalagGes elétricas de baixa tensdo e de engenharia:
quadros de distribui¢ao, iluminagdo, distribuicdo de circuitos e tomadas, comandos de motores, proteases contra
surtos; dimensionamento e calculo de demanda; analise de projeto e de sistemas; especificagdo de equipamentos;
dispositivos de protegdo e manobra; grupos moto geradores a diesel; sistemas de estabilizadores e nobreaks;
sistemas de cogeragdo de energia. Luminotécnica: dimensionamento de iluminagdo, iluminagdo de emergéncia,
distribuicdo de luminarias em ambiente por meio de calculo de iluminancia (lux); especificagdo de equipamentos,
luminarias, lampadas e reatores. Sistema de protegdo contra descargas atmosféricas e aterramento: especificagdo e
dimensionamento dos sistemas de captagdo e descidas dos elementos de aterramento. Sistema de detecgdo e alarme
de incéndio: dimensionamento e especificagdo dos elementos do sistema de detecgdo e alarme. Redes estruturadas:
dimensionamento e caracterizagdo de redes de distribuirdo de sistemas de dudio, video, dados; telefonia. Sistemas
de engenharia: conhecimento em projetos de ar-condicionado, ventilagdo, exaustdo, elevadores, automacao predial.
Levantamento de quantidades e orgamento: levantamento de quantidades de servigos e materiais; orgamento e
composicdo de custos unitarios, parciais e totais dentro de tabelas publicas de pregos; memdria de célculo de
quantitativos; BDI, realizagdo de cronograma fisico-financeiro. Planejamento e acompanhamento de execugdo de
obras de instalagOes elétricas: contratos; programao e planejamento de execugdo, com analise de compatibilizagdo
de projetos e servigos; acompanhamento e apoio na fiscalizagdo de obras; controle de materiais e de execugdo de
servigos; vistoria e elaboragdo de pareceres. Manutengdo predial: gestdo e tipos de manutengdo (preditiva,
preventiva, corretiva). Desenho técnico e informatica. Normas da representagdo técnica de instalagdes elétricas e
eletronicos. Uso de softwares de projeto auxiliado por computador. AutoCAD. Seguranga do trabalho.

Engenheiro Florestal

Legislagdo Municipal: Plano Diretor Municipal de Concérdia (Lei Complementar n? 860/2022). Zoneamento, Uso e
Ocupagdo do Solo Urbano (Lei Complementar n2 864/2022). Cédigo de Obras e EdificagGes (Lei Complementar n2
862/2022). Parcelamento do Solo Urbano (Lei Complementar n2 865/2022). Cddigo de Posturas (Lei Complementar
n 861/2022)*

Dendrologia. Inventdrio Florestal. Manejo de recursos naturais renovdéveis. Viveiros florestais. Produtos florestais ndo
madeireiros. Manejo de bacias hidrograficas. Conservagdo do solo e recuperagdo de areas degradadas. Sistemas
agroflorestais. Silvicultura e arborizagao urbana. Florestas urbanas. Controle de pragas e doengas florestais. Ecologia
de ecossistemas. Biomas. Impactos ambientais sobre os ecossistemas e agro ecossistemas. Manejo de florestas.
Politica florestal e ambiental brasileira. Estudos de impactos ambientais (EIA). Relatérios de impactos ambientais
(RIMA). Licenciamento ambiental. Nog¢Ges de climatologia. Sistematica vegetal. Biodiversidade e areas protegidas:
Unidades de Conservagdo: categoria de manejo, gerenciamento, plano de manejo e zoneamento ecoldgico-
econdmico. Biodiversidade. Sustentabilidade e desenvolvimento sustentavel. Projetos ambientais e analise de
impactos ambientais; Geoprocessamento. Legislacdo: Cédigo Estadual do Meio Ambiente - Lei n? 14.675, de 13 de
abril de 2009 e suas alteragdes. Codigo Florestal Brasileiro - alteragdes.

Engenheiro Sanitarista

Legislagdo Municipal: Plano Diretor Municipal de Concdrdia (Lei Complementar n2 860/2022). Zoneamento, Uso e
Ocupagdo do Solo Urbano (Lei Complementar n2 864/2022). Cédigo de Obras e Edificages (Lei Complementar n2
862/2022). Parcelamento do Solo Urbano (Lei Complementar n2 865/2022). Cddigo de Posturas (Lei Complementar
ne 861/2022)*

Conhecimentos basicos de: Quimica organica e inorganica, Mecanica dos Fluidos e Hidraulica, Termodinamica,
Sistemas de tratamento fisico-quimico e bioldgico de aguas residudrias urbanas e industriais, Mecanica dos Solos,
Geotécnica, Hidrogeologia, Hidrologia e Sistemas de Drenagem de Agua, Sistemas de Abastecimento de Agua.
Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento de Residuos Sélidos. Fundamentos de Controle de Poluigdo
Ambiental. Escalas de leitura de mapas. Gerenciamento e gestdo ambiental. Politica Nacional de meio ambiente.
SISNAMA. Avaliacdo de Impactos Ambientais: métodos e aplicagdo. Zoneamento ambiental. Politica Nacional de
recursos hidricos. Estudos de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Licenciamento ambiental: conceito
e finalidade, aplicagdo, etapas, licengas, competéncias, estudos ambientais, andlise técnica, 6rgdo intervenientes.
Conservagdo de solo e dgua. Técnicas de recuperagdo de areas degradadas. NogGes de limnologia. Qualidade de
aguas. Ciclagem de nutrientes. Ecologia geral. Nog¢Ges de analise social e econdmica de projetos. Impactos ambientais
de obras civis de infraestrutura. Nogdes de sistemas e obras hidraulicas. NogGes de obras de normalizagdo e
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regularizacdo (drenagem, derrocamento). Uso de softwares de projeto auxiliado por computador. AutoCAD.
Seguranca do trabalho.

Farmacéutico

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencgdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantacgdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Farmacologia, administragdo farmacéutica, infraestrutura CIB, RENAME, Lista de Medicamentos Basicos, programas
do Ministério da Saude, Politicas e Diretrizes do SUS, Politicas de Saude Publica, Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria,
técnicas de exames, procedimentos de laboratério.

Fisioterapeuta

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizac3o da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantacdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Fisioterapia: conceito, recursos e objetivos. Reabilitagdo: conceito, objetivos técnicos e sociais. Trabalho
Interdisciplinar em Saude, Fisioterapia nos processos incapacitantes no trabalho, nas doencas infectocontagiosas e
cronico-degenerativas. Fisioterapia em: Traumatologia e Ortopedia, Neurologia, Pneumologia, Reumatologia,
Queimados, Cardiologia e Angiologia, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria e Geriatria e em UTI Adulto e Infantil.

Jornalista

Teoria da Comunicagdo; A Comunicac¢do e os Meios de Comunica¢do; Comunicagdo de Massa/Industria Cultural; O
texto jornalistico: caracteristicas, estrutura; Técnicas de redagdo jornalistica; Técnicas de entrevista e reportagem;
Texto opinativo, informativo, interpretativo; As informacGes e sua extensdo; As diversas formas de jornalismo;
Elaboragdo de pauta; Produgdo de releases, comunicados, notas oficiais, etc.; Veiculos de Comunicagdo Internos e
Externos; O perfil do profissional; Etica no jornalismo; Etica e Informacgdo; Assessoria de Imprensa; O papel do
Assessor de Comunicagdo/Imprensa; Clipping, Clipping Eletrénico; Comunicagdo Empresarial; Comunicagdo
Integrada; Planejamento e elaboragdo de planos de comunicagdo; Jornalismo Cientifico; Comunicagdo e jornalismo
nas novas midias; Web jornalismo; fotografia, dudio, produgdes graficas.

Médico/Médico Generalista

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Bdasica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primdria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenga
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infec¢des urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdéfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
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de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Médico Especialista — Cardiologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencgdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Sauide na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantacdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepdtica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doenca
diverticular do cdlon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema &acido/base, nefro litiase, infec¢des urindrias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infeccGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticdria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos diagndsticos:
eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica, ressondncia magnética, radiologia.
Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas: diagndstico e tratamento. Hipertensdo arterial. Isquemia
miocdrdica. Sindromes clinicas cronicas e agudas: fisiopatologia, diagndstico, tratamento e profilaxia. Doenca
reumadtica. Valvopatias. Diagndstico e tratamento. Mio cardiopatias. Diagndstico e tratamento. Insuficiéncia cardiaca
congestiva. Doenca de Chagas. Arritmias cardiacas. Diagndstico e tratamento. Disturbios de condugdo. Marca-passos
artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdo pulmonar. Sincope. Doengas do pericardio. Doencgas da aorta. Embolia
pulmonar. Cor pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Infecgées pulmonares.

Médico Especialista — Cirurgia Geral

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atengdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primdria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
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respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e crénica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doenga
diverticular do célon, tumores do cdlon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infec¢des urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurotico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

ConsideragGes fundamentais: pré e pds-operatdrio; resposta enddcrina e metabdlica ao trauma; reposigdo nutricional
e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infecgdes e complicagdes em cirurgia.
Cicatrizagdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. LesGes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos;
queimaduras. Hemorragias interna e externa; hemostasia; sangramento cirurgico e transfusdo. Cirurgia de urgéncia;
lesGes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas
organicos especificos: pele e tecido celular subcutédneo; tireoide e paratireoide; tumores da cabega e do pescogo;
parede toracica, pleura, pulmdo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias
diafragmaticas. Estdbmago, duodeno e intestino delgado. Cdélon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e baco.
Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abcessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal.
Parede abdominal; epiploo; mesentério; retroperitonio.

Médico Especialista — Dermatologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Satde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primdria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doencgas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepdtica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infec¢des urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Dermatoses alérgicas. Acne, Eritema polimorfo e eritema nodoso. Rosacea. Dermatite seborreica. Urticaria.
Farmacodermias. Psoriase. ManifestagcGes dermatoldgicas de doengas do tecido conjuntivo. Discromias. Doengas
bolhosas. Liquen plano e erupgdes liquendides. Ulcera da perna. Dermatoses ectoparasitarias. Dermatoviroses.
Micoses. Vitiligo. Alopecia. DST. Zoodermatoses mais comuns no nosso meio. Leishmaniose tegumentar americana.
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Hanseniase. Dermatoses pré-cancerosas. Cancer cutaneo. Melanoma. Nevos. Foto dermatoses. Dermatoses
ocupacionais.

Médico Especialista — Endocrinologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizac3o da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantacgdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular do célon, tumores do coélon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema &acido/base, nefro litiase, infec¢des urindrias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Diabetes Mellitus: Diagnéstico Clinico, Diagndstico Laboratorial, Tratamento Ambulatorial, Complicagdes Cronicas -
Diagndstico e Tratamento, Oculopaticas, Neuropatias, Nefropatias, Angiopatias, Hipoglicemias, Resisténcia Insulinica;
Tireoide: Diagnéstico Diferencial dos Noédulos Tireoidianos, Cancer de Tireoide - Diagndstico e Tratamento,
Hipertireoidismo, Hipotireoidismo, Tireoidites Aguda, Subaguda e Cronica - Diagndstico e Tratamento;
Hiperprolactinemia - Diagndstico e Tratamento, Tumores Hipofisarios - Diagndstico Clinico, Laboratorial e
Radioldgico, Diabetes Insipidus e SIADH, Testes Funcionais do Eixo Hipotalamo-Hipofisario; Adrenal: Sindrome de
Cushing - Diagnéstico Diferencial e Tratamento, Insuficiéncia Adrenal - Diagndstico e Tratamento, Defeitos de Sintese
de Adrenal, Hiperaldosteronismo e Hipoaldosteronismo, Feocromocitoma; Puberdade; Puberdade Precoce -
Diagndstico e Tratamento, Retardam Puberal - Diagndstico e Tratamento; Reprodugdo: Amenorreia - Diagndstico
Diferencial e Tratamento, Infertilidade Masculina e Feminina, Hirsutismo — Diagndstico Diferencial e Tratamento,
Sindrome de Ovdrios Policisticos, Menopausa e Reposigdo Hormonal, Tumores Ovarianos e Testiculares; Alteragdes
Metabdlicas: Diagnodstico Diferencial de Obesidade, Hiperglicemias - Diagndstico e Tratamento, Tratamento Dietético
de Obesidade e Hiperlipemias; Paratireoides: Hiperparatireoidismo - Diagndstico e Tratamento, Hipoparatireoidismo
- Diagnéstico e Tratamento, Diagnostico Diferencial das Hipercalcemias, Osteoporose - Diagndstico e Tratamento,
Diagnostico Diferencial dos Disturbios de Calcificagdo.

Médico Especialista — Gastroenterologista

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primdria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
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intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e crénica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenga
diverticular do célon, tumores do cdlon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema &cido/base, nefro litiase, infec¢des urindrias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenga do refluxo gastresofagiano. Esofagites. Tumores do es6fago (benignos
e malignos). Doenga ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do estdmago
(benignos e malignos). Ma absorgdo intestinal. Doenca celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino
delgado. Enteroparasitoses. Tumores do célon (benignos e malignos). Doencas diverticular do tubo digestivo.
Pancreatite aguda. Pancreatite crénica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas
complicagGes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatites cronicas. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica.
Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo porta. Ictericia. Constipagdo intestinal. Disturbios
funcionais do tubo digestivo. Doengas inflamatdrias intestinais.

Médico Especialista — Gastropediatria

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizac3o da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Sauide na Hora, no @mbito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doencgas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenga
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdao. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticdria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastresofagiano. Esofagites. Tumores do eséfago (benignos
e malignos). Doenga ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do estdmago
(benignos e malignos). Md absorgdo intestinal. Doenca celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino
delgado. Enteroparasitoses. Tumores do célon (benignos e malignos). Doengas diverticular do tubo digestivo.
Pancreatite aguda. Pancreatite crénica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas
complicagdes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatites cronicas. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica.
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Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo porta. Ictericia. Constipagdo intestinal. Disturbios
funcionais do tubo digestivo. Doengas inflamatdrias intestinais.

Médico Especialista — Geriatria

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizac3o da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantacgdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular do célon, tumores do coélon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema &acido/base, nefro litiase, infec¢des urindrias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Epidemiologia do envelhecimento. Biologia e fisiologia do envelhecimento. Semiologia do idoso. Afec¢Ges do sistema
nervoso (transtorno cognitivo leve, deméncias, depressdo, delirium, doengas cerebrovasculares, disturbios do sono,
sindromes extrapiramidais, neuropatias periféricas). Envelhecimento do sistema imunoldgico. Principais afecgdes
otorrinolaringoldgicas no idoso. Principais afec¢des oftalmoldgicas no idoso. Principais afecgdes dermatoldgicas no
idoso. Quedas. Sincope e vertigens no idoso. Sindrome da imobilizagdo. Ulceras de Pressdo. Distlrbios
hidroeletroliticos no idoso. Neoplasias no idoso. Traumas no idoso. Tratamento da dor crénica. Medicina preventiva
e envelhecimento (nutrigdo, satde bucal, imunizagdo, atividade fisica, rastreamento de doengas). Emergéncias em
geriatria.

Médico Especialista — Ginecologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Satde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Bdsica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenga
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
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juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doencga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticdria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Gestagdo humana: anatomia e embriologia do trato genital feminino, ovulagdo e espermatogénese, diagndstico de
gravidez; Fisiologia da gestacdo: endométrio, decidua: menstruagdo e gravidez, anexos fetais, endocrinologia do ciclo
gestativo, desenvolvimento morfofuncional do feto, adaptagGes maternas as prenhes; Assisténcia pré-natal: pré-
natal, estatica fetal, pelve normal; Trabalho de parto - parto normal: fisiologia do trabalho de parto, mecanismo do
parto, condugdo do trabalho de parto normal, assisténcia ao parto, anestesia e analgesia em obstetricia, puerpério
normal; Disturbios do trabalho de parto: discinesias, distdcia devido a anormalidade na apresengdo, posi¢do e no
desenvolvimento fetal, distocia devido a anormalidade do trajeto, toco traumatismo; Toco cirurgia: forceps, parto
pélvico, grande extragdo, versdo interna e externa, operagao cesariana. Anormalidade do puerpério: doengas do
secundamento, infeccdo puerperal, mastite, papel da obstetra no aleitamento materno; Interrup¢do da gestagdo:
aborto, gestagdo ectodpica; Doengas da placenta e membranas: doengas da placenta, neoplasia trofoblastica
gestacional, amniorrexe prematura; Doengas especificas da gestagdo: pré-eclampsia, hemorragias do terceiro
trimestre, prematuridade, pds-datismo, gestagcdo multipla; Anormalidades fetais: genética, diagndstico pré-natal,
drogas na gestagdo, ultrassonografia; Avaliagdo da vitalidade fetal: cardiotocografia, perfil biofisico fetal,
dopiervelocimetria; Doengas clinicas intercorrentes do ciclo gravido puerperal: cuidados intensivos e traumatismos,
cardiopatias, pneumopatias, nefropatias, uropatias, doengas do aparelho digestivo, endocrinopatias, doengas do
tecido conjuntivo, neuropatias, DST, infecgGes.

Médico Especialista — Ginecologia e Obstetricia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizac3o da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doencgas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepdtica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdéfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressado. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunolégicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticdria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Gestagdo humana: anatomia e embriologia do trato genital feminino, ovulagdo e espermatogénese, diagndstico de
gravidez; Fisiologia da gestacdo: endométrio, decidua: menstruagdo e gravidez, anexos fetais, endocrinologia do ciclo
gestativo, desenvolvimento morfofuncional do feto, adaptagGes maternas as prenhes; Assisténcia pré-natal: pré-
natal, estdtica fetal, pelve normal; Trabalho de parto - parto normal: fisiologia do trabalho de parto, mecanismo do
parto, condugdo do trabalho de parto normal, assisténcia ao parto, anestesia e analgesia em obstetricia, puerpério
normal; Disturbios do trabalho de parto: discinesias, distécia devido a anormalidade na apresengdo, posicdo e no
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desenvolvimento fetal, distocia devido a anormalidade do trajeto, toco traumatismo; Toco cirurgia: férceps, parto
pélvico, grande extragdo, versdo interna e externa, operagdo cesariana. Anormalidade do puerpério: doengas do
secundamento, infecgdo puerperal, mastite, papel da obstetra no aleitamento materno; Interrup¢do da gestagao:
aborto, gestagdo ectdpica; Doengas da placenta e membranas: doengas da placenta, neoplasia trofoblastica
gestacional, amniorrexe prematura; Doengas especificas da gestagdo: pré-eclampsia, hemorragias do terceiro
trimestre, prematuridade, pds-datismo, gestagdo multipla; Anormalidades fetais: genética, diagndstico pré-natal,
drogas na gestagdo, ultrassonografia; Avaliagdo da vitalidade fetal: cardiotocografia, perfil biofisico fetal,
dopiervelocimetria; Doengas clinicas intercorrentes do ciclo gravido puerperal: cuidados intensivos e traumatismos,
cardiopatias, pneumopatias, nefropatias, uropatias, doengas do aparelho digestivo, endocrinopatias, doengas do
tecido conjuntivo, neuropatias, DST, infecgdes.

Médico Especialista — Nefrologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencgdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Sauide na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantacdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepdtica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doenca
diverticular do cdlon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema &acido/base, nefro litiase, infec¢des urindrias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infeccGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticdria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Definigdo e diagndstico da lesdo renal aguda; Tratamento conservador da lesdo renal aguda; Terapia renal substitutiva
em situacdes de urgéncia e emergéncia; Reposigdo volémica no paciente critico; Sindrome hepatorrenal; Sindrome
cardiorrenal; Lesdo renal aguda; Litiase renal; Disturbios hidroeletroliticos e do equilibrio acidobasico; Acidose tubular
renal; Nefropatia por contraste; Doengas glomerulares; Doenga renal cronica; Terapia do disturbio mineral e dsseo
da doenga renal cronica; Didlise peritoneal ambulatorial continua; Hemodidlise intermitente e terapias continuas
lentas.

Médico Especialista — Neurologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
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pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenga
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, disttrbios
hidroeletroliticos e do sistema dacido/base, nefro litiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdéfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

InfecgOes do sistema nervoso central. Doengas Vasculares Cerebrais. Hipertensdo intracraniana. Comas. Epilepsias.
Doengas Desmilelinizantes. Doengas neuromusculares. Neuropatias periféricas. Deméncias. Doengas Congénitas.
Algias e Cefaleias. Principios gerais da Psicofarmacologia. Doengas Extrapiramidais. Doengas Metabdlicas e toxicas.
Sono normal e seus disturbios. Alcoolismo e crise de abstinéncias.
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Médico Especialista — Oftalmologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagcdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencgdo Basica, no &mbito do Sistema Unico de Satide (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Sauide na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatorias, doenga
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infec¢gdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencgas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doencga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunolégicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticdria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Globo ocular: nogGes elementares de anatomia; alteragGes motoras; anomalias congénitas. Antibioterapia e drogas
antivirais. Conjuntivites agudas e cronicas. Doengas da retina. Doengas das vias lacrimais. Doengas das palpebras.
Doengas do cristalino e cataratas. Doencas do nervo 6tico. Glaucoma. Traumatismos oculares. RepercussGes oculares
das doengas sistémicas.

Médico Especialista — Ortopedia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagcdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Bdasica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primdria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doencgas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenga
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infec¢des urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutri¢do, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdéfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitéses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunolégicas, doenga do soro,
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edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Anatomia do sistema musculoesquelético e articular. Exame fisico e semiologia ortopédica. Fraturas, luxagdes e
lesGes ligamentares do esqueleto axial: mecanismo causal, classificagdo, diagndstico e tratamento. Fraturas do
membro superior no adulto e na crianga: mecanismo causal, classificagdo, diagndstico e tratamento. Fraturas do
membro Inferior no adulto e na crianga: mecanismo causal, classificagdo, diagndstico e tratamento. Afecgdes
Infecciosas do aparelho osteomioarticular. Patologias congénitas do esqueleto axial, membros superiores e membros
inferiores, na crianga e no adulto. LesGes tumorais e pseudo tumorais na crianga e no adulto, que afetam o aparelho
osteomioarticular. Desordens adquiridas acometendo a cartilagem de crescimento. Embriologia, fisiologia do
aparelho osteomioarticular. Propedéutica e tratamento das deformidades angulares e rotacionais. Doengas
Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho-DORT (ex- L.E.R.). Afec¢des da Coluna Vertebral-Cervicobraquialgias,
Dorsalgias, Lombalgias e Lombociatalgias Agudas e Cronicas. Urgéncias em Traumato-ortopédicas e Emergéncias
Traumato-ortopédicas. Doengas Osteometabdlicas.

Médico Especialista — Pneumologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencdo Basica, no dmbito do Sistema Unico de Satude (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Sauide na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatorias, doenga
diverticular do cdlon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infec¢gdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide
juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica; Tosse CroOnica; Tuberculose. Tromboembolismo Pulmonar; Influenza;
Prevengdo. Pneumonias. Broncoespasmos. Imunodeficiéncias. Alergias. Supuragdes Pulmonares: Bronquiectasias.
Abcesso Pulmonar primario e secundario. Sarcoidose; Pneumoconioses; Provas de Fungdo Pulmonar / Gasometria:
Interpretagdo de resultados. Derrames Pleurais.

Médico Especialista — Pneumologia Pediatrica

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primdria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
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respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e crénica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doenga
diverticular do célon, tumores do cdlon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infec¢des urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurotico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Pneumologia Pediatrica: Fibrose cistica. Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica; Tosse Cronica; Tuberculose.
Tromboembolismo Pulmonar; Influenza; Prevengdo. Pneumonias. Broncoespasmos. Imunodeficiéncias. Alergias.
Supuragdes Pulmonares: Bronquiectasias. Abcesso Pulmonar primario e secundario. Sarcoidose; Pneumoconioses;
Provas de Fungdo Pulmonar / Gasometria: Interpretacdo de resultados. Derrames Pleurais.

Médico Especialista — Psiquiatria

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizac3o da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepdtica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infec¢des urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdéfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldageno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitéses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunolégicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Psicopatologia. Delirium, deméncia, transtornos amnésicos e outros transtornos cognitivos; Transtornos relacionados
ao uso de substancias psicoativas; Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos; Transtornos do humor; Transtornos
de ansiedade; Transtornos somatoformes; Transtornos alimentares; Transtornos do sono; Transtornos de adaptagdo
e transtorno de estresse pds-traumatico; Transtornos dissociativos; Transtornos da identidade e da preferéncia
sexual; Transtornos da personalidade; Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesdo ao tratamento; Transtornos
emocionais e comportamentais com inicio usualmente ocorrendo durante a infancia ou adolescéncia; Inter consulta
psiquiatrica; Emergéncias  psiquiatricas; Psicoterapias; Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia;
Eletroconvulsoterapia e outras terapias bioldgicas.
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Médico Especialista — Reumatologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagcdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencgdo Basica, no &mbito do Sistema Unico de Satide (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Sauide na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatorias, doenga
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infec¢gdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencgas da hipdfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doencga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunolégicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticdria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Amiloidose; Anatomia e fisiologia do sistema musculo esquelético; Artrite reumatoide; Artrites infecciosas e reativas;
Artrites micro- cristalinas; Displasia dssea e articular; Doenga de Behget; Doenga de Paget; Doenga mista do tecido
conjuntivo e sindromes de superposi¢cdo; Doencgas Osteometabdlicas; Doengas reumaticas de partes moles; Doengas
sistémicas com manifestagdes articulares; Enfermidades da coluna vertebral; Enfermidades reumaticas da crianga e
do adolescente; Epidemiologia das doengas reumdticas; Esclerose sistémica e sindromes relacionadas;
Espondiloartropatias; Exame clinico do paciente reumatico; Febre reumatica; Fibromialgia; Imuno genética das
doengas reumaticas; LUpus eritematoso sistémico; Mecanismos de agdo e efeitos colaterais das drogas utilizadas em
Reumatologia; Mecanismos de agdo e efeitos colaterais dos medicamentos bioldgicos utilizados em Reumatologia;
Mecanismos envolvidos no desenvolvimento da autoimunidade; Mecanismos etiopatogénicos da dor e inflamagao;
Miopatias inflamatdrias idiopaticas; Neoplasias articulares; Osteoartrite; Osteonecroses; Sarcoidose; Sindrome de
Sjogren; Sindrome do anticorpo antifosfolipideo; Vasculites sistémicas.

Médico Especialista — Urologia

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagcdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizac3o da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenga
diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdéfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
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juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doencga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas,
doenga meningocdcica, infecgGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitdses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticdria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

Anatomia cirdrgica e imaginologia do trato urinario e genital. Traumatismo urogenital. Tumores renais. Tumores de
prostata. Tumores de bexiga. Tumores da suprarrenal. Tumores do Uroepitalio alto. Tumores de testiculo. Tumores
de pénis. Litiase Urinaria. Infec¢Ges Urinarias. Tuberculose urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade
Masculina. Disfungdo Erétil. Urologia Feminina. Uroneurologia. Endourologia e Cirurgia por Videolaparoscopia.
Doengas Sexualmente Transmissiveis.

Médico Veterinario

Agrostologia. Epidemiologia Geral: cadeia epidemioldgica, formas de ocorréncia de doengas em populagGes,
profilaxia geral e prevencdo. Clinica veterinaria, patologias veterinarias, terapéutica. Medicina Veterinaria Preventiva
e Saude Publica: controle sanitario, projetos de satide animal e saude publica. Tecnologia e Inspe¢do de Produtos de
Origem Animal: legislagdo e fiscalizagdo sanitdria, manipulagdo e armazenamento de produtos de origem animal.
Qualidade do leite Clinica Médica e Cirurgia Veterinaria: Diagndstico, progndstico e tratamento individual. Genética.
Zootecnia: técnicas de criagdo, manejo, alimentagdo e produgdo animal. Reprodugdo. Inseminagdo artificial.

Nutricionista

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Programa Saude da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizac3o da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantacdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

CondigGes higiénico-sanitdrias dos alimentos. Boas praticas nos servicos de alimentagdo. Avaliagdo de perigos e
pontos criticos. Manipulagdo dos alimentos. Contaminagdo dos alimentos. Higiene do manipulador. Higiene na
operagdo de preparo dos alimentos. Fatores ligados a presenga, nimero e proporg¢do dos micro-organismos. Calculo
para dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. Educagdo em servico e treinamento. Custos e
produtividade no servico de alimentag¢do controle de qualidade. Planejamento de um lactdrio. Fator de corregdo dos
alimentos. Célculo do numero de refeigdes didrias. Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia,
adulto, idoso. Peso, estatura, percentual de gordura corporal. Nutrigdo na gravidez. Nutricdo materno infantil.
Cuidado nutricional em doencas de ma-absor¢do, Anemia, Cancer e AIDS. Cuidado nutricional em doengas
gastrointestinais. Equilibrio de energia e manejo do peso. Calculo das necessidades energéticas e planejamento de
dieta para portadores de doengas inflamatdrias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e cronicos. Hepatopatas
agudos e cronicos. Desnutricdo. Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica.
Pneumopatas agudos e crbnicos. Nutricdo nas doengas gastrointestinais. Macronutrientes e Oligoelementos.
Nutri¢do e Atividade fisica. Anorexia e Bulimia. Cuidado nutricional para recém-nascido de baixo peso e alto risco.
Indicagdes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. Vias de acesso e complicagdes em nutricdo enteral e
parenteral. Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepatica e cardiaca. Nutri¢cdo e saude
coletiva. Epidemiologia nutricional. Interagdes entre drogas e alimentos/ nutrientes. Nutrigdo e saude oral. Nutri¢do
e hipertensdo. Nutri¢do e doengas reumatica saude psiquica. Planejamento de cardapios para escolares. Nutri¢do e
salide psiquica. Educagdo nutricional para coletividades. NASF (nucleo de apoio a saude da familia). Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar. Seguranga Alimentar e Nutricional. Vigilancia sanitaria.
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Odontdlogo

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificagcdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencgdo Basica, no &mbito do Sistema Unico de Satide (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radioldgico, meios complementares de diagndstico. Carie dentaria:
patologia, diagndstico, prevencao; fluorterapia e toxicologia. Polpa dentaria: patologia, diagndstico, conduta clinica.
Tratamento conservador da Polpa. Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagndstico. Dentisteria:
preparo da cavidade, materiais de protegdo e de restauragdo. Anestesia loco-regional oral: tipos técnica, anestésicos,
acidentes, medicagdo de emergéncia. Extragdo dentaria, simples, complicagGes. Procedimentos cirurgicos: pré e pos-
operatodrio; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes operatérios. Procedimentos endododnticos: polpotomia,
pulpetomia, tratamento e obturagdo do conduto radicular. Procedimentos perioddnticos. Sindrome focal: infecgdo
focal, foco de infecgdo. Doengas gerais com sintomatologia oral: diagndstico, tratamento local, orientagdo
profissional. Odontopediatria: dentes deciduos, cronologia. Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: procedimentos de urgéncia.
Radiologia oral. Terapéutica: definicdo, métodos, agentes medicamentosos. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis
de prevengdo e aplicagdo; Principais problemas de satde bucal em salde publica; Epidemiologia da carie dentaria:
indicadores e sua utilizagdo (CPO-D, ceo-d, CPO-S, ceo-s etc.); Epidemiologia do cancer bucal; sistemas de prevengdo
em saude bucal coletiva; Sistemas de trabalho; Sistemas de atendimento; Educagdo em saude bucal coletiva; Recursos
humanos em saude bucal coletiva. Fluoretagdo das aguas de abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretos:
acdo sistémica e agdo tdpica; métodos de aplicacdo; potencial de redugdo de incidéncia de carie; toxicidade;
Amamentagdo natural x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do sistema estomatognatico; Mas-
oclusdes e habitos perniciosos; Biosseguranga: manutencgdo de cadeia asséptica; esterilizagdo; destino de materiais
infectantes.

Oficial Administrativo

Redagdo e documentacdo: Redacdo Oficial. Redagdo de oficios, requerimentos, e-mails e comunicados. A
documentacdo: conceito e importancia, processos, tramitacdo. No¢Ges de Arquivo.

Legislagao Municipal: Lei Organica do Municipio de Concérdia. Lei Complementar n2 90, de 27 de junho de 1994 e
alteragdes- Lei complementar n2 829, de 10 de agosto de 2021. Leicemplementarn2 574, de13-de-dezembro-de
2010-esuas-alteracdes-Lei complementar n2 921, de 4 de abril de 2024*. Lei complementar n2 788, de 21 de fevereiro
de 2020: Estabelece a Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Concérdia, SC.

Nogdes de Direito Administrativo. Principios de Direito Administrativo. Principios Basicos da Administragao Publica:
Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder
discriciondrio, poder hierdrquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos:
conceito e requisitos; classificagdo; espécies; extingdo, revogacdo, invalidagdo e convalidagdo do ato administrativo.
Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Teoria dos motivos determinantes. Contratos Administrativos:
aspectos gerais e especiais, abrangendo a formalizagdo, execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdao; Controle da
Administragdo: controle administrativo, legislativo e judiciario da administracdo; Normas Constitucionais sobre
Administragdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal. Licitagcdo e contratos administrativos: Lei n°
14.133/2021. Lei da Improbidade Administrativa: Lei Federal n.2 8.429/1992.

Administragao Publica. Principios da administragdo publica; Paradigmas da Administragdo Publica. Planejamento
publico: planos; programas de governo; processo or¢camentdrio; Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO; Lei Orgcamentdria Anual — LOA. Flexibilizagdo da agdo estatal: parcerias publico-privadas;
consorcios; terceirizagdo; redes e parcerias com organizagdes da sociedade civil. Mudangas institucionais: conselhos;
organizagdes sociais; organiza¢Bes da sociedade civil de interesse publico (OSCIP); agéncia reguladora; agéncia
executiva; centralizagdo versus descentralizagdo. Governanga: principios da governanga; fundamentos e governanga
publica, governanga dos espagos comuns; governabilidade; accountability. Gestao por resultados no setor publico:
metodologias de gestdo; avaliagdo de programas e projetos publicos; indicadores de desempenho. Licitagdo Publica:
modalidades; dispensa; inexigibilidade; pregdo; contratos e compras.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
=<DFEPESE 12 de abril de 2024 Pagina 49 de 104


https://leismunicipais.com.br/a/sc/c/concordia/lei-complementar/1994/9/90/lei-complementar-n-90-1994-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-concordia-das-autarquias-e-fundacoes-publicas-municipais

MUNICIPIO DE CONCORDIA CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DA AREA &, http:// 2024concursoconcordia.fepese.org.br

Orientador de Informatica

Conceitos basicos da informatica. Tecnologia, desenvolvimento do pensamento e implicagGes educacionais.
Informatica na educagdo. O professor no ambiente informatizado. Computadores e mudangas nas instituicées
educacionais. A informatica e a construgdo de projetos pedagdgicos. A ligagdo da informatica com Projeto Politico
Pedagdgico da escola.

Conceitos de arquitetura de microcomputadores tipo PC e de seus periféricos. Manutengdo (preventiva e reparo) de
equipamentos: monitores, computadores e impressoras. Instalagdo fisica e configuragdo de periféricos: monitor,
impressoras, teclado, mouse, estabilizador, acionadores de disco magnético e o6tico. Instalagdo fisica de rede de
computadores. Configuragdo de rede de computadores: LAN, modem, internet. Instalagdo e manutengdo de sistemas
operacionais e outros programas. Prote¢do contra virus e malwares. Edi¢do de textos. Impressdo de documentos.
Navegacgdo na Internet. Correio eletrdnico.

Pedagogo

Legislagdo: Estatuto da crianga e do adolescente. Politica Nacional de Assisténcia Social. Estatuto do Idoso. Lei 11.340
- Lei Maria da Penha. Lei 9394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do (LDB). Decreto Federal 3298 - Politica
Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e sua regulamentacgao.

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos da infancia,
Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizagdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Produgdo
de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do
conhecimento de Portugués, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias e Artes do Ensino Fundamental nos Anos
Iniciais. Temas Transversais. Alfabetizacdo e letramento. Processos cognitivos na alfabetizagdo. A construgdo e
desenvolvimento da leitura e escrita. A formagdo do pensamento légico da crianga. O ambiente alfabetizador e as
dificuldades de aprendizagem. A alfabetiza¢do nos diferentes momentos histéricos. A fungdo social da alfabetizacao.
A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriacdo e producdo do conhecimento. Desenvolvimento
linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetizagdo. A importdncia da consciéncia
fonoldgica na alfabetizagdo. A tecnologia a favor da alfabetizagdo. A perspectiva infantil na fase da alfabetizagdo.

Procurador

Legislagdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Concérdia. Lei Complementar n2 90, de 27 de junho de 1994 e
alteragdes- Lei complementar n2 829, de 10 de agosto de 2021. Lei-complementarn®574,de-13-de-dezembro-de
2010-e-suas-alteracdes-Lei complementar n2 921, de 4 de abril de 2024* Lei complementar n2 788, de 21 de fevereiro
de 2020: Estabelece a Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Concérdia, SC.

Lei Complementar Municipal n? 847 de 25 de margo de 2022 — Institui a Lei Organica da Procuradoria Geral do
Municipio de Concérdia, SC.

Direito Administrativo. Principios de Direito Administrativo. Principios Basicos da Administragdo Publica: Legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder
discriciondrio, poder hierdrquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos:
conceito e requisitos; classificagdo; espécies; extingao, revogacgao, invalidagdo e convalida¢do do ato administrativo.
Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Teoria dos motivos determinantes. Contratos Administrativos:
aspectos gerais e especiais, abrangendo a formalizagdo, execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo; Controle da
Administragdo: controle administrativo, legislativo e judicidrio da administracdo; Normas Constitucionais sobre
Administragdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal. Licitacdo e contratos administrativos: Lei n°
14.133/2021. Lei da Improbidade Administrativa: Lei Federal n.2 8.429/1992.

Direito Constitucional. Constitui¢do: principios fundamentais. Teoria da Constitui¢cdo. Classificagdo das Constituigoes.
Da aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle
de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; a¢do direta de inconstitucionalidade; a¢do declaratéria de
constitucionalidade; ac¢do declaratéria de inconstitucionalidade por omissdo (Lei n? 9.868/99) e arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental Lei n2 9.882/99). Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e
deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da
organizagdo politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da organizagdo do Estado:
arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuicdes do Congresso
Nacional; Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e das comissdes.
Processo legislativo. Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Executivo (arts. 76 a 91 da
Constituicdo Federal). Do Poder Judiciario: disposigdes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de
Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fung¢des
essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da tributagdo
e orgamento (arts. 145 a 169): do sistema tributdrio nacional e das finangas publicas. Os remédios constitucionais:
habeas corpus, mandado de seguranga (Lei n2 12.016/09), agdo popular (Lei n? 4.717/65), habeas data (Lei n?
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9.507/97), mandado de injungdo, agdo civil publica (Lei n2 7.347/85). Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal
de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Constitucional.

Direito Civil: Lei de introdugdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da
capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposi¢Ges gerais. Teoria da desconsideragdo da
personalidade juridica. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens
imoveis; Dos bens mdveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negdcios Juridicos (existéncia, validade e eficacia).
Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das ObrigagGes: Das obrigagdes de dar; Das obrigagdes de fazer; Das
obrigagOes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extingdo das Obrigagdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das
Obrigagdes. Dos Contratos em Geral. Das Vdrias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doagdo; Da locagdo de
coisas; Do empréstimo; Da prestagdo de servigo; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢Ges gerais; Do seguro de dano).
Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposigdes preliminares); Da
aquisicdao da propriedade imdvel (Da aquisicdo pelo registro do titulo); Da perda da propriedade. Direito do
Consumidor. Simulas do Superior Tribunal de Justi¢a sobre Direito Civil e do Consumidor.

Direito Processual Civil: Parte Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do processo civil. Da
aplicagdo das normas processuais. Da fungdo jurisdicional. Da jurisdicdo e da a¢do. Da competéncia interna. Da
competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das
partes e de seus procuradores. Dos procuradores. Da sucessdo das partes e dos procuradores. Do litisconsércio. Da
intervengdo de terceiros. Da assisténcia. Da denunciagdo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de
desconsideragdo da personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica. Da advocacia publica.
Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da forma dos atos processuais. Dos prazos.
Da comunicagdo dos atos processuais. Disposigdes gerais. Da citagdo. Das cartas. Das intimagGes. Das nulidades. Da
distribuicdo e do registro. Do valor da causa. Da tutela provisdria. Disposi¢Oes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela
de evidéncia. Da formagdo, da suspensdo e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum. Disposi¢oes Gerais.
Da Petigdo Inicial. Dos Requisitos da Petigdo Inicial. Do Pedido. Do Indeferimento da Petigdo Inicial. Improcedéncia
Liminar do Pedido. Da Conversdo da A¢do Individual em Agdo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediagao.
Da Contestacdo. Da Reconvengdo. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da Nao Incidéncia dos
Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das Alegagdes do Réu. Do
Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extingdo do Processo. Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do
Julgamento Antecipado Parcial do Mérito. Do Saneamento e da Organizagdo do Processo. Da Audiéncia de Instrugdo
e Julgamento. Das Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposi¢Ges Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da
Sentenga. Da Remessa Necessaria. Do Julgamento das A¢Ges Relativas as PrestacGes de Fazer, de Nao Fazer e de
Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidagdo de Sentenga. Do Cumprimento de Sentenga que Reconhega a
Exigibilidade de Obrigagdo de Pagar Quantia Certa pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposi¢cGes Gerais. Da
Apelagdo. Do Agravo de Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaragdo. Dos Recursos para o Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justi¢a. Do Recurso Ordindrio. Do Recurso Extraordindrio e do Recurso
Especial. Disposi¢Oes gerais. Do julgamento dos recursos extraordindrio e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso
Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n2 13.105/2015.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Empregado urbano, rural, outras formas de prestagdo de
servigos. Empregador urbano, rural, o Estado empregador, grupo econémico. Duragdo do contrato de trabalho.
Duragdo da jornada de trabalho e periodos de repouso. Férias e 13° salario. Alteragdes, suspensdo e interrupgdo do
contrato de trabalho. Equiparagdo salarial, prote¢do ao salario, adicionais salariais. Aviso prévio, garantia de emprego,
FGTS, justas causas. Organizagdo e competéncia da Justica do Trabalho. Principios do processo do trabalho. Peticdo
inicial, reclamacgdo verbal e a art. 133 da Constituicdo Federal. Rito sumarissimo e Lei 5584/1970. Contestag3o,
excecgOes, reconvencdo e prescri¢do. Audiéncia, atos e prazos processuais. Revelia, confissdo, conciliagdo e instrugdo.
Tipos de prova, 6nus da prova e dinamica probat6ria. Decisdo, preclusdo, coisa julgada, embargos declaratdrios.
Recursos no processo do trabalho: principios e tipos de recurso. Execugdo de sentenca, tipos e natureza da execugdo,
Liquidacdo de sentenca: cdlculos, artigos e arbitramento. Garantia do Juizo: penhora, remogdo de bens. Embargos e
impugnacdo a sentenga de liquidagdo. Arrematacgdo, adjudicagdo e remogado, insolvéncia do empregador

Direito Penal: Principios constitucionais do direito penal. Principios gerais do direito penal. Aplicagdo da lei penal.
Crime (tipicidade, ilicitude, culpabilidade). Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Penas. Suspensdo condicional
da pena. Livramento condicional. Medidas de seguranca. Efeitos da condenagdo. Reabilitagdo. Ag¢do penal e extingdo
da punibilidade. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra os costumes. Crimes contra a
familia. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administragdo publica. Lei das contravengdes penais. llicito
tributdrio e legislagGes correlatas; Representagao fiscal para fins penais. Lavagem de Dinheiro. Crimes de tortura;
crimes de transito; crimes de abuso de autoridade; crimes contra o meio ambiente; crimes contra as finangas publicas
e a responsabilidade na gestao fiscal. Crimes contra a ordem tributaria.

Direito Processual Penal: Garantias constitucionais do processo penal. Principios gerais do processo penal. Inquérito
Policial. Agdo penal publica e privada. Condi¢Ges da agdo penal. Denuncia. Queixa. Competéncia. Processo e
procedimento. Pressupostos processuais. Sujeitos do processo. Prisdo e liberdade provisdria. Citagao, intimagado. O
exercicio da defesa. Excegdes. Revelia. Prova. Onus e valoracdo. Sistema de nulidades. Medidas cautelares. Pris3o em
flagrante, prisdo provisoria, prisdo preventiva. Liberdade proviséria e fianga. Busca e apreensdo. Sequestro. Sentenga.
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Correlagdo entre imputagdo e sentenca. Efeitos civis da sentenga penal. Coisa julgada. Recursos. Principios Gerais.
Recursos em espécie. Recurso Especial e Recurso Extraordinario. Habeas Corpus e Revisdo Criminal. Procedimentos
comuns e especiais. Juri. Crimes contra a honra. Crimes praticados por funciondrio publico. Crimes ambientais.
Toxicos. Aspectos jurisdicionais da execugdo da pena. Juizados Especiais Criminais.

Psicologo

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de satde.
Sistema de notificagcdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Satde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencgdo Basica, no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Métodos da Psicologia. O Arco reflexo. A Inteligéncia. A Personalidade. A sensagdo e a percepgdo. A Psicanalise. O
Gestalt — Terapia. O Behaviorismo. Etiologia das Deficiéncias Mentais. Desordens da Personalidade. Conhecimentos
em Psicomotricidade; Psicoterapia de grupo. Desenvolvimento infantil. Psicoterapia Breve. Orientagdo Familiar.
Psicofarmacologia. Neuropsicologia. Laudos, pareceres e relatérios psicoldgicos, estudo de caso, informagdo e
avaliagdo psicoldgica. Tratamento e prevencdo da dependéncia quimica. Técnicas de entrevista. Psicologia da saude:
fundamentos e pratica. Condugdo de grupo. Psicofarmacologia. Neuropsicologia.

Terapeuta Ocupacional

Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: SUS - principios e diretrizes, e controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Programa Salde da Familia (PSF). Portaria N2 2.436,
de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizac3o da Ateng3o Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Urgéncia e emergéncia. Ciclo de vida.

Portaria n2 397, de 16 de margo de 2020 - Programa Saude na Hora, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica.
Portaria GM/MS N2 635, de 22 de maio de 2023 - Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagéo,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude.

Terapia Ocupacional: conceito, recursos e objetivos. Reabilitagdo: conceito, objetivos técnicos e sociais. Trabalho
Interdisciplinar em Satde. Bases anatdmicas, fisioldgicas e cinesioldgicas aplicadas a Terapia Ocupacional. Ergoterapia
e a assisténcia asilar. Conceitos basicos da terapia ocupacional e socioterdpica. Conceitos e ideias basicas dos modelos
de terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicolégicas, terapia ocupacional psicodindmica e junguiana.
Conceitos e ideias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao sistema segregativo e asilar, isto é das
praticas de transformagdo institucional. A ideia do trabalho como recurso de terapia ocupacional. Os modelos de
terapia ocupacional referentes ao atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou sensorial (modelo
neuroldgico e cinesioldgico), bem como as abordagens corporais e globalizantes (Gerda Alexander Noshe Faldenkrais,
Pheto Sandor). O papel das unidades extra-hospitalares (UBS), centro de convivéncia hospitais-dia e centros de
referéncia diante da questdo da ndo internagdo do paciente psiquiatrico e da ndo institucionaliza¢do da pessoa com
deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. Terapia Ocupacional aplicada a neurologia, traumato-ortopedia,
reumatologia, geriatria, gerontologia, saide mental, materno-infantil. Terapia Ocupacional na Atengdo Bdsica.
Fundamentos de psicopatologia e psicofarmacologia. Avaliagdio em Terapia Ocupacional nas diversas areas de
intervengdo. Andlise de atividades: indicagdes e aplicacdo no tratamento ocupacional. Orteses e adaptacdes:
prescrigdo e aplicagdo. Reabilitacdo psicossocial. Adequagdo postural para usuarios de cadeira de rodas. A atuagdo
do terapeuta ocupacional no atendimento ao bebé de alto risco e a criangas que apresentam retardo no
desenvolvimento neuropsicomotor.
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CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Sentido préprio (denotagdo) e
figurado (conotagdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros vocalicos e encontros consonantais
(ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras normas e conveng&es ortograficas.
Homonimos e parénimos. Classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e anadlise sintatica de periodos simples. Fungdes
sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Reestruturagao de frases. Pontuagao.

Conhecimentos Gerais

Continentes, paises, oceanos e populagdo. Organizagdes internacionais (ONU, BRICS, CEE, OCDE, MERCOSUL, OMC,
OMS, OTAN, FMI e UNASUL): importancia, areas de atuagdo, membros e localizagdo. Problemas do mundo
contemporaneo: ecologia, distribuicdo de alimentos, agua potavel, conflitos e refugiados.

Extensdo territorial, estados, divisdo regional, relevo, clima, recursos naturais, hidrografia, populagdo e economia do
Brasil e Santa Catarina. Politicas publicas: educagdo, habitagdo, saneamento, saude, transporte, seguranga, defesa e
ambiental. Topicos relevantes e contemporaneos de areas, tais como ecologia, distribuicdo de renda, tecnologia,
dados estatisticos, violéncia, relagdes de género e étnico-raciais.

Fatos politicos, econémicos, sociais e culturais nacionais e internacionais ocorridos nos ultimos 12 meses, divulgados
na midia local e/ou nacional.

Fatos historicos e culturais, relevo, clima, recursos naturais, hidrografia, populagdo e economia de Concérdia.

Raciocinio Légico

Compreensdo de estruturas logicas. Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes.
Quantificadores, tautologias, contradigGes. Diagramas ldgicos. Fundamentos de matematica. Teoria dos conjuntos.
Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permutacdes. Combinagdes.

Questdes de Conhecimentos Especificos

Agente Administrativo

Redagdo oficial: estrutura e normas. Nogoes de Informatica: Conceitos basicos de hardware e software. Ferramentas
de escritdrio: Microsoft Office. Internet e navegag¢do segura. Matematica Basica: Adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e
divisdo. Porcentagem e proporgao. Regra de trés simples e composta. Resolugao de problemas matematicos praticos.
Legislagdo e Etica na Administragdo Publica: Constituicdo Federal e seus principios. Estatuto dos Servidores Publicos.
Etica no servico publico. Lei de Acesso a Informacdo. NogSes de Administragdo Piblica: Principios da Administracdo
Publica. Organizacdo e estrutura do servigo publico. Processos administrativos: tramitagdo e documentagdo.
Orgamento publico e finangas governamentais. Atendimento ao Publico: Técnicas de atendimento presencial e
telefénico. Resolugdo de conflitos e orientagdo ao cidaddo. Postura profissional e ética no atendimento.
Conhecimentos Especificos do Cargo: Rotinas administrativas e protocolo. Elaboracdo de relatdrios e documentos
oficiais. Gestdo de processos internos.

Agente da Autoridade de Transito

Nogdes de redagdo Oficial: Redacdo de cartas, oficios, e-mails. Nogdes de protocolo e arquivamento de documentos.
Atendimento telefénico. Nogdes de atendimento ao publico.

Cédigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais de Circulagdo: Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Regras de
Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagdo das Vias;

Legislagdo de Transito: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificagdo dos Veiculos; Dos
equipamentos obrigatdrios; Da Condugdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagdo; Das
Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infragdes;
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Sinalizagdo de Transito: A Sinalizagdo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentagao;
Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicagdo;

Diregao Defensiva: Dire¢do Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condig¢do Insegura e Fundamentos da Prevengdo
de Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes.

Primeiros Socorros: Como socorrer; ABC da Reanimagdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de
Acidentados.

Conhecimentos da cidade: Novo sistema estacionamento rotativo (VAGO). Sistema vidrio da cidade - Lei
complementar n2 866, de 3 de novembro de 2022.

Agente de Apoio Educacional

Atendimento Educacional Especializado — AEE e seus servigos, recursos e estratégias de acessibilidade; Fundamentos
e principios da Educagdo Inclusiva. Atividades de vida auténoma — AVAs. NogOes basicas de higiene e primeiros
socorros. Cuidados na manipulagdo e preparagdo de alimentos. Conhecimentos basicos para auxiliar a higiene,
alimentacgdo e locomogdo dos alunos.

Agente de Controle Interno

Controle da Administragdo: controle administrativo, legislativo e judiciario da administracdo; Normas Constitucionais
sobre Administragdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituigdo Federal.

Contabilidade Publica: Conceito, objetivo e regime. Orgamento publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios.
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orcamentaria Anual. Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021- Lei
de Licitagoes.

Auditoria: Nogdes gerais sobre auditoria: conceituagdo e objetivos. Auditoria interna, externa e fiscal: conceito,
objetivos, forma de atuagdo, responsabilidades e atribui¢des. Procedimentos de auditoria. Normas de execug¢do dos
trabalhos de auditoria. Estudo e avaliagdo do sistema contabil e de controles internos. Aplicagdo dos procedimentos
de auditoria. Documentagdo de auditoria. Continuidade normal dos negdcios da entidade. Tipos de Parecer do
auditor. Fraude e erro. Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e custos.

Legislagao Municipal: Lei organica do Municipio. Decreto n2 7.090, de 22 de fevereiro de 2023.

Agente Social

Legislacdo da Educacgdo (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo 9394/96). LOAS / PNAS / NOB-SUAS — (Lei Organica da
Assisténcia Social; Lei n2 8.742/93; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS 2004). Politicas de Saude e Sistema
Unico de Saude (SUS). Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n2 8.069/90. Lei n2 8.842/94 - Politica Nacional do
Idoso. Constituicdo Federal: - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania.

Auxiliar de Biblioteca

Normas de atendimento ao publico usudrio da biblioteca. Registro de empréstimos e devolugdes. Biblioteca publica:
histéria e conceito. Tratamento técnico do acervo, servigos, preservagao do acervo, conservagao e informatizagao.

Classificagdo documental: Classificagdo Decimal Universal (CDU), caracteristicas fundamentais, estrutura geral,
notagdes principais, notagdes auxiliares, mecanica do sistema CDU, sintese, ordem de citacdo, ordem de
arquivamento, tabelas auxiliares.

Auxiliar Educacional

Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos da infancia. Lei 8069 de 13 de julho de 1990 que
institui o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Higiene e primeiros socorros. Prevengdo de acidentes no ambiente
escolar, transporte e locomogdo. Cuidados basicos na higiene infantil. Aimportancia da alimentagdo saudavel. Nogoes
de preparagdo de alimentos utilizados na merenda escolar.
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Auxiliar Odontoldgico

Atendimento ao paciente. Registro e controle de informagdes dos pacientes. Higiene Dentaria: doenga periodontal;
medidas de prevengdo e controle das doengas bucais (cérie e doenga periodontal). Materiais, equipamentos e
instrumental: funcionamento, conservagdo e manutengdo do equipamento; materiais odontolégicos; instrumental
odontoldgico; ergonomia. Fundamentos de Enfermagem: medidas de biosseguranca em odontologia; primeiros
socorros; anatomia bucal e dental. Técnicas Auxiliares de Odontologia: radiologia dentaria; técnicas de restauragdes
plasticas e de protegdo do processo dentina-polpa; técnicas de laboratdrio em prétese dental; teste de vitalidade

pulpar.

Desenhista

Escalas. Cotagem. Instrumental Basico. Desenho basico de projeto: formatos, escalas, simbolos e convengdes.
Representagdo de projetos. Projetos de modificagdo e acréscimos. Elementos basicos do projeto: etapas de projeto,
plantas baixa e de situagdo, fachadas, cortes e detalhes. NogBes de topografia. Levantamento arquiteténico e
urbanistico. Locagdo de obras. Tecnologia das construgdes. Conhecimento dos sistemas AUTOCAD e Corel Draw X5.
Fundamentos da Geometria. Construgdes Fundamentais: Mediatriz e Bissetriz. Posi¢Ges relativas de duas retas no
plano. Ponto médio. Angulos: tipos e classificagdo. Divisdo de segmentos em partes congruentes e partes
proporcionais. Terceira proporcional, quarta proporcional e média proporcional. Tangentes e tangéncia. Elipse.
Introdugdo ao Desenho Técnico: caligrafia técnica, folhas padronizadas para desenho e escalas. Leitura e
interpretagdo de projetos e plantas, andlise de croqui.

e

Fiscal de Cadastro Imobiliario

Legislacdo do Municipio: Legislagdo do Municipio: Cédigo de Posturas (Lei Complementar n® 861/2022)*, Plano
Diretor (Lei Complementar n2 860/2022)*, Cédigo de Obras e Edificacdes (Lei Complementar n? 862/2022)%*, Plano
Municipal de Mobilidade Urbana (Lei 4845/2016).*

Nogdes de Direito Administrativo e de Administragdo Publica: disposi¢cdes gerais. Administragdo Publica Direta e
Indireta. Transparéncia da Administragdo Publica. Cidadania e controle social. Atividade administrativa: conceito;
natureza e fins, principios bdsicos, deveres do administrador publico, o uso e o abuso de poder. Atos Administrativos:
conceitos, classificagdo, requisitos, atributos, efeitos e invalidagado.

e Territorial Urbano — IPTU (Lei 1766/1981)*.

Fiscal de Obras e Posturas

Legislagdo do Municipio: Cédigo de Posturas (Lei Complementar n2 861/2022)*, Plano Diretor (Lei Complementar n2
860/2022)*, Cédigo de Obras e Edificagdes (Lei Complementar n2 862/2022)*, Plano Municipal de Mobilidade Urbana
(Lei 4845/2016)*.

Nogdes de Direito Administrativo e de Administragdao Publica: disposi¢cdes gerais. Administragao Publica Direta e
Indireta. Transparéncia da Administragdo Publica. Cidadania e controle social. Atividade administrativa: conceito;
natureza e fins, principios bdsicos, deveres do administrador publico, o uso e o abuso de poder. Atos Administrativos:
conceitos, classificagdo, requisitos, atributos, efeitos e invalidagdo.

Obras: Planejamento; Canteiro de Obra; Equipamentos de obra civil; Plantas; Locagdo da obra; Estrutura; Fundagoes;
Alvenaria; Revestimentos; Pintura; Esquadrias; Cobertura; Instalagdes Elétricas; InstalagGes de agua; Instalagdes de
esgoto; Galeria de aguas pluviais. Leitura e interpretagdo de projetos e plantas, analise de croquis.

Fiscal de Tributos

NogGes de Direito Administrativo e de Administragdo Publica: disposi¢cGes gerais. Administragdo Publica Direta e
Indireta. Transparéncia da Administracdo Publica. Cidadania e controle social. Atividade administrativa: conceito;
natureza e fins, principios basicos, deveres do administrador publico, o uso e o abuso de poder. Atos Administrativos:
conceitos, classificagdo, requisitos, atributos, efeitos e invalidagdo.

Lei n2 1.766, de 26 de novembro de 1981 e alteragdes, que dispdem sobre o Codigo Tributario. Lei complementar n2
896, de 7 de julho de 2023. Lei Complementar n2 724/2016. Simples Nacional, ISSQN, ICMS.
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Fiscal do Procon

Legislacao especifica: Lei Municipal complementar n2 861, de 3 de novembro de 2022 - Cédigo de Posturas. Lei
Federal n° 8.078/1990 - Cdédigo de Defesa do consumidor. Decreto n.2 2.181, de 20 de mar¢o de 1997-Sistema
Nacional de Defesa do Consumidor. Decreto n2 5.903, de 20 de setembro de 2006. Decreto n? 5.903, de 20 de
setembro de 2006.

Direitos do consumidor. Direitos basicos do consumidor. Onus da prova. Responsabilidade pelo fato do produto e do
servigo. Responsabilidade por vicio do produto e do servigo. Da protegdo contratual. Contratos bancarios e
superendividamento. Da defesa dos interesses do consumidor em juizo e das sangdes administrativas. Politica
Nacional das Relagdes de Consumo. Protegdo a salde e a segurancga. Praticas comerciais. Oferta, publicidade e
propaganda. Decadéncia e prescrigdo. Praticas abusivas. Cobranga de dividas. Bancos de dados e cadastro de
consumidores.

Fiscal Sanitarista e de Meio Ambiente

Fundamentos de Controle de Poluigdo Ambiental. Gerenciamento e gestdo ambiental. Politica Nacional de meio
ambiente. SISNAMA. Avaliagdo de Impactos Ambientais: métodos e aplicagdo. Zoneamento ambiental. Conservagdo
de solo e agua. Técnicas de recuperacdo de areas degradadas. Ecologia geral.

Vigilancia Epidemioldgica; Doengas Transmissiveis; Testes Imunoldgicos; Notificagdo de Doengas Transmissiveis;
NogGes sobre Epidemiologia; Nogdes sobre Intoxicagdo por Agrotoxicos; Saude Escolar; Vacinagdo; Higiene;
Alimentagdo. Alimento: manipulagdo, armazenamento, transporte, satide do trabalhador.

Vigilancia e fiscalizagdo das condigGes de higiene nos estabelecimentos comerciais. Vigilancia e controle sanitario de
produtos de interesse da saude. Coleta de amostras de géneros alimenticios para analise em laboratério. Controle de
vetores, roedores e animais pegonhentos em estabelecimentos comerciais. A¢Ges de vigilancia e monitoramento da
dgua. Instauragdo de processos de interdigdes de estabelecimentos comerciais e autuagdes.

Secretario Escolar

Legislacdo: Estatuto da crianca e do adolescente. Lei 9394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB). Decreto
Federal 3298 - Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e sua regulamentagao.

Nogdes gerais de relagdes humanas e atendimento ao publico. Redagdo e Documentos oficiais: formas de tratamento,
elaboragao, organizagdo e expedi¢gdao de documentos oficiais como relatério, oficio, aviso, ata, atestado, declaragdo,
despacho, portaria, mogdo, pedido de providéncia, requerimento, circular etc. Recepgdo, arquivo e despacho de
documentos. Nogdes de funcionamento e uso de equipamentos de escritério: computador, impressoras, fac.- simile
(fax) e equipamentos de telefonia. Correspondéncia Oficial, recebimentos e envios; Técnicas de arquivos,
organizagao, localizagdo e manutengdo; Protocolos em geral, recebimento, envio e registro. Escrituragdo escolar.
Programas de registro e controle de alunos e servidores.

Técnico Agropecudrio

Nogdes gerais sobre horticultura, floricultura, fruticultura. Técnicas de irriga¢do, adubagdo com matéria organica,
adubagdo mineragdo, nogdes sobre cultivo das principais culturas. Armazenamento e conservagao dos graos. Técnicas
de conservagdo dos solos. Uso de defensores agricolas. Impacto dos agrotdxicos sobre a cultura, a sociedade e o
ecossistema. Plantio e colheita, fungdes gerais; técnicas de preparo do solo e zootecnia. Agricultura Organica.
Agricultura Sustentavel. Boas Praticas Agricolas. Defesa e Sanidade Vegetal. Fisiologia Vegetal. Flores e Plantas
Ornamentais. Fruticultura. Genética e Melhoramento Vegetal. Grdos, Fibras, Cereais e Oleaginosas. Herbario. Insumo
Agricola. Irrigagdo e Drenagem. Pds-colheita. Reprodugdo Vegetal. Semente. Sistemas de Produgdo Vegetal. Trato
Cultural. Agricultura de Precisdo. Armazenamento e Transporte. Formacao de pastagens. Nogdes de aproveitamento
da agua. Padrbes de terra. Nogdes elementares de solo. Nogbes elementares de Biologia: botanica, nutri¢do,
elementos organicos e inorganicos, deficiéncias minerais dos vegetais; classificagdo das forrageiras; Criagcdo de
Bovinos; Zoologia; Selecdo e Reprodugdo Animal; Bovinocultura; Equinocultura; Medidas Rurais. Servico de Inspegdo
Federal - SIF.

Técnico em Edificagoes
Lei complementar n2 861, de 3 de novembro de 2022. Cédigo de Posturas do Municipio de Concérdia.

Elementos basicos de projeto. Plantas. Cortes. Fachadas. Desenho de arquitetura —simbolos e convengées. Formatos.
Desenho topografico. Materiais de construgdo: caracteristicas e propriedades -aglomerantes; cimentos e agregados;
preparos, utilizagdo, dosagem, controle do concreto e de argamassas; materiais empregados. Metragem. Fundagoes.
Leitura e interpretagdo de desenhos de arquitetura e de projetos estruturais em concreto armado e protendido e
estrutura metalica. Conhecimento em alvenaria, materiais para formas e escoramentos e revestimentos de paredes
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e pisos. Orgamentos e custos. Conhecimento de nivelamento, prumo e interpretagdo de levantamento
planialtimétrico. Conhecimento de projeto hidrossanitario e elétrico de edificagGes residenciais. Desenho: Desenho
técnico. Sistemas CAD-desenho auxiliado por computador e AutoCAD. Normas: NR8 Edificagdes. Manual de
Procedimentos de Anotagao de Responsabilidade Técnica — ART-CREA SC.

Técnico em Eletrotécnica

Eletricidade basica: Grandezas elétricas; Circuitos elétricos de CC e CA; Componentes bdasicos, resistores, capacitores
e indutores; Circuitos série e paralelo, RC, RL e RLC; Poténcia em circuitos elétricos, fator de poténcia. Medidas
elétricas. Medidas de grandezas elétricas; Erros de medida. Tdpicos de eletronica: Componentes basicos (diodos, TJB,
amplificadores operacionais); Circuitos basicos de fontes CC; AplicagGes praticas. Instalagbes elétricas: Simbologia;
Leitura, analise e interpretacdo de esquemas de projetos elétricos prediais. Projetos elétricos e eletroeletrdnicos.
Sistemas elétricos de distribuigdo de energia: protegdo, equipamentos e medi¢do de parametros elétricos. Eficiéncia
energética. InstalagOes elétricas de iluminagdo e forga em baixa tensdo. Sistemas de aterramento. Sistemas de
protecdo de estruturas contra descargas atmosféricas, métodos de dimensionamento e caracteristicas.
Dimensionamento de instalagdes elétricas de média e baixa tensdo. Seguranga do trabalho para atividades de
eletricistas em média e baixa tensdo. Padronizagdo das instalagGes elétricas.

Técnico em Enfermagem

O exercicio profissional da enfermagem; Equipe de salide; Educagdo para saude; O atendimento de enfermagem em
casos de urgéncia e emergéncia. Primeiros socorros. A assisténcia integral a saide mental; Métodos de esterilizagdo
de materiais. Administracdo de medicamentos: métodos e vias, posologias de drogas e solugdes, intoxicagdo por
medicamentos; A¢des do enfermeiro nos exames complementares; assisténcia de enfermagem em programas
especiais: DST/AIDS, ImunizagBes, Hipertensdo, Diabetes, Pneumologia Sanitéria; Assisténcia de Enfermagem e
atencdo a saude de criangas e adolescentes e do Idoso. Sala de Vacinas.

Técnico em lluminagdo Cénica

Equipamentos, instrumentos, utensilios, softwares empregados na iluminagdo cénica. lluminagdo cénica natural.
lluminagdo artificial no Teatro. Fungdes: Foco; Descentralizagdo; Enredo; Composicdo; Brilho; Cor; Intensidade.
Lampadas incandescentes aldégenas de alta poténcia. Lampadas especiais: focagem, lentes de abertura do foco,
direcionamento preciso, regulagem de posi¢do fixa ou mdvel. Canhdes. Refletores. Carcagas utilizadas com lampadas.
Lampadas de led automatizadas. Sonorizagdo. Seguranga no manuseio de energia elétrica. No¢Ges de primeiros
SOCOrros.

Tesoureiro

Lei Organica do Municipio. Titulos de Crédito — Definicdo Legal, Negdcios Bancdrios, Emissdo Eletronica, Sucessdo de
Direitos, Titulo ao Portador, Titulo a Ordem, Titulo Nominativo, Caracteristicas do Endosso, Sequéncia de Endossos,
Aval, Protesto, Sustacdo de Protesto, Nota Promisséria, Cheque, Duplicata, Letra de Cambio, Titulos de Garantia
Imobilidria. Matematica Financeira — Juros Simples, Desconto, Juros Compostos, Desconto Composto, Amortizagdo
de Empréstimos; Fluxo de Caixa. Contabilidade Publica — Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos
Contdbeis Orgamentdrios. Procedimentos Contabeis Patrimoniais. Procedimentos Contabeis Especificos.
Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico. Conceitos. Aspectos Legais. Estrutura. Elaboragdo e Analise.
Balangos Orgamentdrio, Financeiro, Patrimonial, Demonstracdo das VariacGes Patrimoniais e Demonstragdo dos
Fluxos de Caixa. Langamentos Contdbeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatério Resumido de
Execugcdo Orcamentdria e Relatério de Gestdo Fiscal. Orgamento Publico. Conceitos e principios or¢amentarios. Ciclo
orcamentadrio. Elaboragcdo da proposta. Estudo e aprovagdo. Execucgdo. Avaliagdo. Processo de Planejamento-
Orgamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentdrias - LDO e Lei Orgamentdria Anual - LOA. Previsao,
Fixagdo, Classificacdo e Execugdo da Receita e Despesa Publica. Receita Orgamentaria. Etapas da Receita Publica.
Receita extraorgamentaria. Créditos orgcamentdrios iniciais e adicionais. Escrituragdo Contdbil da Receita
Orgamentaria e extraorgamentdria. Despesa Orgamentdria. Etapas da Despesa Publica. Despesa extraorgamentdria.
Escrituracdo da Despesa Orcamentdria e extraorgamentaria. Divida e Endividamento. Lei 4320/64 — Lei de
Responsabilidade Fiscal. Licitagdes — Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021. Modalidades de Licitagdes, Dispensa de
Licitagdo, Inexigibilidade de Licitagdo.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Analista de Gestao Administrativa

Missao do Cargo:

B Zelar pela eficiéncia e eficacia da gestdo publica municipal por meio da continua atuagdo em prol da
implementagdo das melhores praticas de governanga e pela observancia aos principios gerais da administragao
publica, em favor do interesse publico.

Responsabilidades:

B Estruturar técnicas de desenvolvimento gerencial, prestando suporte e/ou acompanhando a elaboragdo e a
execugdo do planejamento orgamentdrio, estratégico, tatico e operacional do Municipio.

B Analisar, elaborar e/ou apresentar alternativas para: melhoria constante do atendimento as necessidades dos
cidaddos nas diversas dreas de atuagdo do Municipio; racionalizar a utilizagdo e melhorar os ambientes de
trabalho e os recursos naturais e materiais postos a disposi¢do do servidor publico municipal; valorizar, treinar
e requalificar o servidor publico municipal; modernizar e ampliar os sistemas de tecnologia de informacgédo e
estatisticos; definicdo de novas estratégias para o desenvolvimento socioeconémico e tecnoldgico do Municipio.

B Atuar nas diversas dreas administrativas com foco na melhoria continua de fluxos e métodos de trabalho para o
incremento da produtividade da atividade publica.

B Pesquisar, desenvolver e/ou participar de projetos nas diversas areas funcionais da administracdo publica para
o aprimoramento continuado da administragdo publica municipal.

B Prestar suporte as instancias superiores da administragdo publica municipal.

B Elaborar e/ou auxiliar a elaboragdo de anteprojetos de lei, minutas de decretos, oficios e outros atos normativos
das mais diversas dreas da administragdo publica municipal.

B Elaborar e redigir oficios, e dar encaminhamento a projetos de lei do Poder Executivo ao Legislativo Municipal.

B Observar o ordenamento juridico municipal, estadual e federal para a legalidade dos atos administrativos,
solicitando pareceres e orientagGes juridicas, quando necessario.

B Receber oficios com projetos de lei aprovados pelo Legislativo Municipal, tomando a seguir todas as providéncias
necessarias.

B Elaborar instrugGes normativas, de observancia obrigatéria no Municipio, visando estabelecer a padronizagdo
de atos e procedimentos administrativos e operacionais.

B Organizar metodologicamente o compéndio legislativo e documental do Municipio.

B Estudar, elaborar e/ou implementar politicas de recursos humanos, assim entendidos os processos de sele¢do
de pessoal, integragdo, treinamento e desenvolvimento, clima organizacional, carreira e remuneragdo,
desempenho, entre outros.

B Executar, auditar, conferir e/ou orientar a¢bes de departamento pessoal relacionadas a folhas de pagamento,
concessoOes de beneficios, férias, gratificagdes, afastamentos, remogdes, cessdes, reabilitagdes, recolhimentos
de obrigagdes fiscais e/ou trabalhistas, entre outras.

B Elaborar ou colaborar na elaboragdo de relatérios gerenciais, atendendo as exigéncias ou normas da
administragdo publica.

B Executar, auditar, conferir e/ou orientar os procedimentos de compras e licitagdes, otimizando os
processamentos dos pedidos.

B Gerir e orientar a condugdo dos procedimentos licitatérios, promovendo e/ou orientando a elaboragdo de
pareceres administrativos pertinentes aos processos licitatorios.

B Elaborar as minutas dos editais, contratos e termos aditivos relativos a procedimentos licitatérios, respeitando
a aplicabilidade das normas gerais, solicitando pareceres e orientagdes juridicas, quando necessario.

B Elaborar sob supervisdo técnica, pareceres e relatérios de cunho administrativo.

B Organizar reunibes e/ou redigir atas.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Arquiteto e Urbanista

Missdo do Cargo:

B Atuar no planejamento, gestdao urbana, elaboragdo e interpretacdo de normas, planos e projetos urbanos,
execugdo e conservagdo das obras de infraestrutura da cidade e dos servigos publicos, licenciamento e
fiscalizagdo de obras particulares e publicas, gerenciamento de projetos, preservagdo do patrimonio ambiental,
cultural e arquitet6nico, entre outros.
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Responsabilidades:

Exercer com competéncia as atribuigdes que sdo requeridas pela administragdo publica quanto ao profissional
arquiteto e urbanista, regulamentadas pelo érgao fiscalizador da profissao.

Assegurar a qualidade das obras do Municipio, de acordo com a legislagdo vigente, realizando projetos e
fiscalizagdo de obras: realizando estudos de viabilidade técnica de projetos arquitetdnicos; definindo
metodologias de execugdo e cronograma; desenvolvendo estudos ambientais e dimensionamento da obra;
especificando equipamentos, materiais e servigos a serem utilizados; or¢ando os custos da obra e informando
estes ao Tribunal de Contas.

Elaborar documentos e pareceres técnicos em projetos, processos e solicitagdes pertinentes aos aspectos de
planejamento urbano, respeitando a legislagdo e diretrizes urbanas e arquitetdnicas vigentes.

Garantir a organizagdo da cidade, analisando projetos de construgGes, loteamentos, desmembramentos,
pedidos de construgdo, reformas, paisagisticos, urbanisticos, entre outros, com o intuito de aprovar os mesmos:
esclarecendo e orientando sobre possiveis dividas com relagdo as obras publicas e particulares; realizando
pareceres técnicos; prestando esclarecimentos sobre o Plano Diretor Diretor Municipal — PDM e demais projetos
encaminhados.

Conferir a compatibilidade das obras com o projeto e memorial descrito: fiscalizando dados técnicos e
operacionais em obras; analisando materiais aplicados, medi¢des, entre outros fatores; programando e
realizando inspe¢des preventivas e corretivas.

Analisar processos de licenciamento de estabelecimentos e atividades, de acordo com as posturas municipais e
legislacdo de uso do solo, integrando, sempre que possivel, as normas técnicas vigentes.

Avaliar imoveis de interesse do Municipio seja para compra, doacdo, locacdo, desapropriacdo e demais
transagOes realizadas pelo drgdo publico, conferindo e avaliando o mobilidrio do Municipio.

Elaborar planos, programas e projetos, identificando necessidades, coletando informagdes, analisando dados,
elaborando e definindo diretrizes, metodologias, diagndsticos, técnicas, materiais, orcamentos, entre outros, de
modo munir os gestores com as informagGes necessarias para a tomada de decisdes, bem como para a
aprovagdo junto a 6rgdos competentes.

Analisar continuamente o PDM e orientar quanto as modificagdes necessarias, objetivando a constante melhoria
do conjunto urbano, das edificagdes e organizagao urbana.

Subsidiar com informagdes pertinentes a area de compras em licitagGes e concorréncias publicas, elaborando
planilha de orcamento e memorial descritivo com especificagGes de servigos e materiais utilizados.

Promover a atualizagdo de processos técnicos conforme o avango das novas tecnologias no campo de atuagdo.
Realizar laudos, informes e pareceres técnicos, entre outros, inspecionando e coletando dados, fotos, conforme
solicitagdo, de modo a avaliar riscos e sugerir medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua area.

Munir os superiores com informagdes acerca do planejamento e organizagdo fisico-espacial do Municipio, por
meio da interpretacdo de elementos técnicos relativos a drea de atuagao.

Garantir a legalizagao das edifica¢0es, verificando o cumprimento das normas de licenciamento de atividades e
construgdo e das exigéncias processuais, de acordo com o PDM.

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores, visando fornecer subsidios para
implementacdes e corregdes de politicas publicas ou procedimentos de sua drea de atuagado.

Responder tecnicamente sobre qualquer questionamento dos érgaos fiscalizatdrios, tais como bombeiros, IMA,
CREA, CAU, TCU, TCE, entre outros.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Assistente Social

Missdo do Cargo:

Viabilizar direitos e democratizar informagdes sobre situagdes sociais de usuarios e outros assuntos de interesse,
prestando atendimento humanizado, tendo como pressupostos os principios da integralidade, da equidade e da
universalidade, por meio da prestagdo de servigos sociais, dispondo de recursos técnicos, que possibilitam a
elaboragdo, coordenagao, monitoramento, execugao e avaliagdo de politicas sociais.

Responsabilidades:

Elaborar, executar e coordenar projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizagdes populares do Municipio, em conformidade com a legislagdo e politicas sociais
publicas, visando auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da populagdo: participando de reunides,
palestras e pesquisas; elaborando pesquisas, protocolos e relatérios; realizando visitas domiciliares quando
necessario; utilizando instrumentos técnicos operativos.
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Buscar a solugdo de problemas identificados pelo estudo da realidade social, tragar planos de intervengdo, a fim
de contribuir com a qualidade de vida, reinser¢do social e acesso a direitos dos individuos do Municipio:
realizando visitas domiciliares; prestando atendimento ao publico usuario das politicas sociais publicas;
encaminhando os individuos atendidos conforme a necessidade identificada; solicitando vagas junto aos centros
terapéuticos quando necessario; acompanhando tratamentos; desenvolvendo agbes educativas e
socioeducativas nas unidades de salde, educagdo e assisténcia social; elaborando pareceres, pericias, relatérios
e registros das atividades desenvolvidas; utilizando instrumentos técnicos operativos.

Assessorar, monitorar e avaliar projetos, programas, servigos e beneficios, bem como de rede prestadora de
servigos, inscritas, registradas, conveniadas ou parceiras.

Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais, analisando o perfil da populagdo e a
disponibilidade dos mesmos, visando oportunizar a populagdo com o perfil de vulnerabilidade ou risco social, o
acesso aos beneficios e servigos.

Contribuir com a efetividade da aplicagdo dos direitos dos cidadaos e das politicas sociais, por meio da promogao
social nas entidades da comunidade e Conselhos Municipais, em reunides ordinarias e extraordinarias,
comissBes, conselhos, orientagdes, campanhas, palestras, levantamento sociofamiliar, visitas domiciliares e
outros meios.

Contribuir com a formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio: participando de
grupos de trabalho e reunides com outras entidades publicas e privadas; articulando informagdes, juntamente
com profissionais de outras areas; realizando estudos, exposi¢cdes sobre situacdes e demandas sociais
identificadas; fornecendo opiniGes e sugestdes com embasamento técnico; revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos.

Possibilitar ao Ministério Publico e ao Poder Judicidrio o entendimento global das aplicagGes e execugdes de
programas, projetos e servigos, por meio de elaboragdo de relatérios e pareceres sociais.

Implementar trabalhos de cunho preventivo e informativo na comunidade, capacitando pela informagao e
formagdo, estimulando a populagdo por meio de atividades socioeducativas, alcangando os objetivos
institucionais no que diz respeito a prevencgao e informacao.

Atuar na aplicagdo de terapias complementares (PICs), quando legalmente habilitados.

Participar dos processos de compras de materiais de consumo, equipamentos, materiais didaticos e outros,
identificando necessidades e informando, de acordo com o seu conhecimento técnico, as melhores alternativas
de aquisigdo, bem como avaliando amostras.

Ministrar treinamento, palestra ou capacitagGes de aperfeicoamento de servidores para apoio técnico e auxiliar,
realizando-as em servico, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuagdo.

Participar de grupos de trabalho e reuniGes com outras secretarias, outras entidades publicas e privadas,
realizando estudos, emitindo pareceres e fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e demandas sociais identificadas,
oferecendo sugestées e opinides com embasamento técnico, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

Atender a populagdo em casos de emergéncia e calamidade, in loco ou em abrigos, auxiliando na elaboragdo de
planos de assisténcia a defesa civil.

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

Atentar-se para as especificidades de atuagdo em cada espago socio-ocupacional e em cada politica publica.
Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Quando atuando na rede publica de educagao basica municipal:

Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagogicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos de politicas
publicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos humanos, civis, politicos e sociais da coletividade.
Participar da elaboragao, execugao e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagao.

Orientar na perspectiva dos condicionantes sociais nas situagdes relacionadas as dificuldades no processo de
ensino-aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional especializado.

Auxiliar na elaboragdo de estratégias de aprimoramento das relagdes sociais entre a escola, a familia e a
comunidade de modo a promover a eliminagdo de todas as formas de preconceito.

Propor e articular estratégias de prevengao junto com a comunidade escolar e as demais politicas publicas sociais,
em questdes relacionadas a situagdes de ameaca ou violagdes de direitos humanos e sociais.

Auxiliar no mapeamento da rede de protegdo social e propor articulagdo intersetorial no territério, visando a
integralidade de atendimento ao Municipio, o apoio as unidades educacionais e o fortalecimento da rede de
protegdo social.

Articular junto a rede de protegao social, estratégias de orientagao sobre o acesso a programas, projetos, servigos
e beneficios sociais aos estudantes e suas familias com vistas ao fortalecendo dos vinculos e a permanéncia
escolar, contribuindo assim no processo de ensino aprendizagem.
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Avaliar, em conjunto com a escola, a necessidade de encaminhamento a rede de protegdo social dos casos que
apresentam demandas que necessitem de interven¢do ou avaliagdo especifica de outras politicas publicas sociais.
Realizar assessoria e consultoria técnica em matéria de servigo social junto aos profissionais da educagdo e a
gestdo escolar, bem como participar de espagos coletivos de decisGes.

Conhecer, analisar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e da
frequéncia escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda na perspectiva da garantia de
direitos.

Planejar, auxiliar na execugdo e avaliar pesquisas inerentes ao universo escolar que contribuam para analise da
realidade social e para subsidiar agdes profissionais na politica educacional.

Contribuir na formagdo continuada de profissionais da rede publica municipal de educagdo basica na perspectiva
dos direitos humanos, sociais e de cidadania.

Contribuir em programas e projetos para as escolas e para a drea da educacgao, considerando as potencialidades
dos trabalhos em articulagdo com as politicas publicas sociais.

Participar nos espagos democraticos de controle social e na construgdo de estratégias de fomento a participagdo
da comunidade escolar nas conferéncias e conselhos de Educagdo e de outras politicas.

Auditor de Controle Interno

Missao do Cargo:

Analisar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, LDO e LOA, auditando a execugdo das mesmas,
e fazer cumprir as determinagdes do Orgdo de Controle Interno do Municipio e do Tribunal de Contas do Estado,
programando e executando auditorias internas, contemplando a administragdo direta e indireta

Responsabilidades:

Apurar erros e fraudes, através da realizagdo de auditorias internas nos érgaos municipais, fundos, autarquia e
entidades mantidas com os recursos publicos: Conferindo documentagées; Elaborando documentos e registros
dos fatos, informagdes e provas; Emitindo pareceres.

Verificar irregularidades nos registros contdbeis, analisando os demonstrativos contdbeis do Municipio,
assegurando a efetividade dos procedimentos de controle interno: Conferindo e examinando relatérios
contabeis; Elaborando relatdrios; Emitindo pareceres; Verificando a eficacia dos controles internos.

Analisar processos de tomadas de contas especiais instauradas pelos érgdos da administragdo direta e autarquia.
Informar as exigéncias constitucionais em relagdo a aplicagdo dos recursos publicos, executando o
acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais de aplicagdo em gastos envolvidos, através da
conferéncia e elaboragdo de relatérios gerenciais e técnicos.

Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, auxiliando, sempre que necessario, o Tribunal
de Contas de Santa Catarina, o Tribunal de Contas da Unido e a Camara Municipal de Vereadores.

Acompanhar processos relacionados com a obtengdo de recursos provenientes da Unido, Estados e outros
Municipios, através de convénios e outras formas de celebragdo, com vistas ao cumprimento das condigdes e
prazos.

Agir em cumprimento a Legislagcdao no que diz respeito aos processos onde a sua area esta envolvida: Analisando
relatdrios pertinentes a sua area de atuagdo; Conferindo processos de pessoal; Dando publicidade as contas
publicas; Elaborando e conferindo relatérios emitidos.

Acompanhar as audiéncias publicas, avaliando as metas e contribuindo com a realizagdo do planejamento — PPA,
LDO e LOA.

Auditar os dados dos sistemas de gestdo integrada do Municipio.

Padronizar, regulamentar e interpretar procedimentos técnicos e administrativos, como também, limitar
empenhos das entidades governamentais ao final de cada periodo estabelecido, elaborando atos normativos
internos sobre procedimentos de controle.

Elaborar relatérios para a melhoria na eficiéncia e eficacia dos servigos oferecidos pela Prefeitura, analisando os
processos pertinentes, controlando as operagGes de crédito, avais e garantias, como também, os direitos e
haveres do Poder Publico Municipal.

Verificar o cumprimento dos principios constitucionais da administragdo publica, acompanhando a divulgagdo
dos atos de gestdao da administragdo, conferindo as publicagGes das Leis, Decretos e Portarias nos diversos meios
de comunicagdo.

Emitir notificagdes, laudos, pareceres e atestados.

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.
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Auditor Fiscal

Missao do Cargo:

B Analisar a fiscalizagdo tributdria, a fim de que a universalidade dos contribuintes cumpra com suas obrigacGes
fiscais, suprindo o Municipio dos recursos financeiros necessarios a implementagao de suas politicas publicas e
sociais, respeitando e aplicando as disposi¢des do Codigo Tributario Municipal.

Responsabilidades:

B Prestar assessoria técnica em matéria fiscal e tributdria.

B Realizar auditorias fiscais em sujeitos passivos da obrigagdo tributaria e nos procedimentos internos de

arrecadacdo, fiscalizagdo e movimento econémico.

Elaborar e emitir leis e pareceres em processos, despachos e manifestagdes em processos e procedimentos

tributarios.

Elaborar mapas de fiscalizagdo dos tributos.

Expedir notificagGes e relatérios de notificagdes.

Fornecer subsidios para a tomada de decisdes pela Administragdo.

Auditar a fiscalizagdo dos impostos e taxas municipais e contribuicao de melhoria.

Realizar servigos relacionados com a tributagdo, movimento econémico, atendimento ao contribuinte e

instrugdo de processos.

Proceder ao enquadramento fiscal e intimagdo para apresentagdo de documentos.

Proceder a fiscalizagdo em regime especial, como diligéncias.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario

Biblioteconomista

Missao do Cargo:

B Organizar e controlar os acervos da Biblioteca Publica Municipal e de unidades educacionais de forma a fornecer
informagOes de maneira agil e com qualidade aos usuarios, lhes auxiliando em suas buscas, planejando as
atividades desenvolvidas a fim de estimular os habitos de leitura nos alunos e comunidade, incentivando a leitura
e o uso frequente das bibliotecas.

Responsabilidades:

B Planejar, organizar e executar as atividades realizadas na Biblioteca Publica Municipal ou nas bibliotecas de
unidades educacionais, visando contribuir com o estimulo a pratica da leitura, supervisionando a organizagao
dos acervos de acordo com os procedimentos estabelecidos, bem como, atendendo os leitores nos empréstimos
e devolugdes de livros e demais materiais postos a disposi¢do dos usuarios.

B Realizar analises e levantamentos estatisticos, visando munir o Municipio com os nimeros de acessos a
Biblioteca Publica Municipal e das unidades educacionais, possibilitando estudos e defini¢bes.

B Dispor para os leitores os materiais da Biblioteca Publica Municipal e das bibliotecas das unidades educacionais,
objetivando a consulta local e empréstimo de materiais: processando tecnicamente o acervo de materiais, tais
como livros, periddicos e outros; preparando o acervo para empréstimo e pesquisa; catalogando e classificando
0 acervo bibliografico; cadastrando materiais e informag&es no sistema.

B Pesquisar novos métodos e materiais educativos, visando tornar a biblioteca mais atrativa e podendo sempre
oferecer novidades aos frequentadores deste ambiente, estimulando a populagdo do Municipio a pratica da
leitura: proporcionando aos leitores sugerirem as leituras de seu interesse; selecionando e providenciando a
aquisicdo dos materiais bibliograficos solicitados; repondo os materiais danificados; realizando projetos de
incentivo a leitura.

B Capacitar os auxiliares que atuam nas bibliotecas da Rede Publica Municipal, visando prepara-los para atuar com
as atividades relacionadas a organizagao de uma biblioteca.

B Disponibilizar informagGes aos usuarios da biblioteca, prestando atendimento a estes, contribuindo com sua
satisfacdo neste ambiente e facilitando suas buscas: cativando e estimulando o aluno a frequentar a biblioteca;
apresentando, de forma ludica, as obras existentes na biblioteca; fornecendo a informagado de maneira pratica
e rapida ao estudante; localizando informagGes; recuperando informagdes; elaborando estratégias de busca
avanc¢ada; cadastrando usuario; emprestando material do acervo; controlando a circulagdo de recursos
informacionais; orientando o usuario na preservagdo do acervo.
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B Integrar a biblioteca no programa educativo, participando de projetos desenvolvidos nas salas de aula, bem
como divulgando na comunidade escolar, informagGes sobre seus servicos e recursos bibliograficos,
contribuindo com a formagado dos alunos do Municipio.

B Elaborar projetos a 6rgaos de fomento a cultura, leitura, bibliotecas e arquivos, visando captagdo de recursos e
inovagdes/melhorias no espago de trabalho.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Contador

Missao do Cargo:

B Garantir que todas as atividades relativas aos atos e fatos da contabilidade orgamentdria, financeira e
patrimonial, compreendendo a elaboragdo e andlise de balancetes, balangos, registros e demais demonstragdes
contdbeis sejam executadas nos prazos exigidos, de forma plena, legal, continua e assertiva, emitindo e
conferindo empenhos, efetuando controles, organizando e atualizando os servigos contabeis, patrimoniais,
financeiros e de compensacdo, efetuando a tomada de contas.

Responsabilidades:

B Atender alegislagdo vigente e procedimentos da contabilidade publica, realizando o empenhamento de despesa
no Municipio e Fundos: integrando os sistemas estruturantes com contabilidade, a exemplo: os sistemas de
compras, folha de pagamento, patrimonio, almoxarifado; corrigindo, conferindo dados de histéricos, dotagdo e
complemento de elemento.

B Coordenar as atividades de controle e contabilizagdo de custos, trabalhos de selegdo e analise dos comprovantes
como registros de mao-de-obra, registros de produgdo, inventario de estoque, extraindo os dados necessarios
para realizar os calculos dos custos unitarios das diferentes operagdes ou dos diferentes produtos, procedendo
de acordo com as técnicas requeridas para apresentar os resultados obtidos.

B Receber e conferir documentos hdbeis para pagamento, conforme legislagdo, conferindo dados de notas,
valores, visto, certifico, assinaturas e quantidades.

B Adequar o plano de contas a realidade do ente, o sistema de livros e documentos e o método de escrituragdo,
para possibilitar o controle contabil, orcamentario, patrimonial e financeiro, o controle dos trabalhos de analise
e conciliagdo de contas e a orientagdo quanto a classificagdo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das
mesmas para apropriar custos de bens e servigos.

B Atender a necessidade de alteragbes do orgamento no exercicio, por meio do cadastro de suplementagdes/
remanejamentos no sistema apropriado, de acordo com a legislagdo.

B Fornecer subsidios para decisGes que possam minimizar a carga tributaria e visualizar a situagdo econdmica e
patrimonial do Municipio: preparando balangos e balancetes contabeis, visando assegurar que os balancetes
mensais e o balango final reflitam corretamente a realidade econémico-financeira do Municipio; fazendo
estudos e anadlises sobre os nimeros dos balangos.

B Planejar e preparar relatérios contabeis, dentro dos prazos previstos e obedecendo aos principios e
procedimentos contdbeis preestabelecidos, visando fornecer subsidios para o processo decisdrio e cumprimento
da legislagdo.

B Manter o Municipio em dia com as obriga¢des perante outras esferas, objetivando agilizar o recebimento de
recursos: inserindo dados no sistema com base nos anexos de execugdo orgamentaria e gestdo fiscal; repassando
as informagdes necessarias as Secretarias.

B Orientar as demais Secretarias do Municipio, quanto a classificagdo contabil ou no que se refere a aspectos fiscais
de documentos a serem emitidos ou escriturados, assegurando a correta classificagdo e langamento de todos os
documentos contdbeis, e sua conformidade com os padrdes e legislagdo fiscal e tributaria.

B Preparar os langamentos contabeis dos fatos e atos administrativos, com vistas a elaboragdo do balango
patrimonial.

B Demonstrar com clareza a realidade dos dados financeiros e contabeis do Municipio, cumprindo normas legais,
preencher e encaminhar informagdes para o Poder Legislativo, Conselhos, Ministério Publico, Poder Judiciario,
Tribunal de Contas, Secretaria Tesouro Nacional, Ministério da Educagdo e Ministério da Saude.

B Realizar encerramentos mensais.

Langar e conferir receitas, conferir extratos bancarios com saldo contabil.

B Atender a fiscalizagdo municipal, estadual e federal, bem como érgaos de controle interno e externo, prestando
os esclarecimentos e fornecendo os documentos solicitados.
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B Pesquisar e estudar a legislagdo fiscal-tributaria, dando a orientagdo necessaria a todas as secretarias municipais,
responsaveis por emissdo, registro ou tramite de documentos fiscais, visando prevenir incorregdes e prejuizos a
mesma, bem como a conformidade as exigéncias legais.

B Elaborar ou colaborar na confecgdo de relatérios, demonstrativos ou resposta a atendimento de exigéncias ou
normas do Poder Executivo Municipal, do Tribunal de Contas do Estado, Ministério da Previdéncia, entre outros
6rgdos do Poder Publico.

B Guardarsigilo em razdo do exercicio profissional licito, ressalvados os casos previstos em lei ou quando solicitado
por autoridades competentes, entre estas os Conselhos Regionais de Contabilidade.

B Acompanhar, de forma periddica os registros de valores de bens méveis e iméveis, bem como sua depreciagdo
contabil.

B Elaborar relatérios com informagGes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Educador Fisico

Missdo do Cargo

B Realizar atividades planejadas e estruturadas para criangas, jovens, adultos e idosos por meio da utilizagdo de
técnicas e didaticas de exercicios e atividades fisicas voltadas as necessidades identificadas, objetivando a
prevengdo e promogao da saude e qualidade de vida no meio social e no trabalho.

Responsabilidades especificas do cargo:

B Planejar, organizar, controlar e supervisionar atividades por meio de intervencgées, legitimadas por diagndsticos,
utilizando-se de métodos e técnicas especificas de consulta, de avaliagdo, de prescrigdo e de orientagdo de
sessdes de atividades fisicas e/ou desportivas e intelectivas, com fins educacionais, recreacionais e de promog&o
da saude, atuando em equipes interdisciplinares e multidisciplinares, observando a legislacdo pertinente e o
Cédigo de Etica Profissional.

B Responder por planos e projetos de promogdo de saude e prevengdo de doengas, prezando por uma maior
qualidade de vida: Idealizando e viabilizando projetos; Estudando e apresentando dicas de saude a populagdo
em geral e aos servidores municipais; Realizando trabalhos com grupos de acordo com sua necessidade e
capacidade de realizagdo de exercicios e assimilagdo de conteudo; Apoiando atividades sécio-educativas,
recreativas, culturais, desportivas com pessoas de diversas faixas etarias, conforme planejamento do servigo.

B Elaborar informes técnicos, cientificos e pedagdgicos na area de exercicios e atividades fisicas.

B Contribuir e atuar em programas de prevengdo a saude e qualidade de vida do Municipio de Concérdia para a
populagdo em geral e/ou seus servidores.

B Prestar suporte técnico pedagdgico e desenvolver agdes em conjunto com as equipes de satde da familia.

B Avaliar resultados de agbes adotadas, aplicando métodos de afericdo adequados aos tipos de atividades
desenvolvidas, a fim de verificar o grau de aproveitamento e desenvolvimento do publico alvo.

B Organizar, implementar e executar programas de ginastica laboral, aplicando técnicas de forma continuada,
prestando orientagdes quando a pratica de exercicios durante a jornada de trabalho, realizando palestras de
conscientizagdo, etc.

B Planejar e executar agGes na drea da saude, oficinas, que promovam a educagdo e integragdo social de criangas,
jovens, adultos e/ou idosos, utilizando técnicas didaticas especificas as necessidades e faixa etaria.

B Fortalecer a auto-estima e autonomia do usudrio e familia que utilizam os servigos da assisténcia social do
Municipio, superando traumas sofridos através da realizagdo de atividades recreativas e desportivas com
pessoas de diversas faixas etdrias, conforme planejamento do servigo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Enfermeiro

Missdo do Cargo:

B Atender as necessidades de enfermagem da populagdo do Municipio e promover o seu bem-estar, prestando
assisténcia integral ao usuario, sua familia e comunidade em geral, de acordo com suas competéncias, realizando
procedimentos de enfermagem, visitas domiciliares, agdes educativas, cuidados de higiene e conforto.
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Responsabilidades:

Desenvolver os trabalhos de enfermagem com seguranga, zelando pelo bem-estar da pessoa atendida e
buscando melhorar a saude do paciente em servicos ambulatoriais: triando as demandas identificadas;
prestando os encaminhamentos necessarios; realizando consultas de enfermagem; atendendo pacientes em
seus domicilios; prescrevendo agdes; realizando aferigdo de sinais vitais, cateterismo vesical e nasogastrico,
pungdes venosas, eletrocardiogramas e demais procedimentos que se fizerem necessarios; coletando materiais
de triagem; prescrevendo medicamentos previamente estabelecidos em programas de Saude Publica, Normas
do Conselho Regional de Enfermagem — COREN e cédigo de ética e em rotina aprovada pela instituigdo de saude,
bem como assisténcia de enfermagem; desempenhando as fun¢des de enfermeiro que compete ao profissional,
conforme o pré-requisito dos programas normatizados pelo Ministério da Saude; acompanhando os pacientes
durante o seu desenvolvimento e tratamento.

Buscar a integralidade e a resolutividade da assisténcia prestada, por meio dos cuidados prestados de
enfermagem de maior complexidade técnica, que exijam conhecimento de base cientifica e capacidade de tomar
decisbes imediatas.

Viabilizar a resolutividade dos tratamentos, acompanhando os usuarios nos processos dos atendimentos,
elaborando documentos, prontuarios e outros, observando as anotagOes das aplicagGes e procedimentos
realizados.

Planejar, programar e coordenar servigos, executar e monitorar politicas de satide preconizadas pela Gestdo
Municipal, com a finalidade de intervir no processo saide/doenca dos cidaddos, familia e comunidade, segundo
os principios de Sistema Unico de Satde — SUS, visando contribuir com a qualidade de vida da populagdo, por
meio da execugdo de programas, projetos e acGes estratégicas.

Disseminar conhecimentos e promover saude, por meio da presta¢do de orientagGes sobre satude, cuidados
pessoais e familiares, realizando reunides, grupos de servigo, grupos na comunidade, trabalhos individuais e
familiares.

Propiciar um atendimento de qualidade e beneficiar a populagdo, pelo desenvolvimento e execugdo de projetos
para programas do Municipio, analisando necessidades, estudando viabilidade e fazendo apresentagGes.
Produzir anélises, relatérios, material educativo e boletins, preparando informagdes em saude, visando propiciar
debate, informagéo e divulgagdo na comunidade e aos servidores do Municipio.

Participar nos programas e atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, bem
como de programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salude, programas de higiene e seguranga
do trabalho e de prevengdo de acidentes e doengas ocupacionais.

Possibilitar a plena atengdo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de saude e vigilancia,
sempre que necessario, colaborando na elaboragdo, desenvolvimento e implementagdo de programas no seu
campo de atuagdo.

Participar, se necessario, nos processos de aquisicdo de medicamentos, materiais, equipamentos, entre outros,
para assisténcia a saude.

Quando atuando em Enfermagem do Trabalho:

Melhorar as condi¢Ges de salde das pessoas que procuram pelos servicos de enfermagem do trabalho,
reduzindo os indices de internamento e depressdo dos individuos: realizando atividades de promocgdo,
prevengdo, assisténcia e reabilitagdo aos trabalhadores, para implementagdo da saude do trabalhador;
elaborando relatérios detalhados, identificando a populagdo que procura os servigos de saude em enfermagem
do trabalho, com seus problemas.

Identificar a necessidade de atendimento especializado aos pacientes, visando o restabelecimento de sua saude:
realizando consultas de enfermagem com pacientes portadores de doengas ocupacionais; identificando a sua
condi¢do de saude atual; encaminhando o paciente conforme a demanda identificada.

Realizar vigilancia dos agravos relacionados ao trabalho, fazendo visitas técnicas aos ambientes de trabalho, a
fim de reduzir o risco de morbimortalidade por acidentes ocupacionais.

Difundir a importancia da prevengdo de acidentes, visando propiciar debates, informagdo e divulgagdo aos
servidores e gestores: produzindo andlises, relatdrios, material educativo e boletins; divulgando normas de
seguranga e higiene no trabalho; promovendo palestras, debates, campanhas e outros.

Auxiliar na plena atengao prestada a trabalhadores, com a finalidade de realizar a avaliagao de riscos, bem como
o0 mapeamento destas areas, a fim de prevenir e estabelecer o nexo causal nos casos de acidentes graves:
integrando a equipe multiprofissional de vigilancia do trabalho; realizando visitas in loco, em empresas e seus
postos de trabalho.

Contribuir com prevencao de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais, a fim de planejar e elaborar agbes
em saude ocupacional para a melhoria das condigGes de trabalho, articulando informag&es, juntamente com
equipes multiprofissionais.

Capacitar os demais trabalhadores da equipe de enfermagem em sadde do trabalhador, realizando atividade de
educagdo continuada, cursos e treinamentos, visando atualizar a equipe e propiciar melhores condi¢Ges de
atencgdo a saude do trabalhador.
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B Auxiliar no estabelecimento do nexo causal, por meio de entrevistas pessoais e analise da carteira profissional,
buscando identificar o histérico profissional do trabalhador.

B Atender as diversas unidades do Municipio sobre assuntos, exigéncias técnicas e legais em Saude Ocupacional.

B Auxiliar o preenchimento das Comunicagdes de Acidente de Trabalho — CAT, Informagdes de Acidentes de
Trabalho — IAT e Acidentes de Trajeto, para os servidores solicitantes.

B Ministrar treinamentos de promogdo e protegdo a satde do trabalhador.

B Participar da equipe multidisciplinar de implementagado do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(NR-7).

B Participar da elaboragdo, implementagdo e revisdo do PGR, PCMSO e Relatério Anual.

B Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho.

B Planejar agdes de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situagOes, estabelecer
prioridades e avaliar resultados.

B Realizar o monitoramento dos exames periddicos dos servidores: efetuando o controle dos vencimentos;
encaminhando para a realizagdo dos exames complementares; agendando a consulta periddica com o Médico
do Trabalho.

B Realizar o controle dos servidores com solicitagdo de restrigdo de atividades: avaliando o prontuario clinico para
emissdo de relatério do histérico do servidor; solicitando laudo emitido pelo médico assistente; solicitando
exames complementares especificos; agendando avaliagdo com o Médico do Trabalho; encaminhando as
informag0es sobre a restricdo para a secretaria de lotagao do servidor.

B Orientar na realizagdo de exames pré-admissionais, periddicos, demissionais, e outros determinados pelas
normas da instituicdo.

B Agendar exames admissionais, demissionais, retorno ao trabalho, mudanga de riscos e periddicos.

B Realizar anamnese de Enfermagem, histdrico de saude, conferéncia da carteira de vacinagdo, verificagdo de
pressdo arterial, peso, altura, IMC e teste de visdo.

B Organizar, ordenar e arquivar os documentos que compdem o prontuario clinico do servidor.

B Encaminhar comunicag0es internas quando necessario.

B Cumprir na integra o que esta previsto na Instrugdo Normativa para protocolo de atestados médicos.

B Orientar os servidores referente a Instru¢do Normativa em vigor, para protocolo de atestados.

B Receber atestados e declaragdes, analisar, protocolar e avaliar a necessidade de agendar consulta com o Médico
do Trabalho.

B Devolver e orientar para adequagdo, os atestados ou declaragdes, em caso de ndo atendimento ao previsto na
Instrugdo Normativa.

B Auxiliar no controle do absenteismo dos servidores municipais.

B Manter os dados referentes a Medicina do Trabalho atualizados no sistema.

B Promover a realizagdo de atividades de conscientizagdo, tanto por meio de campanhas quanto de programas de
duragdo permanente, educando e orientando os servidores para a prevengao de acidentes do trabalho e doengas
ocupacionais.

B Participar de integragdo com outras dareas: Servigo Social, Psicologia, Gestdo de Pessoas, Secretarias, IPRECON,

Junta Médica Oficial do Municipio e outras, a fim de elaborar e manter programas de promogdo e proteg¢do a
saude do servidor, estabelecer medidas preventivas e curativas a nivel primario, secundario e terciario

Atribuicdes Gerais:

Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e estabelecimentos de
saude.

Fazer uso de EPIs, bem como zelar pelo seu bom uso.

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

Realizar procedimentos relacionados as atividades funcionais dos servidores da unidade, tais como cadastros em
sistemas de informacgdo, redagao de expedientes e controle de ponto.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.
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Engenheiro

Missao do Cargo:

Executar atividades de engenharia relacionadas ao aproveitamento e utilizagdo de recursos naturais, meios de
locomogdo e comunicagGes, edificagGes, servigos e equipamentos urbanos, rurais e regionais, nos seus aspectos
técnicos e artisticos, instalagdes e meios de acesso a costas, cursos e massas de dgua e extensoes terrestres e
desenvolvimento industrial e agropecuario.

Responsabilidades:

Quando atuando como Engenheiro Agrimensor:

Determinar a posi¢gdo, tamanho e forma do territdrio pela mensuragao de todos os dados necessarios a definigdo
da forma e do contorno do mesmo.

Posicionar objetos no espago e tempo, bem como monitorar as caracteristicas fisicas, em estruturas de trabalho
e de engenharia, sobre e sob a superficie terrestre.

Apresentar os levantamentos coletados ao superior imediato, por meio da realizagdo de levantamentos
topograficos, geodésicos e batimétricos, operando bases de monitoramento e realizando célculos.

Desenvolver teste e calibragdo de sensores, instrumentos e sistemas para supracitados propdsitos e para
propositos de agrimensura.

Planejar cobertura aerofotogramétrica, por sensor orbital, terrestre, bem como aerotriangulagdo, processando
as imagens fotograficas e orbitais, ortorretificando e reambulando, quando necessario, de modo a prestar apoio
e munir o superior imediato com informagdes pertinentes.

Estudar o meio ambiente urbano, rural e regional, com trabalhos de intervengdes territoriais e estimativas de
custos.

Avaliar a taxagdo do valor e administragdo de propriedades, se urbana ou rural e se territorial ou edificada.
Manter-se sempre atualizado em sua drea de atuagdo, identificando novas metodologias de trabalho, testando o
potencial de equipamentos, formulando modelos matematicos e algoritmos para o desenvolvimento de
programas computacionais.

Demarcar propriedades, reservas legais e de preserva¢do, desmembrar e remembrar propriedades rurais e
urbanas, retificar e ratificar limites e areas rurais e urbanas, identificar terras devolutas (agdo discriminatéria),
vistoriar propriedades rurais e urbanas em agdes judiciais, executar avaliagdes e pericias técnicas, bem como
emitir laudos técnicos e memoriais descritivos.

Executar atividades de desenhos técnicos de modo a gerar modelos digitais de terrenos, elevagdes, entre outros:

B estabelecendo sistemas de projecdo cartografica, semiologia e semiografia de documentos;
B compatibilizando os sistemas geodésicos.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.
Projetar, estabelecer e administrar sistemas de informagdes geograficas, pela coleta, armazenagem e andlise de
dados para visualizagdo e comunicagdo em mapas e modelos digitais.

Projetar estradas, loteamentos, sistemas de saneamento, drenagem, tracados de cidades e estradas,
assentamentos, estudos de tracados (linha de transmissdo e dutos), fornecendo plantas topograficas para
projetos em geral, inclusive de reflorestamento, determinando posi¢gdes de limites territoriais, publicos e
privados.

Quando atuando como Engenheiro Agronomo:

Planejar atividades agrossilvipecudrias e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais:

B identificando necessidades;

levantando informag&es técnicas;

diagnosticando situagdes;

analisando a viabilidade técnica, socioecon6mica e ambiental de solugdes propostas;
estimando custos e definindo cronogramas;

inventariando recursos fisicos e financeiros de empreendimento;

definindo parametros de produgao.

Prestar assisténcia técnica e assegurar as normas vigentes:

B realizando pericias e auditorias;

prescrevendo receituario agropecuario;

orientando a utilizagdo de fontes alternativas de energia;

acompanhando a execugdo de processos de uso sustentdvel e conservagdo de solo, dgua e meio ambiente;
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B planejando, executando, controlando e administrando sistemas produtivos;
B organizando associagdes de produtores e eventos;
B ministrando cursos, seminarios e palestras;
B orientando a comercializagdo de produtos agrossilvipecuarios.

B Desenvolver trabalhos e pesquisas que possam contribuir com a produtividade dos agricultores do Municipio:

B elaborando métodos e técnicas de cultivo, de acordo com tipos de solo e clima;

B efetuando estudos e experiéncias para melhorar a germinagdo de sementes, o crescimento de plantas, a
adaptabilidade dos cultivares, o rendimento das colheitas, e outros fatores;

B estudando os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubagens e condigGes climaticas sobre culturas
agricolas;

B determinando as técnicas de tratamento de solo e exploragdo agricola mais adequada a cada tipo

B desoloeclima;

B elaborando métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura, pragas e insetos;

B orientando os agricultores sobre sistemas e técnicas de exploragdo agricola, épocas e sistemas de plantio,
custos dos cultivos, variedades a empregar e outros dados pertinentes.

B Elaborar documentagdo técnica e cientifica, no que tange a relatérios de atividades, projetos, inventarios de
recursos disponiveis (naturais, maquinas, equipamentos), estudos estatisticos, normas e procedimentos técnicos,
laudos e pareceres técnicos, bem como a elaboragdo de material para divulgagdo de produtos, servigos,
equipamentos, entre outros.

B Adaptar a tecnologia no que tange a biotecnologia, pesquisando e desenvolvendo tecnologia acerca de produtos,
equipamentos e acessorios, como também programas computacionais e processos/sistemas de tratamento de
residuos.

B Fiscalizar atividades agrossilvipecudrias e o uso de recursos naturais, seja em obras ou na apuragdo da
procedéncia, transporte e comercializagdo de produtos de origem animal e vegetal, e atividades de extrativismo,
bem como autuando crimes ambientais e florestais e embargando, quando necessario, atividades
agrossilvipecuarias de estabelecimentos infratores.

B Analisar projetos de inser¢do de medidas, desmembramento, remembramento, usucapido em imdveis em
perimetro rural, vistoriar propriedades rurais, assim como executar avaliagdes e pericias, bem como emitir laudos
técnicos e memoriais descritivos.

B Projetar, estabelecer e administrar sistemas de informagdes geograficas, pela coleta, armazenagem e analise de
dados para visualizagdo e comunicacdo em mapas e modelos digitais.

B Execucdo de projetos de supressdo de vegetagdo, recuperagdo de drea degradada, compensagdao ambiental,
elaboracdo de inventdario vegetal, e floristico, identificando as diversas espécies, utilizando célculos e modelos
matematicos na determinacgdo de altura, didmetro do tronco e copa.

B Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, referente a andlise de risco de queda de arvores.

B Demais atribuicGes conforme o art. 52 da Resolugdo n? 218, de 29 de junho de 1973 do CONFEA.

Quando atuando como Engenheiro Civil:

B Realizar o levantamento e execugdo de projetos de organizagdo e controle de circulagdo de ruas, rodovias e outras

vias de transito, permitindo o perfeito fluxo de veiculos e assegurando o maximo de seguranga para motoristas e

pedestres.

Exercer com competéncia as atribuicdes que sao requeridas pelo cargo publico quanto ao profissional engenheiro

civil, regulamentadas pelo érgao fiscalizador das profissoes.

Quando dos pareceres, laudos, pericias, avaliagGes e outras fungdes onde for necessdrio tratar

dos servigos, obras e documentos técnicos de terceiro ou mesmo de colegas, realizar sem

preconceitos ou omissdo de informagdes.

Buscar retratar a realidade do local quando dos levantamentos de campo e documentagdo de modo a manter

arquivado o maior numero de informagdes possiveis.

Participar das audiéncias, conferéncias, palestras, comissGes e reunides, seja como coordenador ou orador, ou

mesmo como ouvinte, quando estes forem de ordem técnica.

Participar com afinco das equipes técnicas, respeitando colegas e a comunidade.

B Elaborar projetos, pareceres, cronogramas, orgamentos, dentre outros, de acordo com a legislagdo vigente e
normas técnicas.

B Prezar pela qualidade das obras do Municipio, de acordo com a legislagdo vigente, realizando projetos e
fiscalizagdo de obras:

B realizando estudos de viabilidade técnica de projetos arquitetonicos;

B investigando e definindo metodologias de execugdo e cronograma;

B contribuindo com o desenvolvimento de estudos ambientais relacionados a fungdo, além de prestar auxilio
com dados e informagdes técnicas pertinentes quando requisitado;
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B especificando equipamentos, materiais e servigos a serem utilizados;
B orgando os custos da obra e informando aos 6rgdos competentes, quando necessario.

B Elaborar documentos e pareceres técnicos em projetos, processos e solicitagdes pertinentes aos aspectos de
planejamento urbano, respeitando a legislagdo e diretrizes urbanas e arquitetonicas vigentes.

B Prezar pela ordenagdo da cidade, analisando projetos de construgdes, loteamentos, desmembramentos, pedidos
de construgdo, reformas, paisagisticos, urbanisticos, entre outros:

B esclarecendo e orientando sobre possiveis dividas com relagdo as obras publicas e particulares;
B realizando pareceres técnicos;
B prestando esclarecimentos sobre o Plano Diretor Municipal — PDM e demais projetos encaminhados.

B Conferir a compatibilidade das obras com o projeto e memorial descrito:

B fiscalizando dados técnicos e operacionais em obras;
B analisando materiais aplicados, medicGes, entre outros fatores;
B programando inspegGes preventivas e corretivas.

B Analisar processos de licenciamento de estabelecimentos e atividades, de acordo com as posturas municipais e
legislagdo de uso do solo, integrando, sempre que possivel, as normas ambientais, tributarias e sanitarias.

B Avaliarimoéveis de interesse do Municipio seja para compra, doagdo, locacdo, desapropriagdo e demais transagées
realizadas pelo 6rgao publico, conferindo e avaliando o mobiliario do Municipio.

B Elaborar planos, programas e projetos, identificando necessidades, coletando informagdes, analisando dados,
elaborando e definindo diretrizes, metodologias, diagndsticos, técnicas, materiais, orcamentos, entre outros, de
modo a buscar aprovagdo junto aos superiores e 6rgdos competentes.

B Analisar continuamente o PDM e orientar quanto as modificagGes necessarias, objetivando a constante melhoria
do conjunto urbano, das edificagdes e organizagdo urbana.

B Subsidiar com informagdes pertinentes a area de compras em licitagdes e concorréncias publicas, elaborando
planilha de orgamento com especificagdes de servigos e materiais utilizados.

B Realizar laudos, informes e pareceres técnicos, entre outros, inspecionando e coletando dados, fotos, conforme
solicitagdo, de modo a avaliar riscos e sugerir medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua drea.

B Munir os superiores com informagdes acerca do planejamento e organizagao fisico-espacial do Municipio, por
meio da interpretacdo de fotografias aéreas, imagens, cartas planialtimétricas e dados complementares,
desenvolvendo mapas tematicos que caracterizam as regides geograficas.

B Prezar pela legalizagdo das edificagdes, verificando o cumprimento das normas de licenciamento de atividades e
construgdo e das exigéncias processuais, de acordo com o PDM:

B respondendo consultas prévias e de viabilidade;
B vistoriando e inspecionando documentos de projetos.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

Quando atuando como Engenheiro Florestal:

B Elaborar e supervisionar projetos referentes a preservacdo e expansdo de areas florestais e recuperagdo da
cobertura vegetal, para determinar novos métodos e sistemas de cultivo e desenvolvimento para a silvicultura,
ou melhorar os ja existentes e contribuir com a protegdo contra erosdo e as a¢es predatorias:

B estudando, pesquisando e analisando o tipo de vegetagao predominante;
B planejando, orientando e controlando técnicas de reproducdo, cuidado e exploragdo de vegetagao florestal.

B Desenvolver e executar projetos para gerenciamento de recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis, como
protecdo da floresta atlantica, visando promover o desenvolvimento sustentavel:

B criando unidades de conservagdo, planos de manejo e dispositivos legais;

B elaborando programas, planos e projetos para identificagdo e protecdo vegetal, despoluicdo de rios e
protec¢do de recursos hidricos;

B favorecendo o uso racional dos recursos minerais e outros.

B Estabelecer o grau de correlagdo existente entre o comportamento das arvores e seu meio ambiente, estudando
o indice de crescimento das arvores e os seus cultivos em diferentes condi¢Ges, examinando e classificando
diferentes espécies, composi¢Oes de solos, temperaturas e unidades relativas do ar em determinadas zonas.

B Preservar e desenvolver zonas verdes, organizando e controlando o reflorestamento e a conservagdo de zonas de
bosques e a exploragdo de viveiros de plantas, favorecendo seu crescimento por meio da poda, desbastes e
extirpagdo de arvores doentes e por outros métodos.

B Planejar o plantio e o corte de drvores, observando a época apropriada e determinando as técnicas mais propicias,
para obter produgdo maxima e continua.
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Identificar as diversas espécies de arvores, para determinar a idade, duragdo de vida e condi¢des de adaptagdo
das espécies ao meio ambiente, utilizando calculos matematicos na determinagdo de altura, do didametro do
tronco e da copa, da profundidade e disponibilidade das raizes.

Analisar os efeitos das enfermidades, do corte, do fogo, do pastoreio e de outros fatores que contribuem para a
reducdo da cobertura florestal, para desenvolver medidas de combate aos mesmos:

B fazendo observagdes;
B realizando experiéncias.

Melhorar a germinagdo das plantas, para determinar métodos e épocas mais favoraveis a execugdo das mesmas:

B examinando os efeitos da poda, baseando-se no rendimento observado;
B realizando experiéncias e testes de laboratério ou de outro tipo.

Elaborar e implantar projetos de preservagdo do meio ambiente, bem como analisar projetos de loteamento,
apontando o grau de comprometimento do meio ambiente local e sugerindo alteragdes dos mesmos.

Antecipar, quando possivel, e solucionar problemas, executando atividades de orientagdo, consultoria, medidas
preventivas, recursos para otimizar solugdes e outros, em relagdo as atribuices compreendidas nas habilitagGes
legais da profissdo de engenheiro florestal.

Dominar amplamente o fluxo das etapas executivas, orientando tecnicamente, atividades de outros profissionais.
Articular informagdes, juntamente com profissionais de outras areas e instituicGes, publicas e privadas,
preparando informes, atestados, laudos, pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o entendimento
global das agGes referentes a suas descobertas cientificas, estudos e atribui¢des técnicas.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.

Quando atuando como Engenheiro Eletricista:

Responder pelas entradas de energia elétrica de unidades consumidoras dos prédios publicos relacionados a
municipalidade, contemplando dimensionamento e aprovagdo na concessionaria de energia elétrica.

Responder pela manutencdo de iluminagdo publica, bem como por novos pontos de iluminagdo publica e troca
da iluminagdo antiga por iluminagdo LED (visando eficientizagdo da iluminagdo publica, reducdo de custos e
otimizagdo do sistema).

Oficializar qualquer situagdo (pedidos de projeto, pedidos de ligagdo e desligamento, etc...) que envolva obras da
municipalidade e a rede de energia elétrica a concessionaria de energia elétrica, bem como langamento e
aprovagdo de projetos de iluminagdo publica e entradas de energia elétrica nos sistemas da respectiva
concessionaria.

Responder por projetos de sistemas elétricos, iluminagdo, eletrdnicos e de telecomunicagdes, visando reduzir os
custos do Municipio e otimizar seus recursos:

definindo critérios e metodologias de planejamento;

estudando o mercado, quanto a materiais, equipamentos e valores;

avaliando o desempenho de sistemas e equipamentos;

elaborando estudo preliminar de planejamento;

estudando a viabilidade socioambiental, técnica e econémica;

definindo cronogramas fisicos e financeiros;

projetando sistemas de geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia, sistemas elétricos e eletronicos
industriais, sistemas de instrumentagdo, automacao e controle de processos e sistemas elétricos e eletronicos
residenciais e comerciais;

B iniciando e dando continuidade aos processo até a entrega da documentagdo ao respectivo fiscal
administrativo.

Fiscalizar obras com de sistemas elétricos, eletronicos e de telecomunicagbes, fazendo vistorias e andlises de
materiais e praticas de mao de obra, boletins de obra e iniciando o processo de pagamento das respectivas
medigdes.

Efetuar o langamento das informagdes de medi¢Oes e situacGes de obra nos respectivos 6rgdos, visando
comunicar e transparecer tais dados das obras em execugdo.

Viabilizar a manutencgdo de sistemas e equipamentos e supervisionar suas operagoes:

B analisando propostas técnicas;

B estudando a viabilidade de execugdo da demanda identificada;
B capacitando equipes;

B executando pericias em sistemas e equipamentos.

Prestar consultoria e assisténcia técnica ao Municipio, no que tange a rede elétrica da cidade, junto a
concessionaria de energia elétrica.
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B Especificar, em projetos, equipamentos, servigos e sistemas elétricos, eletronicos e de telecomunicagdes:

determinando o escopo da especificagdo;

determinando a aplicabilidade de normas e regulamentos;
avaliando as tecnologias disponiveis;

pesquisando novas tecnologias;

determinando caracteristicas técnicas;

especificando valores dos parametros;

definindo parametros de seguranga;

implementando novas tecnologias.

B Providenciar a documentagdo técnica de sistemas elétricos, eletrénicos e de telecomunicagdes:

elaborando normas e procedimentos técnicos;

emitindo laudos e pareceres;

elaborando planos de manutengdo e servigos, bem como rotinas de inspegao e testes;
confeccionando manuais;

atualizando a documentagdo sempre que necessario.

B Trabalhar em laudos técnicos, quando necessario, dentro do sistema elétrico (aterramento, SPDA, etc.), previstos
em normas técnicas em vigéncia.

B Especificar materiais e mao de obra de infraestrutura elétrica e iluminagdo para eventos em geral organizados
pela municipalidade, tais como eventos natalinos, feiras de exposi¢do, datas comemorativas, etc.., bem como
prestar consultoria a secretarias envolvidas em tais eventos.

B Conferéncia de documentagdo (check-list) para aprovagdo de projeto luminotécnico de loteamentos novos,
conforme roteiro da municipalidade.

Quando atuando como Engenheiro Sanitarista:

B Zelar pela qualidade dos servigos prestados a populagdo no que se refere a area de saneamento basico, a fim de
contribuir com o bem-estar e a qualidade de vida dos cidaddos, por meio da elaboragdo e acompanhamento de
projetos de saneamento basico, tais como agua, esgoto, drenagem pluvial e residuos.

B Contribuir com o bem-estar e saide da populagdo, suprindo a necessidade do Municipio e Secretaria especifica
quando ocorrerem as demandas, por meio da prestacdo de consultoria técnica na area de saneamento e
licenciamento ambiental:

B prestando informagdes técnicas;

auxiliando outros departamentos do Municipio em problemas relacionados;

elaborando processos de licenciamento ambiental;

verificando a necessidade de canais de drenagem e de obras de escoamento de esgotos sanitarios;
verificando a existéncia de focos de contaminagao.

B Contratar servigos terceirizados relacionados a area de saneamento basico, elaborando memoriais descritivos,
projetos basicos e planilhas de custos para o encaminhamento da licitagao.

B Garantir a qualidade dos servigcos prestados para a populagdo, por meio da fiscalizagdo dos servigos contratados
na area de saneamento basico, acompanhando diretamente a execugdo dos servigos realizados pelas empresas
contratadas.

B Conscientizar e esclarecer a populagdo em prol da preservagdo do meio ambiente:

B ministrando palestras nas escolas e comunidade em geral;

B acompanhando visitas técnicas no aterro sanitdrio municipal;
B visitando residéncias;

B prestando informagdes e esclarecimentos.

B Suprir a demanda do Municipio quanto a necessidade de projetos na area de saneamento basico:

realizando estudos de viabilidade técnica;

investigando e definindo metodologias de execugdo, esbogos e cronogramas;
desenvolvendo estudos ambientais e dimensionamento da obra;

elaborando projetos graficos, memoriais descritivos e orgamentos;
especificando equipamentos, materiais e servigos a serem utilizados.

B Acompanhar a execugdo de projetos, construgdo, montagem, funcionamento, manutengdo e reparo das
instalagdes e equipamentos dos sistemas sanitdrios, orientando as operagdes a medida que avangam as obras,
visando assegurar os padrdes técnicos, de qualidade e seguranga preestabelecidos.

B Fiscalizar projetos de construgdo de sistemas de esgotos, sistemas de aguas servidas, efluentes industriais e
demais instalagGes sanitarias de edificios industriais, comerciais, aquedutos e outras obras sanitarias, de modo a
assegurar o atendimento dos requisitos técnicos e legais.
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B Implementar tecnologias, desenvolvendo projetos de pesquisa, realizando ensaios de produtos, métodos,
equipamentos e procedimentos.

B Monitorar a qualidade da agua do Municipio, a fim de atuar na educagdo ambiental e cumprir as exigéncias de
orgdos envolvidos:

B coletando amostras em recipientes apropriados;
B acondicionando adequadamente o material coletado;
B direcionando o material para o laboratdrio que realizara a analise.

B Verificar e atender denuncias e reclamagGes, bem como realizar investigagdes e adotar medidas corretivas e
preventivas na area de saneamento.

B Providenciar, acondicionar, operar e manter em condi¢des de uso, equipamentos e material de saneamento
basico, possibilitando a continuidade das atividades.

B Realizar laudos, informes e pareceres técnicos e outros, efetuando levantamento em campo, inspecionando e
coletando dados e fotos, conforme solicitagdo, de modo a avaliar riscos e sugerir medidas para implantagao,
desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area.

B Auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da populagdo, coordenando e executando programas,
projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes
populares.

B Preparar informes e documentos em assuntos de Engenharia Sanitaria, a fim de possibilitar subsidios para
elaboracao de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros.

B Participar de grupos de trabalho e reuniGes com outras entidades publicas e privadas, realizando estudos,

exposicGes sobre situagOes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo, trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

AtribuicGes Gerais:

B Elaborar relatdrios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a area de atuagdo, observando os procedimentos
internos e legislagdo aplicavel.

B Participar de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdes do processo de trabalho com
a equipe de referéncia.

B Participar das atividades de capacitagdo da equipe de referéncia.

B Zelar pela integridade fisica e moral dos atendidos, acionando érgdos e entidades necessarios para garantir a
seguranga e protecao dos mesmos.

B Zelar pelo cumprimento dos direitos e deveres dos atendidos e suas familias.

B Manter o registro dos atendidos, atualizando-os e organizando-os, a fim de possibilitar a troca de informagdes
entre turnos, o entendimento do histérico do cotidiano, bem como do desenvolvimento biopsicossocial dos
mesmos.

B Atender aos servidores, objetivando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, e buscar solugdes para eventuais
transtornos.

B Utilizar EPIs para exercicio do seu trabalho, quando indicado em laudos competentes, visando garantir a sua
seguranca e integridade fisica.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Farmacéutico

Missdo do Cargo:

Cumprir e executar todas as atividades inerentes ao ambito profissional farmacéutico, dentro do Cédigo de Etica
da profissdo, de modo a contribuir para a salvaguarda da saude publica e todas as agdes de educagao dirigidas a
comunidade na promogdo da saude e contribuir para a realizagdo de diagndsticos corretos, prestando suporte
técnico a equipe de laboratério, a fim de garantir que as atividades sejam realizadas com qualidade e que
produzam resultados eficazes.

Responsabilidades:

Prestar assisténcia e promover o uso consciente e racional de medicamentos, prestando suporte aos usuarios e
profissionais envolvidos.

Atender a demanda da populagdo no que se refere a distribuicdo de medicamentos, visando manter o fluxo
adequado de distribuicdo aos usudrios e servigos e racionalizar a compra de medicamentos padronizados:
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planejando a aquisi¢do e distribuigdo de medicamentos; acompanhando todo o processo de elaboragdo de
pedidos e compras, desde a relagdo de pedidos até a presenga no pregdo; realizando procedimentos
administrativos de controle, cadastro e atualizagdo de medicamentos, pedidos, entre outros, a fim de gerar
relatdrios de utilizagdo, permitindo o controle de uso e possibilitando calcular a quantidade necessaria de
medicamentos a serem comprados no proximo periodo; elaborando lista de medicamentos e quantidades
necessarias; controlando os estoques; autorizando a distribuigdo para as unidades de saude, mediante pedido;
recebendo as receitas do publico e analisando-as; fornecendo os medicamentos de acordo com a necessidade
do requisitante e padronizagdo do Municipio.

B Atuar no recebimento e armazenamento de medicamentos, conferindo volumes, quantidades, validades e
valores referentes as autorizagdes, dando entrada no sistema especifico e controlando as condig¢Ges de estoque
e armazenamento.

B Fornecer ao usuario orientagGes necessarias relacionadas a medicamentos, seguindo os principios da Atengdo
Farmacéutica, objetivando a garantia, a seguranca e a efetividade da terapéutica, observando o seu uso racional.

B Atuar devidamente capacitado em Farmacia Clinica e no ambito das PICs reconhecidas pelo Ministério da Salde,
com o intuito de ampliar as abordagens de cuidado e as possibilidades terapéuticas, bem como para a sua
participagdo em equipes multiprofissionais.

B Realizar o balango de medicamentos controlados, encaminhando periodicamente os relatérios necessarios para
a Vigilancia Sanitaria responsavel, visando seguir os procedimentos legais, bem como manter o 6rgao fiscalizador
informado.

B Controlar, orientar e dispensar medicamentos judiciais.

B Responsabilizar-se tecnicamente perante Conselho Regional de Farmacia — CRF, Agéncia Nacional de Vigilancia

Sanitdria — ANVISA e Vigilancia Sanitaria local, para cumprir com requisitos legais e garantir resultados idéneos.

B Informar aos profissionais prescritores quando medicamentos forem incluidos ou excluidos da Relagdo Municipal
de Medicamentos Essenciais (REMUME), de modo a promover o acesso dos usudrios aos medicamentos
padronizados pelo Municipio.

B Promover a educagdo em saude, em seus segmentos, desenvolvendo estudos e pesquisas relacionados a sua
drea de atuagdo, por reunides, comissdes, orientagdes, campanhas, palestras e outros.

B Realizar capacitagdes técnicas periddicas e, quando necessario, solicitar apoio financeiro aos gestores,
justificando a necessidade.

B Elaborar, confeccionar e distribuir materiais informativos como manuais, folders e outros, para todas as areas
de abrangéncia da atuagdo farmacéutica.

B Participar ativamente no processo de padronizacdo de medicamentos e orientar a comissao de licitagdo sobre
caracteristicas técnicas e qualidade dos mesmos, de modo a atender as necessidades da populagdo dentro do
orgamento previsto.

B Participar na elaboragdo de planos, programas e politicas, em parceria com outros profissionais, buscando
subsidios na bibliografia disponivel, visando efetivar a formulagdo de uma politica de Assisténcia Farmacéutica
Municipal e a implantagdo de agdes capazes de promover a melhoria das condi¢Oes de assisténcia a saude da
populagdo.

B Implantar, executar e aprimorar Programas do Ministério da Saude, Politicas de Saude Publica e Diretrizes do
SUS, bem como a Politica Nacional de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica.

B Através da Comissdo de Farmdcia e Terapéutica (CFT), com as atribuigdes definidas em estatuto, participar da
revisdo da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), entre outros.

B Selecionar, adquirir e atualizar bibliografias necessarias para que se possa atingir exceléncia técnica no campo
de atuacdo farmacéutica como: interagdes medicamentosas, reagdes adversas, uso em gestantes e lactentes,
posologias e dosagens e outros, promovendo desta maneira, uma assisténcia farmacéutica segura e eficaz.

B Atuar na aplicagdo de terapias complementares (PICs), quando legalmente habilitados.

B Participar dos processos de compras de materiais de consumo, equipamentos, materiais didaticos e outros,
identificando necessidades e informando, de acordo com o seu conhecimento técnico, as melhores alternativas
de aquisicdao, bem como avaliando amostras.

B Realizar fiscalizagdo profissional sanitdria e técnica de empresas, estabelecimentos, setores, férmulas, produtos,
processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica.

Quando atuando na area Bioquimica:

B Supervisionar, orientar e realizar exames clinicos/laboratoriais, de exsudatos e transudatos humanos,
empregando materiais, aparelhos e reagentes apropriados, bem como interpretar, avaliar e liberar resultados,
visando garantir que estes sejam confidveis e sirvam para confirmar ou descartar diagnosticos.

B Planejar e organizar o trabalho da equipe de laboratério, bem como manter o controle interno do mesmo, para
obter resultados de qualidade, com seguranca, buscando a minimizacdo do erro: definindo as atribui¢cdes de
cada servidor; definindo as regras e normas de atendimento e de realizagdo das atividades, como analises de
exames e entrega de resultados; prestando orientagdes sobre todas as atividades do laboratério, entre elas:
como liberar resultados compativeis, instrugdes sobre recoletas, repeticdes de exames, preparo de soluges de
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controle analitico, manutengdo e controle de equipamentos, controle dos reagentes, entre outros; realizando
reunides periddicas para esclarecimentos e repasse de regras e normas.

Otimizar resultados e melhorar a qualidade dos exames realizados, mantendo o controle externo — Programa

Nacional de Controle da Qualidade — PNCQ: recebendo controle com inspe¢ao em todo material; organizando a

equipe e definindo atribuigdes para a realizagdo das provas; analisando resultados obtidos e concordancia dos
mesmos; realizando e solicitando repeti¢es necessarias; finalizando as andlises; buscando colocagdo (resultado
das provas) e fazendo o repasse aos servidores e ao Secretario Municipal de Saude.

Acompanhar todo o processo de elaboragdo de pedidos e compras para o laboratdrio, desde a relagdo de
pedidos até a presenga no pregdo, passando por pré-cotagdo, analise das amostras via internet com laudo de
aceitabilidade, entre outros, a fim de melhorar fornecedores, qualidade dos produtos utilizados e garantir a
continuidade dos trabalhos.

Elaborar projetos para a compra de equipamentos, realizando levantamento da demanda de exames e
necessidade de equipamentos para agilizar a analise do resultado.

Possibilitar uma maior quantidade de analises, para melhorar os diagnosticos realizados pelo Municipio e
otimizar/agilizar resultados, por meio da elaboracdo de projetos para a realizagdo/implementagdo de novos
exames: verificando a demanda do Municipio; avaliando o prazo para obtengdo de resultados em laboratérios
externos; analisando recursos para realizagdo desses exames no Municipio.

Promover a comunicagdo/contato constante entre SEMUS e laboratdrio, visando estabelecer e manter uma
politica de clareza e transparéncia nas atividades desenvolvidas no laboratério: apresentando a Secretaria
possiveis solugGes para os problemas diagnosticados; discutindo necessidades da equipe de trabalho, bem como
das condigGes de trabalho; repassando necessidades de aquisicdo de reagentes, equipamentos, contratacdo de
pessoal, entre outros.

Inteirar-se de novas técnicas e definigdes, com o intuito de melhorar a execugdo dos exames e otimizar
resultados, participando de treinamentos externos como representante do Municipio.

Responsabilizar-se tecnicamente perante o CRF, ANVISA e Vigilancia Sanitaria local, para cumprir com requisitos
legais e garantir resultados idoneos.

Efetuar analise bioquimica de agua, leite humano e outros, visando garantir o controle de qualidade, pureza,
conservagdao e homogeneidade do material.

Manipular insumos farmacéuticos, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, visando atender a
producdo de preparados para uso laboratorial, quando necessario.

AtribuicGes Gerais:

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagado.

Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

Manter atualizados os indicadores e informagGes pertinentes a area de atuagdo, observando os procedimentos
internos e legislagdo aplicavel.

Atender aos servidores, objetivando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, e buscar solugdes para eventuais
transtornos.

Zelar pela limpeza, organizagdo, seguranca e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar com principios de qualidade e ética de acordo com o alinhamento e planejamento estratégico do
Municipio.

Utilizar EPIs para exercicio do seu trabalho, quando indicado em laudos competentes, visando garantir a sua
segurangca e integridade fisica.

Participar, promover e registrar as atividades de treinamento operacional e educagdo continuada, bem como
definir manuais de boas praticas, procedimentos operacionais padroes e seus aperfeigopamentos, zelando pelos
seus cumprimentos, estando esses acessiveis a todos os servidores envolvidos nas atividades e aos érgaos de
fiscalizagdo.

Participar da elaboragdo e zelar pelo cumprimento do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude
(PGRSS) do local sob sua responsabilidade.

Exercer a profissdo respeitando os atos, as diretrizes, as normas técnicas, as legislagdes vigentes e, o codigo de
ética profissional.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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Fisioterapeuta

Missao do Cargo

B Desenvolver agles de fisioterapia, desde o diagndstico até o efetivo tratamento, utilizando-se de técnicas
apropriadas aos mais diversos casos, visando promover cura ou melhora da qualidade de vida dos pacientes,
contribuindo com a retomada de suas atividades diarias.

Responsabilidades

B Elaborar diagnostico fisioterapéutico, analisando e estudando os desvios fisico-funcionais intercorrentes, na sua
estrutura e funcionamento, com a finalidade de detectar e parametrizar as alteragdes apresentadas,
considerando desvios dos graus de normalidade para os de anormalidade.

B Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia intercorrente, de exames laboratoriais
e de imagens, da anamnese funcional e exame de cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatémicas
envolvidas.

B Planejar estratégias de intervengdo junto aos pacientes, prescrevendo tratamento conforme necessidades de
cada caso: definindo objetivos e estratégias; definindo condutas e procedimentos; definindo frequéncia e tempo
da intervencgdo; preparando programas de atividades fisicas funcionais; Elaborando protocolos.

B Desenvolver agdes de fisioterapia: em pacientes com problemas ortopédicos e traumatoldgicos e/ou com
patologias neuroldgicas, utilizando técnicas fisioterapéuticas apropriadas a cada caso, a fim de melhorar a
cinética funcional do paciente e contribuir com sua reabilitagdo para as atividades didrias; em
cardiopneumologia, utilizando técnicas fisioterapéuticas apropriadas, a fim de melhorar a condigdo dos
pacientes; outros casos especiais (oncologia, pediatria, ginecologia, reumatologia, entre outros).

B Redigir laudos fisioterapéuticos, e elaborar pareceres técnicos, gerando informagdes pertinentes.

B Registrar no prontudrio do paciente, as prescri¢cOes fisioterapéuticas, sua evolugdo, as intercorréncias e as
condi¢des de alta da assisténcia, gerando informagdes pertinentes.

B Realizar devolutivas e orientagGes aos pacientes, pais ou responsaveis, fornecendo informag&es pertinentes.

B Prestar orientagdes as escolas, bem como ministrar palestras/formacdes para professores, agentes de atividades
em educacgdo, equipe técnico-pedagodgica, pais e comunidade em geral, dando-lhes suporte e transmitindo
conhecimentos na area de atuacao.

B Desenvolver agGes educativas e preventivas, por meio de praticas, folders, palestras, vivéncias e outros.

B Contribuir para a prevenc¢do, habilitacdo e reabilitagdo motora, conforme necessidades individuais dos
educandos com disturbios osteomioarticulares e neuromotores, por meio de atendimento clinico, orientagdes
aos pais ou responsaveis, visando melhoria na qualidade de vida.

B Promover agbes terapéuticas preventivas a instalages de processos que levam a incapacidade funcional
laborativa, bem como analisar os fatores ambientais contributivos ao conhecimento de disturbios funcionais
laborativos, desenvolvendo programas coletivos contributivos a diminui¢do dos riscos de acidentes de trabalho.

B Promover a educacdo em saude em seus niveis de atengdo, coletiva e individual, desenvolvendo estudos e
pesquisas de prevencdo e assisténcia relacionadas a fisioterapia e saude, por meio de campanhas, palestras,
comissGes, reunides ordinadrias e extraordindrias e outros.

B Acompanharin loco, quando necessério, a transferéncia de pacientes entre unidades e/ou estabelecimentos de
salde.

B Atuar na aplicagdo de terapias complementares (PICs), quando legalmente habilitados.

B Participar dos processos de compras de materiais de consumo, equipamentos, materiais didaticos e outros,
identificando necessidades e informando, de acordo com o seu conhecimento técnico, as melhores alternativas
de aquisicdao, bem como avaliando amostras.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagado.

B Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

B Fazer uso de EPI, bem como zelar pelo bom uso destes.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme
demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Jornalista

Missdo do Cargo:

B Veicular a imprensa e a sociedade informagdes relativas aos atos da Administragdo Publica Municipal, utilizando
técnicas jornalisticas com precisdo e agilidade, redigindo noticias e repassando informagdes, seja pela linguagem
escrita ou de imagens.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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Responsabilidades:

Divulgar fatos da Administragdo Publica Municipal que sejam de interesse publico, abastecendo a midia com o
que acontece no Municipio, lutando pela liberdade de expressado, pautando o trabalho na verdade e na correta
disseminagdo de informagdes: acompanhando atividades realizadas pela Administragdo Publica Municipal;
coletando informagdes nas Secretarias, Assessorias, Autarquia e demais fontes; fotografando acontecimentos;
redigindo noticias e boletins oficiais.

Manter o site do Municipio atualizado com os acontecimentos diarios: redigindo as noticias; inserindo contetdos
como releases, convites, entre outros.

Recolher, redigir, registrar, interpretar e organizar informagdes e noticias a serem difundidas, expondo,
analisando e comentando os acontecimentos.

Manter registros pertinentes para posterior consulta e utilizagdo, arquivando material jornalistico veiculado sobre
0 Municipio e a Administragdo Publica Municipal.

Informar e processar as informagdes com responsabilidade, fazendo a selegdo, revisdo e preparo definitivo das
matérias jornalisticas a serem divulgadas em quaisquer meios de comunicagdo.

Buscar, definir e entrevistar fontes de informagdo, coletando dados, realizando diagndstico de opinido, visando
editar boletins e manter informados os 6rgdos e autoridades pertinentes, permitindo a adequagdo da agdo dos
mesmos as expectativas da comunidade.

Promover os servicos prestados pelo Municipio, divulgando informagdes sobre as atividades municipais,
redigindo notas, artigos, resumos e textos em geral, editando e revendo provas, encaminhando as matérias para
publicagdo em 6rgdos de circulagdo externa ou interna.

Coordenar e executar o acompanhamento do noticiario nacional e internacional de interesse do Municipio, bem
como acompanhar as programagdes da mesma, providenciando gravagdo e posterior transcricdo de palestras,
debates e depoimentos.

Elaborar textos para a imprensa a partir de entrevistas com autoridades pertinentes, relatérios e outros
envolvidos, visando transmitir para a comunidade as realizagdes administrativas.

Colaborar no planejamento de campanhas promocionais, utilizando meios de comunica¢do de massa e outros
veiculos de publicidade e difusdo, para divulgar mensagens educacionais e de esclarecimento a populagdo.
Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

Primar pela cortesia e presteza no tratamento com as pessoas.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Médico

Missao do Cargo:

Prestar assisténcia integral ao paciente, familia e comunidade, de acordo com suas competéncias, contribuindo
com a elaboragdo e execugdo de planos, programas, agbes e servicos de salde publica, elaborando e
participando de programas de prevengdo em saude para a manutenc¢do, o restabelecimento e a melhoria da
qualidade da satde da populagdo.

Responsabilidades:

Desenvolver agdes em saude que contribuam para o bem-estar dos usuarios, por meio da realizagdo de consultas
e atendimentos médicos: efetuando anamnese; realizando exame fisico; levantando hipéteses diagndsticas;
realizando e supervisionando propedéutica instrumental; solicitando e realizando exames complementares;
interpretando dados de exames clinicos e exames complementares; diagnosticando o estado de saude do
paciente; discutindo diagndstico, progndstico e tratamento com pacientes, responsaveis e familiares; realizando
visitas domiciliares, quando necessario; realizando pequenas cirurgias a nivel ambulatorial.

Tratar pacientes: planejando, indicando e prescrevendo tratamento; executando tratamentos com agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos; receitando drogas, medicamentos e fitoterdpicos; praticando intervengdes clinicas
e cirurgicas; praticando procedimentos intervencionistas; estabelecendo progndstico; monitorando o estado de
salde dos pacientes.

Implementar agGes para promogado da saude: estabelecendo planos de agao; prescrevendo medidas higiénico-
dietéticas e imunizagdo; ministrando tratamentos preventivos; implementando medidas de seguranca e
prote¢do do trabalhador e medidas de saide ambiental; promovendo campanhas de saude e atividades
educativas e agdes de controle de vetores e zoonoses; divulgando informagdes em midia; prestando informagdes
e orientagGes a populagdo, visando proporcionar a troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros;
participando dos grupos e reunides comunitarias.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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Elaborar documentos médicos, tais como prontuarios, receitas, atestados, protocolos de condutas médicas,
laudos, relatérios, pareceres, documentos de imagem, declarages, material informativo e normativo, dentre
outros.

Propiciar a plena atengdo prestada aos usudrios, para estabelecer o diagndstico, progndstico e plano de
tratamento, em conformidade com os ditames do cddigo de ética médica do Conselho Federal de Medicina:
integrando a equipe multiprofissional de salude; encaminhando pacientes para atendimento especializado;
requerendo pareceres técnicos (contra-referéncia) e exames complementares; analisando e interpretando
exames diversos; emitindo encaminhamentos para referéncia e contrarreferéncia.

Manter o registro dos usuarios atendidos, incluindo a conclusdo diagndstica, tratamento, evolugdo,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagdo terapéutica adequada.

Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e estabelecimentos de
salde.

Realizar inspe¢des médicas visando o cumprimento da legislagdo, para efeitos de: posse em cargo publico;
readaptagdo; reversdo; aproveitamento; licenga por motivo de doenga em pessoa da familia; aposentadoria e
auxilio-doenca; salario maternidade; revisdo de aposentadoria; auxilio ao filho excepcional, licenga acidente de
trabalho, isengdo de imposto de renda deservidores aposentados, entre outros.

Realizar outras inspe¢des médicas de carater elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme
solicitagdo, bem como expedir laudo de licenga para tratamento de salide dos servidores, efetuando pericias
domiciliares ou hospitalares, na impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia.

Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos médicos e apreciagdo dos pedidos de reconsideragdo, quando
necessario ou solicitado, bem como auxiliar nos inquéritos administrativos e judiciais e figurar como assistente
técnico nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos.

Auditar os servigos na area da saude.

Regular as filas de acesso aos servigos de salde.

Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela Administragdo Publica
Municipal, direta, indireta, entidades e organizagdes populares do Municipio, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina.

Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdo primaria, definida como a promogéao da
salde e a prevengdo da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia.

Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevenc¢do secundaria, definida como a prevengdo da
evolugdo das enfermidades ou execugdo de procedimentos diagndsticos ou terapéuticos.

Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevencgdo terciaria, definida como a prevengdo da
invalidez ou reabilitagdo dos enfermos.

Quando atuando em Medicina do Trabalho:

Promover a saude do servidor, em especial, aquele exposto a maior risco de acidente de trabalho ou doengas
profissionais, assegurando a sua continuidade operacional e a produtividade: realizando exames clinicos
periodicamente; solicitando e interpretando resultados, de acordo com o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO; assistindo aos trabalhadores acidentados.

Preservar a saude e seguranga do servidor, desenvolvendo, com a equipe técnica de seguranga do trabalho,
acOes e programas de protecao e vigilancia, analisando em conjunto, os riscos, condigdes de trabalho, fatores
de insalubridade e periculosidade, fadiga e outros.

Fiscalizar os trabalhos executados, prestando orientacGes sobre postura e higiene nos locais de trabalho.

Emitir documentacgdo relacionada aos admissionais, demissionais e periddicos, zelando pela qualidade dos
trabalhos desenvolvidos e executando-os dentro dos padrées exigidos pela legislagdo vigente.

Propiciar a plena atengdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de saude, bem como
encaminhando, requerendo pareceres técnicos e exames complementares, de outros profissionais de saude,
analisando e interpretando exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou
informar o diagndstico.

Determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminagdo do risco e este persistir, a utilizagdo
de EPIs pelo trabalhador, de acordo com o previsto nas Normas Regulamentadoras.

Responsabilizar-se tecnicamente, pela orientagdo quanto ao cumprimento do disposto nas NRs aplicaveis as
atividades executadas, satisfazendo as necessidades da medicina com seguranga.

Promover a realizagdo de atividades de conscientizagdo, tanto por meio de campanhas quanto de programas de
duragdo permanente, educando e orientando os servidores para a prevengao de acidentes do trabalho e doengas
ocupacionais.

Analisar e registrar em documento especifico as doengas ocupacionais e acidentes ocorridos, descrevendo a
histéria e as caracteristicas, os fatores ambientais, as caracteristicas do agente e as condi¢Ges dos individuos
portadores.

Registrar mensalmente os dados atualizados de acidentes do trabalho, doengas ocupacionais e agentes de
insalubridade, preenchendo os quesitos predefinidos.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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Realizar estabelecimento de nexo causal para patologias ocupacionais ou de trabalho, efetuando anamnese
clinica ocupacional, exames fisicos, complementares e inspegdo nos locais de trabalho.

Preparar informes e documentos de assuntos em Medicina do Trabalho, a fim de possibilitar subsidios para
elaboragdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros.

Colaborar com a formagdo e aprimoramento de outros profissionais, supervisionando e orientando agdes,
estagios e participando de programas de treinamento em servigo.

Auxiliar na plena atengdo prestada aos trabalhadores, integrando a equipe técnica de seguranga, acompanhando
sempre que necessario, em visitas in loco, ministrando palestras em programas de prevengao e outros.
Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos médicos e apreciagdo dos pedidos de reconsideragdo, quando
necessario ou solicitado, bem como auxiliar nos inquéritos administrativos e judiciais e figurar como assistente
técnico nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos.

Participar da equipe multidisciplinar de implementagdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(NR-7).

Realizar avaliagdo, consultas médicas ocupacionais e emissdo de Atestados de Saude Ocupacional, para
admissionais, periddicos, retorno ao trabalho, mudanga de riscos e demissionais.

Avaliar e emitir parecer referente a solicitagdo de restricdo de atividades apresentada pelo servidor.

Avaliar atestados e declaragdes protocoladas pelos servidores.

Participar da revisdo e atualizagdo anual dos LTCATs, PGR, PCMSO e Relatério Anual.

Auxiliar no estabelecimento do nexo causal, nos casos de acidentes de trabalho, acidentes de trajeto e doengas
ocupacionais.

Promover a saude do servidor, em especial, aquele exposto a maior risco de acidente de trabalho ou doengas
profissionais, assegurando a sua continuidade operacional e a produtividade: realizando exames clinicos
periodicamente; solicitando e interpretando resultados, de acordo com o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO; prestando assisténcia aos trabalhadores acidentados.

Participar de integracdo com outras areas: Servigo Social, Psicologia, Gestdo de Pessoas, Secretarias, IPRECON,
Junta Médica Oficial do Municipio e outras, a fim de elaborar e manter programas de promogdo e protegdo a
saude do servidor, estabelecer medidas preventivas e curativas a nivel primario, secundario e terciario.

Quando atuando como Médico Autorizador:

Contribuir com a saude da populagdo, pela correta execugdo dos processos que viabilizam os procedimentos do
SUS: solicitando, autorizando e avaliando prontuarios médicos; autorizando procedimentos que devem ser
realizados pelo SUS, tais como internagdes hospitalares, tratamentos fora do domicilio e outros.

Possibilitar a realizagdo de exames para pacientes oncoldgicos e de outros Municipios: avaliando as patologias;
solicitando e autorizando a realizagdao de exames, tais como tomografias e ressonancias magnéticas.

Prestar suporte para o gestor, bem como, para a equipe técnica do controle, avaliagdo e auditoria.

Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos médicos e apreciagdo dos pedidos de reconsideragdo, quando
necessario ou solicitado, bem como auxiliar nos inquéritos administrativos e judiciais e figurar como assistente
técnico nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos.

Quando atuando como Médico Auditor:

Auditar as contas hospitalares documentais do Municipio relativas ao SUS, tanto hospitalar como ambulatorial,
aferindo as irregularidades de todo o sistema documental ou pessoas.

Recomendar melhorias nos processos quando identificar alguma ndo conformidade.

Zelar pela qualidade dos trabalhos desenvolvidos, executando-os dentro dos padrdes exigidos pela legislagdao
vigente.

Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos médicos e apreciagdo dos pedidos de reconsideragdo, quando
necessario ou solicitado, bem como auxiliar nos inquéritos administrativos e judiciais e figurar como assistente
técnico nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos.

Atribuicdes Gerais:

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

Fazer uso de EPIs, bem como zelar pelo seu bom uso.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

*Alterado pelo Termo de Retificagdo n® 1
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Médico Especialista

Missao do Cargo

B Prestar assisténcia integral ao paciente, familia e comunidade, de acordo com suas competéncias, contribuindo
com a elaboragdo e execugdo de planos, programas, agOes e servicos de salde publica, elaborando e
participando de programas de prevengdo em saude para a manutengdo, o restabelecimento e a melhoria da
qualidade da satude da populagdo.

Responsabilidades especificas do cargo:

B Desenvolver agdes em saude que contribuam para o bem-estar dos usudrios, por meio da realizagdo de consultas
e atendimentos médicos: efetuando anamnese; realizando exame fisico; levantando hipdteses diagnosticas;
realizando e supervisionando propedéutica instrumental; solicitando e realizando exames complementares;
interpretando dados de exames clinicos e exames complementares; diagnosticando o estado de saude do
paciente; discutindo diagnéstico, progndstico e tratamento com pacientes, responsaveis e familiares; realizando
visitas domiciliares, quando necessario; realizando pequenas cirurgias a nivel ambulatorial.

B Tratar pacientes: planejando, indicando e prescrevendo tratamento; executando tratamentos com agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos; receitando drogas, medicamentos e fitoterdpicos; praticando intervengdes clinicas
e cirurgicas; praticando procedimentos intervencionistas; estabelecendo progndéstico; monitorando o estado de
saude dos pacientes; realizando referéncia e contrarreferéncia dos pacientes; estabelecendo matriciamento;
estabelecendo Plano Terapéutico individualizado.

B Implementar agGes para promogdo da salude: estabelecendo planos de agdo; prescrevendo medidas higiénico-
dietéticas e imunizagdo; ministrando tratamentos preventivos; implementando medidas de seguranca e
protecdo do trabalhador e medidas de saide ambiental; promovendo campanhas de saude e atividades
educativas e agdes de controle de vetores e zoonoses; divulgando informagdes em midia; prestando informagdes
e orientagGes a populagdo, visando proporcionar a troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros;
participando dos grupos e reunides comunitarias.

B Elaborar documentos médicos, tais como prontuarios, receitas, atestados, protocolos de condutas médicas,
laudos, relatérios, pareceres, documentos de imagem, declaragdes, material informativo e normativo, dentre
outros.

B Propiciar a plena atengdo prestada aos usudrios, para estabelecer o diagndstico, progndstico e plano de
tratamento, em conformidade com os ditames do cddigo de ética médica do Conselho Federal de Medicina:
integrando a equipe multiprofissional de salde; encaminhando pacientes para atendimento especializado,
conforme critérios, protocolos e fluxos estabelecidos pelo SUS e pelo Municipio; requerendo pareceres técnicos
(contrarreferéncia) e exames complementares; analisando e interpretando exames diversos; emitindo
encaminhamentos para referéncia e contrarreferéncia.

B Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclusdo diagndstica, tratamento, evolugdo,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagdo terapéutica adequada.

B Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e estabelecimentos de
saude.

B Realizar inspegdes médicas visando o cumprimento da legislagdo, para efeitos de: posse em cargo publico;
readaptagdo; reversdo; aproveitamento; licenca por motivo de doenga em pessoa da familia; aposentadoria e
auxilio-doenca; salario maternidade; revisdo de aposentadoria; auxilio ao filho excepcional, licenga acidente de
trabalho, isengdo de imposto de renda de servidores aposentados, entre outros.

B Realizar outras inspegdes médicas de carater elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme
solicitagdo, bem como expedir laudo de licenga para tratamento de saude dos servidores, efetuando pericias
domiciliares ou hospitalares, na impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia.

B Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos médicos e apreciacdo dos pedidos de reconsideragdo, quando
necessario ou solicitado, bem como auxiliar nos inquéritos administrativos e judiciais e figurar como assistente
técnico nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos.

B Utilizar as ferramentas de informatizagdo recomendadas pelo Ministério da Salde e utilizadas no ambito do
Municipio.

B Auditar os servigos na area da saude.

B Regular as filas de acesso aos servigos de saude, de acordo com os protocolos vigentes de priorizagdo
recomendados pelo Ministério da Saude e utilizados pelo Municipio.

B Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

B Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela Administragdo Publica
Municipal, direta, indireta, entidades e organizagdes populares do Municipio, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina.

B Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdo primaria, definida como a promogdo da
salde e a prevengdo da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia.

B Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdo secundaria, definida como a prevengdo da
evolugdo das enfermidades ou execugdo de procedimentos diagndsticos ou terapéuticos.
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B Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevencgdo tercidria, definida como a prevengdo da
invalidez ou reabilitagdo dos enfermos.

Atribui¢des Gerais:

B Elaborar relatérios com informagGes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

B Fazer uso de EPIs, bem como zelar pelo seu bom uso.

B Zelar pelo registro pessoal de frequéncia, efetuando ajustes/justificativas, quando necessério, através de
procedimento administrativo proprio.

B Atuar em quaisquer unidades de saude do Municipio, inclusive no Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Médico Generalista

Missdo do Cargo

B Prestar assisténcia integral ao paciente, familia e comunidade, de acordo com suas competéncias, contribuindo
com a elaboragdo e execugdo de planos, programas, agbes e servicos de saude publica, elaborando e
participando de programas de prevengdo em salude para a manutencgdo, o restabelecimento e a melhoria da
qualidade da salude da populagdo.

Responsabilidades especificas do cargo:

B Desenvolver agdes em saude que contribuam para o bem-estar dos usudrios, por meio da realizagdo de consultas
e atendimentos médicos: efetuando anamnese; realizando exame fisico; levantando hipdteses diagndsticas;
realizando e supervisionando propedéutica instrumental; solicitando e realizando exames complementares;
interpretando dados de exames clinicos e exames complementares; diagnosticando o estado de saude do
paciente; discutindo diagndstico, progndstico e tratamento com pacientes, responsaveis e familiares; realizando
visitas domiciliares, quando necessario; realizando pequenas cirurgias a nivel ambulatorial.

B Tratar pacientes: planejando, indicando e prescrevendo tratamento; executando tratamentos com agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos; receitando drogas, medicamentos e fitoterdpicos; praticando intervengdes clinicas
e cirurgicas; praticando procedimentos intervencionistas; estabelecendo progndstico; monitorando o estado de
salide dos pacientes; realizando referéncia e contrarreferéncia dos pacientes; estabelecendo matriciamento;
estabelecendo Plano Terapéutico individualizado.

B Implementar acGes para promocgdo da salde: estabelecendo planos de agdo; prescrevendo medidas higiénico-
dietéticas e imunizagdo; ministrando tratamentos preventivos; implementando medidas de seguranca e
protecdo do trabalhador e medidas de saude ambiental; promovendo campanhas de salde e atividades
educativas e agdes de controle de vetores e zoonoses; divulgando informagdes em midia; prestando informagdes
e orientagOes a populagdo, visando proporcionar a troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros;
participando dos grupos e reunides comunitarias.

B Elaborar documentos médicos, tais como prontudrios, receitas, atestados, protocolos de condutas médicas,
laudos, relatdrios, pareceres, documentos de imagem, declaragGes, material informativo e normativo, dentre
outros.

B Propiciar a plena aten¢do prestada aos usudrios, para estabelecer o diagndstico, prognédstico e plano de
tratamento, em conformidade com os ditames do cddigo de ética médica do Conselho Federal de Medicina:
integrando a equipe multiprofissional de saude; encaminhando pacientes para atendimento especializado,
conforme critérios, protocolos e fluxos estabelecidos pelo SUS e pelo Municipio; requerendo pareceres técnicos
(contrarreferéncia) e exames complementares; analisando e interpretando exames diversos; emitindo
encaminhamentos para referéncia e contrarreferéncia.

B Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclusdo diagndstica, tratamento, evolugdo,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagdo terapéutica adequada.

B Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e estabelecimentos de
saude.

B Realizar inspegSes médicas visando o cumprimento da legislagdo, para efeitos de: posse em cargo publico;
readaptacdo; reversao; aproveitamento; licenga por motivo de doenga em pessoa da familia; aposentadoria e
auxilio-doenca; salario maternidade; revisdo de aposentadoria; auxilio ao filho excepcional, licenga acidente de
trabalho, isengdo de imposto de renda de servidores aposentados, entre outros.

B Realizar outras inspegdes médicas de carater elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme
solicitagdo, bem como expedir laudo de licenga para tratamento de saude dos servidores, efetuando pericias
domiciliares ou hospitalares, na impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia.
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Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos médicos e apreciagdo dos pedidos de reconsideragdo, quando
necessario ou solicitado, bem como auxiliar nos inquéritos administrativos e judiciais e figurar como assistente
técnico nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos.

Utilizar as ferramentas de informatizagdo recomendadas pelo Ministério da Saude e utilizadas no ambito do
Municipio.

Auditar os servigos na area da saude.

Regular as filas de acesso aos servigos de saude, de acordo com os protocolos vigentes de priorizagdo
recomendados pelo Ministério da Saude e utilizados pelo Municipio.

Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela Administragdo Publica
Municipal, direta, indireta, entidades e organizagdes populares do Municipio, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina.

Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengao primaria, definida como a promogao da
salde e a prevengdo da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia.

Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdo secundaria, definida como a prevengdo da
evolugdo das enfermidades ou execugdo de procedimentos diagndsticos ou terapéuticos.

Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevencdo terciaria, definida como a prevencdo da
invalidez ou reabilitagdo dos enfermos.

Atribuicdes Gerais:

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

Fazer uso de EPIs, bem como zelar pelo seu bom uso.

Zelar pelo registro pessoal de frequéncia, efetuando ajustes/justificativas, quando necessario, através de
procedimento administrativo préprio.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Médico Veterinario

Missao do Cargo:

Promover a saude publica, a defesa do consumidor de produtos de origem animal e o bem-estar animal,
prestando orientagdes técnicas aos produtores, participando da elaboragdo, coordenacdo e execugdo de
programas, repassando orientagdes a comunidade, visando garantir a qualidade nas compras produtivas e de
consumo.

Responsabilidades:

Promover a salide publica, contribuindo para evitar zoonoses: orientando as politicas publicas; levantando dados;
fiscalizando, investigando, orientando e realizando vistorias e autuando; interditando cozinhas, abatedouros,
acougues, comércio, veterinarias, industrias, criadouros, entre outros locais, quando julgar necessario; realizando
autuagBes quando julgar necessario; avaliando clinicamente os animais agressores; realizando cirurgias
veterinarias; realizando o controle e analise de zoonoses; emitindo pareceres técnicos.

Contribuir com o aumento da produtividade e qualidade dos produtos de origem animal no Municipio: prestando
orientagdes técnicas aos produtores; avaliando as condi¢es de cada produtor e de sua propriedade; mostrando
as opgOes e indicando possiveis solugdes para as demandas identificadas.

Aumentar o nivel de conhecimento dos produtores nas diversas atividades que executam, para facilitar e otimizar
o seu trabalho, proporcionando a troca de conhecimentos relacionados a sua drea de atuagdo: desenvolvendo
projetos; prestando informagbes e orientagdes a populagdo, visando divulgar fatores de riscos e outros;
participando dos grupos e reunides comunitarias.

Garantir a qualidade do servigo prestado e a melhoria genética dos rebanhos: acompanhando o processo de
inseminagdo artificial; prestando orientagdes aos inseminadores sempre que necessario.

Realizar o diagndstico reprodutivo, a fim de identificar prenhes, proximidade do parto ou patologias, bem como
tomar as medidas adequadas para cada caso, por meio de técnicas especificas.

Realizar fiscalizagdo junto ao Servigo de Inspegdo Municipal — SIM.

Promover a saude publica e defesa do consumidor, para garantir a qualidade dos produtos expostos a
comercializag3o e a higiene de estabelecimentos: fiscalizando e/ou contribuindo com a fiscalizagdo sanitaria, em
conjunto com a equipe de Vigilancia Sanitaria; prestando orientagGes sobre manipulagdo, armazenamento e
comercializagdo de produtos de origem animal; fazendo cumprir a legislagao pertinente; aprovando projetos de
construcdo e reforma de estabelecimentos; fiscalizando estabelecimentos do SIM e outros estabelecimentos,
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quando de particulares; auditando e autorizando o funcionamento de estabelecimentos; analisando
processamento, fabricagdo e rotulagem de produtos, bem como fiscalizando a distribuigdo e transporte dos
mesmos; avaliando o risco do uso de insumos; coletando produtos para analise laboratorial; analisando e
inspecionando produtos de origem animal; instaurando e instruindo processos administrativos em
estabelecimentos infratores; aplicando penalidades quando necessario.

Exercer defesa sanitaria animal: elaborando diagndstico situacional para elaboragdo de programas; elaborando e
executando programas de controle e erradicagdo de doengas; coletando material para diagndstico de doengas;
executando atividades de vigilancia epidemioldgica; realizando o sacrificio de animais, quando necessario.
Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da darea, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Nutricionista

Missao do Cargo:

Contribuir com o bom estado nutricional da populagdo assistida e para a redugdo de doengas cronicas
ocasionadas por excesso de peso, sedentarismo, obesidade, entre outros males, bem com elaborar cardapios e
supervisionar a confec¢do da merenda nas escolas, prezando por uma alimenta¢do de qualidade. Promover
orientagdo nutricional e atuar em programas da Salde Publica (hipertensos, diabéticos, SISVAN, obesidade,
pacientes oncoldgicos, dentre outros).

Responsabilidades:

Programar, elaborar e avaliar os cardapios das unidades educacionais, de acordo com a disponibilidade de
recursos, respeitando a legislacdo vigente, prezando por uma alimentacdo de qualidade: calculando os
parametros nutricionais para atendimento dos pacientes, com base em recomendagGes, avaliagdes e
necessidades nutricionais especificas; adequando-os as faixas etdrias e perfil epidemiolégico da populagdo
atendida; atendendo aqueles com necessidades alimentares especiais.

Contribuir com a aquisicdo e zelar pela correta estocagem dos alimentos comprados pelo Municipio, a fim de
suprir a demanda das unidades educacionais, cumprindo o cardapio e primando pela qualidade dos mesmos:
listando os alimentos com necessidade de aquisi¢do; descrevendo os produtos; or¢gando-os em mercados locais
quando necessario; avaliando os produtos adquiridos; orientando o estoquista sobre a validade, higienizagdo,
armazenagem e distribui¢do dos alimentos.

Planejar, coordenar, supervisionar, implementar, executar e avaliar projetos, protocolos, politicas, programas,
cursos, pesquisas ou eventos, direta ou indiretamente relacionados com alimentagdo e nutrigdo, com o intuito
de oferecer boas condigdes aos usuarios, promovendo corretos habitos alimentares.

Capacitar a equipe que atua com o preparo e fornecimento de alimentos, objetivando que os usuarios recebam
uma alimentagdo equilibrada e saudavel, de acordo com as normas de higiene necessarias: reunindo-se com a
equipe que atua com a manipulagdo de alimentos; orientando a equipe a respeito de carddpios e cuidados
higiénicos que devem ser cumpridos no dia-a-dia no trabalho; informando a equipe sobre os perigos de
contaminagdo e como evita-los; realizando visitas nas unidades educacionais.

Coordenar, executar e supervisionar programas de educagcdo permanente em alimentagdo e nutri¢do para a
comunidade escolar, articulando-se com a diregdo e coordenag¢do da unidade educacional para o planejamento
de atividades ludicas, com o conteldo de alimentagdo e nutri¢do, estimulando a conscientizagdo de habitos
alimentares saudaveis, inclusive promovendo a consciéncia social, ecolégica e ambiental.

Planejar e supervisionar a execugdo da adequacdo de instalacGes fisicas, equipamentos e utensilios, de acordo
com as inovagdes tecnoldgicas.

Colaborar com as autoridades de fiscalizagado profissional e sanitaria, bem como capacitar os manipuladores de
alimentos, de acordo com a legislagdo sanitdria vigente.

Identificar a natureza e magnitude dos problemas de nutrigdo, objetivando o cumprimento das leis do Fundo

Nacional do Desenvolvimento da Educagdao — FNDE e da ANVISA, oferecendo ao publico uma alimentagdo de

qualidade, livre de contaminantes e formando bons hdbitos alimentares: realizando visitas fiscalizadoras;
caracterizando grupos sociais de risco; realizando capacitagdo nos estabelecimentos de saude; consolidando,
analisando e avaliando os dados de vigilancia alimentar e nutricional, coletados em nivel local, visando monitorar
a situagdo alimentar e nutricional; propondo agdes de resolutividade para situagdes de risco nutricional;
contribuir no planejamento, implementagdo e analise de inquéritos e estudos epidemiolégicos com base em
critérios técnicos e cientificos.
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B Auxiliar a vigilancia epidemioldgica das doencgas relacionadas a alimentagdo e nutrigdo, identificando,
fiscalizando, notificando e investigando os casos que apresentam doengas relacionadas a alimentagdo e nutrigdo,
propondo medidas preventivas e de controle, melhorando a qualidade de vida e de salide da populagdo.

B Prestar atendimento nutricional, realizando visita domiciliar e consultas em unidades basicas de saude,
elaborando prescrigdo dietética, adequando a dieta a evolugdo do estado nutricional do usuario, solicitando
exames complementares, referenciando o usuario do SUS aos niveis de atengdo de maior complexidade para
complementagdo do tratamento, prescrevendo formulas nutricionais enterais, suplementos nutricionais,
alimentos para fins especiais e fitoterdpicos, orientando o paciente e familiares/responsaveis, quanto as técnicas
higiénicas e dietéticas, visando contribuir com o bom estado nutricional da populagao assistida, melhorando sua
qualidade de vida.

B Contribuir com o controle financeiro da darea, elaborando cronogramas financeiros de produtos alimenticios
comprados e encaminhando ao setor administrativo da Secretaria.

B Participar no desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de alimentagdo e nutrigdo, contribuindo no
planejamento, implementagdo e analise de inquéritos e estudos epidemioldgicos, em nivel local e regional,
planejando agdes especificas.

B Elaborar plano de trabalho anual, avaliando e definindo as prioridades, contemplando os procedimentos
adotados para o desenvolvimento de atribuigdes especificas, aperfeicoando o atendimento prestado a
populagdo assistida.

B Atender os servidores em geral e a comunidade escolar objetivando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, e
buscar solugdes para eventuais transtornos.

B Elaborar relatorios com informagdGes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Fazer uso de EPI, bem como zelar pelo bom uso destes.

B Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Odontdlogo

Missao do Cargo:

B Desenvolver agdes que promovam a saude bucal, sejam elas de orientagdo, prevengdo ou curativas, a fim de
contribuir com a satde da populagdo do Municipio.

Responsabilidades:

B Planejar agGes de promogdo de saude em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude, visando organizar os
trabalhos a serem desempenhados durante o ano ou periodo correspondente.

B Desenvolver e praticar ag0es de orienta¢cdo e educacdo em salde bucal nas unidades educacionais e outros
estabelecimentos, para disseminagdo do conhecimento dos métodos de cuidados e prevengdo em higiene e
saulde bucal, como escovagdo, uso do fllor, entre outros.

B Realizar o levantamento de problemas bucais em pacientes, a fim de obter indicadores sobre a situagdo da saude
bucal no Municipio, através de exames clinicos e visitas.

B Estabelecer o diagndstico, progndstico e plano de tratamento bucal, por meio de atendimentos presenciais, uso
de instrumentos e equipamentos apropriados, realizagdo e andlise de exames radioldgicos, laboratoriais e
outros.

B Executar tratamentos preventivos, tais como identificagcdo da placa, aplicagdo de selantes, orientagdo sobre a
importancia da alimentacdo adequada, escovacgdo, a fim de contribuir com a conscientizagdo e a saude bucal da
populagdo.

B Realizar atendimentos emergenciais e tratamentos curativos, de acordo com o diagndstico realizado, a fim de
contribuir com a satde bucal dos pacientes.

B Realizar visitas domiciliares.

B Controlar agdes preventivas e curativas, preenchendo fichas, listas e prontudrios, para garantir o recebimento
de verbas e a atualizagdo dos indices de saude do Municipio.

B Participar dos processos de compras de materiais de consumo, equipamentos, materiais didaticos e outros,
identificando necessidades e informando, de acordo com o seu conhecimento técnico, as melhores alternativas
de aquisi¢cdo, bem como avaliando amostras.

B Fazer uso de EPIs, bem como zelar pelo seu bom uso.

Encaminhar os pacientes para tratamentos, objetivando a resolugdo de seu problema.

B Ministrar e/ou participar de treinamentos, palestras, campanhas de promog3o de salde, entre outros, a fim de
obter subsidios para implantar e implementar programas de saude bucal, aprimorar técnicas, trocar
experiéncias, entre outros.
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B Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

B Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, bem como observar sua correta utilizagao.

B Acompanhar presencialmente, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e
estabelecimentos de salde.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Oficial Administrativo

Missao do Cargo:

B Atuar nos processos administrativos da administragdo direta e/ou da autarquia municipal, por meio da
coordenagdo e execugdao de atividades atinentes aos processos administrativos de responsabilizagao,
disciplinares, sindicancias e demais procedimentos investigativos.

Responsabilidades:

B Gerir e executar as atividades atinentes a todos os processos administrativos disciplinares, de responsabilizagao,
sindicancias e demais procedimentos investigativos.

B Elaborar pareceres que assegurem o desenvolvimento e a conclusdo das atividades vinculadas a missdo de seu
cargo.

B Executar trabalhos burocraticos diversos para andamento agil e dindmico das rotinas de trabalho.

B Elaborar e digitar expedientes com conhecimento da legislagdo.

B Produzir e apresentar trabalhos diversos relativos aos processos administrativos.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Prestar suporte as partes envolvidas nos processos administrativos disciplinares, sindicancias e demais portarias

investigativas, inclusive aos procuradores e defensores dativos, fornecendo cépias dos documentos solicitados e
orientando acerca do correto andamento dos processos.

B Prestar suporte as instancias superiores da Administragdo Publica Municipal.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Orientador de Informatica

Missao do Cargo:

B Proporcionar suporte técnico-pedagdgico em conformidade com o Projeto Politico-Pedagdgico das unidades
educacionais, a fim de que os alunos e professores tenham condigdes de realizar as suas atividades, no que se
refere aos conhecimentos e praticas de informatica.

Responsabilidades:

B Proporcionar suporte técnico-pedagdgico em conformidade com o Projeto Politico-Pedagdgico das unidades
educacionais, a fim de que os alunos e professores tenham condigGes de realizar as suas atividades: organizando
e orientando ag¢des de capacitagdo de professores e demais profissionais da educagdo, para utilizagdo das novas
tecnologias em sua atividade educacional; auxiliando os alunos no laboratério de informatica, juntamente com
o professor responsavel pela classe; assessorando tecnicamente os professores e alunos nas atividades
desenvolvidas nos laboratérios de informatica; orientando os professores na utilizagdo do laboratério,
equipamentos e demais recursos de informdtica disponiveis nas unidades educacionais.

B Zelar pelas boas condigdes de funcionamento dos equipamentos de tecnologia da informagdo do Municipio
(hardware e softwares); mantendo os laboratdrios organizados; realizando a manutengdo preventiva e corretiva
de equipamentos de informatica de hardware e software; sendo o responsavel pela boa utilizagdo, manutengao,
conservagao e limpeza dos equipamentos em uso nas unidades educacionais.

B Dinamizar discussOes acerca da inclusdo digital, colaborando na construgao de politicas de inclusdo digital na
Rede Municipal de Ensino.
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Atender as necessidades das Secretarias e Autarquia do Municipio, realizando os procedimentos pertinentes a
sua atuacao.

B Elaborar relatérios com informagGes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Manter atualizados os indicadores e informagGes pertinentes a area de atuagdo, observando os procedimentos
internos e legislagdo aplicavel.

B Atender aos servidores, objetivando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, e buscar solugbes para eventuais
transtornos relacionados a area de informatica.

B Zelar pela limpeza, organizagdo, seguranca e disciplina de seu local de trabalho.

B Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, de acordo com o alinhamento e planejamento estratégico
do Municipio.

B Utilizar EPIs para exercicio do seu trabalho, quando indicado em laudos competentes, visando garantir a sua
seguranga e integridade fisica.

B Guardar sigilo profissional das informagdes a que tiver acesso em decorréncia das atividades exercidas.

B Solicitar e controlar material de consumo e equipamentos necessarios ao desenvolvimento das suas atividades.

B Prestar suporte e assessoramento aos usuarios em relagao aos softwares utilizados pelo Municipio.

B Responsabilizar-se pela configuragdo e administragdo do firewall das unidades educacionais e o filho de
conteudo web.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Pedagogo

Missdo do Cargo:

Desenvolver atividades socioeducativas de apoio, acolhida, reflexao e participacdo, executando procedimentos
para escuta qualificada individual ou em grupo, identificando as necessidades e ofertando orientagdes a
individuos e familia, fundamentados em pressupostos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e legais.
Promover a melhoria do processo de ensino-aprendizagem, a fim de garantir rendimento adequado e bem-estar,
atendendo as reais necessidades das criangas e alunos e promovendo a articulagdo entre escola, familia e
comunidade.

Responsabilidades:

Garantir que a escola cumpra a sua fungdo de socializagdo e construgdo do conhecimento.

Prestar orientagdes e acompanhamento aos monitores e estagiarios dos programas sociais, visando melhorar o
atendimento as criangas e adolescentes e garantir a efetivagdo dos direitos: realizando reunides, formagdes e
visitas de acompanhamento nas unidades educacionais; participando das atividades realizadas nos programas
quando necessario.

Contribuir para o desenvolvimento integral da criangca e do adolescente: visitando unidades educacionais;
acompanhando criangas e adolescentes no ensino regular e em demais atividades socioeducativas.

Minimizar os conflitos familiares: identificando o contexto socioeconémico e cultural em que o individuo vive;
prestando atendimento ao individuo e seus familiares; acompanhando programas; prestando orientagdes e
encaminhamentos pedagdgicos.

Acompanhar os adolescentes em conflito com a lei, buscando sua inclusdo na sociedade: visitando as unidades
educacionais; convidando os alunos a participarem de atividades; encaminhando os alunos a escola, programas
e cursos, quando estes estiverem ausentes do ensino.

Melhorar a socializagdo e minimizar o trauma de criangas e adolescentes, prestando atendimento e
acompanhamento nos casos de violagdo de seus direitos: orientando as familias; prestando atendimento
individual aos alunos; visitando as unidades educacionais.

Garantir a protegdo integral de criangas e adolescentes, melhorando a sua socializagdo, acompanhando os seus
direitos, estimulando bebés, reforcando e acompanhando as atividades realizadas.

Contribuir para a inclusdo social e emancipagdo das familias atendidas, por meio da participagdo na equipe
técnica das Unidades de Atendimento do Municipio: atendendo as familias; realizando atividades
socioeducativas; acompanhando as condicionalidades dos programas sociais; encaminhando e acompanhando
as criangas, adolescentes e adultos nas escolas.

Atuar em conselhos municipais, organizando e participando de reuniGes e atividades desenvolvidas pelos
conselhos.

Participar com a comunidade escolar na construgdo do Projeto Politico-Pedagdgico e na elaboragdo do
planejamento curricular.

Promover a participagdo de pais e alunos na construgdo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola.
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B Coordenar, juntamente com o supervisor escolar, o conselho de classe em seu planejamento, execugdo,
avaliagdo e desdobramento, bem como, garantir a participagao dos pais e alunos no conselho de classe.

B Promover a reflexdo sobre as consequéncias sociais do processo de rotulagdo, discriminagdo e exclusdo das
classes trabalhadoras.

B Promover o conhecimento da sociedade nos mais variados assuntos, repassando informagGes em palestras,
cursos e encontros.

B Elaborar e participar do desenvolvimento de projetos na area social, garantindo o atendimento a toda clientela,
trabalhando a multidisciplinaridade: discutindo, estudando e realizando atividades; produzindo materiais;
coordenando os programas, projetos, centros de educagdo e centros sociais.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Procurador

Missao do Cargo:

B Representar e defender os interesses do Municipio e Autarquia nas a¢Ges juridicas em que este for parte, autor,
réu ou interessado, assim como na esfera administrativa, analisar ou elaborar contratos de natureza fiscal,
financeira, civel, administrativa, imobilidria, entre outros, a serem firmados ou ja firmados pelo Municipio e/ou
sua Autarquia, emitir pareceres juridicos, prestando consultoria e assessoramento aos 6rgdos municipais.

Responsabilidades:

B Cumprir os deveres funcionais previstos nas normais legais de regéncia, especialmente a Lei Complementar
Municipal n2 847 de 25 de margo de 2022 — Institui a Lei Organica da Procuradoria Geral do Municipio de
Concérdia, SC — ou a que vier a substitui-la.

B Defender direitos e interesses Municipio e Autarquia, representando-os em juizo ou fora dele, nas a¢cGes em que
este for autor, réu, ou interessado: acompanhando o andamento de processos; praticando os atos necessarios
para garantir seu tramite legal; prestando assisténcia juridica; propondo ou contestando agles, assim como
dando o adequado impulso processual, atendendo as intimagGes e demais determinagdes judiciais; solicitando
providéncias; avaliando provas documentais e orais; apresentando recursos; comparecendo a audiéncias e outros
atos, de acordo com principios éticos, assim como dentro dos parametros legais, transigir em nome do Municipio
e Autarquia.

B Prestar assessoria juridica extrajudicialmente: - mediando questdes e interesses das partes interessadas;
contribuindo na elaboragdo de projetos de lei; - proferindo palestras, cursos e similares; acompanhando servigos
de peritagem; formalizando parecer técnico juridico; emitindo despachos e manifestagdes técnico juridicas
diversas; analisando e auxiliando em acordos; realizando audiéncias administrativas; participando de negociagdes
individuais ou coletivas; analisando a legislagdo para atualizagdo e implementagdo; participando de reunides,
comissGes, eventos e similares; atendendo e orientando agentes politicos, servidores e particulares, quando
relacionados ao interesse publico.

B Orientar érgdos e unidades publicas municipais sobre a aplicabilidade da legislagdo em vigor, estudando a matéria
juridica, consultando leis, jurisprudéncia, doutrina e outras fontes, objetivando dar seguranca juridica para os
atos administrativos em geral.

B Obter os elementos necessarios para a realizagdo das atividades judiciais ou extrajudiciais, complementando ou
apurando as informag0es levantadas, aplicando o procedimento adequado para a utilizagdo em juizo ou fora dele.

B Auxiliar na elaboragdo de documentos juridicos, manifestacGes, minutas e informagdes sobre questdes de
natureza administrativa, fiscal, tributdria, civil, trabalhista, penal, constitucional e outras, bem como atos
administrativos, projetos de lei, entre outros, visando orientar a forma, conteldo e os procedimentos a serem
adotados, com base nas normas vigentes: analisando casos concretos; consultando a legislagdo, doutrina e
jurisprudéncia; apontando solugdes e fazendo encaminhamentos; emitindo pareceres, despachos,
recomendacdes e afins.

B Efetuar a cobranga e executar atos e atividades relacionados a divida ativa, judicial ou extrajudicial.

Auxiliar e orientar comissdes responsaveis por inquéritos ou sindicancias administrativas.

B Assistir e orientar o Municipio e Autarquia em contratos, convénios, parcerias e acordos com outras entidades
publicas e privadas, bem como avaliar os procedimentos relacionados a estes, examinando documentos e
aspectos legais relacionados a matéria juridica.

B Elaborar relatdrios com informagdes, dados estatisticos e indicadores de sua area de atuagdo, visando fornecer
subsidios e informagdes para a Administragdo Publica Municipal.
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Elaborar ou colaborar na confecgdo de relatérios, demonstrativos ou resposta a atendimento de exigéncias ou
normas do Poder Executivo Municipal, do Tribunal de Contas do Estado, érgdos de fiscalizagdo, entre outros do
Poder Publico.

Participar das reunides com os conselhos municipais, prestando as informagdes e analisando os fatos e dados que
sdo pertinentes a missdo de seu cargo.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Psicélogo

Missao do Cargo:

Contribuir com o restabelecimento da saide mental, melhoria da qualidade de vida da populagdo, prestando
assisténcia integral ao usuario, familia, escola e comunidade, de acordo com suas competéncias, realizando
procedimentos de psicologia, visando diagnosticar/atender as necessidades apresentadas, analisa-las, trata-las
e prestar orientagSes e acompanhamento.

Responsabilidades:

Trabalhar pela diminuigdo do sofrimento psiquico em usuarios que precisam de atendimento psicolégico, bem
como em seus familiares e grupos sociais em que esta vinculado: triando e avaliando novos e antigos pacientes;
encaminhando o usuario para os profissionais adequados conforme a demanda identificada; promovendo
grupos de atendimento psicoterapico e oficinas artesanais; realizando diagndsticos psicoldgicos, psicoterapia e
atendimentos emergenciais; acompanhando o desenvolvimento dos usuarios e a evolugdo de intervengdes
realizadas.

Possibilitar a compreensdo do comportamento humano, individual ou em grupo, aplicando os conhecimentos
tedricos e técnicos da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir nos fatores determinantes das agdes e
dos sujeitos, em sua histéria pessoal, familiar e social, vinculando-as também a condigGes politicas, histéricas e
culturais.

Contribuir com a promog¢do da qualidade, da valorizagdo e da democratizagdo do sistema educacional,
participando da elaboragdo de planos e politicas, auxiliando na elaboragdo de procedimentos educacionais
diferenciados, analisando caracteristicas de individuos portadores de necessidades especiais, bem como
prestando orientagdo psicoldgica aos educadores e educandos no processo de ensino-aprendizagem.
Proporcionar o desenvolvimento dos recursos humanos, utilizando principios e métodos da psicologia,
coordenando e executando projetos, como processos de recrutamento e sele¢do, integragdo de novos
funcionarios, bem como realizando a andlise ocupacional dos cargos, propondo melhorias das condigdes
ambientais, relacionais, materiais e outros.

Colaborar para a ampliagdo da visdo da realidade psicossocial a qual os usudrios estdo inseridos, por meio do
acompanhamento técnico, efetuando visitas a hospitais, escolas, domicilios e outros, sempre que necessario.
Elaborar laudos, pareceres, protocolos e outros documentos técnicos relacionados a sua atuagdao no Municipio.
Auxiliar na promocgdo da melhoria da qualidade de vida da populagdo, coordenando e executando programas,
projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes
populares do Municipio, em conformidade com os Programas de Assisténcia Social, Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Conselhos Profissionais de Psicologia e Legislagdo Municipal.

Elaborar e executar programas de prevencdo, assisténcia, apoio, psicoeducagdo e outros, atendendo
plenamente os usuarios, integrando a equipe multiprofissional das instituicdes em geral

Proporcionar a disseminagdo do conhecimento, coordenando e desenvolvendo pesquisas experimentais,
tedricas e clinicas, palestras, grupos educacionais, entre outros.

Atuar na aplicagdo de terapias complementares (PICs), quando legalmente habilitados.

Participar dos processos de compras de materiais de consumo, equipamentos, materiais didaticos e outros,
identificando necessidades e informando, de acordo com o seu conhecimento técnico, as melhores alternativas
de aquisi¢gdo, bem como avaliando amostras.

Contribuir com os conhecimentos de sua area de atuagdo, coordenando grupos de estudos, assessorando
escolas, ambulatérios, consultérios, hospitais e outros.

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

Fazer uso de EPI, bem como zelar pelo bom uso destes.

Observar as leis, regulamentagGes, instrumentais tedricos e metodolégicos da Psicologia.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
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Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Quando atuando na rede publica de educagdo basica municipal:

Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos da Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem.

Participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagéo.

Contribuir para a promogdo dos processos de aprendizagem, juntamente com as equipes pedagogicas,
auxiliando na garantia do direito a inclusdo de todas as criangas e adolescentes.

Realizar avaliagdo cognitiva dos alunos da rede municipal ante as necessidades especificas identificadas no
processo ensino-aprendizagem devendo observar e considerar que: o processo avaliativo necessariamente
estara associado a analise da equipe multidisciplinar; em nenhuma hipétese a avaliagdo cognitiva realizada no
contexto escolar, no ambito da Lei 13.935/2019, sera substitutiva daquela realizada no dmbito da satde mental,
tampouco se propora a suprir a inexisténcia desses servigos no territdrio, quando assim o for; ndo intensificara
processos de medicalizagdo, patologizacao, discriminagdo e estigmatizagao.

Apoiar equipes da rede publica de educagdo basica na integragdo comunitdria entre a escola, o estudante e a
familia.

Contribuir na formagdo continuada de profissionais da educacéo.

Contribuir em programas e projetos para as escolas, considerando as potencialidades dos trabalhos em
articulagdo com as politicas publicas sociais.

Propor articulagdo intersetorial no territorio, visando a integralidade de atendimento ao Municipio, o apoio as
Unidades Educacionais e o fortalecimento da Rede de Protec¢do Social.

Mapear, articular, junto a rede de protegdo social, estratégias de intervengdo e orientagdo por meio da analise
das condicionantes psicossociais que influenciam no processo de ensino aprendizagem, na infrequéncia e na
evasao escolar, no atendimento educacional especializado, entre outras situagdes do cotidiano escolar.

Avaliar, em conjunto com a escola, a necessidade de encaminhamento a rede de prote¢do social dos casos que
apresentam demandas que necessitem de intervengdo ou avaliagdo especifica de outras politicas publicas
sociais.

Terapeuta Ocupacional

Missdo do Cargo:

Elevar o perfil das fungdes motoras e mentais para recuperar o homem em sua totalidade, bem como ampliar o
seu desempenho e participagao social, realizando procedimentos que envolvam a atividade humana, dedicando-
se ao resgate da autoestima, da realizagdo, do autocuidado, da inclusdo no mercado de trabalho e da
participagdo na comunidade.

Responsabilidades:

Acolher usuarios, prestando atendimento e proporcionando um espago com vinculo ao servico para a
ressocializacdo, a fim de elevar o perfil das fungcGes motoras e mentais, para recuperar o homem em sua
totalidade, bem como ampliar seu desempenho e participagdo social, realizando procedimentos que envolvam
a atividade humana: atendendo o usudrio; analisando aspectos sensério-motores, percepto-cognitivos e
socioculturais; tragando planos terapéuticos; preparando o ambiente e material terapéutico; indicando a
conduta terapéutica; prescrevendo e adaptando as atividades; estimulando cognicdo, desenvolvimento
neuropsicomotor normal, percepg¢do tactil-cinestésica, percep¢do auditiva, percepgdo visual e percepgdo
olfativa; acompanhando a evolugdo terapéutica.

Realizar programas de ressocializagdo dos usuadrios, avaliagdo e tratamento neuropsicomotor, atendimentos a
grupos, oficinas de geracdo de renda e outras demandas especificas da fase de desenvolvimento, por meio de
trabalhos em grupos e atividades terapéuticas e culturais, para melhoria da qualidade de vida da populagdo
atendida.

Prestar suporte e orientagdo aos usudrios, familiares e cuidadores, a fim de reabilitar os envolvidos com as
debilidades em sua totalidade: realizando grupos terapéuticos; explicando procedimentos e rotinas;
demonstrando procedimentos e técnicas; verificando a compreensdo da orientagdo; esclarecendo dividas;
visitando domicilios, escolas e postos de trabalho; orientando técnicas ergondmicas; orientando e
acompanhando a familia na execugdo de terapias domiciliares.

Orientar e dar suporte quanto a medicagdo e demais encaminhamentos necessarios em consultas psiquiatricas:
marcando e remarcando consultas; orientando a respeito de medicagGes e encaminhamentos médico-
psiquiatricos.

Zelar pela saude e seguranca de pacientes e populagdo, resgatando pacientes quando estes apresentarem risco
a populagdo ou a si proprio.

Desenvolver programas de prevengdo e de promogao de saude, visando melhorar a qualidade de vida do
paciente: identificando a populagdo alvo; analisando a viabilidade dos procedimentos junto a populagdo alvo;
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planejando campanhas de prevengdo e promogdo de saude; compondo planos de trabalho; elaborando
protocolos; identificando procedimentos alternativos; desenvolvendo atividades ludicas e pedagdgicas; atuando
nos diversos programas de saude publica, como em grupos de hipertensos, diabéticos, DST/HIV/AIDS, SISVAN,
idosos, gestantes, entre outros.

B Acompanhar in loco efou realizar, quando necessdrio, a transferéncia de pacientes entre unidades e
estabelecimentos de salde.

B Participar de grupos de trabalho e reunides com outras entidades publicas e privadas, realizando estudos,

exposicGes sobre situagdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos

técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para

decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

Fazer uso de EPI, bem como zelar pelo bom uso destes.

Atuar na aplicagdo de terapias complementares (PICs), quando legalmente habilitados.

Participar dos processos de compras de materiais de consumo, equipamentos, materiais didaticos e outros,

identificando necessidades e informando, de acordo com o seu conhecimento técnico, as melhores alternativas

de aquisicdo, bem como avaliando amostras.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do municipio de
Concordia/SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO/TECNICO

Agente Administrativo

Missao do Cargo:

B Contribuir com o correto fluxo de atividades, informagdes e materiais da Secretaria ou Autarquia em que estiver
atuando, executando servigos administrativos, prestando suporte e apoio as diversas areas do Municipio e sua
Autarquia, observando a legalidade em todos os processos de trabalho nos quais estd envolvido.

Responsabilidades:

B Realizar atendimento ao publico interno e externo, executando as atividades administrativas necessarias para a
solugdo das demandas ou encaminhando para os sujeitos competentes.

B Elaborar e emitir documentos, minutas e manifestagdes dentro da sua area de atuagao.

B Executar servigos burocréticos, visando atender a legislagdo e cumprir com os procedimentos de cunho
administrativo: elaborando e encaminhando expedientes com conhecimento de legislagdo atinente ao servigo
publico; digitando trabalhos atinentes a administragdo; elaborando, protocolando e arquivando
correspondéncias, requerimentos, notas fiscais, oficios, contratos e demais documentos; inserindo guias
previdenciarias em divida ativa; repassando as informag&es necessdrias relacionadas a guias previdenciarias aos
institutos de previdéncia; efetuando o cadastro geral de empregados e desempregados; realizando
procedimentos para os processos de compras, requisi¢des, solicitagdes e elaboragdo de editais.

B Manter e atualizar o cadastro imobilidrio urbano, organizando e arquivando a documentagdo relativa a
loteamentos e desmembramentos.

B Agilizar e assegurar os processos administrativos da unidade administrativa em que estiver atuando: digitando
e fazendo cépias de documentos com seguranca; emitindo relatérios; efetuando o controle de saldos e estoque,
e logistica de distribuicdo de materiais; recepcionando e expedindo listagem de trabalhos processados;
efetuando controle rigoroso de material de expediente; formulando, digitando e inserindo no sistema tabelas,
correspondéncias, relatorios, circulares, formularios, informagdes processuais, requerimentos, memorando e
outros dados/documentos; preenchendo requisi¢gdes e angariando assinaturas; conferindo nomes, enderegos e
telefones extraidos de documentos recebidos, fichas e outros; realizando o fechamento de planilhas e de
bloquetes de débitos e créditos bancdrios, sob a orientagdo de contador ou tesoureiro; realizando as solicitagdes
e requisi¢cdes de compras da Unidade Administrativa; providenciando a emissdo de negativas e demais
documentos necessarios a efetivagdo das compras.

B Prestar auxilio na execugdo dos processos inerentes a contabilidade.

B Receber e conferir documentos hdbeis para pagamento, conforme legislagdo, conferindo dados de notas,
valores, visto, certifico, assinaturas e quantidades e efetuar liquidagdo, mediante orientagbes e
acompanhamento do profissional adequado e habilitado.

B Prestar auxilio na execugdo dos trabalhos inerentes a contabilidade, mediante orientagdes e acompanhamento
do profissional adequado e habilitado.
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B Elaborar atos administrativos e normativos e autuar processos diversos, auxiliando no controle dos prazos
administrativos.

B Estabelecer contatos com o publico, de forma presencial ou remota, a fim de atender a todos com rapidez e
eficiéncia: realizando contatos telefonicos; recepcionando os cidaddos; prestando atendimento; anunciando e
encaminhando aos setores procurados; orientando sobre hordrios de atendimento e demais informagGes
solicitadas.

B Realizar procedimentos relacionados as atividades funcionais do servidor, tais como cadastro de servidores,
escalas de férias, atualizagOes de versGes e executar tarefas pertinentes ao controle, organizagdo e demais
tramites relacionados ao registro de ponto dos servidores.

B Contribuir com a efetivagdo do pagamento mensal aos servidores, auxiliando no processamento da folha de
pagamento: realizando os calculos necessarios; langando dados no sistema; conferindo célculos e outros
documentos; repassando as informagGes ao responsavel pela conferéncia final do processamento da folha;
transmitindo os dados necessarios para o banco.

B Realizar o controle do vale-transporte dos funcionarios publicos, recebendo, separando e distribuindo o
beneficio e controlando a efetivagdo do desconto do vale em folha de pagamento.

B Providenciar o acondicionamento e conservagao de documentos, correspondéncias, relatorios, fichas e demais
materiais, arquivando-os e classificando-os, visando garantir o controle dos mesmos e a facil localizagdo.

B Realizar a busca de documentos arquivados;

B Executar atividades de registros, controles, digitagGes, arquivamento de todo e qualquer servigo de carater
administrativo, financeiro, pessoal e material, inclusive utilizando sistemas e plataformas online gerenciais e de
comunicacgdo, informatizando os processos.

B Preparar quadros demonstrativos, tabelas, graficos, mapas, formularios, fluxogramas e outros instrumentos,
com o intuito de criar relatérios, disponibilizar informagdes pertinentes e padronizar e otimizar o rendimento:
consultando documentos; efetuando célculos; registrando informagdes com base em dados levantados;
utilizando dos softwares contratados pelo Municipio.

B Elaborar cronogramas e acompanhar a realizagdo dos eventos, facilitando o cumprimento das obriga¢Oes
assumidas, contribuindo com o cumprimento de prazos.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Manter organizado arquivos de documentos, visando manter a integridade dos documentos gerados.

B Conduzir a etapa de orgamentagdo para aquisicbes e contratagdes, efetuando a busca por orgcamentos,
realizando o estudo técnico preliminar, elaborando termo de referéncia, requisi¢des, justificativas, juntada de
certiddes, encaminhamentos de documentagdo para licitagdo e outros documentos que se fizerem necessario.

B Contribuir com os processos de elaboragdo de processos licitatorios, inexigibilidades, dispensas de licitagdo,
compras diretas, contratos, termos aditivos e apostilamentos.

B Certificar e autenticar documentos, fisicos ou digitais.

B Efetuar a autuagdo de processo e sua numeragao.

B Redigir documentos, como memorandos, oficios, despachos, atas e outros, inerentes ao andamento de
processos administrativos.

B Prezar pela legalidade e celeridade na elaboragdo de documentos, tramites de processos administrativos e
outros processos auxiliares.

B Prestar contas em sistemas de 6rgdo de fiscalizagdo, com o envio de informagdes na forma determinado pelos
mesmos.

B Primar pela correta execugdo dos atos administrativos, garantindo sua publicidade e observando o cumprimento

da Lei da Transparéncia, do Acesso a Informagdo aos cidadaos, de Prote¢cdo de Dados e demais Legislagdo

vigente.

Realizar acertos e conferéncia de notas de produtor rural, além da digitagdo das mesmas.

Executar procedimentos de rotina e controle administrativo relacionados a formalizagdo de convénios diversos.

Executar conferéncia de patrimonio.

Coletar informag0es e dados oficiais e elaborar respostas a questionamentos de interesse publico.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de

Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Agente da Autoridade de Transito

Missdo do Cargo:

B Fiscalizar o transito, autuar e aplicar as medidas administrativas pertinentes as infragcdes de circulagdo,
estacionamento e paradas previstas no Codigo de Transito Brasileiro — CTB, notificando o infrator, cumprir e
fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, especialmente aquelas previstas no CTB, e nas ResolugGes do
Conselho Nacional de Transito — CONTRAN.
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Responsabilidades:

Cumprir e fazer cumprir a Legislagdo Municipal e as normas de transito no ambito de suas atribuicdes:
monitorando o transito de veiculos, pedestres, animais e promovendo o desenvolvimento da circulagdo e
seguranga de ciclistas; operando o sistema de sinalizagdo, os dispositivos e os equipamentos de controles viarios;
lavrando os autos de infragdo decorrentes do descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo de
transito; advertindo condutores que se encontrem em desacordo com as disposigdes previstas nas normas de
transito; comunicando os 6rgdos municipais e estaduais, o corpo de bombeiros voluntarios e hospital, em caso
de acidentes; fiscalizando o transito, autuando e aplicando as medidas administrativas pertinentes as infragdes
de circulagdo, estacionamento e paradas previstas no CTB, notificando os infratores; elaborando relatérios com
informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para decisGes de corre¢ées de
politicas ou procedimentos de sua area de atuacgao.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Agente de Apoio Educacional

Missao do Cargo

Auxiliar o professor regente em turmas onde solicitado pela equipe técnica da SEMED, seja por laudos ou por
outras necessidades levantadas, acompanhando o processo de ensino e aprendizagem de todos os educandos
sob orientacdo do professor regente/ou da area, bem como cooperar com o corpo docente, técnico e
administrativo em todas as atividades da Institui¢do.

Responsabilidades:

Auxiliar os alunos na realizacdo das atividades pedagdgicas, dentro e fora da sala de aula, bem como atender as
necessidades individuais dos educandos (locomogdo, higiene, alimentagdo, troca de fraldas e roupas),
contribuindo para o desenvolvimento de sua autonomia e independéncia.

Participar de todos os eventos da Instituigdo: reuniGes pedagodgicas, conselhos de classe, assembleias de pais ou
responsaveis e participar das formagdées ofertadas pela Unidade e SEMED.

Organizar os materiais necessarios ao atendimento dos educandos nas atividades de rotina.

Auxiliar o professor nas atividades pedagogicas, colaborando na execugdo das atividades inerentes ao
planejamento.

Cooperar com o professor na observagdo das criangas para o preenchimento da ficha de avaliagdo pedagdgica.
Manter um bom relacionamento com pais e educandos, visando integrar a familia com a Institui¢do na qual esta
atuando.

Respeitar a singularidade e particularidade do educando, bem como, criar situagdes que elevem sua autoestima,
tratando-o com afetividade, fortalecendo o vinculo com o mesmo.

Contribuir com o bem-estar do educando, propiciando um ambiente de respeito, carinho, aten¢do individual e
coletiva, seguranga, tranquilidade e aconchego durante o periodo de adaptagdo, bem como, adequando e
organizando o espaco para o periodo de descanso do educando (quando for o caso), observando-o durante este
periodo.

Zelar pela limpeza, organizagdo, seguranca e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com os principios de qualidade e ética, de acordo com o alinhamento e planejamento
estratégico do Municipio.

Utilizar EPIs para o exercicio do seu trabalho, quando indicado em laudos competentes, visando garantir a sua
seguranca e integridade fisica.

Cumprir a carga horaria de trabalho.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Agente de Controle Interno

Missdo do Cargo:

Contribuir para que a Administragdo Municipal atenda a legislagdo, com verificagdo e analise de convénios e
prestagdo de contas, fazendo cumprir com as fungdes do Sistema de Controle Interno do Municipio, auxiliando
de forma direta ao responsavel pelo Controle Interno do Municipio.
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Responsabilidades:

B Contribuir para o cumprimento da legislagdo especifica de determinados assuntos, emanadas pelos 6rgdos
competentes, para a prestacdo de contas de termos de fomento e colaboragdo, acordos de cooperagdo e
parcerias firmados com entidades, convénios, programas e adiantamentos: recebendo as prestagGes de contas;
analisando documentos que compde a prestagdo de contas e verificando se os recursos foram aplicados e se as
prestagdes foram elaboradas de acordo com a legislagdo vigente. elaborando parecer sobre a regularidade ou
irregularidade da prestagdo de contas, sob a supervisdo do responsavel pelo controle interno.

B Realizar procedimentos de controle e fiscalizagdo de informagdes de gestdo orgamentaria, financeira,
patrimonial e operacional, com a finalidade de atestar a legalidade, a legitimidade, a economicidade, a eficiéncia
e a eficicia dos programas de governo, sob a supervisdo do responsdvel pelo Sistema de Controle Interno no
Municipio.

B Auxiliar nas auditorias instauradas pelo Controle Interno ou a requerimento de 6rgdos de controle externo, bem
como na elaboragdo de relatorios de auditorias.

B Verificar o cumprimento da Lei de Licitagdes e demais normas relativas ao procedimento de compras publicas,
analisando os processos licitatdrios sob a supervisdo do responsdvel pelo sistema de Controle Interno no
Municipio.

B Otimizar os trabalhos desenvolvidos pela SECONTI, organizando as rotinas e fluxos de entrada e saida de
documentos, por meio do atendimento telefénico, recebimento de documentagdo, organizagdo e
encaminhamento dos materiais e documentos necessarios para os procedimentos correlatos.

B Agir em cumprimento das fungGes da SECONTI, preconizadas em lei especifica, e demais legislagdo pertinente,
auxiliando de forma direta ao responsavel pelo Controle Interno do Municipio.

B Verificar o cumprimento de contratos, convénios, acordos, termos, parcerias, ajustes e outros instrumentos
congéneres, afetos ao respectivo sistema administrativo, em que o Municipio seja parte.

B Contribuir na fiscalizagdo das entidades e Organiza¢des da Sociedade Civil - OSC em geral, dotadas de
personalidade juridica de direito privado, que recebam transferéncias a conta do orcamento municipal.

B Auxiliar na analise de solicitagdes de reequilibrio econémico-financeiro de contratos, elaborando parecer, sob a
supervisdo do responsavel pelo controle interno.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Agente Social

Missao do Cargo:

B Propiciar seguranga e bem-estar as criangas, adolescentes e familias em situagdo de risco social, zelando pela
integridade fisica e moral dos mesmos, tomando agbes para a diminuigdo de seu sofrimento psiquico e para a
facilitacdo de sua integragdo ou reintegrac¢do a familia/sociedade.

Responsabilidades:

B Propiciar seguranga e bem-estar as criangas, adolescentes e familias em situagdo de risco/vulnerabilidade social:
tomando agGes para diminuir seu sofrimento psiquico; auxiliando, quando possivel, na integracdo e reintegragdo
dos atendidos as suas familias; intensificando o convivio social, por atividades sociais, dinamicas, brincadeiras e
outros; acompanhando e proporcionando atividades ligadas a cultura e lazer, de acordo com a faixa etdria dos
atendidos; acompanhando e proporcionando atividades de carater profissional e educativo, de acordo com faixa
etdria, visando facilitar sua reintegragdo na sociedade; acompanhando e monitorando os horarios, bem como a
programacao exibida em televisdo, radio, DVD, entre outros meios de comunicagao.

B Prestar atendimento, acompanhamento e oferta de informagGes as familias usudrias dos Programas de
Assisténcia Social.

B Mediar processos grupais, préprios dos servigos de convivéncias e fortalecimento dos vinculos ofertados, nas
Unidades de Atendimento do Municipio.

B Participar de reunibes sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagbes do processo de trabalho com
a equipe de referéncia.

B Participar das atividades de capacitagdo da equipe de referéncia.

B Zelar pela integridade fisica e moral dos atendidos, acionando érgdos e entidades necessarios para garantir a
seguranca e prote¢do dos mesmos.

B Zelar pelo cumprimento dos direitos e deveres dos atendidos e suas familias.
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B Manter o registro informatizado dos atendidos, atualizando-os e organizando-os, a fim de possibilitar a troca de
informagdes entre turnos, o entendimento do histérico do cotidiano, bem como do desenvolvimento
biopsicossocial dos mesmos.

B Elaborar relatérios com informagGes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Auxiliar de Biblioteca

Missao do Cargo:

B Zelar pelo material bibliografico disponibilizado aos usuarios na Biblioteca Pdblica Municipal e nas unidades
educacionais proporcionar condiges de acesso a estes materiais, controlando o seu empréstimo e devolugao,
providenciando a recuperagao dos materiais danificados e estimulando aos usuarios a pratica da leitura.

Responsabilidades:

B Manter o controle de todo o acervo, realizando os cadastramentos necessarios de livros, DVDs, CDs, periddicos
e outros materiais: registrando as informagGes pertinentes ao acervo no documento apropriado; informatizando
os dados no programa da biblioteca.

B Possibilitar que o leitor tenha melhor acesso ao material disponibilizado na Biblioteca Publica Municipal e nas

unidades educacionais: organizando o acervo de acordo com os procedimentos estabelecidos e o espaco fisico

apropriado; agendando horarios de visita ao acervo; realizando o controle de empréstimo dos materiais.

Despertar o interesse dos educandos para a leitura, selecionando e contando histdrias adequadas para cada

faixa etaria, dinamizando o acervo, fazendo a propaganda de livros, cartazes, varais literarios e de poesias.

Conservar o patrimonio publico, restaurando os materiais disponibilizados no acervo publico municipal.

Aucxiliar os professores na organizagao e distribuicdo de materiais, (xerox, encapar caixa, cartaz, etc...).

Auxiliar o professor na escolha de livros para a aula de leitura, e contagdo de Histdria.

Atender aos alunos, objetivando esclarecer duvidas, receber solicitagGes, e buscar solugdes para eventuais

transtornos, despertando o interesse do educando para a leitura.

Executar seu trabalho de forma dinamizada, com responsabilidade e comprometimento, proporcionando ao

publico leitor momentos de satisfagdo e bem estar ao frequentar a sala de leitura.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Auxiliar Educacional

Missao do Cargo:

B Desenvolver atividades pedagdgicas com as criangas e prestar cuidados as mesmas, visando contribuir com o
processo de ensino aprendizagem e atender as suas necessidades basicas de saude e alimentagao.

Responsabilidades:

B Atender as criangas usuarias dos servicos dos CMEls, contribuindo com o processo de ensino-aprendizagem das
mesmas, visando o seu desenvolvimento integral: auxiliando o professor na realizagdo das atividades com as
criangas em suas especificidades (higiene, alimentacdo, recreativas e sono); responsabilizando-se pela turma de
criangas na auséncia do professor, executando as tarefas préprias do cargo de auxiliar; providenciando os
materiais necessdrios ao atendimento das criangas nas atividades de rotina; prestando os cuidados bdsicos as
criangas, tais como alimentagdo, higienizagdo e troca de fraldas.

B Auxiliar o professor nas atividades pedagdgicas, elaborando e executando o planejamento e material didatico, e
na avaliagdo das criangas sempre que solicitado.

B Cooperar com o professor na organizagdo, higiene e conservagdao dos brinquedos e materiais didaticos
disponiveis na sala de aula, bem como na conservagdo e higiene no ambiente de trabalho.

B Cooperar com o professor na observagdo das criangas para o preenchimento da ficha de avaliagdo pedagogica.

B Participar dos momentos de estudos, bem como participar das reunides com os pais, sempre que necessario,
para a promogao pertinente de agdes, referente a rotina vivenciada pelas criangas nos Centros Municipais de
Educagdo Infantil - CMEls.

B Manter um relacionamento com pais de alunos, visando integrar a familia com o CMEI no qual esta atuando.
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B Manter bom relacionamento e didlogo entre a equipe, visando a coletividade e 0 bom andamento dos trabalhos.

B Respeitar a singularidade e particularidade do educando, bem como criar situagdes que elevam a autoestima da
crianga, tratando-a com afetividade, fortalecendo o vinculo com a mesma.

B Contribuir com o bem-estar da crianga, propiciando um ambiente de respeito, carinho, atenc¢do individual e
coletiva, seguranca, tranquilidade e aconchego durante o periodo de adaptagdo, bem como adequando e
organizando o espago para o periodo de descanso da crianga, observando-a durante este periodo.

B Participar de capacitagdes de formagdo continuada, grupos de estudo, troca de experiéncias, reunioes,
formagdes estabelecidas pelo calendario da Secretaria Municipal de Educagdo e da instituicdo a que esta
vinculada, bem como de todas as atividades que visem a melhoria do processo educativo e a integragcdo da
instituicdo com a familia e comunidade, aperfeigoando-se constantemente.

B Realizar procedimentos relacionados a saude da crianga, observando-a no que diz respeito a temperatura,
medicando-a mediante receituario médico e prestando atendimento prévio em casos de acidentes,
considerando os procedimentos dispostos no Regimento Interno dos Centros Municipais de Educagao Infantil —
CMEIs, bem como avisar a diregdo e responsaveis acerca destes casos.

B Responsabilizar-se pela recepgdo e entrega das criangas junto as familias, mantendo um didlogo constante entre
familia e unidades de ensino.

B Acompanhar com os professores e demais servidores, as criangas em sala de aula, passeios e outros eventos
programados pelo CMEI.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Auxiliar Odontolégico

Missao do Cargo:

B Prestar auxilio ao paciente e ao Odontdlogo visando promover, prevenir e recuperar a saude bucal da populagédo
do Municipio, realizando procedimentos técnicos em higiene bucal.

Responsabilidades:

B Facilitar o acesso da populagdo ao servico odontoldgico, contribuindo com a promogdo, prevengdo e
recuperagdo da higiene bucal dos mesmos: marcando consultas; preenchendo fichas; proporcionando um bom
atendimento aos pacientes; averiguando as suas necessidades e histérico clinico; prestando informacgdes e
realizando outras rotinas administrativas relacionadas; realizando visitas domiciliares.

B Contribuir com o pleno funcionamento, organizagao e limpeza do ambiente de trabalho e materiais utilizados:
controlando, organizando e atualizando ficharios, arquivos, formularios, fichas, recibos, consultas e outros
documentos e informagdes; realizando o pedido de materiais de consumo; recebendo e conferindo os mesmos;
esterilizando instrumentos, equipamentos e ambiente de trabalho.

B Auxiliar o trabalho do Odontdlogo nas atividades didrias, encaminhando o paciente ao consultério,
providenciando e manipulando materiais, revelando radiografias intraorais, revelagdo de placa, escovacgdo,
remocdo de substancias, polimentos, aplicagdo de flior, remogdo de suturas e outros procedimentos necessarios
relacionados a sua atuagdo.

B Colaborar com o bem-estar dos usuarios, preparando-os para consultas e outros procedimentos, posicionando-
os de forma correta, bem como realizando a assepsia da regido bucal com substancias apropriadas.

B Prevenir riscos de contaminagdo, realizando a assepsia do local e da bandeja instrumental, limpando e
esterilizando os mesmos, a fim de garantir a ordem para os préximos atendimentos.

B Realizar a leitura e interpretagdo da prescricdo de exames, tabelas e protocolos radiolégicos em odontologia.

B Manipular, sob supervisdao do Odontdlogo, substancias restauradoras, gesso e outras substancias de uso
odontoldgico.

B Zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais odontoldgicos, bem como
observar sua correta utilizagdo.

B Elaborar laudos, protocolos, pareceres e outros documentos técnicos relacionados a sua atuagdo no Municipio.

Manter o estoque de medicamentos, observando quantidades e prazos de validade.

B Disseminar o conhecimento dos métodos de cuidados e prevengdo em higiene e saude bucal, auxiliando nos
programas educativos, desenvolvendo agdes de promogdo da saude e prevengdo de riscos ambientais e
sanitdrios, fornecendo informagGes em saude bucal individual e coletiva.

B Participar dos processos de compras de materiais de consumo, equipamentos, materiais didaticos e outros,
identificando necessidades e informando, de acordo com o seu conhecimento técnico, as melhores alternativas
de aquisi¢gdo, bem como avaliando amostras.
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B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

B Agendar pacientes no sistema e controle de presenca.

B Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Desenhista

Missdo do Cargo:

B Viabilizar a execugdo de projetos, elaborando desenhos técnicos, utilizando-se dos softwares especificos e
ferramentas/equipamentos convencionais de desenho, e executando plantas, desenhos e detalhamentos de
projetos complementares, bem como de desenhos cartograficos.

Responsabilidades:

B Contribuir com a perfeita execugdo de obras publicas, por meio da elaboragdo de desenhos técnicos de projetos
para a construgdo civil, projetos arquitetdnicos, urbanisticos, projetos de interiores, complementares
(hidrossanitarios, preventivos, estruturais, elétricos), pavimentagdo asfaltica, entre outros: coletando dados
para elaboragdo de desenho; interpretando projetos existentes; realizando levantamentos de campo, quando
necessario; analisando croqui obtido por informagdes de campo; determinando metodologia de desenho;
selecionando meios e ferramentas de desenho; aplicando normas técnicas; definindo formatos e escalas;
detalhando desenhos; diagramando pranchas; legendando plantas; desenvolvendo plotagens de pranchas;
realizando mapas de zoneamento e urbanisticos.

B Determinar as dimensdes, proporgdes e outras caracteristicas de projetos, utilizando tabelas e demais recursos
disponiveis.

B Manter atualizados os croquis, rascunhos, plantas, especificagdes técnicas entre outros, alimentando novos
dados e informagGes em planilhas e arquivos, conforme normas e procedimentos preestabelecidos.

B Manter informagdes pertinentes e organizar sua area de trabalho, arquivando desenhos, mapas, graficos,
projetos e demais documentos, pelas normas e procedimentos preestabelecidos.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Fiscal de Cadastro Imobiliario

Missao do Cargo:

B Fiscalizar a manutengdo e atualizagdo de cadastros imobilidrios urbanos, para correta execug¢do dos
procedimentos administrativos relacionados a execu¢do de obras e cadastro de imdveis.

Responsabilidades:

B Conferir projetos de obras, loteamentos e desmembramentos, para correta aprovagao dos mesmos: analisando
cada projeto; conferindo a documentagdo, planta de situagdo e localizagdo; emitindo pareceres técnicos;
cadastrando o projeto de construgdo, habite-se, Imposto sobre Transmissdo de Bens Imdveis — ITBI, negativas e
demais documentos; arquivando os documentos necessarios; realizando trabalhos em campo, sempre que
necessario.

B Cadastrar projetos aprovados, visando o correto andamento dos processos administrativos relacionados a
execuc¢do de obras: cadastrando os dados da construgdo, juntamente com seu desenho, apds aprovagdo da
documentacgdo relacionada; alimentando o sistema com as informagdes necessarias.

B Atualizar e manter o banco de dados do Cadastro Técnico Imobilidrio do Municipio: coletando informagdes em
campo; fotografando o local; utilizando equipamentos como trena e outros, de modo a alimentar as informagées
em documentos de coleta, em papel ou em coletor eletronico de dados; arquivando a documentagdo relativa a
loteamentos e desmembramentos.

B Organizar materiais que retornam das atividades em campo, controlar documentos em transito e ocorréncias
cadastrais, bem como transferir, para o meio digital, todas as informagGes coletadas em campo, conferindo-as
em seguida, de modo a manter atualizada a base de dados.
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B Avaliar iméveis urbanos para fins de IBTI.

B Atualizar boletins para fins de langamento dos carnés de Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU.

B Elaborar e atualizar a planta genérica de valores.

B Cadastrar ruas com seus respectivos valores e outras informagdes pertinentes.

B Atender ao publico: prestando informagbes referentes ao banco de dados e base cartogrédfica cadastral;

entregando projetos de construgdo, habite-se, IBTI e demais documentos relacionados.

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para

decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Fiscal de Obras e Posturas

Missdo do Cargo:

B Fiscalizar obras e posturas do Municipio, realizando todas as averiguagGes necessdrias, a fim de checar se as
obras estdo de acordo com a regularidade, bem como se os procedimentos em reparti¢des publicas estdo sendo
desenvolvidos corretamente, tomando as medidas cabiveis para garantir que as adequagGes necessarias sejam
feitas.

Responsabilidades:

B Contribuir com a emissdo de alvaras que possibilitardo o andamento de construgdes, bem como, com a liberagdo
de financiamentos: deslocando-se até o local aonde sera edificada a construgdo; verificando nimeros lindeiros;
dando ndimeros as construgdes; informando nimeros ao cadastro imobiliario.

B Possibilitar a abertura de empresas de acordo com a legislagdo e dentro das normas e cddigos pertinentes a cada
atividade exercida, por meio da fiscalizagdo das mesmas: deslocando-se até o local da empresa; vistoriando a
estrutura fisica do local conforme plano diretor e projetos aprovados; confirmando as coordenadas geogréficas;
verificando se o local atende ou ndo as normas de acessibilidade; realizando parecer técnico da edificagao.

B Emitir a documentagdo necessdria as obras concluidas, visando liberar as mesmas, em conformidade com o
PDFTU: deslocando-se até o local da obras; verificando se o projeto executado estd de acordo com o projeto
aprovado no setor responsavel no Municipio; emitindo o habite-se das obras concluidas.

B Atuar com “poder de policia”, para fiscalizar e exigir.

B Atender ao publico, prestando informagdes e esclarecimentos relacionados a projetos e execugdo de obras.

B Atender ao proprietario/profissional técnico/profissional da construgdo civil, prestando orientagdes e
esclarecimentos in loco relacionados a projetos e execugdo de obras.

B Contribuir com a liberagdo de obras, realizando vistorias a pedido dos profissionais da area técnica.

B Emitir notificagdes, autos de infragdo e embargos para casos de obras clandestinas ou irregulares, obstrugdo de
vias publicas, invasdo de areas publicas, poluicdo de cdrregos, passeios publicos, entre outros fatores,
objetivando atingir os padrées definidos na legislagdo em vigor, elaborando laudos de vistorias e realizando
acompanhamento periddico das irregularidades, encaminhando para multa e embargo/demoli¢do.

B Arquivar projetos, plantas, alvaras, documentos, entre outros, seguindo padrdes e normas preestabelecidos,
com a finalidade de conservar estes documentos, bem como facilitar sua localizagdo.

B Participar de processos judiciais, defendendo o Municipio com base em informacGes e documentos levantados
previamente.

B Zelar para que os cidaddos cumpram as leis relacionadas as obras e Cddigo de Posturas do Municipio:
deslocando-se até os locais necessarios quando houver dentncia ou fiscalizagdo de rotina; fiscalizando as obras
e posturas no que compreende o PDFTU e Cddigo de Posturas do Municipio; registrando as irregularidades
(fotos); afixando selo de obra fiscalizada; realizando acompanhamento periddico das situagdes notificadas e
autuadas.

B Verificar e informar as situagGes constatadas durante o atendimento de reclamacgdes da populagdo, solicitagdes
e processos administrativos e judiciais em que seja necessaria a verificagdo in loco.

B Dirigir veiculo automotor, de modo a facilitar seu deslocamento entre obras e servigos fiscalizados, bem como
transportar servidores ou terceiros, quando necessdrio, aos locais de trabalho, de modo a executarem suas
atividades.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Realizar vistorias de demoligdes, baixa de projetos, certides de habitabilidade, indicagdes de drenagens pluviais,
autorizacdo de mesas e cadeiras em passeio publico, autorizagdo de liberagdo de ladrilhos tatil para passeio
publico, realizando a emissdo de alvaras, relatérios, memorando e parecer sobre tais questdes.

B Realizar medigGes e cadastramento de imdveis no perimetro urbano.

B Realizar medigGes e levantamento in loco de vias e passeios publicos.
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B Participar de conselhos técnicos que contribuem para a fiscalizagdo e procedimentos publicos, como exemplo:
Defesa Civil, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, entre outros.

B Acompanhar, responder e tramitar processos digitais.

B Criar e gerenciar planilhas de controle de processos.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Fiscal de Tributos

Missdo do Cargo:

B Fiscalizar o regular recolhimento dos impostos e taxas municipais, orientando o contribuinte, organizando e
atualizando o cadastro de contribuintes, emitindo notificagGes quando necessario, controlando o cumprimento
de horarios nos estabelecimentos, fiscalizando escritérios contdbeis, comércio, ambulantes e diversdes publicas
e coibindo a sonegacao e fraude no pagamento de taxas e contribuigOes.

Responsabilidades:

B Garantir o bom atendimento aos contribuintes, objetivando o esclarecimento de duvidas e a satisfagdo dos
mesmos, prestando informagdes e orientagGes as empresas.

B Contribuir para que o Municipio tenha o valor correto do retorno do Imposto Sobre OperagGes Relativas a
Circulagdo de Mercadorias e Prestagdes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicagdo — ICMS esclarecendo as empresas e escritérios de contabilidade a respeito do movimento
econdmico do Municipio.

B Preparar todos os recursos de 12 e 22 instancia, participando do grupo de auditoria do movimento econémico.

B Fiscalizar o Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza — ISSQN das empresas do Municipio, analisando seu
movimento e notificando, quando necessério, a respeito das divergéncias encontradas.

B Analisar se a Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas — CNAE, estd codificada corretamente, para que o
Municipio ndo perca valores com a escrituragdo contabil equivocada ou mal preenchida, informando os
contribuintes sobre a correta aplicagdo dos codigos fiscais.

B Emitir notas fiscais avulsas e liberagdo de notas fiscais eletronicas: conferindo os dados do contribuinte no
sistema; emitindo os documentos.

B Realizar plantdes fiscais, cadastramento, recadastramento e atualizagdes cadastrais dos contribuintes do ISSQN.

B Lavrar auto de infragdo.

B Informar e expedir certiddes.

B Expedir termos de inicio e encerramento de fiscalizagdo, notificagdes e relatérios de fiscalizagdo e termos de
enquadramento de estimativa fiscal.

B Contribuir para que as empresas sejam optantes pelo Simples Nacional: fiscalizando o ISSQN; fornecendo

informagdes juridicas aos escritérios de contabilidade; deferindo ou indeferindo processos.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Fiscal do Procon

Missdo do Cargo:

B Zelar pelo cumprimento da legislagdo de protecdo e defesa do consumidor, apurando, identificando e
comprovando praticas infratoras, emitindo notificagdes e lavrando autos de infragdo, bem como orientando
fornecedores e consumidores a fim de evitar conflitos e equilibrar as relagdes de consumo envolvidas entre as
partes.

Responsabilidades:

B Atuar, visando o cumprimento da legislagdo de protecdo e defesa do consumidor, fiscalizando as rotinas em
estabelecimentos comerciais e prestadores de servigos publicos e privados, por meio da verificagdo in loco das
exposicGes de informagdes sobre pregos, condicbes e formas de pagamento, condigdes de qualidade e
quantidade dos produtos e servigos, tempo de atendimento em agéncias bancdrias, bem como, exposi¢do de
informagdes obrigatdrias sobre normas consumeristas, vitrines e publicidade.
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| Apurar as infragdes contra o consumidor, examinando documentos fiscais, livros comerciais e de estoque, bem
como demais documentos correlatos.

B Comprovar possiveis praticas infratoras, bem como instruir procedimentos do Ministério Publico, realizando
fiscalizagOes para atendimento de reclamagdes e denuncias formuladas pelos consumidores, e também fiscalizar
em cumprimento dos atos de oficio da autoridade competente.

B Lavrar Autos de Infragdo, de Apreensdo e de Constatagdo, bem como notificagGes as empresas por infringéncias
as normas previstas na legislagdo consumerista, ou ainda, conceder prazos para a resolugdo de irregularidades,
por infringéncias as normas previstas na Legislagdo consumerista, ou para apuragao de praticas infrativas contra
os consumidores nos casos de constatagdo e notificagdo.

B Promover a educagdo e a conscientizagdo para o consumo, visando equilibrar as relagdes entre fornecedores e
consumidores e evitar conflitos, por meio de visitas de orientagdo em estabelecimentos comerciais e prestadores
de servigos, bem como, prestando informagdes ao publico por diversos meios de comunicagao.

B Atuar com “poder de policia”, para fiscalizar e exigir.

B Dirigir veiculo automotor, de modo a facilitar seu deslocamento para a execugdo dos servigos fiscalizados.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Acompanhar, responder e tramitar processos digitais.

B Criar e gerenciar planilhas de controle de processos.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Fiscal Sanitarista e de Meio Ambiente

Missdo do Cargo:

Realizar inspegdo sanitaria e ambiental em estabelecimentos comerciais e industriais, abatedouros/matadouros,
locais de lazer, estabelecimentos de saude e repartigdes do Municipio, visando: garantir a manutengdo do
equilibrio do ecossistema; que o consumidor adquira um produto com qualidade, consumindo-o com seguranga;
prevenir doengas transmitidas por produtos com avarias ou decorrentes de maus habitos de higiene e outros
focos de contaminagdo

Responsabilidades:

Dar andamento aos processos de empresas e outras instituicGes, atendendo ao publico, recebendo,
providenciando e entregando documentos.

Garantir que o consumidor adquira um produto com qualidade e possa consumir com seguranga, bem como
prevenir doengas transmitidas por produtos com avarias ou maus habitos de higiene: realizando fiscalizagao
sanitaria e ambiental em estabelecimentos comerciais, industriais, locais de lazer, estabelecimentos de salde e
outras instalagdes do Municipio; analisando as condices do ambiente; produzindo relatérios; prestando
orientagdes; revalidando alvards sanitdrios; liberando selo de qualidade; apreendendo mercadorias; autuando e
interditando o estabelecimento, quando necessario.

Evitar que a populagdo consuma produtos impréprios, destinando corretamente os produtos ao aterro sanitario
municipal: avaliando as condi¢Ges dos alimentos; inutilizando os produtos; providenciando o correto descarte.
Garantir que seja dado o destino correto aos dejetos, sem contaminagdo do meio ambiente: realizando
inspecdes em sistemas de tratamento de efluentes; visitando os imdveis construidos; verificando as medidas e
as instalagGes dos canos; liberando habite-se sanitdrio quando os requisitos forem cumpridos; garantindo que o
sistema foi executado conforme o projeto aprovado.

Defender a saude publica, evitando doengas infectocontagiosas: vistoriando esgotos a céu aberto, lixo em local
impréprio e criagdo de animais em via urbana; intimando o causador dos danos a providéncias cabiveis.

Evitar que a populagdo consuma produtos sem qualidade e de procedéncia duvidosa: atendendo denuncias de
produtos comercializados em desacordo com a legislagdo vigente; visitando o local da denuncia; verificando a
veracidade da mesma; intimando o causador do dano a providéncias cabiveis.

Realizar controle da qualidade da dgua que abastece o Municipio, contribuindo com a satde da populagdo:
coletando amostras de dgua; enviando para analise.

Realizar atividades educativas com prestadores de servigos, comerciantes e populagdo em geral, visando
melhorar a qualidade dos servigos prestados e dos produtos oferecidos, instruir o cidaddo acerca de seus direitos
e deveres: ministrando treinamentos, palestras e semindrios; - elaborando folders e outros materiais educativos;
dando entrevistas.

Controlar os produtos comercializados por vendedores ambulantes, evitando que a populagdo os consuma sem
qualidade e de procedéncia duvidosa e adoega: abordando os vendedores; averiguando os produtos;
apreendendo e inutilizando produtos, quando necessario; autuando os vendedores, quando necessario.
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B Detectar riscos a saude da populagdo e tomar as medidas cabiveis para preveni-los: coletando e encaminhando
alimentos suspeitos para andlise em laboratério; acondicionando-os adequadamente; vistoriando data de
validade; realizando as apreensdes e inutilizagGes que se fizerem necessarias.

B Intervir em casos de surtos de toxinfecg¢do alimentar, a fim de zelar pela saude da populagdo: coletando restos
de alimentos e agua; investigando possiveis causas; interditando o local e prestando orientagGes ao proprietario
do estabelecimento; monitorando o local posteriormente.

B Prestar apoio aos agricultores, principalmente em épocas de proliferacdo de taturanas, identificando-as e
exterminando-as da maneira correta, a fim de evitar acidentes.

B Intervir em contaminagdo de mananciais de dgua, a fim de evitar maiores problemas e zelar pela saude da
populagdo e conservagdo do meio ambiente: verificando o ocorrido; coletando material para anélise;
encaminhando a 6rgdos competentes.

B Fornecer informagGes pertinentes aos programas relacionando as atividades desenvolvidas, para o Municipio
apresentar as esferas estadual e federal, para captagdo de recursos.

B Liberar licenga para os veiculos de transporte de alimentos ou produtos de interesse da salde e transporte
coletivo: tomando medidas cabiveis em caso de ndo cumprimento das exigéncias legais; realizando inspegdo nos
veiculos; observando a higiene, condigbes de uso e produtos transportados.

B Montar processos administrativos referentes a inspegdo sanitaria com apreensdes e interdi¢des, possibilitando
a conclusdo de um processo com multa ou adverténcia.

B Elaborar notificagdes a estabelecimentos, quando necessario.

B Atuar com “poder de policia”, para fiscalizar e exigir.

B Prestar suporte na continuidade do tratamento de vitimas de zoonoses, realizando o acompanhamento do
animal causador.

B |dentificar e classificar fontes de poluigdo existentes no Municipio, propondo e executando medidas que
conduzam ao controle eficaz de efluentes, visitando periodicamente os parques industriais.

B Contribuir com a conscientiza¢do da populagdo acerca da preservagdo do meio ambiente e a importancia da
saude, promovendo orientagGes e a educagdo socioambiental.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Secretario Escolar

Missao do Cargo:

B Secretariar a unidade de ensino na qual esta atuando, por meio da execu¢do de servicos burocraticos e
administrativos, atendendo com cordialidade, agilidade e dinamismo os alunos, professores e comunidade em
geral.

Responsabilidades:

B Atender a demanda da SEMED, visando o correto desempenho das atividades e processos realizados na unidade
escolar, contribuindo com o bom funcionamento da mesma: atendendo telefonemas e direcionando ligagGes e
recados; agendando horarios de atendimento; realizando atas e registros; providenciando a documentagdo de
alunos, professores, funcionarios e ex-alunos, tais como histéricos, declaragdes, atestados, requerimentos,
oficios, dentre outros; atendendo pais, alunos e a comunidade em geral; repassando recados aos alunos;
providenciando a matricula ou transferéncia de alunos; mantendo fidelidade nos dados informados no censo
escolar.

B Levar ao conhecimento de professores e demais funcionarios da unidade escolar informag&es legais, visando
manté-los atualizados e informados sobre a legislagdo pertinente a sua atuagao.

B Realizar atividades de cunho administrativo, que tem por objetivo o auxilio nas atividades pertinentes aos
trabalhos desenvolvidos pela unidade de ensino: langando notas de alunos; imprimindo e/ou digitalizando diérios
e boletins; realizando relatérios periddicos; fazendo o fechamento do calendario escolar; preenchendo o
demonstrativo da merenda e transporte escolar; fechando o ponto dos funciondrios da unidade escolar
mensalmente; mantendo atualizado os registros no sistema de gestdo escolar informatizado, garantindo a
qualidade e a fidedignidade das informagdes, inclusive para o Educa-Censo.

B Realizar o controle de documentos e materiais, recebendo, protocolando, arquivando, registrando e
encaminhando os mesmos, baseando-se em instrugdes e procedimentos preestabelecidos, evitando extravios e
facilitando a sua localizagao.

B Manter atualizados os livros de registros, garantindo qualidade e fidedignidade nas informacGes.

B Redigir correspondéncias e documentos de rotina, obedecendo aos padrdes estabelecidos, assegurando o
funcionamento do sistema de comunicagdo interna e externa.
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B Manter em dia as colegGes de leis, decretos, regulamentos e resolugdes, bem como instrugdes, circulares, avisos
e despachos que digam respeito as atividades da escola, cumprindo exigéncias legais.

B Providenciar o acondicionamento e conservagdo de documentos, correspondéncias, relatérios, fichas e demais
materiais, arquivando-os e classificando-os, visando garantir o controle dos mesmos e a facil localizagdo.

B Divulgar as normas e diretrizes procedentes da diretoria escolar, estimulando os envolvidos a respeita-las e
valoriza-las.

B Preparar quadros demonstrativos, tabelas, graficos, mapas, formularios, fluxogramas e outros instrumentos,
consultando documentos, efetuando calculos, registrando informag6es com base em dados levantados, com o
intuito de criar relatérios, disponibilizar informagdes pertinentes, padronizar e otimizar o rendimento.

B Ter sob sua guarda e sua responsabilidade livros, documentos, material e equipamentos da Secretaria, zelando
por estes.

B Elaborar relatérios com informagGes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Manter atualizados os indicadores e informag&es pertinentes a area de atuagdo, observando os procedimentos
internos e legislagdo aplicavel.

B Atender aos servidores, objetivando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, e buscar solugGes para eventuais
transtornos.

B Zelar pela limpeza, organizagdo, seguranca e disciplina de seu local de trabalho.

B Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, de acordo com o alinhamento e planejamento estratégico
do Municipio.

B Utilizar EPIs para exercicio do seu trabalho, quando indicado em laudos competentes, visando garantir a sua
seguranga e integridade fisica.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato eu conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Técnico Agropecuario

Missdo do Cargo:

B Executar tarefas de carater técnico, programacdo, assisténcia e controle dos trabalhos agricolas e agropecuarios,
visando o desenvolvimento da agricultura e pecudria, orientando agricultores e pecuaristas nas tarefas de
preparagao de solos, plantio, colheita, combate a parasitas e outras pragas.

Responsabilidades:

B Realizar inspeg¢bes animais, a fim de verificar a qualidade sanitaria dos animais abatidos: inspecionando os
animais; acompanhando e monitorando camaras frigorificas.

B Zelar pela saude da populagdo do Municipio, garantindo a qualidade dos produtos comercializados: vistoriando
agroindustrias rurais do Municipio; realizando a reinspeg¢do de produtos de origem animal; acompanhando os
produtos em mercados e outros comércios de produtos de origem animal.

B Realizar o controle estatistico de doengas e animais abatidos, por meio da elaboragao de relatérios de abate.

B Evitar os problemas de salde publica, contribuindo para a saude da populagdo: discriminando as zoonoses e 0s
motivos das condenagdes; realizando laudos e pareceres.

B Contribuir com o rastreamento do rebanho do Municipio, visando o cumprimento das determinag&es dos 6rgdos
competentes.

B Evitar danos a cultura e melhorar a produtividade e a qualidade dos produtos, orientando agricultores e
fazendeiros na execugdo racional do plantio, adubagdo, cultura, colheita e beneficiamento das espécies vegetais:
orientando a respeito de técnicas, maquinas, equipamentos agricolas e fertilizantes adequados; realizando o
manejamento das culturas, tratos culturais, pragas e doengas.

B Preparar ou orientar a preparagdo de pastagens ou forragens, para assegurar tanto em quantidade como em
qualidade, o alimento dos animais, utilizando-se de técnicas agricolas.

B Organizar o trabalho em propriedades agricolas, a fim de alcangar um rendimento maximo aliado a um custo
minimo: interpretando a analise de solo; promovendo a aplicagdo de técnicas novas ou aperfeicoadas de
tratamento de cultivo de terras.

B Estudar os parasitas, doengas e outras pragas que afetam a produgado agricola, a fim de indicar os meios mais
adequados de combate, realizando testes, analises de laboratdrios e experiéncias.

B Orientar e coordenar os trabalhos de defesa contra intempéries e outros fenébmenos que podem assolar a
agricultura, demonstrando técnicas apropriadas e acompanhando as aplicagdes das mesmas, visando proteger
a lavoura.

B Executar esbogos e desenhos de sua especialidade, para representar graficamente operagGes de trabalho,
seguindo especificagdes técnicas e outras indicagdes.

B Entregar documentos aos agricultores do Municipio quando necessario.
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B Melhorar a qualidade de vida da populagdo, buscando novos mercados de atuagdo: auxiliando as associagGes e
grupos de agricultores; prestando orientagdes aos agricultores de novas alternativas de renda.

B Conduzir veiculos de propriedade do Municipio, deslocando-se para propriedades rurais, frigorificos, mercados
e demais locais.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

B Desempenhar as demais atribui¢Ges previstas na legislagdo federal vigente que prevé e regula o exercicio da
atividade profissional, a critério de seu superior hierarquico.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Técnico em EdificacOes

Missdo do Cargo:

Cumprir e zelar pelo cumprimento das normas e padrdes pré-estabelecidos, bem como a observancia das
especificagdes de qualidade e seguranga das obras realizadas no Municipio, legalizando projetos de edificagdes
bem como realizando estudos, orientagGes, relatérios e demais agGes para garantir que as exigéncias previstas
sejam realizadas.

Responsabilidades:

Acompanhar a execugdo de obras publicas em andamento, verificando se o trabalho executado esta de acordo
com o planejado e/ou contratado com relagdo a qualidade, seguranca, cronograma e prazo.

Elaborar relatérios: de medigdo, informando se a empresa contratada cumpriu com as exigéncias e prazos
estabelecidos e desta forma possa receber por seus servigos; de obras concluidas e em andamento, informando
valores destinados a obra e prazo em que foi executada, ilustrando com fotos com o objetivo de documentar os
valores e agOes realizadas; de dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para decisdes
de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuacgdo.

Realizar estudos em obras, efetuando medigGes, calculos e analises de solo.

Realizar levantamento topografico e planialtimétrico.

Preparar estimativas de quantidade de materiais e mao-de-obra, bem como calcular os respectivos custos, a fim
de fornecer dados necessarios a elaboragdo de propostas de execugdo de obras, e posteriormente providenciar
suprimento.

Participar na elaboragdo de estudos e projetos de engenharia, na pré analise de projetos de construgdo civil, na
elaboragdo de desenhos técnicos e orgamentos, baseando-se em plantas e especificagdes, a fim de orientar os
trabalhos de execugdao e manutengdo de obras, sob a supervisdao de Engenheiro Civil.

Supervisionar e instruir equipes de trabalho na execug¢do de projetos de campo, visando cumprir exigéncias
predeterminadas.

Auxiliar no planejamento, organizagao, controle e fiscalizagdo das edificagdes, bem como do uso e ocupagao do
solo urbano.

Efetuar calculos a fim de auxiliar a preparagdo de plantas e edificagdo destinadas a conservagdo, construgdo e
reparo de edificios e outras obras de engenharia civil.

Realizar anotagdo de responsabilidade técnica (CREA SC) de cargo e fungdo técnica, bem como nos servicos de
fiscalizagdo de obras e orgamento.

Prestar orientacgdes e realizar vistorias para fins de alvara de habite-se de edificagdes com projetos aprovados.

Analisar e certificar edificagOes.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Técnico em Eletrotécnica

Missdo do Cargo:

Cumprir e zelar pelo cumprimento das normas e padrdes pré-estabelecidos, bem como a observancia das
especificacBes de qualidade e seguranca dos servigos de implantacdo e/ou manutencio de projetos e sistemas
elétrico e eletronico, executando agGes, realizando estudos, orientagdes, relatérios e demais atividades para
garantir que tudo esteja de acordo com o exigido.
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Responsabilidades:

Elaboragdo de projetos elétricos e eletroeletronicos.

Execugdo, supervisdo e controle da manutengdo em sistemas elétricos de poténcia.

Execugdo, supervisdo, inspe¢do e controle em servigos de manutencdo eletro/eletrbnica.

Manter ou criar circuitos de energia, automaticos ou mecanicos, em pleno funcionamento.

Avaliagdo, tratamento e configuragdo em situagdes de falha, agindo de maneira emergencial quando necessario.
Execugdo técnica de trabalhos profissionais, bem como de orientagdo e coordenagdo de equipes de trabalho em
instalagGes, montagens, operagdes, reparos ou manutengao.

Produzir e apresentar laudo técnico de instalagdes elétricas de baixa tensdo.

Projetar instalagdes elétricas para prédios publicos e de iluminagdo publica, voz e dados, monitoramento, tabela
de cargas, SPDA e aterramento.

Dimensionar e detalhar entradas de energia, segundo padrGes estabelecidos.

Produzir, encaminhar e acompanhar tramites dos projetos junto a CELESC.

Acompanhar, tirar duvidas e fiscalizar o trabalho de instalagGes elétricas projetadas e executadas por terceiros.
Acompanhar tecnicamente trabalhos de manutengao executados por terceiros.

Elaborar memoriais descritivos, listas de materiais e orgamentos.

Elaboragdo de relatdrios de ocorréncias e pesquisas.

Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.
Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Técnico em Enfermagem

Missdo do Cargo:

B Prestar assisténcia ao usuario, as familias e comunidade em geral sob a supervisdo do Enfermeiro, de acordo
com suas competéncias, realizando procedimentos técnicos de enfermagem, visitas domiciliares, agdes
educativas, cuidados de higiene e conforto, visando atender necessidades do usudrio e promover seu bem-estar.

B Compor a equipe de enfermagem e de saude, atuando de acordo com os principios e praticas correspondentes
a estas.

Responsabilidades:

B Proporcionar o bem-estar dos individuos, prestando assisténcia sob orientagcdo do Enfermeiro, pelos servigos
técnicos de enfermagem, tratamentos, cuidados de conforto, higiene pessoal e outros: adaptando os pacientes
ao ambiente hospitalar, bem como aos métodos terapéuticos aplicados; encaminhando os pacientes ao destino
correto; realizando curativos; fornecendo medicagdes de acordo com a receita e orientages recebidas;
verificando sinais vitais; aplicando vacinas; realizando visitas domiciliares.

B Contribuir com a prevengdo de doengas na populagdo do Municipio, realizando trabalhos laboratoriais
relacionados a sua drea de atuacdo: agendando exames; coletando amostras para exames; processando os
materiais que serdao examinados; encaminhando os materiais para analise.

B Prestar assisténcia aos demais profissionais da saude, como enfermeiro, médico e outros, a fim de reabilitar os
pacientes que necessitam de atendimento: preparando o paciente para a realizagdo de intervengdes cirurgicas;
auxiliando nos procedimentos cirdrgicos, montando a mesa de cirurgia e preparando o paciente; esterilizando
materiais.

B Garantir pleno funcionamento da unidade de trabalho, bem como a qualidade e quantidade de medicamentos
e material ambulatorial, controlando o estoque, solicitando reposicdo de material, realizando organizagao,
manutengdo, controle, limpeza, esterilizagdo de materiais, equipamentos, ambientes e outros.

B Colaborar com a prevengdo e controle sistematico de infeccdo ambulatorial, verificando periodicamente a
qualidade e funcionalidade, zelando pela manutencgao, limpeza e ordem do material, equipamento de trabalho
e das dependéncias dos servigos de saude.

B Garantir a promogdo da saude publica, auxiliando aos usudrios, prestando informagdes sobre consultas, exames,
medicamento e outros, bem como assistindo ao enfermeiro na execugdo de programas de educagdo em saude.

B Acompanhar in loco, quando necessdrio, a transferéncia de pacientes que ndo estejam correndo risco de morte,
entre unidades e estabelecimentos de saude.

B Atuar na aplicagdo de terapias complementares (PICs), quando legalmente habilitados.

B Participar dos processos de compras de materiais de consumo, equipamentos, materiais didaticos e outros,
identificando necessidades e informando, de acordo com o seu conhecimento técnico, as melhores alternativas
de aquisicdo, bem como avaliando amostras.

B Exercer a fiscalizagdo na vigilancia sanitaria dentro de sua area de atuagao.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da darea, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.
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B Fazer uso de EPIs, bem como zelar pelo seu bom uso.

B Alimentar todos os sistemas informatizados necessarios para o andamento dos servigos.

B Realizar procedimentos relacionados as atividades funcionais dos servidores da unidade, tais como cadastros em
sistemas de informacdo, redagdo de expedientes e controle de ponto.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Técnico em lluminag¢do Cénica

Missdo do Cargo:

B Contribuir com a realizagdo dos espectaculos de teatro, cinema, danga, musica, entre outros, preparando os
ambientes que receberdo o publico e os artistas envolvidos nos eventos, bem como, projetando a
implementagdo de fontes de luz, a sua focagem, temperatura de cor e respectiva intensidade.

Responsabilidades:

B Contribuir para que os eventos realizados pelo Municipio ocorram conforme o previsto, de acordo com os
procedimentos estabelecidos de seguranca, qualidade e estética: realizando a montagem da iluminagdo da
atividade cultural e de todo o ambiente; auxiliando os produtores; operando o som, por meio de testes e demais
procedimentos necessdarios; controlando todos os equipamentos de dudio.

B Fazer a manutenc¢do dos equipamentos de iluminagdao que pertencem ao Teatro Municipal e demais espagos
culturais geridos pelo Municipio, como refletores, mesa de iluminagdo, varas e demais itens, visando manté-los
preparados para receber o publico e eventos.

B Qperar luzes, sempre que solicitado por produtores e diretores cénicos, visando possibilitar a realizacdo de
eventos.

B Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisdes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.

Tesoureiro

Missao do Cargo:

B Planejar, organizar, dirigir e controlar os servigos da tesouraria, com o necessario acompanhamento do fluxo
financeiro e em observancia a ordem legal vigente, para que o Municipio possa administrar, de acordo com as
suas necessidades, as contas a pagar e a receber.

Responsabilidades:

B Efetuar o pagamento aos fornecedores, garantindo a legalidade do processo e atendimento aos prazos
estabelecidos: emitindo ordem de pagamento; assinando os documentos necessarios para efetivacdo do ato;
verificando se o encaminhamento para a efetivagdo dos atos respeitando as exigéncias previstas nos contratos
que os originam, as normas internas do Municipio e a ordem cronolégica de vencimentos; preenchendo
formuldrios de depdsito; efetuando o pagamento das despesas liquidadas, conforme a especificagdo de cada
fonte de recurso.

B Manter o fluxo de caixa atualizado, realizando a conciliagdo bancéria do Municipio: acompanhando diariamente
e mensalmente os extratos; realizando contatos com bancos e com o setor de contabilidade municipal;
identificando entradas/saidas programadas e realizadas e programadas e n3o realizadas; identificando
entradas/saidas ndo programadas ou justificadas; realizando langamentos em livro caixa de todos os créditos e
débitos das contas.

B Controlar a receita orgamentdria e extra-orgamentaria do Municipio e informar a administragdo a respeito do
resultado deste controle.

B Prestar contas, elaborar balancetes, relatérios e demonstrativos do trabalho realizado e das importancias
recebidas e pagas.

B Movimentar fundos para melhor aproveitamento dos recursos financeiros do Municipio.

Conferir e rubricar documentos de controle financeiro.

B Apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento do servigo prestado pela tesouraria municipal e para o
aprimoramento ou implantagdo de novas rotinas e procedimentos.
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B Avaliar, planejar, promover, executar ou participar de programas de pesquisa, aperfeigopamento ou de
capacitagdo relacionados a tesouraria.

B Elaborar relatérios com informagGes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia, SC.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

B Conduzir veiculos do Municipio, quando necessario.
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