ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2024/PMJS

Abre inscricBes para o Concurso Publico, destinado a prover vagas em carater efetivo, do
Quadro de Pessoal do Municipio de Jaragua do Sul, define suas normas e da outras
providéncias.

O Municipio de Jaragué do Sul, doravante denominado MUNICIPIO, torna publico, que estéo abertas as inscricdes
para o Concurso Publico, para o preenchimento de vagas em caréter efetivo, de acordo com a Lei Complementar
n°® 154/2014 (Estatuto dos Servidores da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul) e suas alteragdes, inciso |l do art.
37 da Constituicdo Federal, demais legislagbes pertinentes e o que se regera pelas normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas existentes atualmente e das que ocorrerem dentro
do prazo de validade do Concurso;

1.2 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologacao do resultado,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do MUNICIPIO;

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera para o MUNICIPIO a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacao gera, para o candidato, apenas
o direito a preferéncia na contratacdo, dependendo da sua classificacdo no Concurso Publico;

1.4 O presente Concurso Publico sera dividido em fases eliminatérias e/ou classificatorias conforme o cargo a
gue o candidato concorrer:

1.4.1 Primeira Fase — Prova Objetiva de caréater eliminatério e classificatorio para todos os cargos;

1.4.2 Segunda Fase — Prova Pratica, de carater eliminatério, para os candidatos aos cargos de Operador
de Maquinas Leves e Operador de Maquinas Pesadas.

15 A execucgdo do Concurso Publico sera de responsabilidade do Instituto Tupy, obedecidas as normas do
presente Edital;

1.6 Todos os editais, atos e avisos relacionados a este certame, até a data de sua homologacéo, estardo
disponiveis na Internet, no endereco eletrénico https://institutotupy.com.br, denominado “Pagina do
Certame”;

1.6.1 Na “Pagina do Certame”, contera o link de acesso para o sistema de acompanhamento de sua
inscrigao, doravante denominado “Area do Candidato”;

1.6.2 O acesso a Area do candidato sera realizado através da senha cadastrada pelo candidato no ato de

inscricao.
2. DOS CARGOS E DAS VAGAS
2.1 Os cargos objeto deste Concurso Publico, os respectivos requisitos de titularidade, carga horaria semanal

e remuneracdo mensal, estdo indicados nos Quadros 01 a 03 deste Edital;

Quadro 01 — Carios de Nivel de Ensino Fundamental:

Agente de Alimentagéo 30

o~ 20 R$ 2.095,23 | Ensino Fundamental Completo.
e Nutricdo horas

Edital de Concurso Puablico 001/2024/PMJS | Pagina 1 de 67



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL

Agente de Obras h40
oras
. 40
Agente Operacional horas
Motorista de Veiculos 40
Leves horas
Operador de Maquinas 40
Leves horas
Operador de Maquinas 40
Pesadas horas

* CHS — Carga Horaria Semanal

Quadro 02 — Carios de Nivel de Ensino Médio:

Agente Administrativo h 40
oras

Agente Comunitario de 40
Saude horas

Agente de Endemias h40
oras

. 40
Agente de Logistica horas

Assistente de Tl 40
horas

Auxiliar em Saude 40
Bucal horas

Cuidador Social 40
horas

Técnico de 40
Enfermagem horas

'Técnico de 40
Enfermagem do horas

Trabalho

Técnico de Seguranca 40

do Trabalho horas

* CHS — Carga Horaria Semanal

01

01

01

01

10

01

01

01

01

01

01

05

01

01

R$ 2.095,23

R$ 1.745,69

R$ 2.514,26

R$ 2.514,26

R$ 3.016,35

R$ 3.016,35

R$ 2.572,83

R$ 2.572,83

R$ 3.016,35

R$ 3.620,84

R$ 2.514,26

R$ 3.016,35

R$ 3.620,84

R$ 3.620,84

R$ 3.620,84

Ensino Fundamental Completo. Habilitag&do: Carteira
de Habilitag&@o na categoria B.

Ensino Fundamental Incompleto. Carteira de
Habilitagdo na categoria 'B".

Ensino Fundamental Completo. Habilitacdo: Carteira
de habilitagéo na categoria B.

Ensino Fundamental Completo. Habilitagdo: Carteira
de Habilitagédo nas categorias B e C.

Ensino Fundamental Completo. Habilitacdo: Carteira
de habilitagdo na categoria C.

Ensino Médio Completo.

Ensino Médio Completo.

Ensino Médio Completo. Habilitacdo: Carteira de
Habilitagdo na categoria B.

Ensino Médio Completo. Habilitagdo: Carteira de
Habilitag@o na categoria B.

Ensino Médio Completo, com curso técnico na area

de tecnologia da informac&o. Habilitag&do: Carteira

Nacional de habilitacéo B.

Ensino Médio Completo e registro no Conselho
Regional de Odontologia.

Ensino Médio Completo. Habilitacdo: Carteira de
Habilitagdo na categoria B.

Ensino Médio Completo, com curso técnico de

Enfermagem, e registro no Conselho ou Orgéo
Fiscalizador do Exercicio da Profissdo. Habilitagéo:
Carteira Nacional de Habilitagéo na Categoria “B”.

Ensino Médio Completo, com Curso Técnico em

Enfermagem do Trabalho, com registro no Conselho
ou Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profisséo.

' Ensino Médio Completo, com Curso Técnico de

Seguranga no Trabalho. Habilitag8o: Carteira de
Habilitag&@o na categoria B.
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Quadro 03 — Carios de Nivel de Ensino Suierior:

Analista de Tecnologia 40
Informacéo horas

Arquiteto e Urbanista h40
oras

Bibliotecério 40
horas

Controlador Interno - 40
Contabil horas

Controlador Interno - 40
Engenharia Civil horas

Educador Social de 40
Nivel Superior horas

Engenheiro - Agrénomo 40
9 9 horas

Engenheiro - Civil h40
oras

Engenheiro - Eletricista 40
horas

Fiscal de Atividades 40
Urbanas horas

Fiscal em Edificacbes 40
horas

Fisioterapeuta h 40
oras

L 40
Fonoaudi6logo horas

Historiador h 40
oras

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

R$ 5.214,01

R$ 8.444,79

R$ 4.345,01

R$ 5.214,01

R$ 5.214,01

R$ 4.345,01

R$ 8.444,79

R$ 8.444,79

R$ 8.444,79

R$ 5.214,01

R$ 5.214,01

R$ 5.214,01

R$ 5.214,01

R$ 4.345,01

Ensino Superior Completo em Sistemas de
Informacéo, Ciéncias da Computagédo ou areas afins.

Habilitag8@o: Carteira de Habilitagdo na categoria B.

Ensino Superior Completo em Arquitetura e
Urbanismo, com registro no Conselho ou Orgéo
Fiscalizador do Exercicio da Profissao. Habilitac&o:

Carteira de Habilitacdo na categoria B.

Ensino Superior Completo em Biblioteconomia, e
quando solicitado ou necessario, registro no Conselho

ou Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profisso.

Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis.

'Ensino Superior Completo em Engenharia Civil, com

registro no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do

Exercicio da Profisséao.

Ensino Superior em Artes, Educacéo Artistica, Letras,
Musica ou Educacéo Fisica.

' Ensino Superior Completo em Engenharia (de acordo |

com a area de atuacao), com registro no Conselho ou
Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissao.

Habilitagdo: Carteira de Habilitagdo na categoria B.

Ensino Superior Completo em Engenharia (de acordo |
com a area de atuacdo), com registro no Conselho ou
Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profissao.

Habilitagdo: Carteira de Habilitagdo na categoria B.

Ensino Superior Completo em Engenharia (de acordo |
com a area de atuacao), com registro no Conselho ou
Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissao.

Habilitagdo: Carteira de Habilitagdo na categoria B.

Ensino Superior Completo em Administracao,
Ciéncias Contabeis, Direito, Economia, Arquitetura e
Urbanismo, Engenharia Civil e/ou areas afins.

Habilitagdo: Carteira de Habilitagdo na categoria B.

Ensino Superior Completo em Arquitetura e
Urbanismo e/ou Engenharia Civil. Habilitag&o:

Carteira de Habilitagdo na categoria B.

Ensino Superior Completo em Fisioterapia, com
registro no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do
Exercicio da Profisséo. Habilitagcao: Carteira de

Habilitac@o na categoria B.

Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia, com
registro, quando necessario e/ou solicitado, no
Conselho ou Orgéo Fiscalizador do Exercicio da

Profisséao.

Ensino Superior Completo em Historia, com registro,
quando solicitado, no Conselho ou Orgao Fiscalizador
do Exercicio da Profissao.
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Ensino Superior Completo em Jornalismo ou
35 Comunicagéo Social com Habilitagdo em Jornalismo,
Jornalista h 01 R$ 4.562,24  com registro quando solicitado no Conselho ou Orgéo
oras s - . . o
Fiscalizador do Exercicio da Profissédo. Habilitag&o:
Carteira Nacional de Habilitagdo na Categoria “B”.

| Formacéao Superior Completa em Medicina, e registro |

o - 20 no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Médico Clinico Geral horas 01 R$10.333,77 Profissdo. Habilitacdo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Formacao Superior Completa em Medicina, e registro
o L 40 no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Médico Clinico Geral horas 01 R$ 20.677,55 Profissdo. Habilitacdo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Médico Especialista - Formacao Superior C~:om_pleta_ em Medicina, e r_eglstro
. . ) ; 20 no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Angiologista/Cirurgia 01 R$ 13.894,47 . S S . A
horas Profissdo. Habilitacdo: Carteira de Habilitacdo na
Vascular .
categoria B.
Formagdo Superior Completa em Medicina, e registro
Médico Especialista - 20 01 R$ 13.894.47 MO Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Cardiologista Infantil horas U Profissdo. Habilitacdo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Formacao Superior Completa em Medicina, e registro
Médico Especialista - 20 01 R$ 13.894 47 MO Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Dermatologista horas U Profissdo. Habilitagédo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Formacao Superior Completa em Medicina, e registro
Médico Especialista - 20 01 R$ 13.894 47 no Conselho ou Orgao Fiscalizador do exercicio da
Endocrinologista horas U Profissdo. Habilitacéo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Formagdo Superior Completa em Medicina, e registro
Médico Especialista - 20 01 R$ 13.894 47 1O Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Gastro Pediatra horas e Profissé@o. Habilitacé@o: Carteira de Habilitagdo na
categoria B.
Formacao Superior Completa em Medicina, e registro
Médico Especialista - 20 01 R$ 13.894 47 no Conselho ou Orgao Fiscalizador do exercicio da
Gastroenterologista horas U Profissdo. Habilitacéo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Formacdo Superior Completa em Medicina, e registro
Médico Especialista - 20 01 R$ 13.894.47 MO Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Hematologista horas e Profissdo. Habilitacéo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Formagao Superior Completa em Medicina, e registro
Médico Especialista - 20 01 R$ 13.804 47 MO Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Mastologista horas U Profissdo. Habilitacédo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Formagdo Superior Completa em Medicina, e registro
Médico Especialista - 20 01 R$ 13.894 47 no Conselho ou Orgao Fiscalizador do exercicio da
Nefrologista horas e Profissdo. Habilitacéo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Formacao Superior Completa em Medicina, e registro
Médico Especialista - 20 01 RS 13.894 47 no Conselho ou Orgao Fiscalizador do exercicio da
Neurologista horas U Profissdo. Habilitacédo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
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Médico Especialista - 20
Neuropediatra horas
Médico Especialista - 20
Ortopedista horas
Médico Especialista - 20
Ortopedista Pediatrico horas
Médico Especialista - 20
Pediatra horas
Médico Especialista - 20
Pneumologista horas
Médico Especialista - 20
Proctologista horas
Médico Especialista - 20
Psiquiatra horas
Médico Especialista - 20
Urologista horas
Profissional de 40
Educacéo Fisica horas
Terapeuta Ocupacional 30
b P horas
. 40
Tesoureiro
horas

* CHS — Carga Horaria Semanal

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

R$ 13.894,47

R$ 13.894,47

R$ 13.894,47

R$ 13.894,47

R$ 13.894,47

R$ 13.894,47

R$ 13.894,47

R$ 13.894,47

R$ 4.345,01

R$ 4.345,01

R$ 5.214,01

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL

Formacao Superior Completa em Medicina, e registro
no Conselho ou Orgao Fiscalizador do exercicio da
Profisséo. Habilitagéo: Carteira de Habilitag&o na

categoria B.

Formagao Superior Completa em Medicina, e registro |
no Conselho ou Orgao Fiscalizador do exercicio da
Profissdo. Habilitacédo: Carteira de Habilitacdo na

categoria B.

Formagao Superior Completa em Medicina, e registro |
no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Profissdo. Habilitacédo: Carteira de Habilitacdo na

categoria B.

Formacao Superior Completa em Medicina, e registro |
no Conselho ou Orgao Fiscalizador do exercicio da
Profissdo. Habilitagéo: Carteira de Habilitacdo na

categoria B.

Formacao Superior Completa em Medicina, e registro
no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Profissdo. Habilitacéo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.

| Formacéo Superior Completa em Medicina, e registro |

no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Profissdo. Habilitacéo: Carteira de Habilitacdo na

categoria B.

Formacao Superior Completa em Medicina, e registro
no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Profissdo. Habilitacdo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.

| Formacéo Superior Completa em Medicina, e registro |

no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do exercicio da
Profissdo. Habilitacédo: Carteira de Habilitagdo na

categoria B.

Ensino Superior Completo em Educacgéo Fisica, com
registro no CREF - Conselho Regional de Educagéo
Fisica.

' Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional,

com registro no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do
Exercicio da Profissédo. Habilitagcao: Carteira
Nacional de Habilitagdo na Categoria “B”.

Ensino Superior Completo em Administracao,
Economia e/ou Ciéncias Contabeis, com registro,
guando necessario e/ou solicitado, no Conselho ou
Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profiss&o.

2.2 As atribuicdes referentes a cada cargo, objeto deste Concurso Publico sé@o as indicadas no Anexo 01 deste

Edital;

2.3 Além do vencimento e desde que atendidos os requisitos legais, sdo vantagens dos cargos:

231
23.2
2.3.3
234
2.35

Promog&o horizontal, conforme Lei Complementar Municipal n.° 122/2012.

Adicional por tempo de servico, conforme art. 107 da Lei Complementar Municipal n.° 154/2014.
Gratificacdo de pds-graduacéo, conforme art. 90 da Lei Complementar Municipal n.° 154/2014.
Auxilio-refeicdo, conforme Lei Ordinaria Municipal n.° 7.350/2017.

Servicos de Saude, conforme arts. 155-191 da Lei Complementar Municipal n.° 217/2018.
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3.2

3.3

3.4

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL

DAS INSCRICOES

O periodo das inscrigfes sera das 16h00min do dia 26 de margo de 2024 as 20h00min do dia 26 de abril
de 2024;

O processo de inscri¢do ao concurso publico previsto neste Edital devera ser feito eletronicamente, devendo
o candidato proceder conforme descrito a seguir:

3.2.1 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o link “Realizar inscrigdo” na Pagina do Certame e,
no formulario eletrdnico de inscricdo, cadastrar/atualizar suas informacBes pessoais, selecionar o
cargo/vaga para o qual pretende concorrer e, ao finalizar a inscricao, imprimir ou salvar o boleto bancéario
e 0 comprovante provisorio de inscricdo gerados pelo sistema.

3.2.2 O correto preenchimento do formulério eletrénico de inscri¢cdo e a escolha do cargo desejado para
concorrer serdo de total responsabilidade do candidato, devendo o candidato armazenar consigo o
Comprovante Provisério de Inscrigao.

3.2.3 O MUNICIPIO e o Instituto Tupy ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscricdo e/ou
pagamentos da taxa de inscricdo ndo-recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacéo, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus),
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

O valor da taxa de inscrigdo para cada cargo neste Concurso Publico é de R$ 100,00 (cem reais) para os
cargos de nivel de ensino superior e R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de nivel de ensino médio e
R$ 30,00 (trinta reais) para os cargos de nivel de ensino fundamental.

3.3.1 O pagamento do valor correspondente a taxa de inscrigdo deverd ser realizado exclusivamente por
meio do boleto bancario gerado no ato da inscri¢do, devendo o candidato armazenar consigo a cOpia do
boleto bancério, assim como do seu respectivo comprovante de pagamento;

3.3.2 O prazo final para pagamento da taxa de inscri¢édo € 26 de abril de 2024;

3.3.3 O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmagdo do pagamento do
valor de inscricdo correspondente ao cargo, no prazo estipulado no item 3.3.2, devendo o candidato
observar o horério limite estabelecido pela instituicdo bancaria para liquidagdo do titulo;

3.3.4 Na&o serdo considerados pagamentos de inscricdes por depdsito em caixa eletrdnico, via postal,
transferéncia eletrénica, PIX, DOC, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional,
extemporadneo (mesmo que realizado na data de vencimento) ou por qualquer outra via que ndo a
especificada neste Edital, sendo que ndo haverd qualquer tipo de restituicdo nos eventuais casos de
inobservancia a este item;

3.3.5 Na&o serdo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscri¢cao
para outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato;

3.3.6 O valor da inscrigdo, uma vez pago, nao sera restituido;

3.3.7 Seréo indeferidas as inscricdes dos candidatos que tenham realizado sua inscri¢cdo via internet e
ndo pago o respectivo boleto bancario nos termos deste Edital.

N&o serdo aceitos pedidos de isencédo de pagamento do valor da inscri¢cao, seja qual for o motivo alegado,
exceto aos doadores de sangue e/ou medula 6ssea na forma das Leis Municipais n° 3.508/2003 e n°
7.329/2016, devendo o interessado efetuar sua inscricdo pela Internet e até as 17h0Omin do dia 29 de
marco de 2024, realizar o Pedido de Isencdo por meio da opcdo “Outras solicitagdes” disponivel na Area
do Candidato conforme as instrucdes contidas neste, anexando ao pedido os documentos comprobatérios
da condi¢&o de isencdo em que se enquadra, conforme as especificacdes a seguir:

3.4.1 Entende-se por documento comprobatorio da condigdo de doador de sangue, declaracéo ou carteira
de doador (emitida por drgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio) que
comprove a realizagdo de no minimo 3 (trés) doagdes de sangue nos ultimos 12 (doze) meses que
antecederam a data de publicagédo deste Edital,

3.4.2 Entende-se por documento comprobatério da condicdo de doador de medula éssea, declaracédo
atualizada, emitida em periodo inferior a 3 (trés) meses por érgao oficial ou entidade credenciada pela
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3.5

3.6
3.7

3.8

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL

Unido, Estado ou Municipio, que comprove a inscricdo como doador voluntario no REDOME (Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea);

3.4.3 A partir das 18h00min do dia 09 de abril de 2024 o candidato que protocolou Pedido de Isencao
nos termos do item 3.4 devera acessar a opcao “Outras solicitagdes” disponivel na Area do Candidato para
verificar se o seu pedido foi DEFERIDO (aceito), caso o pedido seja INDEFERIDO (nao aceito) o candidato
devera imprimir uma segunda via do boleto e paga-lo até o vencimento para manter sua inscri¢ao.

Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscricao neste edital de concurso publico;

3.5.1 Havendo mais de 1 (uma) inscricdo no mesmo edital, portanto, em desacordo com o item 3.5, serédo
canceladas as mais antigas, permanecendo a mais recente;

3.5.2 O candidato que optar em inscrever-se para cargos constantes de outros editais realizados pela
Administracdo Direta ou Indireta do Municipio de Jaragua do Sul paralelamente a este edital, devera
observar a compatibilidade das datas das provas de cada edital.

Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto ao cargo escolhido;

Os eventuais erros de digitacdo de informagfes pessoais, ocorridos quando da inscricdo, deverdo ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato por meio da opcéo “Dados Pessoais” disponivel na Area do
Candidato conforme as instruces ali contidas;

3.7.1 A correcéo dos dados devera ser efetuada preferencialmente nos prazos limite abaixo indicados,

conforme a qualificagéo da informacéo a ser alterada:

a) Nome —em até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacao das inscri¢cdes deferidas;

b) Documentos de ldentificacdo (exceto CPF) — em até 7 (sete) dias antes da data prevista para a
realizacdo das provas objetivas;

c) Data de Nascimento —em até 3 (trés) dias ap0s a realizacdo das provas objetivas;

d) Existéncia ou ndo de deficiéncias ou condicdes especiais para realizacao das provas — até o prazo final
para a realizacdo das inscri¢des;

e) Enderecos, meios de comunicacdo e informacdes complementares (que ndo influenciam a fase
competitiva do certame) — em até 2 (dois) dias ap6s a publicacéo da Lista Preliminar de Classificagéo.

3.7.2  Os prazos estipulados acima representam os limites aceitaveis para a manutencgédo da publicidade
e competitividade do certame, ficando o MUNICIPIO e o Instituto Tupy isentos de qualquer responsabilidade
sobre as consequéncias geradas pela informagéo incorreta até a data efetiva da corre¢éo;

3.7.3 E facultado ao Instituto Tupy, aceitar ou ndo solicitagdes de alteraco recebidas apos 0s prazos
indicados no item 3.7.1, solicitar copias de documentos e/ou justificativas que comprovem a necessidade
da alteracéao;

3.7.4 O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados serd o Unico responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

Os candidatos pessoa com deficiéncia, os enfermos, as lactantes e os sabatistas (por convicgéo religiosa),
poderao requerer condicdes especiais para a realizacdo de provas, sendo a estes concedidos as seguintes
condi¢cBes/adaptacbes para realizarem as suas provas:

3.8.1 Para o candidato deficiente visual: Prova ampliada em fonte 18, utilizacédo de Lupa, auxilio de fiscal
ledor e/ou auxilio para transcrigdo do cartdo resposta;

3.8.2 Para o candidato deficiente auditivo: Utilizacdo de aparelho auditivo e/ou auxilio de Intérprete de
LIBRAS;

3.8.3 Para o candidato deficiente fisico e/ou enfermos: Alocacao em sala térrea ou servida de rampa de
acesso, sanitarios acessiveis, mobiliario adaptado, e/ou auxilio para transcricdo do cartdo resposta;

3.8.4 Para a candidata lactante: O direito de amamentar seu filho com idade inferior a 7 (sete) meses
durante a realizacdo das provas, devendo a candidata levar um acompanhante (maior de 18 anos), que
ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca;

3.8.5 Para o candidato sabatista: O direito de iniciar sua prova apés o p6r do sol do sdbado, devendo o
candidato comparecer ao local de provas, no horario determinado para todos os candidatos, onde aguardara
sob a supervisdo da equipe de fiscalizagao o horario do por do sol para iniciar sua prova;

3.8.6 O candidato que nao se enquadrar nas condigbes acima devera assinalar o campo “outras
condi¢cdes” e anexar a este um requerimento (elaborado de forma livre pelo candidato) descrevendo
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detalhadamente as condi¢cdes especiais de prova que necessita, seus devidos fundamentos com
documentos comprobatorios.

Para realizar o pedido de Condicdes Especiais para Realizacdo de Prova, o candidato devera realizar sua
inscricao e até as 20h00min do dia 26 de abril de 2024, por meio da opc¢éo “Outras solicitagbes” disponivel
na Area do Candidato conforme as instrucdes ali contidas, indicar as condi¢cbes especiais de prova que
necessita e seus respectivos documentos comprobatoérios:

3.9.1 Entende-se por documento comprobatério da condicao especial para pessoas com deficiéncia ou
que possuam outras condi¢cdes especiais, Laudo Médico Conclusivo emitido em periodo inferior a 1 (um)
ano, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia ou enfermidade, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao;

3.9.2 Entende-se por documento comprobatério da condi¢do de Lactante (mée que amamenta) Certidao
de Nascimento do Lactente, comprovando idade inferior a 7 (sete) meses na data da prova;

3.9.3 Entende-se por documento comprobatério da condi¢éo de Sabatista, Declara¢édo de Membro emitida
em periodo inferior a 3 (trés) meses pela Instituicdo Religiosa a que pertence;

3.9.4 Em até 3 (trés) dias antes da data da prova, o candidato que solicitar condicGes especiais, devera
acessar a resposta ao seu pedido na opcao “Outras solicitagdes” disponivel na Area do Candidato, para
verificar se este foi deferido (aceito), assim como obter eventuais orienta¢des de como exercé-lo.

S&o requisitos legais para admissdo nos cargos previstos neste edital:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal,

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacfes militares e eleitorais;

e) conhecer, estar de acordo e cumprir com as exigéncias do presente edital;

f)  ter aidade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admisséo;

g) néao ter sido demitido ou exonerado por ato de improbidade, mediante deciséo transitada em julgado
em qualquer esfera governamental,

h) nd&o estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de acordo com o previsto
no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n° 19 e 20 bem como receber beneficio proveniente de regime proprio da previdéncia
social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

i) ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n® 19 e 20.

A Inscricdo do candidato importa no conhecimento e na aceitacdo técita das condi¢Bes estabelecidas no
presente Edital;

A Lista de Inscri¢cdes Deferidas contendo a rela¢do nominal dos candidatos e respectivos cargos a que estdo
concorrendo, sera publicada a partir das 18h00min do dia 27 de abril de 2024 na Pagina do Certame;

3.12.1 O candidato é responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais indicados na Lista de
Inscrigcbes Deferidas;

3.12.2 Em caso de ocorréncia de divergéncia de informacdes, o candidato devera solicitar a corre¢do nos
termos do item 3.7 deste Edital;

3.12.3 E admitido pedido de recurso contra a Lista de Inscricdes Deferidas.

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico desde
que as atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia e a elas serdo reservados até
20% (vinte por cento) das vagas a serem preenchidas em cada cargo, de acordo com o artigo 37, inciso VI
da Constituicdo Federal, Lei Federal n°® 7.853/89, Decreto Federal n® 3.298/99 e Lei Complementar Municipal
n° 154/2014, conforme discriminado neste Edital e seus Anexos;

4.1.1 O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado em cada cargo no Concurso Pablico
sera contratado para ocupar a quinta vaga aberta no referido cargo, enquanto os demais serdo contratados
a cada intervalo de vinte vagas providas em cada cargo.
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Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no
Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e suas alterages;

No ato da inscricdo o candidato pessoa com deficiéncia (PcD), devera declarar em campo especifico do
Formulario Eletrénico de Inscricéo, essa condicao e sua deficiéncia;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que no ato da inscricdo ndo declarar essa condicdo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) devera efetuar sua inscricdo pela Internet e até as 20h00min do

dia 26 de abril de 2024, realizar o pedido para concorrer as vagas reservadas por meio da opg¢éao “Cotas”,

disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, anexando o Laudo Médico

Conclusivo comprobatério da deficiéncia (em um Unico arquivo no formato PDF) que devera atender

cumulativamente aos seguintes requisitos:

a) Atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID;

b) Ser emitido e assinado por médico devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (o
numero do CRM devera constar no laudo);

c) Ter sido emitido de forma legivel.

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que ndo anexar o laudo médico conforme especificado no item
4.5, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opcao no formulario eletrénico de inscri¢do, neste caso a inscricao sera revertida, para que o
candidato concorra as demais vagas nao reservadas;

4.6.1 A lista contendo os resultados dos pedidos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, contendo a relacdo nominal dos candidatos requerentes, 0s respectivos cargos a que estdo
concorrendo, o resultado e justificativa para o deferimento ou indeferimento, sera publicada a partir das
18h00min do dia 31 de abril de 2024 na P4gina do Certame.

Na realizagdo da prova, as adapta¢cBes necesséarias aos candidatos pessoa com deficiéncia (PcD), dentro
das possibilidades da Executora do Concurso Publico, somente serdo efetuadas para aqueles que
comunicarem sua deficiéncia nas condi¢des dos itens 3.8 e 3.9 deste edital;

As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, avaliagao e aos critérios de aprovacgéo,
ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

A aprovacéo final para o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), se dara apos a publicacao
dos resultados finais deste processo, quando os aprovados e classificados nas vagas respectivas, serdo
convocados para submeter-se a avaliagdo médica pericial, para averiguacdo e confirmacgédo se a deficiéncia
informada no laudo médico apresentado no momento da inscri¢do, encontra amparo no Decreto Federal n°®
3298/99. Para tanto o candidato devera apresentar-se munido dos exames ou laudos, originais ou
devidamente autenticados, que foram protocolados na Pagina do Certame no momento de sua solicitagdo
conforme item 4.5, comprobatérios de sua deficiéncia no dia, hora e local determinados pelo instrumento
convocatorio;

4.9.1 A equipe médica, ao seu critério, podera solicitar ao candidato a apresentacao ou realizagdo de
exames complementares.

A aprovacéo final do candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), apés a avaliagcdo determinada
no item 4.9 deste Edital, se dara da seguinte forma:

4.10.1 Aprovado como candidato pessoa com deficiéncia (PcD) com direito a reserva de vaga, quando a
deficiéncia estiver amparada pelo Decreto Federal n°® 3.298/99;

4.10.2 Aprovado, sem direito a reserva de vagas, pelo fato de ndo ser considerado deficiente por ndo se
enquadrar nos requisitos previstos no Decreto Federal n® 3.298/99, que caracterizam as pessoas com
deficiéncia (PcD). Neste caso o candidato continua inserido na classificagcao geral.

Caso o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) seja considerado inapto para o cargo, sera contratado o
candidato imediatamente posterior. Vaga reservada e ndo provida por falta de candidatos pessoa com
deficiéncia (PcD) ou por reprovacgdo dos concorrentes é revertida para a classificacéo geral;
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A pessoa com deficiéncia (PcD) que nao realizar sua inscricdo de acordo com as regras deste capitulo do
Edital ndo podera alegar esta condigcdo em seu beneficio, ndo sendo cabivel qualquer recurso de sua
condicao neste caso.

DO LOCAL E DATA DAS PROVAS

As datas previstas para a realizacao das provas objetivas sdo os dias 25 e 26 de maio de 2024 (sdbado e
domingo);

5.1.1 O candidato que por motivos de convicgao religiosa desejar iniciar sua prova apés o pér do sol do
sabado, devera solicitar Condi¢cao Especial para Realizagcao das Provas na forma do item 3.8 deste Edital,
anexando ao pedido Declaracdo de Membro, emitida pela Instituicdo Religiosa a que pertence;

5.1.2 Sendo deferido o pedido, o candidato devera comparecer local de provas, no horario determinado
para todos os candidatos, onde aguardara sob a supervisdo da equipe de fiscalizagéo o horario do pér do
sol para iniciar sua prova,

5.1.3 Durante o periodo de espera, 0 candidato ficara incomunicavel com o ambiente externo ao da
aplicagéo de provas, assim como com 0s demais candidatos, sendo vedado ao candidato o uso ou porte de
qualquer item proibido pelo edital, sendo permitida apenas o porte e consumo de alimentos, na forma do
item 6.6.5 deste Edital, assim como a leitura de 1 (um) livro religioso a critério do candidato, sujeito a
inspec¢édo pela equipe de aplicacdo de provas.

A partir das 18h00min do dia 21 de maio de 2024, o Instituto Tupy tornara publica na P4gina do Certame
a Convocacdo para as Provas Objetivas, a qual contera a relacdo nominal de todos os candidatos, com
seus respectivos locais e salas de provas, assim como os horarios de abertura e fechamento dos portdes;

5.2.1 O candidato também podera consultar seu local e horario de fechamento dos portGes, por meio da
“Area do Candidato” na opgéo “Local de Prova”;

5.2.2 O candidato é o unico responsavel pela consulta da data, horario e local das provas;

5.2.3 Nao serdo enviados informativos individuais aos candidatos referentes a data, local e horéario de
provas;

5.2.4 Na hip6tese de na data prevista para divulgacéo dos locais e horarios das provas, o Municipio de
Jaragué do Sul encontrar-se em situacao desfavoravel para aplicacdo das provas, estas serdo remarcadas
para novas datas.

As provas serdo preferencialmente aplicadas no municipio de Jaragué do Sul;

5.3.1 Nahipétese de o nimero de candidatos exceder ao nimero de espac¢os adequados para a aplicacao
de provas, estas também poderao ser aplicadas em outros municipios cuja distancia do local de provas néo
ultrapasse em 50 Km do centro de Jaragua do Sul, neste caso, os candidatos residentes no municipio de
Jaragua do Sul, serdo preferencialmente alocados nos espacos disponiveis no municipio de Jaragué do Sul.

DAS PROVAS OBJETIVAS

O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicacdo de provas em que serdo avaliados 0os conhecimentos
e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas a cada cargo, cujos programas estao
descritos no Anexo 02 deste Edital,

6.1.1 Na formulagdo das questdes, podera ser solicitada interpretacdo de texto(s) sobre os temas
propostos;

6.1.2 Poderdo ser objeto de questdes, as alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacéo do Edital;

6.1.3 Poderéo ser objeto das questdes, conhecimentos relacionados as atividades do cargo, mesmo que
nao estejam contemplados nos programas descritos no Anexo 02;

6.1.4 As questBes poderdo abordar conhecimentos interdisciplinares, tanto entre as disciplinas
contempladas no conteddo programatico, quanto na relacdo destas com as competéncias estabelecidas
pela Base Nacional Comum Curricular — BNCC, conforme o nivel de ensino requerido pelo cargo.

A prova objetiva sera constituida de 40 (quarenta) questdes, distribuidas conforme os Quadros 04 e 05;
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Quadro 04 — Comiosiiéo das irovas - Carios do nivel de ensino fundamental:

Lingua Portuguesa 08 2 16
Matematica e Raciocinio Logico 08 2 16
Conhecimentos Gerais 04 2 08
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Totais 0 | - 100
Quadro 05 — Composicao das provas — Cargos dos niveis de ensino médio e superior:
T ospine  wdeuesises  VaordaQuestdo  Pomuasio Towl
Lingua Portuguesa 08 2 16
Matematica e Raciocinio Logico 08 2 16
Administracdo Publica e Legislagéo 04 2 08
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Totais 0 | e 100

6.2.1 Cada questao tera 5 (cinco) alternativas de resposta, sendo apenas 1 (uma) a correta;

6.2.2 Serao considerados aprovados na prova objetiva os candidatos aos cargos do nivel de ensino
fundamental que obtiverem nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos na prova objetiva;

6.2.3 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos aos cargos do nivel de ensino
médio que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva;

6.2.4 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos aos cargos do nivel de ensino
superior que obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na prova objetiva,;

6.2.5 Serdo considerados reprovados neste Concurso Publico, os candidatos aos cargos do nivel de
ensino fundamental que obtiverem nota inferior a 40 (quarenta) pontos na prova objetiva.

6.2.6 Serdo considerados reprovados neste Concurso Publico, os candidatos aos cargos do nivel de
ensino médio que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

6.2.7 Serao considerados reprovados neste Concurso Publico, os candidatos aos cargos do nivel de
ensino superior que obtiverem nota inferior a 60 (sessenta) pontos na prova objetiva.

Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
em relacdo ao horario de fechamento dos portdes. O horario fixado ser4 o Horéario Oficial de Brasilia
(http://pcdsh01.on.br/ ou https://www.horariodebrasilia.org/). Sera vedada a admisséo em sala de provas ao
candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes;

6.3.1 Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para qualquer prova, nem a realizacdo de
prova fora do horario e local marcados para todos os candidatos, sendo considerados reprovados todos 0s
candidatos ausentes na prova objetiva;

6.3.2 O MUNICIPIO e o Instituto Tupy n&o assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacéo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo da prova, mesmo que, por qualquer
motivo, venha a ser adiada ou transferida.

Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento original de
identidade (IMPRESSO).

6.4.1 Serao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacfes
Exteriores ou por Ordens e Conselhos de Classe e Carteira Nacional de Habilitacdo (todas com foto);

6.4.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento
original de identidade por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar o registro original (impresso)
de Boletim de Ocorréncia expedido por Orgdo Policial ha menos de 30 (trinta) dias da data da prova,
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devendo o candidato ser identificado em formulario especifico com coleta de sua assinatura e impresséo
digital e Boletim anexo;

6.4.3 Nao serao aceitos documentos como: Boletim de Ocorréncia expedidos ha mais de 30 (trinta) dias,
Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (sem foto), Carteira
de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, documentos eletrénicos
(mesmo que apresentados por meio de aplicativos oficiais), documentos apresentados em coépia
reprografica (mesmo que autenticados em cartério) e/ou qualquer outro documento nédo especificado no
item 6.4.1;

6.4.4 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigBes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza e devem permanecer sobre a mesa do candidato durante todo o tempo de prova.

Para fazer a prova, o candidato recebera um caderno de provas e um cartdo de respostas especifico nominal
para cada candidato, devendo o candidato conferir se o caderno de provas corresponde ao cargo para o
gual se inscreveu e se o cartdo de respostas corresponde a sua pessoa;

6.5.1 O candidato lera ou resolvera sua questdo no caderno de provas e preenchera completamente o
quadriculo da letra correspondente a sua resposta em cada uma das questdes;

6.5.2  Qualquer marcacao realizada fora das margens dos quadriculos ou nos quadriculos das demais
alternativas podem interferir no processamento eletrénico da leitura 6ptica do cartdo de resposta, resultando
em pontuacao 0 (zero) para a referida questéo e ndo cabendo, neste caso, interposicéo de pedido de recurso
visando corrigir eventual falha de correcdo causada pelo preenchimento incorreto do cartdo de respostas.

As questdes da prova objetiva deverdo ser respondidas no cartdo de respostas e, para tanto, os candidatos
devem dispor de caneta esferogréafica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, sendo
este o Unico meio de corre¢do das provas objetivas;

6.6.1 Sera atribuida pontuacéo 0 (zero):
a) a(s) questdo(Bes) da prova objetiva que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);
b) a(s) questao(bes) da prova objetiva que contenha(m) mais de uma opc¢édo de resposta assinalada;
c) a(s) questao(6es) da prova objetiva que nao estiver(em) assinalada(s) no cartdo de respostas ou ainda,
com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartéo;
d) a(s) questdo(des) da prova objetiva cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacdes
contidas no mesmo ou nas instru¢gfes da prova.

6.6.2 Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie nem a
utilizacdo ou porte de lapis, lapiseira, borracha, corretivo, régua(s), transferidor, compasso,
calculadora, relégio, pager, telefone celular, fone de ouvido, tablet, pen drive, controle remoto ou
gualquer outro equipamento eletroeletrénico, sob pena de eliminacdo do candidato do certame;

6.6.3 Durante as provas sera vedado o porte de qualquer tipo de armamento, assim como o uso de
itens de chapelaria (bonés, chapéus, toucas e similares) e acessoérios (6culos de sol, pulseiras,
braceletes, protetor auricular, etc.), sob pena de eliminacdo do candidato do certame;

6.6.4 Ficam excluidos do item anterior a utilizagéo de assessorios de prevencao a propagacao de doengas
respiratérias, devendo o candidato retira-las para fins de identificacdo quando solicitado pelos fiscais;

6.6.5 E permitida a ingestdo de alimentos e/ou bebidas desde que acondicionados em embalagem
transparente e sem ré6tulo ou o uso de medicamentos pelos candidatos mediante apresentacdo de
prescrigdo médica;

6.6.6 O Instituto Tupy recomenda aos candidatos que n&do tragam para o local de prova materiais ndo
permitidos e ndo sera responsavel, caso os tragam, pela sua perda, ou quebra, ou roubo/furto, ou extravio,
mesmo que entregues ao fiscal de sala para acondicionamento;

6.6.7 O candidato que trouxer para o local de prova quaisquer materiais, objetos e/ou equipamentos ndo
permitidos devera acondicionar os utensilios em embalagem que lhe seréa fornecida e entrega-los, sem outro
aviso, antes do inicio da prova, ao fiscal da sala, sob pena de ser excluido do Certame. Bolsas, pastas,
livros e qualquer outro material volumoso devem ser acomodados pelo candidato em lugar determinado pela
fiscalizacgéo;

6.6.8 O Instituto Tupy, visando preservar a veracidade e autenticidade do concurso publico, podera
solicitar a impressdo digital (datilograma) do candidato, fotografia ou gravacdo de imagem e a revista
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pessoal de seus pertences inclusive por meio eletrénico. A recusa a tal procedimento acarretara a sua
excluséo do certame;

6.6.9 O candidato, ao encerrar sua prova, entregara ao fiscal de sua sala o caderno de questdes e 0
cartdo-resposta da prova objetiva devidamente assinado no campo apropriado. A auséncia de assinatura
no cartdo-resposta implica a atribuicdo de nota 0,00 (zero) na prova objetiva;

6.6.10 A prova objetiva tera duracdo maxima de 3 (trés) horas;

6.6.11 Os candidatos somente poderdo se retirar do local das provas objetivas apés decorrido o tempo
minimo de 1 (uma) hora de prova;

6.6.12 Para fins da preservacgéo do siléncio e da ordem, apds a entrega da prova aos fiscais da sala, o
candidato devera se retirar do local de provas (sala e escola), independentemente das condi¢6es climaticas.

6.6.13 O candidato ndo podera retirar-se do local de realizacdo da prova levando consigo o caderno de
questdes e/ou anotacdes sobre o contetido das questdes, podendo reter para si apenas as suas respostas
as questbes da prova, transcritas no espaco reservado para este fim no caderno de questdes, o qual
somente poderd ser destacado no momento de entrega da prova na presenca do fiscal;

6.6.14 O candidato que fizer qualquer anotacéo diversa da indicag&o da alternativa anotada no seu cartao-
resposta (A, B, C, D ou E) sera impedido de levar consigo as suas respostas as questdes da prova;

6.6.15 Os cadernos de questdes serdo disponibilizados pela Internet exclusivamente para os candidatos
por meio da Area do Candidato na opgéo “Arquivos do Edital” por 5 (cinco) dias corridos a contar das
23h59min do ultimo dia de aplicagdo das provas objetivas;

6.6.16 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala da prova objetiva somente poderdo entregar as
respectivas provas e retirar-se do local simultaneamente.

Qualquer impugnacéo aos procedimentos de aplicagdo de provas, ou irregularidades presenciadas pelos
candidatos (exceto as relacionadas ao contetdo das provas), deverdo ser manifestadas imediatamente a
coordenacdo do local de provas, devendo o candidato interessado solicitar o acompanhamento de um fiscal
volante para conduzi-lo até a sala da Coordenacéo Local, a fim de que seu relato seja incorporado a ata do
local de aplicag&o de provas;

6.7.1 Serdo desconsiderados, eventuais recursos e/ou reclamacgfes referentes aos procedimentos de
aplicacéo de provas recebidos apés o fechamento da ata do local de provas, exceto aquelas acompanhadas
de provas materiais.

Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo disponibilizados na Pagina do Certame, até as
23h59min do ultimo dia de realizacdo das provas objetivas.

Das normas de prevencdo as doencas respiratdrias:

6.9.1 A execucdo das provas sera realizada em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelas
autoridades competentes em prevencao as doencas respiratérias;

6.9.2 Para acessar e permanecer no local de provas, € facultado ao candidato o uso de mascara de
protecao;

6.9.3 Para o candidato que optar pela utilizagdo de mascara de prote¢cao, no momento da identificagdo
pessoal, o fiscal solicitar4 ao candidato, que exiba seu documento de identificacdo (frente e verso) e retire
sua mascara de protecdo por alguns segundos, para fins de comparagdo de sua fisionomia com a foto do
documento apresentado;

6.9.4 O candidato que ndo observar as normas de prevencdo dispostas neste edital, assim como em
eventuais informativos complementares, estara sujeito a eliminagao do certame.

DAS PROVAS PRATICAS

Serdo convocados para a prova pratica prevista no item 1.4.2 deste edital, os candidatos aos cargos de
Operador de Maquinas Pesadas e Operador de Maquinas Leves, aprovados nas provas objetivas e pré-
classificados até a colocagédo equivalente a 20 (vinte) vezes 0 nimero de vagas no respectivo cargo;

7.1.1 Havendo empate na ultima colocacdo da pré-classificacdo, para aplicacdo do item 7.1, serdo
convocados todos os candidatos com a mesma pontuacao;
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7.1.2 Os candidatos pré-classificados para a prova pratica serdo convocados por Lista de Convocagédo
para a Prova Prética, publicada na Pagina do Certame com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia a
data de sua realizacdo, sendo naquela informada a data, local e horario de realizacdo da prova;

7.1.3 Do edital de convocacédo constara o cargo, a nominata dos candidatos, em ordem alfabética, seu
namero de inscricao, pontuacao da prova objetiva, o local, data e horario de realizacdo de sua prova pratica;

7.1.4 As provas praticas poderao ocorrer em qualquer um dos dias da semana (de domingo a sadbado);

7.1.5 No caso de situacdes climaticas adversas que impecam no todo ou em parte a realizacdo das provas
praticas, a banca examinadora, a seu critério, podera transferir a data e/ou horarios de aplicacéo;

7.1.6 Os casos de alteragéo psicolégica e/ou fisiologica temporarios (indisposicfes, cdibras, estados
menstruais, contusdes, luxacdes, fraturas, gravidez, etc.), que impossibilitem a realizacdo da prova ou
diminuam a performance do candidato, serdo desconsiderados, ndo sendo concedido qualquer tratamento
diferenciado por parte da Comissédo Organizadora, mesmo que ocorram durante a realiza¢do da prova.

Somente sera admitido para realizar a prova prética, o candidato que estiver munido de documento original
de identidade nos termos do item 6.4 deste edital;

7.2.1 Para os candidatos aos cargos de Operador de Maquinas Leves e Operador de Maquinas Pesadas
serd obrigatéria a apresentacé@o de Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH conforme a categoria exigida
para o exercicio do cargo;

7.2.2 Ap6s aidentificacao o candidato sera encaminhado para um espaco reservado onde aguardara pelo
chamado para iniciar seu(s) teste(s).

A prova prética constara da execucao de atividades propostas pela Banca Avaliadora em compatibilidade
com a descri¢do das atividades do cargo e/ou com o contedido programético das provas de conhecimentos
especificos para o respectivo cargo:

7.3.1 Parao cargo de Operador de Maquinas Leves, a prova prética constara da inspecéo, conducao e
operacdo de maquina leve em atividades para as quais se destinam, sendo oportunizado ao candidato a
escolha de um tipo de equipamento para realizar a sua prova, a saber: Empilhadeira e Trator de pneus com
implementos acoplados (Rotativa, Arado de Disco, Rogadeira e Encanteiro);

7.3.2 Parao cargo de Operador de Maquinas Pesadas, a prova pratica constara da inspecao, conducéo
e operagdo de maquina pesada em atividades para as quais se destinam, sendo oportunizado ao candidato
a escolha de um tipo de equipamento para realizar a sua prova, a saber: escavadeira, retroescavadeira,
motoniveladora ou carregadeira.

As provas préaticas serdo avaliadas através do conceito “APTO” e “NAO APTO”;

7.4.1 Obtera o conceito “APTO” na prova pratica o candidato que demonstrar possuir conhecimentos e
habilidades suficientes para, sem auxilio, executar as atividades propostas com produtividade e seguranca;

7.4.2 O candidato que durante a prova ndo demonstrar conhecimento minimo para realizacdo das
atividades, praticar “Ato Inseguro” ou ndo zelar pelo equipamento utilizado, sera impedido de prosseguir na
realizacdo da prova pratica, sendo consequentemente considerado “NAO APTO” na prova pratica;

7.4.3 Obterd o conceito “NAO APTO” na prova pratica o candidato que nZo demonstrar possuir
conhecimentos e habilidades suficientes para executar as atividades propostas com produtividade e
seguranca, mesmo que de alguma forma tenha concluido as atividades;

7.4.4 Sera considerado aprovado na prova pratica o candidato que obtiver o conceito “APTO”;

7.4.5 Sera considerado reprovado neste certame o candidato, que obtiver o conceito “NAO APTO”, assim
como aquele que ndo comparecer ou desistir da realizagdo da prova pratica;

7.4.6 As provas praticas serdo realizadas pelo Instituto Tupy com suporte técnico da Prefeitura Municipal
de Jaragué do Sul;

7.4.7 Arealizacdo das provas praticas estara sujeita as normas de prevencao as doencgas respiratorias,
estabelecidas no item 6.9 deste Edital.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos aprovados nas provas objetivas e praticas (se houver) serédo classificados por cargo/funcao
em ordem decrescente a partir da pontuacéo final obtida com a somatéria de seus pontos na prova objetiva;
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Ocorrendo empate no nimero de pontos, aplicar-se-4 inicialmente para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da lei federal n® 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicdo
de idoso nos termos do artigo 1° na mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data de
encerramento do periodo de inscricfes), e adicionalmente para os demais candidatos, o desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica e Raciocinio Légico;

d) Possuir idade mais elevada.

A Lista Preliminar dos Candidatos Aprovados sera publicada na Pagina do Certame e sera efetuada por
cargo ou por grupos, a critério do Instituto Tupy, devendo conter as seguintes informacdes: Cargo, nimero
de inscricdo, nome, pontuacao e classificacao;

A referida lista poderé sofrer alteragBes em fungéo de provimento a possiveis pedidos de recursos.

DOS PEDIDOS DE RECURSOS

E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao resultado dos pedidos de isencao;

b) alista das inscricBes deferidas;

c) ao resultado dos pedidos para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia — PcD;
d) aformulacdo das questbes objetivas e respectivos quesitos;

e) aopc¢do considerada como certa nas provas objetivas;

f)  apontuacao da prova objetiva;

g) ao resultado da prova pratica (se houver);

h) & classificagao preliminar.

O pedido de recurso devera ser realizado exclusivamente pelo candidato por meio da opg¢ao “Recursos’
disponivel na Area do Candidato conforme as instru¢des contidas no mesmo, até as 17h00min do segundo
dia util apds a publicacdo do respectivo aviso ou ato que o candidato deseja contestar;

9.2.1 Para os recursos referentes as provas objetivas, considera-se para fins de contagem do prazo de
recurso a data de realizacdo das provas objetivas e publicacéo de seus respectivos gabaritos preliminares.

O pedido de recurso deve ser fundamentado, com argumentacgédo légica e consistente, demonstrando de
forma clara, as raz8es pelas quais o ato deve ser revisado;

9.3.1 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem;

9.3.2 Os pedidos de recurso intempestivos ou em desacordo com o disposto nos itens acima serao
desconsiderados;

9.3.3 Na&o serdo aceitos pedidos de recurso interpostos por qualquer outro meio, ndo especificado neste
edital.

9.3.4 Serao preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de recursos que o teor seja desrespeitoso com a Banca de Provas;

b) Pedidos de recursos impetrados em desacordo com as regras e procedimentos deste Capitulo do
Edital;

c) Pedidos de recursos sem a devida fundamentacéo;

d) Pedidos de recursos contra eventuais erros graficos e/ou ortograficos que ndo prejudiquem o
entendimento da questéo;

e) Pedidos de recursos que visem a correcdo de atos praticados pelo candidato;

f)  Pedidos de recursos cuja fundamentacéo ndo guarde relacdo com a questdo apontada.

No caso de alteracdo na indicagdo da resposta correta de uma questdo no gabarito preliminar, ela sera
alterada para a forma correta no gabarito definitivo;

Em caso de anulacdo de questédo(des), os pontos a ela(s) correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos;

ApGs a avaliacao pela Comissao Organizadora os resultados dos Pedidos de Recurso serdo expressos
como “Deferido” ou “Indeferido”;
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9.7 A Comisséo Organizadora constitui Gltima instancia para o Pedido de Recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais;

9.8 Qualquer pedido de impugnacéo as clausulas deste edital, devera ser protocolado no periodo de 26 e 27
de marco e 1°de abril de 2024, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul situada a
Rua Walter Marquardt, n°® 1111, bairro Barra do Rio Molha, Jaragua do Sul/SC, de segunda a sexta-feira,
no horario das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00min.

9.8.1 Os documentos recebidos fora dos prazos estabelecidos serdo considerados intempestivos, seja
qual for o motivo do atraso alegado pelo candidato.

10. DA NOMEACAO E COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS
10.1  Os candidatos aprovados serdo nomeados, obedecendo-se a ordem de classifica¢éo por cargo;

10.2  Nao havera opcéo pelo final da lista de aprovados (reclassificacéo) para os candidatos convocados. Uma
vez nomeado e ndo aceitando a vaga, ndo apresentando a documentacdo em tempo habil ou ndo
apresentando a habilitagéo exigida, o candidato estara eliminado do Concurso Publico.

10.3  Os candidatos aprovados serdo nomeados, obedecendo-se a ordem de classificagéo por cargo;

10.4 A aprovacgéo e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
automatico no Quadro da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul. A nomeacdao é de competéncia do Prefeito
Municipal de Jaragua do Sul, e sera realizada de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de
Jaragua do Sul, observada a ordem de classificacdo dos candidatos;

10.5 O candidato aprovado e classificado sera convocado para nomeacdo através de e-mail e/ou site da
Prefeitura e Diario Oficial dos Municipios;

10.5.1 O candidato deverd comunicar a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul toda e qualquer alteragcéo
de seus dados cadastrais, ocorrida a apés o prazo estabelecido no item 3.7.1e) deste Edital;

10.5.2 Para alterar seus dados cadastrais informados no Formulario Eletrénico de Inscri¢do, o candidato
deverd protocolar no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul (situado & Rua Walter
Marquardt, n® 1111, bairro Barra do Rio Molha, Jaragua do Sul/SC, de segunda a sexta-feira, no horario das
08h00min as 11h00min e das 13h0OOmin as 16h00min), documento indicando seu cargo, nimero de
inscricdo, dados a serem alterados, e-mail e fazendo mencdo expressa que se relaciona ao Concurso
Pudblico objeto deste Edital;

10.5.3 Em né&o havendo a comunica¢éo do candidato de alteracéo de seus dados cadastrais, considerar-
se-a perfeita e acabada a convocacdo prevista no item 10.5.

10.6 O candidato devera se apresentar a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul no prazo de 02 (dois) dias
contados da data de publicagdo da convocacao, para confirmar o interesse na vaga, assim como realizar o
agendamento do exame médico pré-admissional, o qual deve ocorrer no prazo maximo 20 (vinte) dias da
data de apresentacao;

10.6.1 Para a realizacdo do exame médico pré-admissional o candidato devera apresentar ao médico do
trabalho as vias originais dos exames e laudos médicos especificados no Anexo 03 deste edital, sendo
todos de responsabilidade do candidato e expedidos a no maximo 30 (trinta) dias:

10.6.2 O exame medico pré-admissional sera de carater eliminatorio, no qual sera emitido parecer APTO
ou NAO APTO para o exercicio do cargo, sendo eliminado do certame o candidato que obtiver o parecer
NAO APTO;

10.6.3 Os candidatos que obtiverem o parecer APTO no exame pré-admissional, deverdo comparecer a
recepcao da Diretoria de Gestdo de Pessoas para realizar agendamento para a entrega dos documentos
constantes no item 10.7;

10.6.4 A ndo apresentacdo do candidato nos prazos determinados pela Prefeitura Municipal de Jaragua do
Sul, com apresentac¢do de todos os documentos exigidos, a ndo aceitacdo da vaga para nomeacgao no cargo,
permitira automaticamente sua exclusdo do Concurso Publico de que trata este Edital;

10.6.5 Em caso de desisténcia de um candidato nomeado, sua nomeacao sera tornada sem efeito e sera
convocado o candidato seguinte obedecida a ordem de classificagdo e aprovagdo no Concurso Publico.
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10.7 Os candidatos convocados deverdo apresentar a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul junto a Diretoria

de Gestdo de Pessoas, na data, horario e local indicado, os seguintes documentos:

a) Copia da certidao de nascimento, para solteiros — ATUALIZADA (180 dias);

b) Copia da certiddo de casamento — ATUALIZADA (180 dias);

c) Duas copias do comprovante de endereco atual (agua, energia ou telefone no nome da pessoa) e
declaracdo de comprovacao de residéncia (caso ndo esteja no nome da pessoa contratada);

d) Coépia e Original do comprovante de grau de escolaridade E para os cargos de Nivel Superior trazer
Cépia e Original do DIPLOMA,;

e) Copia e Original do CERTIFICADO/DIPLOMA de curso de especializagédo (p6s-graduagdo, mestrado
ou doutorado) — quando exigido para o cargo;

f)  Copia e Original do Numero do Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE (s6 para médicos
especialistas);

g) Copia da carteira do registro no 6rgéo de classe do Estado de Santa Catarina (quando exigido para o
cargo);

h) Certiddo Negativa de débito junto ao 6rgao de classe (Conselhos Regionais de SC) — quando exigido
para o cargo;

i)  Copia e Original do CERTIFICADO de curso especifico (quando exigido para o cargo);

j) Cobpia RG, CPF, Titulo de Eleitor e CNH (Carteira Nacional de Habilitagao);

k) Cdpia da Carteira de Trabalho onde consta o n° da carteira + cOpia da qualificagdo civil;

[) Copia dos PIS/PASEP (ATIVO);

m) Copia do certificado de reservista (para os homens);

n) Abertura de Conta na CAIXA ECONOMICA FEDERAL (somente ap6s admiss&o no RH);

0) Copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

p) Copia do CPF para filhos menores de 18 anos;

gq) Cobpia COMPLETA da Declaracdo de Imposto de Renda + recibo de entrega da declaracdo de ajuste
anual, caso ndo declarou, preencher a Declaracdo de Bens no RH no ato da admisséo (se houver
dependentes na declaragdo do Imposto de Renda trazer CPF desses dependentes);

r) 2 (duas) fotos 3x4 RECENTES;

s) Informar Tipagem Sanguinea;

t) Atestado de Saude Ocupacional (APTO) - Emitido pela Geréncia de Assisténcia ao Servidor;

u) Consulta (e impressao) Cadastral e-social - através do site
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml (deve constar “OS DADOS ESTAO
CORRETOS");

v) Certidao negativa de antecedentes criminais - Justica Federal -

https://iwww2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php;
w) Certiddo negativa de antecedentes criminais (Comarcas e Turmas Recursais — Primeiro Grau) — Poder
Judiciario — https://certidoes.tjsc.jus.br/;

x) Certiddo negativa de crimes eleitorais — Cartério Eleitoral — hitps://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais;
y) Certiddo de quitagdo eleitoral — Cartério Eleitoral — https://www.tse.jus.br/servicos-

eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
z) Certiddo emitida pelo Conselho Nacional de Justica — Cadastro Nacional de Condenados de Crimes de
Improbidade Administrativa — https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php.

10.8 O ndo atendimento ao item 10.7 ou a adulteracdo de qualquer elemento constante da relacdo de
documentos ou a néo veracidade de qualquer declaragéo ou documento apresentado, verificada a qualquer
tempo, eliminara o candidato do Concurso Publico;

10.9 Os candidatos aprovados e classificados, quando nomeados, terdo um prazo maximo de 30 (trinta) dias
para tomar posse no cargo e assumir suas atividades.

11. DO FORO JUDICIAL

11.1 O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital € o da
Comarca de Jaraguéa do Sul/SC.

12. DELEGACAO DE COMPETENCIA

12.1  Fica delegada competéncia ao Instituto Tupy para:
a) divulgar este Concurso Publico;
b) receber os pedidos de inscri¢des;
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c) deferir e indeferir as inscri¢des;

d) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas e praticas;
e) julgar os pedidos de recursos previstos neste Edital;

f)  prestar informacdes sobre este Concurso Publico.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 Ao Prefeito Municipal, cabera a homologacao do resultado final do Concurso Publico, que sera efetuada por
cargo ou por grupos, a critério do MUNICIPIO;

13.2  Osresumos deste Edital e das Portarias de Homologacao serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios
de Santa Catarina (https://www.diariomunicipal.sc.gov.br). O inteiro teor deste Edital e das Portarias de
Homologagédo e demais comunicados deste Concurso Publico estardo disponiveis na Internet no Pagina do
Certame,;

13.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizagBes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

13.4  As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, no requerimento de inscricdo, nos cartdes
respostas e nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o presente Edital;

13.5 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que fizer em qualquer fase ou documento, declaragéo falsa
ou inexata;

13.6  Sera excluido do Concurso Publico, por Ato do Instituto Tupy, o candidato que:

a) tornar-se culpado de incorrecdes ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da
realizacdo do concurso;

b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunica¢do com outro candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma;

c) for apanhado (em flagrante ou n&o), utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova ou
o carater competitivo do certame, ou ainda for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova antes de decorrido o tempo minimo da prova,;

e) atrapalhar a realizacdo das provas dos demais candidatos ou perturbar a ordem dos trabalhos;

f)  recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

13.7 Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das condigbes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital e das instru¢bes especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar
desconhecimento;

13.8  Para atender conveniéncias administrativas, 0 MUNICIPIO poderé alterar o seu Plano de Cargos e Salarios
vigente. Todos 0s pardmetros considerados para as presentes instrucfes se referem aos termos do
regulamento em vigor. Qualquer alteracao porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido da admisséo
de candidatos, significard, por parte destes, a integral e irrestrita adeséo ao novo Plano de Cargos e Saléarios;

13.9 A inexatiddo de afirmativas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificada posteriormente,
eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

13.10 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, podera ser anulada a inscricdo ou a prova do candidato, se
verificada falsidade de declaragéo ou irregularidade na prestacéo da prova,

13.11 A aprovagdo do candidato neste Concurso Publico néo implicara na obrigatoriedade da sua contratagao,
cabendo ao MUNICIPIO o direito de preencher somente o n°® de vagas estabelecido neste edital;

13.12 Nao sera fornecido ao candidato, de forma gratuita, qualquer documento comprobatério de classificagdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a Portaria de Homologac¢éo do Concurso Publico;

13.12.1 O Instituto Tupy, ao seu critério, podera disponibilizar certificado de participagdo ou aprovagéo
mediante o pagamento de taxa de emissao praticada a época da solicitacao.

13.13 O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e notas que tiver obtido nas
provas a que se submeteu sejam publicados na internet, e em qualquer outra midia de acordo com as
exigéncias legais e ou conveniéncia da Administracao;

13.14 E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comisséo do Concurso Publico,
tanto do MUNICIPIO como do Instituto Tupy;
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13.14.1 O cbnjuge, companheiro(a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral, até o terceiro

grau) ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau) — de

qualquer candidato n&do podera servir:

a) na comissdo do Concurso Publico, na comissdo de aplicacdo das provas, enquanto durar o
impedimento;

b) na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa ao
impedimento;

c) como fiscal, na sala ou ala em que estiver realizando a prova.

13.15 Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos,
conjuntamente, pela Comissédo Nomeada do Concurso Publico tanto do MUNICIPIO como do Instituto Tupy;

13.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Jaragua do Sul/SC, 26 de marc¢o de 2024.

José Jair Franzner
Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2024/PMJS
ANEXO 01
DESCRIGCAO DOS CARGOS

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS CARGOS:

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento aos objetivos do Municipio.
Potencializar as habilidades técnicas e especificas da atribuicdo profissional buscando capacitacdo e formacao
continuada, e também habilidades de gestdo e cognigdo através do trabalho em equipe e polivaléncia. Manter
atualizados os indicadores e informacgdes pertinentes a area de atuacéo, observando os procedimentos internos e
legislacéo aplicavel, visando & adequada e imediata disponibilidade dos mesmos. Deslocar-se até o local que sera
realizado o trabalho, seja internamente ou em campo. Utilizar equipamentos de protecdo e adotar rotinas que
propiciem seguran¢a e bem-estar pessoal e das pessoas do seu convivio no trabalho. Ser assiduo e pontual.
Apresentar-se adequadamente, utilizando vestimenta adequada ao ambiente e fungdo. Zelar pela limpeza,
organizacdo e disciplina de seu local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de
seu superior imediato e/ou conforme demanda.

CARGOS DE NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL

Agente de Alimentacdo e Nutri¢céo

Misséo: Atender ao programa de alimentacdo escolar nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de
Jaraguéa do Sul, organizando e executando os servi¢os de cozinha, contribuindo para a alimentagdo adequada aos
alunos, preparando as refeicdes de acordo com o carddpio estabelecido para cada faixa etéria. Atender a
alimentacé@o nos CRAS e Abrigos mantidos pelo Municipio, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitagéo.

Atribuicdes: Quando atuando na Secretaria Municipal de Educagdo Preparar as refeicdes de forma adequada a
cada faixa etéaria, adaptando-as, se necessario, aos casos com necessidades alimentares especiais (intolerancias
alimentares, alergias, diabetes mellitus, doencga celiaca e outras) e de acordo com os cardapios estabelecidos pelos
nutricionistas da Secretaria Municipal de Educac¢éo; Observar as normas de vigilancia sanitaria e orientacdes
repassadas pelos nutricionistas da Secretaria de Educacéo, referente a higiene e o preparo das refei¢cdes; Servir as
refeicdes, organizando e disponibilizando os preparos em recipientes e local apropriados a faixa etaria dos alunos
atendidos na Unidade Escolar; Acompanhar as refei¢cdes, repondo as prepara¢des quando necessario e contribuindo
para o bom andamento destes momentos; Informar ao Gestor da Unidade Escolar sobre a aceitabilidade dos
alimentos, sugerindo alternativas para melhorar a adesdo ao cardapio; Controlar a quantidade de alimentos
preparada, suprindo a demanda de alimentacéo, sem desperdicio; Controlar semanalmente o estoque de alimentos,
utilizando os géneros alimenticios com menor data de validade; Verificar diariamente o funcionamento de geladeiras
e freezers, evitando descongelamento e descarte de alimentos; Utilizar técnicas adequadas para congelamento e
descongelamento de alimentos, bem como, controlar o prazo de validade dos mesmos; Solicitar ao Gestor da
Unidade Escolar, com antecedéncia, gas, alimentos, utensilios, e/ou outros materiais, garantindo-se o preparo das
refeices e a execucgdo do cardapio; Organizar e apresentar o controle de estoque e o pedido mensal de alimentos
ao Gestor da Unidade Escolar, nos prazos estabelecidos; Receber os alimentos observando data de validade e
conferindo quantidade e qualidade, armazenando os alimentos com cuidado e de forma adequada, de modo que
nao sofram contaminacgéo; Promover a higiene e o bem-estar no ambiente de trabalho, limpando e organizando os
utensilios, panos de louga, méveis, equipamentos, dependéncias do depdsito, cozinha e outros, inclusive das partes
externas de janelas e portas; Utilizar os acessorios e EPIs pré-determinados (como luvas, touca, avental, entre
outros); Seguir as orientacdes e exigéncias da legislacdo pertinente a manipuladores de alimentos, e cumprir as
determinagdes da Vigilancia Sanitaria quanto ao uso de vestimentas adequadas para o trabalho na cozinha, bem
como, efetuar a renovagdo anual do atestado de salde para manipuladores de alimentos; Participar
cooperativamente da construgdo do Projeto Pedagdgico, reunides, encontros e demais eventos promovidos pela
instituicdo ou Secretaria de Educacéo; Participar, quando solicitado, do planejamento, coordenagédo, controle e
execucao de programas participativos adotados pelo Municipio, através da Secretaria de Educacgéo; Ser discreto e
ético com as informagdes que envolvem a instituicdo e nas relagdes com as familias, criancas e demais servidores
da Unidade Escolar; Participar de cursos, palestras e capacitacdes no ambito da alimentagéo escolar e infantil. *
Quando atuando na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo Preparar as refeicdes de forma
adequada e de acordo com os cardapios estabelecidos pela Secretaria de Assisténcia Social e Habitacdo; Observar
as normas de vigilancia sanitaria e orientacdes repassadas pela Secretaria de Assisténcia Social e Habitacéo,
referente a higiene e o preparo das refei¢cdes; Servir as refeicdes, organizando e disponibilizando os preparos em
recipientes e local apropriados; Acompanhar as refeicdes, repondo as preparacdes quando necessario e
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contribuindo para o bom andamento destes momentos; Informar ao responsavel pelo setor sobre a aceitabilidade
de determinados alimentos; Controlar a quantidade de alimentos preparada, suprindo a demanda de alimentacéo,
sem desperdicio; Controlar semanalmente o estoque de alimentos, utilizando os géneros alimenticios com menor
data de validade; Verificar diariamente o funcionamento de geladeiras e freezers, evitando descongelamento e
descarte de alimentos; Utilizar técnicas adequadas para congelamento e descongelamento de alimentos, bem como,
controlar o prazo de validade dos mesmos; Solicitar ao responsavel pelo setor, com antecedéncia, gas, alimentos,
utensilios, e/ou outros materiais, garantindo-se o preparo das refeicdes e a execucdo do cardapio; Receber os
alimentos observando data de validade e conferindo quantidade e qualidade, armazenando os alimentos com
cuidado e de forma adequada, de modo que ndo sofram contaminacdo; Promover a higiene e o bem-estar no
ambiente de trabalho, limpando e organizando os utensilios, panos de louga, méveis, equipamentos, dependéncias
do depdsito, cozinha e outros, inclusive das partes externas de janelas e portas; Utilizar os acessorios e EPIs pré-
determinados (como luvas, touca, avental, entre outros); Seguir as orientagdes e exigéncias da legislagéo pertinente
a manipuladores de alimentos, e cumprir as determinacdes da Vigilancia Sanitaria quanto ao uso de vestimentas
adequadas para o trabalho na cozinha, bem como, efetuar a renovagdo anual do atestado de salde para
manipuladores de alimentos; Atuar conforme a escala de trabalho necessaria para atendimento dos locais mantidos
pela Secretaria de Assisténcia Social e Habitacao.

Agente de Obras

Miss&o: Realizar trabalhos de construgcdo de obras, manutencdo, limpeza e conservacdo de ambientes e
instalacdes, vias publicas, maquinas e equipamentos, zelando pelo bem-estar dos cidadaos.

AtribuicBes: Executar trabalhos gerais de carpintaria e marcenaria, para construcao, manutencao e/ou reforma nas
instituicbes publicas do Municipio: - Montagem de armacdes de madeiras dos prédios publicos, pontes, gabides,
viveiros e obras publicas diversas; - Reforma de pecas ou conjuntos de madeira para veiculos, entre outros; -
Montagem e/ou reparo de moéveis, e/ou pecas de madeira (balcGes, mesas, cadeiras, carteiras, bancadas, quadros,
portas, divisorias, forro e outros elementos estruturais), conforme estabelecido em projeto. Pavimentar e calcar solos
de estradas, ruas e obras similares, para dar-lhes melhor aspecto e facilitar o trafego de veiculos, alinhando,
escavando, demarcando e preparando o solo, assentando e nivelando o material Realizar os trabalhos de
construgdo e manutencdo preventiva e corretiva, em alvenaria, de edificios, prédios, calgcadas, pontes e outras
estruturas, a fim de preservar as instalagbes publicas: - Guiando-se por desenhos, esquemas e especificacdes; -
Providenciando os materiais necessarios para a execucao do trabalho; - Utilizando os instrumentos e ferramentas
pertinentes ao oficio; - Construindo as obras necessérias. Realizar servicos de pintura em geral, em prédios e
logradouros publicos (paredes, tetos, assoalhos, arvores, muros, ruas, pontes, palcos, palanques, faixas de
seguranca, sinalizagdo viaria, placas indicativas, entre outros) a fim de conservar as reparticdes do Municipio: -
Observar as medidas, a posicdo e o estado da superficie a ser pintada; - Preparar o material de pintura, misturando
tintas, pigmentos, 6leos e outros, para obter a cor e quantidade desejada; - Preparando o material de pintura,
misturando tintas, pigmentos, 6leos e outros, para obter a cor e quantidade desejada. Realizar servigos de pintura,
para sinalizacao viaria: - Pintar faixas de sinalizagédo viarias; - Pintar placas indicativas e de sinalizac¢ao viaria; Operar
plotter. Auxiliar trabalhos de constru¢cdo, manutencgéo, reparagdo, conserto e adequagcdo em alvenaria, concreto,
carpintaria, pintura, entre outros, utilizando instrumentos diversos. Demolir edificacbes de concreto, de alvenaria e
outras estruturas. Efetuar os servicos de construcdo e manutencao preventiva e corretiva da rede hidraulica e
bombas hidraulicas, baseando-se nas ordens de servigo e/ou de seus superiores, substituindo pecas danificadas,
desentupindo ralos, banheiros, calafetando, cortando paredes e pisos. Zelar pelos materiais e ferramental utilizados
para execucdo de seus trabalhos, evitando desperdicios e custos desnecessarios: - Verificando as condi¢cdes dos
equipamentos e materiais; - Efetuando a manutencdo dos equipamentos e materiais quando necessario; - Limpando
maquinas e ferramentas; - Reparando eventuais defeitos mecénicos nos mesmos. Promover a execucao,
manutencdo, recuperacdo e limpeza de valas, bocas de lobo, grelhas, tampas, caixas de agua, vasos sanitarios,
pias, vestiarios, alambrados, entre outros. Auxiliar e/ou efetuar levantamento no estoque de materiais para execugéo
de obras solicitando reposicdo para garantir a continuidade e a finalizacdo com rapidez dos trabalhos programados,
de acordo com autorizagdo de seus superiores. Elaborar relatério de trabalho, de acordo com a periodicidade
estabelecida pela Chefia. Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizagéo das
atribuicbes do seu cargo.

Agente Operacional

Misséo: Contribuir com a realizagéo das tarefas de outros profissionais, bem como com o bem-estar dos cidadéos,
realizando trabalhos de manutencao, limpeza e/ou conservacdo de ambientes externos.

Atribuicdes: Contribuir com a limpeza e conservacao das constru¢des do Municipio de Jaragua do Sul, bem como,
das vias publicas, realizando servicos de pintura, corte de arvore, capinacdo, rocacdo, coleta de residuos,
desobstrucao de bueiros e valas, de acordo com orientacéo e supervisao recebida. Prestar auxilio nos trabalhos de
construcdo, manutencao, reparacdo, conserto e adequacdo em alvenaria, concreto, carpintaria, pintura, entre
outros, utilizando instrumentos diversos: - Realizando a manutencgéo e reposi¢édo de pisos, paredes; - Realizando a
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pintura de prédios publicos e sinalizagdo viaria; - Instalando placas de sinalizagdo viaria, conforme as normas
técnicas; - Realizando a manutencéo de telhados e calhas; - Atuando na construgdo e manutencdo de pontes e
pontilhdes; - Realizando a manutencdo de mobiliarios. Realizar servicos operacionais na fabrica de tubos do
Municipio. Executar os servicos de manutencédo de ruas pavimentadas (lajotas, paralelepipedos, tijolinhos, asfalto e
outros), para dar-lhes melhor aspecto e facilitar o trafego de veiculos: - Alinhando, escavando, demarcando e
preparando o solo; - Assentando e nivelando os materiais apropriados; Servicos de capina mecanizada (coleta dos
residuos). Auxiliar na execucao de obras: - Preparando canteiros de obras; - Limpando a area e compactando solos;
- Determinando o alinhamento da obra; Preparando o solo. Auxiliar nos servicos de conservacdo da rede de
drenagem: - Executando a recuperacéo e limpeza de valas; Executando a limpeza e manutengé&o de bocas de lobo.
Auxiliar nos servigos de manutencgdo hidraulica e elétrica, atuando como suporte para o profissional habilitado: -
Limpeza e conservacao de caixas de agua, vasos sanitarios, pias, vestiarios, alambrados, entre outros; - Dar suporte
ao eletricista, para a realizacéo das tarefas inerentes a eletricidade. Realizar trabalhos auxiliares que contribuam
com o correto escoamento da rede drenagem e aguas pluviais, bem como, coleta de esgoto no Municipio: -
Colocando tubulagdes; - Prestando suporte aos profissionais habilitados; - Atuando na producéo tubos de concreto,
armacdes de ferro, tampas de concreto, grelhas para bocas de lobo, fossas sépticas, galerias e similares. Realizar
atividades inerentes a manutencao de pracas, jardins, &reas verdes e arborizacao urbana, de modo a conservar e
embelezar canteiros, parques, jardins, areas de lazer, entre outros e manter em funcionamento as atividades do
horto: - Realizando a limpeza de canteiros; - Plantando flores, grama e arvores; - Podando e cortando arvores, em
épocas preestabelecidas; - Realizando a rocagéo de areas verdes (da Prefeitura), laterais de vias publicas e redores
de entidades patronais; Realizacdo de capina manual, varricdo e coleta de podas, entulhos e outros. Auxiliar nos
servicos de manutencgdo de vias publicas: - Auxiliar nos servicos de patrolas (desfazer leiras, desobstru¢@o de bocas
de lobo, sarjetas e entradas); Auxiliar operadores de retroescavadeiras e escavadeiras hidraulicas (colocacéo de
tubos, galerias, limpeza de valas, consertos de erosdes, limpezas e outros); Auxiliar operadores de hidrojato
(limpeza de tubulacdes, bueiros e bocas de lobo). Auxiliar nos servicos de manutencdo e conservagdo dos
cemitérios municipais, a fim de otimizar o funcionamento: - Facilitando sepultamentos mantendo o local limpo e
conservado; - Preparando a area para sepultamentos, abrindo e fechando covas, bem como, auxiliando na
colocagdo do caixdo; Abrindo timulos, mediante prévia autorizagdo do 6rgdo competente, visando auxiliar na
exumacédo determinada pela Justica, como também, na transferéncia de restos mortais. Auxiliar o topografo na
realizacdo de suas Atribuicfes: - Auxiliando no reconhecimento de terrenos ou itinerarios; - Auxiliando na
demarcacéo de lotes e loteamentos; - Transportando e montando equipamentos topograficos; - Ro¢ando, batendo
piguetes, medindo com trena, segurando baliza e mira ou estadia; - Levantando medidas. Zelar pela manutencao e
guarda dos instrumentos utilizados para levantamento topografico, limpando e organizando-os. Elaborar relatério de
trabalho, de acordo com a periodicidade estabelecida pela Chefia. Dirigir veiculos oficiais quando necessario e/ou
solicitado, adotando medidas cabiveis na solucdo e prevenc¢éo de qualquer incidente.

Motorista de Veiculos Leves

Misséo: Dirigir e conservar automoveis e camionetes, utilizados no transporte de passageiros e/ou cargas, zelando
pela seguranca e conforto/acondicionamento dos mesmos, contribuindo com bom andamento dos trabalhos
realizados no municipio, seguindo as regras de transito vigentes.

Atribuicdes: Dirigir veiculos oficiais, transportando pessoas e materiais, zelando pela seguranca de passageiros,
valores e/ou cargas, conduzindo-os até local de destino, adotando medidas cabiveis na solugédo e prevencéo de
gualquer incidente. Abastecer o veiculo com mercadorias e/ou outros materiais. Auxiliar no embarque e/ou
desembarque de passageiros, manuseando instrumentos e equipamentos, quando necessario. Responder pela
manutencdo, limpeza e conservacédo do veiculo sob sua responsabilidade, zelando pelas boas condic6es do mesmo:
- Vistoriando o veiculo e realizando pequenos reparos; - Verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, &gua
e 0leo, testando o freio, a parte elétrica; - Abastecendo o veiculo; - Detectando problemas mecanicos; - Informando
seu superior quando h&a necessidade da realizagdo do concerto por outros profissionais ou terceiros; - Identificando
sinais sonoros, luminosos ou visuais; - Checando indica¢des dos instrumentos do painel e itens de seguranca. Tratar
dos passageiros com respeito durante o transporte, evitando desconforto. Evitar acidentes, controlando e auxiliando
na carga e descarga de mercadorias, orientando o seu acondicionamento no veiculo, bem como garantir a correta
entrega de mercadorias, verificando a localizagdo dos depésitos e estabelecimentos onde se processaréo carga e
descarga e conferindo as mesmas com documentos de recebimento ou entrega. Obedecer, na integra, a legislacéo
de transito vigente.

Operador de Maquinas Leves

Missédo: Contribuir com a melhora das condicBes de habitacdo e locomog¢édo no municipio de Jaragua do Sul,
garantindo a realizacdo de trabalhos que necessitem maquinas de pequeno porte, ou baixa complexidade e seus
implementos, tais como: tratores de pneus, minicarregadeiras, miniescavadeiras hidraulicas, vassouras mecanicas,
britadores e maquinas de demarcacéao de sinalizacao viaria, para executar servicos de limpeza e manutencéo viaria,
areas verdes, bem como, contribuir para os servigos rurais e de agricultura.
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Atribuicdes: Entender o trabalho a ser executado juntamente com seu superior e quando necessario com 0s
agricultores. Checar detalhes da maquina e/ou caminhédo verificando se ha seguranca e condi¢des de realizar o
trabalho. Transportar com seguranca a maquina até o local onde sera realizado o trabalho. Operar 0s equipamentos
e maquinas de acordo com a orientacdo do superior e normas de seguranca, bem como, em conformidade com as
instruc8es de operacdes do fabricante. Executar servicos como: limpeza em areas verdes (da Prefeitura) e demais
logradouros publicos; capina mecanizada e limpeza de sarjetas; limpeza viaria e de areas publicas municipais;
demarcacdo e sinalizacéo viaria; raspagem; britagem; servicos inerentes aos programas de incentivo a agricultura,
pecuaria e outros que exijam a operacdo de maquinas de pequeno porte, ou baixa complexidade e seus
implementos. Responder pela manutencdo, limpeza e conservacdo do equipamento sob sua responsabilidade,
zelando pelas boas condicdes da mesma: - Realizando servicos de manutencdo e consertos basicos do
equipamento; - Informando seu superior quando ha necessidade da realizagao do concerto por outros profissionais
ou terceiros; - Limpando, lubrificando e realizando outras atividades a fim de conservar a maquina ou equipamento.
Zelar pelas condi¢gbes de segurancga individual e coletiva: - Evitando acidentes; - Atentando-se para normas e
procedimentos preestabelecidos; - Utilizando equipamentos de prote¢do e/ou seguranca quando necessario.
Elaborar relatério de trabalho, acordo com a periodicidade estabelecida pela Chefia. Dirigir veiculos oficiais quando
houver necessidade de deslocamento para ralizacdo das atribuicdes do seu cargo.

Operador de Maquinas Pesadas

Misséo: Contribuir com a melhora das condi¢cdes de habitacdo e locomocdo no municipio de Jaragua do Sul,
operando tratores de esteiras, motoniveladoras, escavadeiras hidraulicas, retroescavadeiras, carregadeiras, rolos
compactadores e maquinas pesadas em geral, executando as tarefas pertinentes a utilizacdo dos mesmos, nas
areas urbana e rural.

AtribuicBes: Entender o trabalho a ser executado juntamente com seu superior e quando necessario com 0s
agricultores. Checar detalhes da méquina, verificando se h& seguranca e condi¢des de realizar o trabalho. Verificar
as condi¢cbes de uso do maquinério, acoplagem dos implementos, agua do radiador, nivel do éleo, lubrificacéo,
aquecimento do motor, calibragem do pneu e/ou outros itens de manutengdo, bem como, recolhé-la & garagem
assim que as tarefas forem concluidas. Transportar com seguranca a maquina até o local onde sera realizado o
trabalho. Obedecer, na integra, a legislacao de transito vigente. Operar 0s equipamentos e maquinas de acordo
com a orientacéo do superior e normas de seguranca, bem como, em conformidade com as instru¢cfes de operacdes
do fabricante. Executar servicos como: terraplenagens, nivelamento de ruas e estradas, bem como abaulamentos e
outros procedimentos inerentes a manutencgao das vias urbanas e rurais; abertura e desobstrucéo de valas; servigcos
de tubulagbes e galerias de drenagens; corte e carregamento de macadame, bem como, limpeza e preparacao de
saibreiras; realizar escavacdes, remocdo de barreiras, e transportes de terras; executar aterros e trabalhos
semelhantes; compactar pavimentacdes e aterros; executar extracao de seixo e materiais semelhantes. Responder
pela manutencéo, limpeza e conservacéo do equipamento sob sua responsabilidade, zelando pelas boas condicdes
da mesma: - Realizando servigcos de manutencdo e consertos basicos do equipamento; - Realizando a troca de
pneus e implementos; - Limpando, lubrificando, providenciando troca de 6leo diferencial e for¢ca matriz, bem como
outras atividades a fim de conservar a maquina; - Informando seu superior quando h& necessidade da realizacéo
do conserto por outros profissionais ou terceiros. Zelar pelas condi¢des de seguranca individual e coletiva: - Evitando
acidentes; - Atentando-se para normas e procedimentos preestabelecidos; - Utilizando equipamentos de protecéo
el/ou seguranca quando necessario.

CARGOS DE NIVEL DE ENSINO MEDIO

Agente Administrativo

Misséo: Contribuir com o correto fluxo de atividades, informacdes e materiais da Prefeitura de Jaragua do Sul,
executando servicos administrativos, prestando suporte e apoio as diversas areas do Municipio, buscando a
legalidade em todos os processos nos quais esta envolvido, bem como o desenvolvimento, cumprimento e
aprimoramento de rotinas e procedimentos administrativos do local de atuacao.

Atribuicdes: Executar servigos burocraticos, visando atender a legislagdo e cumprir com os procedimentos de
cunho administrativo do Municipio: - Elaborando e encaminhando expedientes com conhecimento de legislacdo
atinente ao servigo publico; - Digitando trabalhos atinentes a administracao; - Elaborando, protocolando e arquivando
correspondéncias, requerimentos, notas fiscais, oficios, contratos e demais documentos; - Executando guias
previdenciarias; - Repassando as informacdes necessarias relacionadas a guias previdenciarias aos institutos de
previdéncia; - Efetuando o cadastro geral de empregados e desempregados. Efetuar levantamentos, registros, baixa
e cadastro dos bens imdveis de acordo com as normas da Prefeitura de Jaragua do Sul. Realizar o despacho de
beneficios. Estabelecer e manter contatos com o publico (servidores, municipes, 6rgdos publicos, instituicdes
privadas e outros), pessoalmente ou por telefone, atendendo com rapidez e eficiéncia, recepcionando, prestando
informacgdes, anunciando e orientando-os acerca do local ao qual devem dirigir-se caso a demanda ndo possa ser
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resolvida no local procurado. Proceder a entrega de documentos do setor para os contribuintes e servidores
municipais. Elaborar e controlar o trabalho de recebimento, classificacdo e arquivamento de papeis e documentos
através do computador. Auxiliar na organizacdo e execucao de eventos da Secretaria, Fundacao e/ou Autarquia em
que estiver atuando. Atender e resolver questdes com os fornecedores e demais empresas prestadoras de servico
para a Prefeitura (ou Secretarias). Fazer pesquisa de precos sempre que for necessdria a aquisicao de materiais,
bem como efetivar o processo de compras quando necessario e/ou solicitado. Contribuir com a realizacdo de
reunides, elaborando pautas e atas. Preparar e emitir documentos de interesse dos municipes. Revisar e confrontar
cadastros, dirimindo davidas e incompatibilidades existentes. Agilizar e assegurar 0s processos administrativos da
secretaria, Fundacdo ou Autarquia em que estiver atuando: - Digitando e fazendo copias de documentos com
seguranca; - Emitindo relatérios; - Efetuando o controle do almoxarifado; - Recepcionando e expedindo listagem de
trabalhos processados; - Efetuando controle de material de expediente; - Digitando e inserindo no sistema tabelas,
correspondéncias, relatorios, circulares, formularios, informag8es processuais, requerimentos, memorando e outros
dados/documentos; - Providenciando a duplicagdo de documentos utilizando maquinas para tal; - Preenchendo
requisicdes e angariando assinaturas; - Conferindo nomes, enderecos e telefones extraidos de documentos
recebidos, fichas e outros; - Realizando o fechamento de planilhas e de bloquetes de débitos e créditos bancarios.
Efetuar servigos de encadernacéo e de controle de materiais, operando equipamentos de reprografia, datilografia e
outros relacionados. Realizar procedimentos relacionados as atividades funcionais do servidor, tais como cadastro
de servidores, escalas de férias, atualizacdes de versdes e impresséo de folha ponto. Auxiliar na elaboracao de
editais, visando dar andamento aos procedimentos de compras e contratagdes, bem como aos procedimentos junto
ao RH. Auxiliar nos processos de Pregbes e de licitacdes: - Recebendo documentos; - Cadastrando licitantes; -
Registrando as propostas de precos; - Analisando as propostas vindas dos participantes dos certames quanto a
documentacao exigida pela Prefeitura (secretaria); - Emitindo autorizagéo de fornecimento; - Analisando os valores
propostos; - Realizando demais procedimentos pertinentes. Providenciar o acondicionamento e conservagéo de
documentos, correspondéncias, relatérios, fichas e demais materiais, arquivando-os e classificando-os, visando
garantir o controle dos mesmos e a facil localizagdo. Executar atividades de registros, relatérios, demonstrativos,
alimentacéo de sistema, controles, digita¢des, arquivamento de todo e qualquer servigo de carater administrativo,
financeiro, pessoal e material. Preparar quadros demonstrativos, tabelas, graficos, mapas, formularios, fluxogramas,
organogramas e outros instrumentos, com o intuito de criar relatérios, disponibilizar informacdes pertinentes,
padronizar e otimizar o rendimento: - Consultando documentos; - Efetuando calculos; - Registrando informacdes
com base em dados levantados. Elaborar cronogramas e acompanhar a realizacdo dos eventos, bem como
administrar a agenda do superior, facilitando o cumprimento das obriga¢cdes assumidas, contribuindo com o
cumprimento de prazos. Facilitar 0 acesso aos dados do municipio, realizando a manutencdo e organiza¢do dos
arquivos. Realizar o processo de aposentadoria e pensdo por morte, solicitando e juntando a documentacéo
necesséria, bem como dando os demais encaminhamentos que se fizerem necessarios. Organizar a junta médica
dos aposentados por invalidez, identificando e elaborando agenda para servidores que necessitam nova pericia, 0s
recepcionando e auxiliando os peritos, com o objetivo de detectar servidores que perderam seu beneficio e tem o
direito de manté-lo. Contribuir com o processamento da folha de pagamento, ponto e frequéncia dos servidores do
Municipio, realizando procedimentos administrativos e encaminhando-os a Gestdo de Recursos Humanos para
processamento. Efetuar langamentos contébeis de receita e despesas, folhas de pagamento, empenho, liquidagéo,
ordem de pagamento, auxiliar no preenchimento de relatérios contabeis como SIOPS (Sistemas de Informagfes do
Orcamento Plblico em Saude), executar conciliagbes bancarias, fazer prestacdes de contas e comprovar
subvenc¢des, emitir DAM (Documento de Arrecadacdo Municipal), emitir balancetes e demonstrativo de caixa e
relatérios de contabilidade em geral. Zelar pelo material bibliografico disponibilizado aos usuarios na biblioteca
municipal e proporcionar condi¢cbes de acesso a estes materiais, controlando o seu empréstimo e devolugéo,
providenciando a recuperagdo dos materiais danificados e estimulando aos usuérios a pratica da leitura. Prestar
suporte na elaboracdo de projetos de lei, decretos, portarias e/ou outros documentos, sempre que necessario.
Elaborar oficios, despachos, portarias, termos de convénio, aditivos, editais, atestados, declaragdes e/ou outros
documentos, sempre que necessario, buscando junto a seu superior imediato a validagdo dos documentos
elaborados. Protocolar processos e encaminhar ao setor competente. Pedir orcamentos sempre que for necessaria
a aquisicdo de materiais, bem como efetivar o processo de compras quando necessario e/ou solicitado. Manter
atualizadas as informacdes nos sistemas informatizados. Sob a supervisdo de profissional Farmacéutico, realizar a
dispensacao de medicamentos no atendimento em Farmacias ou afins. Realizar pedidos de materiais através de
requisicdo de compras. Prestar atendimento no Procon Municipal. * Quando atuando em Farmacia: atendimento ao
publico, auxiliando o farmacéutico no esclarecimento de ddvidas quanto as prescricdes; dispensacdo de
medicamento e insumos; auxiliar o farmacéutico na organizacdo da farmacia quanto a contagem de estoque,
reposicao de medicamentos, organizacao de materiais, controle de temperatura nos medicamentos refrigerados;
auxilio na organizacdo da equipe de trabalho; realizar o recebimento e conferéncia de medicamentos e insumos;
auxiliar o farmacéutico na realizacdo de pedidos de medicamentos; realizar o pedido de materiais de limpeza e
materiais de escritdrio; auxiliar o farmacéutico na elaboracéo de protocolos.
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Agente Comunitario de Saude

Misséo: Promover a saude através da educagdo comunitaria individual e coletiva. Identificar, cadastrar, orientar,
encaminhar e acompanhar as familias de sua area, estimulando a cuidar de sua salde, criando estratégias de
promocéo e prevencao em saude.

AtribuicBes: Realizar mapeamento de sua microarea, realizando o cadastro das familias, atualizando
permanentemente esse cadastro. Identificar area de risco, bem como individuos e familias expostos a situacfes de
risco. Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade, averiguando se os objetivos da Equipe ESF estdo sendo alcancados. Orientar as familias para
utilizacdo adequada dos servigos de saude, educéa-las e conscientiza-las sobre a importancia de cuidar de seu bem,
prezando pela qualidade de vida da populacdo, bem como pela autonomia por saber quais caminhos seguir.
Registrar os acompanhamentos domiciliares, bem como realizar demais tarefas administrativas estabelecidas pela
Unidade Basica de Saude. Encaminhar para a Unidade Bésica de Saude as demandas de atendimento identificadas
na populacdo da microarea. Recepcionar a populacdo na Unidade de Salde local, fornecendo as orientacdes
necessarias e encaminhando o paciente a area responsavel, objetivando a qualidade no atendimento e um bom
relacionamento com a comunidade. Desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a
populagdo adstrita a Unidade Bésica de Saude, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos, grupos sociais ou coletividade. Estar sempre atualizado, e informar aos demais
membros da equipe, sobre a situacéo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacdes de risco,
ou precisam de cuidados especiais. Promover a educagéo e a mobilizacdo comunitaria, estimulando individuos,
familias e grupos a participarem dos programas sociais locais, desenvolvendo ainda ac¢des coletivas de saneamento
e melhoria do meio ambiente. Traduzir para a Estratégia da Salude da Familia a dinAmica social da comunidade,
suas necessidades, potencialidades e limites. Atribuicdes Comuns a Todos os Cargos: Atuar de acordo com
principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento aos objetivos do Municipio. Potencializar as
habilidades técnicas e especificas da atribuicdo profissional buscando capacitagdo e formacédo continuada, e
também habilidades de gestédo e cognicdo através do trabalho em equipe e polivaléncia. Manter atualizados os
indicadores e informagbes pertinentes a area de atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacéo
aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos. Deslocar-se até o local que sera realizado o
trabalho, seja internamente ou em campo. Utilizar equipamentos de protecdo e adotar rotinas que propiciem
seguranca e bem estar pessoal e das pessoas do seu convivio no trabalho. Ser assiduo e pontual. Apresentar-se
adequadamente, utilizando vestimenta adequada ao ambiente e funcéo. Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina
de seu local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato
e/ou conforme demanda.

Agente de Endemias

Missdo: Executar atividades que visem ao controle de vetores transmissores de doencas, realizando pesquisas,
coletando amostras, realizando andlises. Atuar com atividades de educacdo da populagdo na prevencdo de
doencas, a fim de promover uma melhor qualidade de vida para a populagéo.

Atribuicdes: Realizar o reconhecimento Geogréfico da area urbana do municipio, bem como identificar e registrar
todas as colecdes hidricas, mantendo as informagfes atualizadas, possibilitando a programacéo, manutencao e ou
implantacéo de atividades. Detectar a presenca precoce de infestagfes importadas do Aedes Aegypti, bem como
garantir que ndo acontega a reincidéncia do virus em areas do municipio, através inspe¢bes em armadilhas,
depdsitos que possam acumular agua, em busca de amostras de espécies. Inspecionar cole¢des hidricas em busca
de amostras de moluscos (planorbideos). Capturar e acondicionar em recipiente proprio as amostras de espécies
encontradas no trabalho de campo, registrando os dados em boletins préprios. Evitar a proliferacdo do Aedes
Aegypti e a contaminacdo dos municipes pelo virus da dengue através da delimitacdo de foco, acdo imediata a
deteccédo da presenca do virus em uma determinada area do municipio. Orientar os municipes quanto aos cuidados
e procedimentos para evitar a proliferacdo do Aedes Aegypti. Atuar na aplicacdo de produtos quimicos ou biol6gicos
em locais que possam acumular dgua e ndo seja possivel a eliminacdo ou cobertura. Realizar atividades de
laboratério como a andlise microscopica das espécies coletadas nas atividades externas do programa. Consolidar
as informagdes contidas nos boletins das atividades e no resumo de reconhecimento geografico em sistema
informatizado. Realizagdo de atividades relacionadas a Inquérito Coproldgico: - Realizando o reconhecimento
geografico e hidrico das areas indicadas; - Realizando visitas domiciliares, distribuindo coletores e coletando
amostras; - Preparando as amostras para analise microscopica e identificando os ovos do parasita (Schistossoma
Mansoni). Prestar auxilio no monitoramento e prevencao de outras doencas como raiva, leptospirose, febre amarela,
Leishmaniose, Febre Maculosa, dentre outras. Atuar em atividades de educacéo através de palestras, panfletagem,
abordando assuntos de prevencdo de zoonoses junto a populacdo. Dirigir veiculos oficiais quando houver
necessidade de deslocamento para realizacdo das atribuicbes do seu cargo.

Agente de Logistica
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Misséo: Contribuir com o bom andamento logistico em almoxarifados e depdsitos, efetuando a recepgéo,
conferéncia, armazenamento e distribuicdo de produtos e materiais com a maior agilidade e qualidade possivel,
respondendo pela guarda dos itens constantes em estoque, solicitacdes de compra de materiais bem como as
quantidades e descricBes dos itens, a fim de permitir a continuidade das acBes que dependam dos materiais
armazenados no setor.

AtribuicBes: Receber mercadorias, conferi-las e realizar os devidos lancamentos no sistema, a fim de abastecer o
estoque, garantir o registro das entradas e a exata correspondéncia entre o que foi pedido e o que foi entregue: -
Realizando e/ou organizando o recebimento e descarga de mercadorias; - Conferindo as mercadorias que estédo
sendo entregues; - Comparando as mercadorias entregues com os pedidos realizados; - Realizando inser¢ées no
sistema; - Arquivando a documentagéo; - Controlando condi¢Bes de estoque. Solicitar através de oficio ao setor
responsavel, Notificagcao Extrajudicial e penalizacédo dos fornecedores quando descumprem com o Edital, bem como
relatar os fatos e acompanhar o processo junto ao Setor Juridico e o Setor de LicitagBes e contratos da Prefeitura.
Fazer e/ou auxiliar na descri¢do dos itens que irdo compor o Edital de Licitacdo. Participar da andlise de materiais
quando solicitadas amostras no Edital Licitatério, bem como auxiliar através de relatérios de ndo conformidades
e/ou ndo conformidades das amostras apresentadas. Zelar pela conservagdo dos materiais estocados,
armazenando-os de forma a preservar a sua integridade fisica e condi¢des de uso, bem como para facilitar a sua
localizacéo e manuseio, observando as caracteristicas de cada material. Garantir a continuidade das acgfes que
dependam de materiais do almoxarifado, mantendo-o abastecido e com os prazos de validade dos produtos em dia,
de acordo com as normas estabelecidas: - Realizando levantamento de estoques nas Unidades de Saude a fim de
evitar desperdicios e vencimentos de mercadorias sem uso pelas mesmas; - Checando e controlando a utilizacéo
dos materiais em estoque; - Comunicando as pessoas e/ou setor adequado a respeito de ndo conformidades
encontradas no estoque; - Realizando pedidos através de requisicdo de compras; - Mantendo contato com
fornecedores sempre que necessario; - Encaminhando bens imobilizados para garantia e consertos; - Etiquetando
moveis, utensilios e equipamentos considerados bens durdveis e com valor agregado. Zelar pelo controle do
estoque e veracidade das informacgdes, realizando seu controle e balanco, verificando se o estoque fisico
corresponde as quantidades langcadas/apresentadas no sistema. Contribuir com a elaboracdo de inventarios,
realizando procedimentos administrativos de registro, controle, cadastro, etiquetagem, codificagcdo e atualizacdo de
materiais em guarda no deposito e das atividades realizadas, langando os dados em sistemas informatizados, livros,
fichas e mapas apropriados. Realizar a entrega de materiais aos setores, com a maior agilidade possivel, a fim de
viabilizar a continuidade das atividades que dependam destes materiais: - Checando requisicbes de
consumo/ordens de servigo, a fim de realizar a entrega de materiais que estejam relacionadas com o servico a ser
prestado; - Separando as mercadorias a serem entregues; - Dando baixas no sistema para possibilitar o correto
controle de estoque e calculos de custos. Contribuir com o controle e planejamento de estoque, visando a maxima
utilizagcdo do espaco, com organizacdo, protecdo aos itens estocados e acesso facil a todos os materiais: - Emitindo
relatérios diversos, de acordo com a necessidade; - Realizando estudo de layout; - Analisando o conteldo
disponivel. Esclarecer dividas e/ou solucionar problemas, prestando atendimento telefénico e/ou presencial aos
interessados. Realizar a entrega de materiais nas Unidades de Salde e demais setores da Secretaria Municipal de
Saude com a maior agilidade possivel, a fim de viabilizar a continuidade das atividades que dependam destes
materiais. Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizagdo das atribuigbes do
seu cargo.

Assistente de TI

Misséo: Atuar em prol do bom funcionamento e uso dos microcomputadores, software e todo aparato envolvido na
area de tecnologia de informac¢do do municipio de Jaragud do Sul. Apoiar a execucdo de atividades de maior
complexidade sob orientacdo dos analistas de TI, aplicando os padrbes, normas e procedimentos definidos e
compartilhando conhecimento técnico com a equipe de trabalho, visando garantir a seguranca, integridade e
confiabilidade dos equipamentos e informacdes, prestando suporte aos usSUarios sempre que necessario e
transmitindo o conhecimento necessario para que eles possam executar suas operacdes por conta prépria.
Atribuicdes: Dar suporte e treinamento as diversas areas do Municipio no uso dos sistemas e servigos de Tl da
Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul, Portal Municipal e demais sites de interesse da Prefeitura, estando
disponivel para atender os chamados de menos complexidade, corrigindo possiveis falhas ou mau funcionamento
dos sistemas e equipamentos, registrando as solicitac6es/ocorréncias de problemas e/ou solu¢des e mantendo-os
sempre atualizados, disponiveis e seguros. Colaborar nos projetos da area de Tecnologia da Informacé&o, atendendo
a necessidade de desenvolver novos modelos de documentos, planilhas, relatérios, formularios e arquivos,
facilitando o uso destes. Instalar, configurar e prestar manutencao légica e/ou suporte aos equipamentos de
comunicacao de dados (ativos de rede), de toda a rede do municipio, de acordo com as politicas de seguranca,
obedecendo a topologia estabelecida para a rede, visando sua estabilidade funcional e eficiéncia. Montar e manter
equipamentos da area de Tl de forma pro ativa e reativa, bem como instalar e configurar os sistemas operacionais,
ERPs e aplicativos utilizados pelas unidades de servicos do Municipio, de acordo com normas e procedimentos
preestabelecidos pelos superiores, garantindo o melhor desempenho dos equipamentos e disponibilizando a
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atualizacdo dos recursos existentes. Instalar softwares e outras adaptacdes/modificacdes, bem como formatar
microcomputadores e efetuar a manutencdo preventiva dos mesmos, visando garantir melhor desempenho dos
equipamentos e disponibilizar a atualizacdo dos recursos existentes. Criar documentos complementares como
manuais de ajuda, instrucdes de operacdo ou de acertos de consisténcia, atualizando e incluindo procedimentos a
cada nova situacdo ocorrida, para que esta documentacao possa auxiliar as atividades dos setores. Oferecer suporte
em TI as diversas areas do municipio, estando disponivel para orientar usuarios, atender chamados, corrigindo
possiveis falhas ou mau funcionamento do sistema e equipamentos, registrando as solicitagcdes/ocorréncias de
problemas e/ou solucdes. Instalar, programar, configurar e customizar os recursos de Tl, de acordo com os
procedimentos operacionais e padrdes técnicos pré-definidos. Realizar testes em condi¢cdes operacionais
simuladas, visando verificar se o programa executa corretamente dentro do especificado e com a performance
adequada. Instalar equipamentos multimidia (datashow, computadores, notebooks e periféricos), acompanhando o
funcionamento nos diversos eventos das Secretarias. Encaminhar, acompanhar, conferir o retorno dos
equipamentos enviados para reparos fora da Secretaria. Implementar regras de backup para computadores de
usuérios finais. - Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizacdo das
atribuices do seu cargo.

Auxiliar em Saude Bucal

Misséo: Contribuir com a promocao, prevencao e recuperacdo da saude bucal da populacao de Jaragua do Sul,
por meio da realiza¢do de procedimentos em higiene dental, prestando auxilio ao paciente, ao Técnico em Salde
Bucal e ao Cirurgido Dentista, de acordo com os procedimentos estabelecidos e orienta¢des recebidas.
AtribuicBes: Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucal, preparando-o para o atendimento.
Promover a salde bucal, realizando, sob supervisdo do Cirurgido Dentista, procedimentos odontoldgicos bésicos
elou preventivos, tais como: - Preparando o paciente para atendimento; - Processando filme radiografico; -
Manipulando materiais de uso odontolégico; - Selecionando moldeiras; - Preparando modelos em gesso;
Executando a limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do
ambiente de trabalho. Auxiliar e instrumentar os profissionais de saude bucal nas intervencdes clinicas. Contribuir
com o pleno funcionamento da unidade e com a gestédo das informacdes relacionadas ao controle administrativo em
Saude Bucal: - Registrando dados relevantes para unidade e programas sob orientacao; - Realizando a andlise das
informacdes coletadas; - Realizando levantamentos de necessidades em salde bucal. Aplicar medidas de
biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos. Zelar
pela preservacéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais odontoldgicos, bem como observar sua
correta utilizagdo. Contribuir com a organizacao e limpeza do ambiente de trabalho: - Controlando, organizando e
atualizando ficharios, arquivos, formularios, fichas, recibos, consultas e outros documentos e informagées; -
Realizando o pedido de materiais de consumo. Participar do planejamento, coordenacéo, controle e execugdo de
acOes de promocgéo e prevenc¢do dos programas participativos adotados pela Prefeitura, visando atingir aos objetivos
definidos nos respectivos programas e/ou pelo superior imediato, colaborando em atividades didatico cientificas e
em campanhas humanitarias. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais
membros da equipe de saude da familia ou da unidade basica de salde, buscando aproximar e integrar acées de
saude de forma multidisciplinar.

Cuidador Social

Misséo: Proporcionar seguranga e bem-estar aos individuos, tomando a¢6es para diminuir seu sofrimento psiquico
e somatico, auxiliando quando possivel, na integracao e reintegracdo dos atendidos a suas familias e sociedade
intensificando o convivio social, através de atividades sociais, cuidados de saude, dindmicas, brincadeiras e/ou
outros cuidados de acordo com a faixa etaria dos atendidos.

Atribui¢cdes: Propiciar seguranca e bem-estar aos individuos e/ou familias em situagdo de risco/vulnerabilidade
social, tomando ag¢des para diminuir seu sofrimento psiquico e somatico, auxiliando, quando possivel, na integracéo
e reintegracdo dos atendidos & suas familias e sociedade, intensificando o convivio social, através de atividades
sociais, cuidados de salde, dindmicas, brincadeiras e/ou outros cuidados de acordo com a faixa etaria dos
atendidos. Participar de programas de promocao e prote¢ao da saude, de modo a colaborar no alcance dos objetivos
propostos nestes programas: - Participando de discussfes, elaboracbes e desenvolvimento de projetos
interdisciplinares, conforme a demanda existente; - Atuando isoladamente ou com outros profissionais, em
atendimentos grupais, individuais, ou através de visitas domiciliares; - Prestando servicos de suporte; - Promovendo
a ordem e o convivio entre os participantes do programa; - Seguindo normas e regulamentos; - Mediando conflitos
quando necessario. Contribuir na formacéo integral de usuarios, participando da elabora¢éo do planejamento, bem
como da execucao de atividades educativas, preventivas e recreativas na unidade/programa, observando a proposta
da Secretaria e respeitando o estagio de desenvolvimento dos individuos. Zelar pela integridade fisica e moral dos
atendidos, acionando 6rgdos e entidades necessarios para garantir a seguranca e protecao dos mesmos. Manter o
registro dos atendimentos realizados, atualizando-os e organizando-os, a fim de possibilitar a troca de informacdes
entre turnos e/ou o entendimento do histérico do cotidiano. Participar de campanhas preventivas, auxiliando em
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campanhas de vacinagdo, preparando o material de apoio, distribuindo material educativo, distribuindo
preservativos, distribuindo material preventivo, clorando a agua, convidando para participar de palestras, entre
outros. Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais de autonomia e
participacdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas. Desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e promoc¢éo da autonomia e
autoestima dos usuarios. Atuar na recepcao dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora. Identificar as
necessidades e demandas dos usudrios. Apoiar os usuarios no planejamento e organizacdo de sua rotina diaria.
Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizacdo e limpeza do ambiente e preparacdo dos
alimentos. Apoiar e monitorar os usuarios nas atividades de higiene, organizacéo, alimentacéo e lazer. Apoiar e
acompanhar os usuarios em atividades externas. Desenvolver atividades recreativas e lddicas. Potencializar a
convivéncia familiar e comunitaria. Estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e
familiares. Participar das reunifes de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de
trabalho e resultado. Prestar assisténcia aos usuarios nos cuidados basicos com alimentacéo, higiene e prote¢éo.
Atender de forma personalizada, respeitando as especificidades apresentadas por cada individuo. Organizar o
espaco fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianca ou adolescente. Prestar auxilio
a crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e constru¢do da
identidade. Promover a organizacao de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianca
el/ou adolescente, de modo a preservar sua historia de vida. Acompanhar nos servigos de salde, escola e outros
servigos requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessério e pertinente, por solicitacdo da chefia imediata,
deverd também participar deste acompanhamento. Apoiar na preparacdo da crianca ou adolescente para o
desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado pela equipe técnica e/ou coordenag¢éo. Encaminhar para
o(a) coordenador(a) da Unidade de Acolhimento os casos que identificar como necessérios para suportes e acessos
a garantia de direitos fundamentais. Participar de processos de formacéo permanente, compartilhando experiéncias
e dificuldades, mantendo-se atualizado e aprofundando seus conhecimentos na &area de assisténcia social sobre
direitos de criangas e adolescentes e sobre primeira infancia, crianca e adolescente, bem como desenvolvendo suas
habilidades. Realizar outras atividades referentes a funcéo de Cuidador Social inerentes e correlatas ao servico de
acolhimento institucional de criangas e adolescentes. Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de
deslocamento para realizacdo das atribuic6es do seu cargo.

Técnico de Enfermagem

Missdo: Atender as necessidades do usuario, de sua familia e comunidade em geral, sob a supervisdo do
profissional Enfermeiro, de acordo com suas competéncias, realizando procedimentos técnicos de enfermagem,
acOes educativas e preventivas, cuidados de higiene e conforto, visando promover sua saude e bem-estar.
AtribuicBes: Realizar o acolhimento e a escuta qualificada das necessidades da clientela assistida em todos os
atendimentos, proporcionando atengdo humanizada, confianga e seguranca, viabilizando o estabelecimento de
vinculo. Realizar pré consultas, com afericdo dos sinais vitais, pressao arterial, peso, altura, temperatura, a fim de
fornecer informacdes pertinentes para posterior avaliacdo do médico. Realizar procedimentos técnicos de
enfermagem, visando o bem estar e a promogédo de salde: Higienizar pacientes; Fazer curativos de | e Il grau,
utilizando materiais adequados; Realizar coleta de material para analise em laboratério, quando necessario; Auxiliar
0 médico na realizacdo de exames; Realizar nebuliza¢des, preparando as solu¢des e acompanhando o paciente no
procedimento; Realizar testes de Glicemia, a fim de controlar a Diabetes e prestar informacdes para evita-la; Prestar
orientacdes sobre como evitar e/ou tratar hipertenséo arterial; Administrar medicamentos sob orientagdo médica;
Prestar cuidados a pacientes em estado grave. Realizar trabalhos administrativos e assistenciais, tais como:
Agendamento de consultas; Distribuicdo de medicamentos; Emisséo de documentos; Fechamento de relatério de
producdo mensal e outros diversos; Organizacdo e atualizagdo de prontuéarios; Orientacdo a comunidade dos
servicos que sao prestados na unidade central; Repasse de informacdes pertinentes ao(a) Secretario(a) de Saude;
Cadastro de informacdes de pacientes através dos programas de saulde via internet; Controle de todo material e
equipamento para o funcionamento da unidade/ambulatério; Cadastramento de gestantes; Notificacdes e
orientacdes a cada pessoa notificada; Alimentagdo de sistemas de informacéo em saude; Outros procedimentos e
rotinas. Planejar, supervisionar e executar em conjunto com a equipe, acdes de enfermagem, participando de
campanhas de vacinas, de acdes de bloqueios em epidemiologias, atividades educativas e de prevencéo,
implementando atitudes de saude na populacdo. Atuar na prevencdo de doencas transmissiveis em geral, em
programas de vigilancia epidemioldgica. Contribuir com a prevencao e controle de infecgdo no ambiente de trabalho,
cuidando e orientando a limpeza dos equipamentos, material em geral e ambientes das unidades de
saude/ambulatérios, garantindo assisténcia de qualidade e isencdo de riscos ao usuario. Garantir pleno
funcionamento da unidade de trabalho/ambulatério, bem como a qualidade e quantidade de medicamentos e
material ambulatorial, controlando o estoque, solicitando reposicdo de material e realizando organizacao,
manutencdo e controle de materiais, equipamentos, ambientes e outros. Atuar na elaboracdo do plano de
contingéncia referente a area da saude, realizando simulados e mantendo as informacdes atualizadas. Realizar
cadastro de moradores em area de risco no municipio. Auxiliar, treinar e capacitar agentes, voluntarios, membros
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de nucleos e outros profissionais de interesse do municipio no que se refere a APHB (Atendimento Pré Hospitalar
Basico). Atuar em parceria com os bombeiros auxiliando e executando agdes de socorro em meio a desastres.
Realizar atendimento em abrigos, acompanhando pacientes com patologia, auxiliando o trabalho do médico. Dirigir
veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizacao das atribuic6es do seu cargo.

Técnico de Enfermagem do Trabalho

Misséo: Contribuir para a promocdo da saude de todos os servidores, atuando em programas de orientacao e
campanhas de prevencdo de acidentes e/ou doencas ocupacionais, bem como nas medidas de reabilitacéo,
executando atividades de enfermagem pertinentes a medicina do trabalho, sob acompanhamento e orientagéo do
Enfermeiro do Trabalho.

AtribuicBes: Realizar visitas domiciliares e/ou hospitalares em casos de acidentes de trabalho e/ou doencas
ocupacionais. Prestar auxilio ao Médico e/ou Enfermeiro do Trabalho nas atividades relacionadas a Medicina
Ocupacional. Zelar pela organizacdo e atualizacdo dos prontuarios dos servidores, realizando as atividades
necessarias para a efetivacdo de tal atividade. Participar dos programas de prevencao de acidentes, promog¢éo de
salde e de medidas reabilitativas em parceria com o Enfermeiro: - Realizando a elaboracgéo de projetos; - Analisando
a prevencao de doencgas relacionadas ao trabalho; - Desempenhando tarefas relativas a campanhas de educacéo;
- Promovendo treinamentos relacionados a prevencao da saude do trabalhador; - Informando e orientando as
pessoas sobre os riscos de doencas do trabalho; - Apresentando meios e técnicas adequadas de prevencéo e
controle. Manter o registro das atividades desenvolvidas na sua area. Zelar pela salde dos profissionais que atuam
na Prefeitura de Jaragua do Sul e/ou em seus 6rgéos competentes: - Auxiliando na realizagdo de inspe¢éo sanitaria
nos locais de trabalho; - Verificando sinais vitais, peso e altura dos usuéarios previamente as consultas médicas e/ou
de enfermagem; - Auxiliando na realizacdo de exames pré-admissionais, peridédicos, demissionais e/ou outros
determinados pelas normas da Coordenadoria de Saude Ocupacional. Atender as necessidades dos servidores
portadores de doencas e/ou lesdes ocupacionais de pouca gravidade, sob acompanhamento do Enfermeiro do
Trabalho. Manter o registro e controle das atividades pertinentes a sua area de atuagdo e/ou outros que se fizerem
necessarios. Participar, em conjunto com o Enfermeiro, no planejamento, programagcéo, orientacdo e/ou execugdo
das atividades de enfermagem do trabalho, nos trés niveis de prevencao, integrando a equipe de salde do
trabalhador e implementando os protocolos de saude do trabalhador na rede de atengdo béasica do Municipio.

Técnico de Seguranc¢a do Trabalho

Missdo: Zelar pelas condicBes de seguranca nos postos de trabalho e instalagdes do Municipio, investigando,
examinando possiveis causas de acidentes e tomando medidas para preveni-los, buscando ainda a conscientizacao
dos trabalhadores sobre a importancia de seguir as regras de seguranca no trabalho.

Atribui¢cdes: Realizar o PPRA - Programa de Prevenc&o de Riscos Ambientais, para determinar fatores de risco de
acidentes e de doencas ocupacionais, identificando condi¢cdes perigosas e tomando todas as providéncias
necessérias para eliminar as situacdes de riscos: - Realizando visitas e inspec¢des nos locais de trabalho; -
Informando ao empregador e aos trabalhadores, através de parecer técnico, sobre riscos existentes no ambiente de
trabalho; - Prestando orientagdes aos funciondrios e aos responsaveis pela area de saude ocupacional sobre as
medidas de eliminagdo ou neutralizacéo dos riscos. Avaliar as condicdes ambientais de trabalho e emitir parecer
técnico que subsidie o planejamento e a organizacao do trabalho de forma segura para o trabalhador. Promover
debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem
didatica e pedagogica com o objetivo de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos,
administrativos e prevencionistas, visando evitar acidentes de trabalho, bem como doencas profissionais e do
trabalho. Encaminhar para os setores e areas as competentes normas, regulamentos, documentacéo, dados
estatisticos, resultados de andlises e avaliagBes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgacéo
para conhecimento e auto desenvolvimento do trabalhador. Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecéo
contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a
legislacédo vigente, dentro das qualidades e especificacdes técnicas recomendadas, avaliando o seu desempenho.
Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminagéo
ou seu controle: - Efetuando levantamentos; - Estudando os dados estatisticos de acidentes do trabalho e doengas
profissionais e do trabalho; - Calculando a frequéncia e a gravidade destes para ajustes das a¢fes prevencionistas,
normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a protecdo coletiva e individual.
Articular-se e colaborar com o0s setores responséaveis pelos recursos humanos, através da area responsavel pela
Saude Ocupacional do Municipio, fornecendo-lhes resultados de levantamentos técnicos de riscos das areas e
atividades para subsidiar a adocao de medidas de prevencédo em nivel de pessoal. Manter contato com entidades e
orgdos ligados a prevencédo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho, colaborando e/ou
buscando subsidios para suas necessidades profissionais. Participar de seminarios, treinamentos, congressos,
cursos e/ou outros eventos, visando o intercambio e o aperfeicoamento profissional. Requisitar e acompanhar as
compras de EPls, avaliando o material que sera requisitado, verificando as condi¢des de seguranca, durabilidade e
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conforto, seguindo as normas do MTE, de acordo com autoriza¢&o superior, bem como sugerindo a implantacdo de
outras protecdes coletivas. Desenvolver sistemas de prevencdo de incéndios, estabelecendo postos de combate,
tipo de extintores, hidrantes, e mangueiras, efetuando manutencdo, a fim de garantir a seguranca humana e
patrimonial. Colaborar nos projetos de modificacdes prediais ou novas instalagdes do municipio, visando a criacao
de condi¢cBes mais seguras no trabalho, bem como acompanhar a instalacdo de novos maquinarios, observando
montagem dos dispositivos de seguranca, testes de funcionamento, orientacdo ao usuario, definindo os EPIs
necessarios e boas praticas de operacdo. Efetuar o acompanhamento do acidentado em seu tratamento durante o
periodo em que estiver afastado, a fim de atender a suas necessidades, de acordo com autorizacéo prévia de seus
superiores. Orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas quanto aos procedimentos de
seguranca e higiene do trabalho previstos na legislagdo ou constantes em contratos de prestacdo de servico.
Cooperar com atividades de meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e destinagdo dos residuos industriais,
incentivando e conscientizando o servidor de sua importancia para a vida. Emitir comunicacdo de acidente de
trabalho (CAT) e outros documentos necessarios, fundamentados nos laudos técnicos das condi¢cdes de ambiente
de trabalho. Estabelecer politicas publicas, contemplando a relagdo entre o trabalho e a sadde no campo de
abrangéncia da vigilancia em saude. Notificar os agravos a salude e os riscos relacionados com o trabalho,
atendendo a legislagdo em vigor, alimentando regularmente o sistema de informacdes dos drgdos e servicos de
vigilancia, assim como a base de dados de interesse nacional. Estabelecer rotina de sistematizacéo e analise dos
dados gerados no atendimento aos agravos a saude relacionados ao trabalho, de modo a orientar as intervencdes
de vigilancia, a organizacéo dos servigos e das demais a¢bes em saude do trabalhador. Utilizar os dados gerados
nas atividades de atencdo a saude do trabalhador, com vistas a subsidiar a programacéo e avaliacdo das acdes de
salde neste campo, e alimentar os bancos de dados de interesse nacional. Emitir laudos e relatérios
circunstanciados sobre os agravos relacionados com o trabalho ou limitag8es (sequelas) deles resultantes, por meio
de recursos préprios ou do apoio de outros servicos de referéncia. Instituir e operacionalizar um sistema de
referéncia para o atendimento ao acidentado do trabalho e ao suspeito ou portador de doenca profissional ou do
trabalho, capaz de dar suporte técnico especializado para o estabelecimento da relacdo do agravo com o trabalho,
a confirmacgédo diagndstica, o tratamento, a recuperacao e a reabilitacdo da saude, assim como para a realizagao
dos encaminhamentos necessarios que a situacao exigir. Realizar acdes sistematicas de vigilancia nos ambientes
e processos de trabalho, compreendendo o levantamento e andlise de informacgdes, a inspec¢do sanitéria nos locais
de trabalho, a identificacdo e avaliacdo das situacdes de risco, a elaboracdo de relatorios, a aplicacdo de
procedimentos administrativos e a investigagdo epidemioldgica. Instituir e manter cadastro atualizado das empresas
classificadas nas atividades econémicas desenvolvidas no Municipio, com indicacdo dos fatores de risco que
possam ser gerados para o contingente populacional, direta ou indiretamente a eles expostos. Participar de pericias
técnicas, acompanhando o perito pelos mais diversos locais de trabalho no municipio, visando colaborar com a
pericia, identificar locais de trabalho e fazer as devidas contestacdes, quando necessério. Orientar tecnicamente a
CIPA. Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realiza¢éo das atribuicdes do seu
cargo.

CARGOS DE NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Analista de Tecnologia Informacgéo

Miss&o: Planejar, analisar, pesquisar, desenvolver, implantar, treinar, monitorar e controlar a infraestrutura,
sistemas, aplicacdes, servi¢cos e projetos de tecnologia da informac&o do municipio de Jaragua do Sul. Atender aos
objetivos e necessidades das secretarias e fundagdes, propondo solu¢ces de forma pro ativa ou identificando e
resolvendo problemas, garantindo a execuc¢éo dos processos de forma consistente, agil, segura e dentro dos prazos
estipulados.

Atribui¢cdes: Dar suporte e treinamento as diversas areas do municipio no uso dos sistemas e servigos de Tl da
Prefeitura Municipal de Jaragué do Sul, Portal Municipal e demais sites de interesse da prefeitura, estando disponivel
para atender os chamados de maior complexidade, corrigindo possiveis falhas ou mau funcionamento dos sistemas
e equipamentos, mantendo-os sempre atualizados, disponiveis e seguros. Pesquisar tecnologias em informatica,
solicitando demonstrag8es de produto, buscando ferramentas, tecnologias e metodologias disponiveis no mercado,
comparando alternativas, bem como participando de eventos para qualificacdo profissional. Instalar, configurar,
gerenciar e manter servidores, servicos e infraestrutura de TI, visando garantir sua atualizacdo, disponibilidade e
seguranca. Atuar no desenvolvimento de novos sistemas e servigos, bem como na manutencéo e adequacao dos
sistemas legados, a fim de atender as necessidades levantadas por usuarios, atender a legislacao e ainda otimizar
os processos da Prefeitura: - Identificando necessidades junto aos usuarios; - Realizado levantamento de todas as
etapas do processo e seus requisitos de funcionamento; - Analisando e identificando o impacto do desenvolvimento
de uma nova aplicacdo em relacdo aos sistemas ja existentes; - Programando o sistema de acordo com a analise;
- Alterando tabelas e campos no banco de dados; - Aplicando testes individuais e integrados nos sistemas; -
Acompanhando equipe de desenvolvimento/implantacdo, conforme projeto. Administrar ambiente informatizado,
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monitorando performance dos sistemas utilizados, gerenciando o ambiente, os recursos de rede, banco de dados e
perfil de acesso as informacgdes, com o intuito de identificar e/ou prever falhas no sistema, controlar o acesso aos
dados e recursos, bem como assegurar estabilidade funcional dos recursos/servicos de TI: - Efetuando atualizacdes
de softwares e correcdes de seguranca; - Configurando a rede de forma segura e confiavel, através dos métodos e
dispositivos apropriados; - Monitorando o link de internet e as atividades diarias na rede interna; - Coordenando os
processos de "backup”, atualizacdo de antivirus e outros processos de seguranca; - Efetuando a restauracdo de
dados, sistemas e arquivos previamente salvos por rotinas de backup, visando corrigir eventuais falhas causadas
por novas versdes de sistemas, sinistros, uso inadequado, permitindo a retomada das atividades normais, de forma
rapida e consistente; - Criando e implantando procedimentos de restricdo do acesso e utilizacdo da rede, sistemas
e servigos, como identificacdo dos usuarios, senhas, entre outros; - Diagnosticando problemas, documentando a
andlise e a solugdo dos problemas e compartiihando a informagdo com os demais membros da equipe; -
Repassando a demanda identificada ao assistente de Tl, quando necessario; - Monitorando, gerenciando e
mantendo e-mails, bancos de dados, servigcos de armazenamento e demais servigos de TI. Estabelecer padrdes
para ambiente informatizado, estabelecendo padrdo de hardware e software, criando normas de seguranca e
utilizac@o, padronizacdo de nomenclatura e interface com usudrio, entre outros, com o intuito de garantir a
disponibilidade, compatibilidade e portabilidade dos recursos, sistemas e servi¢os de Tl e contribuindo para manter
o fluxo correto das atividades da Prefeitura. Realizar a instalagdo, manutenc¢éo e geréncia de servidores, instalando
e configurando ambientes operacionais, a fim de disponibilizar novos sistemas e servigos ou otimizar e garantir a
disponibilidade dos legados. Manter o controle sobre a documentacdo e equipamentos recebidos de Programas
federais ou processos licitatérios. Realizar o controle de licencas de softwares de interesse da Administracdo
Municipal, garantindo o uso correto dos softwares adquiridos, em conformidade com a legisla¢do e com os contratos
especificos de licenciamento. Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizacao
das atribui¢es do seu cargo.

Arquiteto e Urbanista

Misséo: Viabilizar a execucdo de projetos de construgdo civil para a Prefeitura de Jaragua do Sul, elaborando,
analisando, executando e dirigindo projetos paisagisticos, arquitetdnicos e urbanisticos, estudando caracteristicas
e preparando programas e métodos de trabalho, especificando os recursos necessarios que vao viabilizar a
construgcdo e manutencéo de obras.

Atribuicdes: Contribuir com a qualidade das obras do Municipio, de acordo com a legislacdo vigente,
desenvolvendo projetos e fiscalizagdo de obras: - Realizando estudos de viabilidade técnica de projetos
arquitetbnicos; - Analisando projetos urbanisticos de parcelamentos de solos; - Investigando e definindo
metodologias de execucdo e cronograma; - Efetuando estudos ambientais e dimensionamento da obra; -
Especificando equipamentos, materiais e servi¢os a serem utilizados; - Consultando leis, mapas e dados cadastrais.
- Orcando os custos da obra e informando estes ao tribunal de contas. Elaborar documentos e pareceres técnicos
em projetos, processos e/ou solicitacdes pertinentes aos aspectos de planejamento urbano, respeitando a legislacédo
e diretrizes urbanas e arquitetdnicas vigentes. Contribuir para a organizagdo da cidade, analisando projetos de
construgdes, loteamentos, desmembramentos, pedidos de construcao, reformas, paisagisticos, urbanisticos, entre
outros, com o intuito de aprovar os mesmos: - Esclarecendo e orientando sobre possiveis dividas com relacédo as
obras publicas e particulares; - Realizando pareceres técnicos; - Prestando esclarecimentos sobre o Plano Diretor
e demais projetos encaminhados. Conferir a compatibilidade das obras com o projeto e/ou memorial descrito,
fiscalizando dados técnicos e operacionais em obras, analisando materiais aplicados, medi¢des, entre outros
fatores, bem como programando inspecdes preventivas e corretivas. Analisar processos de licenciamento de
estabelecimentos e atividades, de acordo com as posturas municipais e legislacdo de uso do solo, integrando,
sempre que possivel, as normas ambientais, tributarias e sanitarias. Buscar a constante melhoria do conjunto
urbano, das edificagbes e organizac¢do urbana, analisando continuamente o Plano Diretor e orientando quanto as
modificacdes necesséarias. Subsidiar com informacdes pertinentes a area de compras em licitagcbes e/ou
concorréncias publicas, elaborando planilha de orgamento com especificagdes de servigcos e/ou materiais utilizados,
realizando levantamento de precos, montando a documentacdo técnica necesséria, verificando o cronograma
estabelecido e orientando o pessoal na execugdo das obras. Realizar laudos, informes e/ou pareceres técnicos,
entre outros, efetuando levantamento em campo, inspecionando e coletando dados, fotos, conforme solicitac&o, de
modo a avaliar riscos e sugerir medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em
sua area. Munir os superiores com informagdes acerca do planejamento e organizacgéo fisico-espacial do Municipio,
por meio da interpretacdo de fotografias aéreas, imagens, cartas planialtimétricas e dados complementares,
desenvolvendo mapas tematicos que caracterizam as regides geograficas. Garantir a legalizacdo das edificacdes,
verificando o cumprimento das normas de licenciamento de atividades e construcdo e/ou das exigéncias
processuais, de acordo com o Plano Diretor, respondendo consultas prévias e de viabilidade, vistoriando e/ou
inspecionando documentos de projetos. Contribuir com a defesa e desenvolvimento do meio ambiente, participando
de programas e projetos, bem como da elaboracdo de relatérios analiticos de acompanhamento da execucédo de
projetos e obras relacionados a protecdo do meio ambiente. Facilitar a logistica do sistema viario da cidade,
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organizando e promovendo as atividades relacionadas com projeto, construgéo, reconstrucdo, adaptacado, reparo,
ampliagdo, conservagdo, melhoria, manutencéo e implantacdo do sistema viario do Municipio de Jaragua do Sul.
Garantir a permanéncia de registros da histéria e arquitetura locais, coordenando, analisando, avaliando e dando
parecer em processos de construcdes, ampliacdes, reformas e demolicbes de iméveis histéricos, bem como
efetuando vistorias e consultando o COMPHAAN. Contribuir com a preservacao e composicao do cenario futuro da
cidade: - Efetuando o cadastro de imdveis histdricos; - Realizando pesquisa técnica e histérica do imdvel; -
Auxiliando na elaboracao de legislacéo para protecdo de imoveis historicos; - Coordenando, acompanhando e/ou
efetuando os levantamentos dos imdéveis histéricos; - Elaborando propostas de melhoramento, projetando e
planejando obras de restauracéao e revitalizacao; - Acompanhando e/ou encaminhando para os érgédos competentes,
em nivel estadual ou federal, projetos de captagdo de recursos para restauracdo e revitalizacdo dos imoveis
historicos; - Verificando os documentos necessarios (memorial descritivo, orcamento e cronograma fisico-
financeiro). Elaborar planos, programas e/ou projetos, identificando necessidades, coletando informagdes,
analisando dados, elaborando e definindo diretrizes, metodologias, diagndsticos, técnicas, materiais, orcamentos,
entre outros, de modo a buscar aprovagédo junto aos superiores e 6rgdo competentes. Avaliar iméveis de interesse
do Municipio seja para compra, doacéo, locacéo, desapropriacdo e demais transacgfes realizadas pelo érgéo
publico, conferindo e avaliando a estrutura fisica e o mobiliario do bem. Manter atualizados os sistemas
informatizados do Municipio. Elaborar relatério de trabalho, de acordo com a periodicidade estabelecida pela Chefia.
Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realiza¢éo das atribuicdes do seu cargo.

Bibliotecério

Missé&o: Organizar, dirigir e executar trabalhos técnicos relacionados as atividades de biblioteconomia, catalogando,
definindo referéncias e a conservacéo dos arquivos municipais, armazenando e recuperando informacgdes, a fim de
estimular os habitos de leitura nos alunos e comunidade, incentivando que frequentam a biblioteca.

AtribuicBes: Dispor para os leitores os materiais da biblioteca do municipio, objetivando a consulta local e
empréstimo de materiais, processando tecnicamente o acervo de materiais, tais como livros, periddicos e outros,
preparando o acervo para empréstimo e pesquisa, catalogando e classificando o acervo bibliografico, cadastrando
materiais e informacdes no sistema. Pesquisar novos métodos e materiais educativos, visando tornar a biblioteca
mais atrativa e podendo sempre oferecer novidades aos frequentadores deste ambiente, estimulando a populacéo
do Municipio a pratica da leitura: - Proporcionando aos leitores sugerirem as leituras de seu interesse; - Selecionando
e providenciando a aquisicdo dos materiais bibliograficos solicitados; - Repondo os materiais danificados; -
Realizando projetos de incentivo a leitura. Capacitar os auxiliares que atuam nas bibliotecas da rede municipal,
visando prepara-los para atuar com as atividades relacionadas & organizagdo de uma biblioteca. Disponibilizar
informagdes aos usuarios da biblioteca, prestando atendimento a estes, contribuindo com sua satisfacdo neste
ambiente e facilitando suas buscas: - Cativando e estimulando o aluno a frequentar a biblioteca; - Apresentando, de
forma ludica, as obras existentes na biblioteca; - Fornecendo a informacao de maneira préatica e rapida ao estudante;
- Localizando informagdes; - Recuperando informacdes; - Elaborando estratégias de busca avancada; - Cadastrando
usudrio; - Emprestando material do acervo; - Controlando a circulagcao de recursos informacionais; - Orientando o
usudrio na preservacdo do acervo. Integrar a biblioteca no programa educativo, participando de projetos
desenvolvidos nas salas de aula, bem como divulgando junto a comunidade escolar, informagfes sobre seus
servigos e recursos bibliogréficos, contribuindo com a formacdo dos alunos do municipio de Jaragua do Sul.
Pesquisar novos métodos e materiais educativos, visando tornar a biblioteca mais atrativa e podendo sempre
oferecer novidades aos frequentadores deste ambiente. Elaborar projetos a 6rgdos de fomento a cultura, leitura,
bibliotecas e/ou arquivos, visando captacédo de recursos e inova¢gdes/melhorias no espaco de trabalho. Realizar
andlises e levantamentos estatisticos, visando munir o municipio com os nimeros de acessos a biblioteca municipal,
possibilitando estudos e defini¢des.

Controlador Interno - Contébil

Miss&o: Cumprir com as determinacdes dos Orgéos de Controle Externo, executando a programagcao e execucao
de auditorias internas, abrangendo a Administracdo Direta e Indireta, apoiar o Controle Externo, bem como avaliar
0 cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual.

Atribuicdes: Prevenir fraudes e erros, por meio da realizacdo de auditorias internas nos 6rgaos municipais, fundos,
fundacgdes, autarquias e entidades mantidas com os recursos publicos: - Conferindo papéis de trabalho; - Elaborando
documentos e registros dos fatos, informacdes e provas; - Emitindo pareceres. Evitar irregularidades nos registros
contabeis, analisando demonstracdes contabeis do Municipio e certificando a efetividade dos procedimentos de
controle interno: - Conferindo e examinando relatérios contdbeis; - Emitindo pareceres; - Elaborando relatérios; -
Verificando a eficacia dos controles internos. Deliberar sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais
instauradas pelos 6rgédos da Administracdo Direta, autarquias e fundagdes. Otimizar a qualidade dos servicos
prestados pela Prefeitura, avaliando o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucédo dos
programas de governo e os orgcamentos publicos anuais. Informar aos gestores publicos e sociedade sobre as
exigéncias constitucionais em relagdo a aplicacdo dos recursos publicos, exercendo o acompanhamento sobre a
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observancia dos limites constitucionais de aplicagdo em gastos envolvidos, por meio da conferéncia e elaboragéo
de relatérios gerenciais e técnicos. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, auxiliando,
sempre que necessario, o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, o Tribunal de Contas da Unido e a
Camara de Vereadores. Examinar processos relacionados com a obtencdo de recursos provenientes da Uniéo,
Estados e outros Municipios, através de convénios e outras formas de celebracdo, acompanhando o processo,
visando o cumprimento das condic¢des e prazos. Agir em cumprimento a legislacao no que diz respeito aos processos
onde a sua area esta envolvida: - Elaborando e conferindo relatérios emitidos; - Analisando relatérios pertinentes a
sua area de atuacdo; - Enviando relatérios e outros documentos ao Tribunal de Contas do Estado; - Dando
publicidade as contas publicas; - Conferindo processos de pessoal; - Solicitando certidées ao Tribunal de Contas.
Informar sobre as audiéncias publicas, avaliando as metas e contribuindo com a realizacdo do planejamento - PPA,
LDO e LOA. Auditar os dados dos sistemas de gestdo integrada do Municipio, encaminhando-os ao Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC). Padronizar, regulamentar, interpretar procedimentos técnicos e
administrativos, bem como limitar empenhos das entidades governamentais ao final de cada periodo estabelecido,
elaborando atos normativos internos sobre procedimentos de controle. Contribuir com a melhora na eficiéncia e
eficacia dos servicos oferecidos pela Prefeitura, analisando os processos pertinentes, controlando as operacdes de
crédito, avais e garantias, bem como direitos e haveres do Poder Publico Municipal. Contribuir com o cumprimento
dos principios constitucionais da Administracdo Publica, acompanhando a divulgacdo dos atos de gestdo da
administragcdo, conferindo as publicagbes das Leis, Decretos e Portarias nos diversos meios de comunicagao.
Desenvolver atividades de planejamento, de coordenacdo e de execucgdo relativas a fiscalizagdo e ao controle
interno da arrecadacdo e aplicacdo de recursos do Municipio, bem como da administracdo desses recursos,
examinando a legalidade, a legitimidade, a economicidade, a eficiéncia e a efetividade em seus aspectos financeiro,
orcamentario, contabil, patrimonial e operacional, dos atos daqueles jurisdicionados ao Municipio.

Controlador Interno - Engenharia Civil

Miss&o: Cumprir com as determinacdes dos Orgéos de Controle Externo, executando a programagao e execucao
de auditorias internas, abrangendo a Administracdo Direta e Indireta, apoiar o Controle Externo, bem como avaliar
o0 cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual.

Atribuicdes: Prevenir fraudes e erros, por meio da realizacdo de auditorias internas nos 6rgaos municipais, fundos,
fundacgdes, autarquias e entidades mantidas com os recursos publicos: - Conferindo papéis de trabalho; - Elaborando
documentos e registros dos fatos, informacdes e provas; - Emitindo pareceres. Evitar irregularidades nas obras
publicas, servicos prestados e materiais entregues afetos a sua area de competéncia, analisando e certificando a
efetividade dos procedimentos de controle interno: - Conferindo e examinando relatérios de engenharia; - Emitindo
pareceres; - Elaborando relatérios; - Verificando a eficacia dos controles internos de fiscalizagdo de obras e
recebimento de materiais. Deliberar sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas pelos 6rgéaos
da Administracdo Direta, autarquias e fundacdes. Otimizar a qualidade dos servicos prestados pela Prefeitura,
avaliando o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucao dos programas de governo e 0s
or¢gamentos publicos anuais. Informar aos gestores publicos e sociedade sobre as exigéncias constitucionais em
relagdo a aplicacdo dos recursos publicos, exercendo o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais de aplicacdo em gastos envolvidos, por meio da conferéncia e elaboracao de relatérios gerenciais e
técnicos. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, auxiliando, sempre que necessario, o
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, o Tribunal de Contas da Unido e a Camara de Vereadores.
Examinar e analisar processos relacionados com a obten¢éo de recursos provenientes da Unido, Estados e outros
Municipios, através de convénios e outras formas de celebracdo, acompanhando o processo, visando o
cumprimento das condi¢cfes e prazos. Agir em cumprimento a legislacéo no que diz respeito aos processos onde a
sua area esta envolvida: - Elaborando e conferindo relatérios emitidos; - Analisando relatérios pertinentes a sua area
de atuacdo; - Enviando relatérios e outros documentos ao Tribunal de Contas do Estado; - Dando publicidade as
contas publicas; - Solicitando certiddes ao Tribunal de Contas. Informar sobre as audiéncias publicas, avaliando as
metas e contribuindo com a realizacdo do planejamento - PPA, LDO e LOA. Auditar os dados dos sistemas de
gestdo integrada do Municipio, encaminhando-os ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC).
Padronizar, regulamentar, interpretar procedimentos técnicos e administrativos, bem como limitar empenhos das
entidades governamentais ao final de cada periodo estabelecido, elaborando atos normativos internos sobre
procedimentos de controle. Contribuir com a melhora na eficiéncia e eficacia dos servicos oferecidos pela Prefeitura,
analisando os processos pertinentes, controlando as operagfes de crédito, avais e garantias, bem como direitos e
haveres do Poder Publico Municipal. Contribuir com o cumprimento dos principios constitucionais da Administragédo
Puablica, acompanhando a divulgacédo dos atos de gestdo da administracdo, conferindo as publicacbes das Leis,
Decretos e Portarias nos diversos meios de comunicacéo.

Educador Social de Nivel Superior
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Misséo: Planejar e executar agdes socio educativas, oficinas, que promovam a educacéo e integragdo social de
criangas, jovens e adultos, utilizando técnicas didaticas especificas as necessidades, nas mais diversas
modalidades, seguindo curriculos pré organizados.

AtribuicBes: Assistir aos usuarios das politicas sociais de protecdo basica e especial, programando e
desenvolvendo atividades de integracdo, educativas e recreativas, atendendo as suas necessidades basicas e
acordo com a faixa etaria, a fim de permitir sua emancipacao e integracdo na sociedade. Intensificar o convivio
social, bem como o lazer na comunidade, promovendo, organizando e desempenhando atividades sociais,
dindmicas, brincadeiras e outros. Incentivar a autonomia e criatividade dos usuarios dos servicos da Assisténcia
Social, através de atividades soécio-educativas, recreativas, culturais, com pessoas de diversas faixas etarias,
conforme planejamento do servigo, tais como, ministrando atividades artisticas como pintura, modelagem,
reaproveitamento de materiais reciclaveis, musica, teatro, literatura, dentre outras. Fortalecer a auto-estima e
autonomia do usuério e familia que utilizam os servigos da assisténcia social do municipio, superando traumas
sofridos e desenvolvendo o trabalho com regras e limites tornando pessoas responsaveis e capazes de exercer
suas fungbes futuras. Efetuar o levantamento de materiais para as atividades a partir do planejamento da
unidade/servico. Utilizar métodos praticos e acessiveis a todos nas atividades ministradas, mostrando o passo a
passo, para que os participantes aprendam de modo progressivo. Atualizar-se com relag&o a novos conhecimentos,
modelos e materiais para realizar os trabalhos, prezado sempre a motivagdo do grupo. Organizar os grupos das
oficinas, elaborando horarios para as oficinas e demais atividades administrativas necessarias para o bom
desempenho das atividades. Efetuar levantamento de materiais para as atividades a partir do planejamento da
unidade/servigo. Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado. Participar das reunides de supervisdo, planejamento anual, monitoramento e
avaliacdo. Participar de processos de formacao permanente, compartilhando experiéncias e dificuldades, mantendo-
se atualizado e aprofundando seus conhecimentos na area de assisténcia social, bem como desenvolvendo suas
competéncias e habilidades. Participar das reunides de estudos de caso e do planejamento mensal das atividades.
Organizar o plano mensal de trabalho sob sua responsabilidade. Despertar nos participantes suas potencialidades
humanas e espirituais, pela reflexdo do que se vive e com a capacidade de modificacdo de sua realidade e seu
aprimoramento. Desenvolver processos de conscientiza¢do: aprofundando a tomada de consciéncia e compreensao
darealidade por meio do dialogo - principio da comunicacao, da criticidade e da convivéncia; gerando conhecimento,
aprendizagem, aquisi¢éo e reinvenc¢do de uma pratica fundamentada na cidadania e na ética. Dirigir veiculos oficiais
quando houver necessidade de deslocamento para realizagcéo das atribuicbes do seu cargo.

Engenheiro - Agrébnomo

Misséo: Elaborar, analisar e aprovar projetos de engenharia, bem como vistoriar areas de risco e de desastres,
fiscalizar e gerenciar obras, controlando a qualidade dos empreendimentos a fim de garantir o desenvolvimento
ordenado das obras publicas e demais projetos do municipio, em acordo com as leis e normas técnicas vigentes.
Prestar assessoria para secretarias, fundac¢des e autarquias do municipio em assuntos relacionados a sua area de
atuacao, atuando no controle de perdas potenciais e reais de processos, produtos e servigos.

Atribuicdes: Prestar assisténcia técnica aos agricultores e demais trabalhadores rurais buscando a sustentabilidade
do meio rural com aumento de renda para os agricultores e prote¢do do meio ambiente: - Fazendo diagndsticos e
recomendacdes técnicas referente as exploragfes agricolas, pecuérias e florestais; - Recomendando variedades e
cultivares, épocas de plantio, sistemas de cultivo, corretivos e adubag6es, preparo de solo, manejo de culturas; -
Orientando sobre colheita, beneficiamento, armazenamento, controle de pragas, doencas e plantas daninhas.
Incentivar a organizacao dos produtores rurais para fortalecimento da agricultura familiar: - Auxiliando tecnicamente
as associacdes, condominios, cooperativas ou grupos informais de produtores rurais do municipio. Capacitar os
produtores rurais em administracdo rural para viabilizacdo da atividade agropecuaria: - Orientando os produtores
rurais sobre a importancia da administracdo na propriedade através de visitas técnicas e cursos. Realizar programas
de incentivo & producéo organica para produgéo sustentavel de alimentos saudaveis: - Orientando através de visitas
técnicas e reunibes; - Promovendo a participacdo dos produtores rurais em cursos e eventos ligados a producéo
organica. Realizar programas de incentivo a diversificacdo de culturas e criagdes no Municipio: - Coordenando a
realizacdo de campanhas de entrega de mudas frutiferas, alevinos, mudas e sementes de hortalicas e forrageiras,
entre outras. Participar em parceria com 0rgdos de pesquisa agropecuaria oficial na busca de novas tecnologias e
difusdo das ja existentes: - Implantando unidades de teste e demonstragdo; - Implantando propriedades modelo.
Orientar os produtores rurais com relagéo a legislagdo ambiental, buscando a preservacéo dos recursos naturais: -
Mostrando aos produtores rurais sobre a importancia de seguir a legislagdo ambiental, principalmente com relacéo
a areas de preservacao permanente, reserva legal, uso de areas declivosas; - Orientando sobre o uso correto de
agrotéxicos evitando a contaminacao do meio ambiente e da familia. Realizar levantamentos agropecuarios para
diagndsticos e avaliacdo de perdas em épocas de catastrofes naturais: - Fazendo visitas in loco no meio rural com
entrevistas e avaliacBes técnicas. Participar na organizacdo de feiras e eventos agropecudrios promovendo a
divulgacao e valorizacao do setor. Elaborar projetos para captacéo de recursos nas diversas esferas de governo: -
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Participando na realizacdo de diagndsticos, definindo metas e agfes prioritarias para o desenvolvimento da
agropecudria local.

Engenheiro - Civil

Misséo: Elaborar, analisar e aprovar projetos de engenharia, bem como vistoriar areas de risco e de desastres,
fiscalizar e gerenciar obras, controlando a qualidade dos empreendimentos a fim de garantir o desenvolvimento
ordenado das obras publicas e demais projetos do municipio, em acordo com as leis e normas técnicas vigentes.
Prestar assessoria para secretarias, fundacdes e autarquias do municipio em assuntos relacionados a sua area de
atuacao, atuando no controle de perdas potenciais e reais de processos, produtos e servicos.

Atribuicdes: Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos, investigando e definindo metodologias de
execucao, cronograma, desenvolvendo estudos ambientais, dimensionamento da obra, bem como especificando
equipamentos, materiais e servicos a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro da
legislacdo vigente. Analisar projetos de construcdes, loteamentos, desmembramentos, pedidos de construcgéo,
reformas, paisagisticos, urbanisticos, sistemas de abastecimento de agua, tratamento de esgotos, de projetos de
organizacgdo e controle de circulagdo de ruas, rodovias e outras vias de transito, entre outros, com o intuito de
aprovar os mesmos, esclarecendo e orientando sobre possiveis ddvidas com relagdo as obras publicas e
particulares. Elaborar planos, programas e/ou projetos, identificando necessidades, coletando informacoes,
analisando dados, elaborando e definindo metodologias, diagndésticos, técnicas, materiais, orgamentos, entre outros,
de modo a buscar a aprovacao junto aos superiores e 0rgdos competentes. Elaborar planilha de orgamento com
especificacdo de servicos e/ou materiais utilizados, bem como suas respectivas quantidades, realizando
levantamento de precos, a fim de subsidiar com informag8es pertinentes a area de compras em licitacdes e/ou
concorréncias publicas, observando as normas técnicas. Gerenciar obras em andamento: - Acompanhando
tecnicamente todas as suas fases de execucdo; - Controlando o recebimento de materiais e servigos; -
Supervisionando a seguranc¢a da obra e o pleno cumprimento das normas e procedimentos de seguranca por parte
da mao de obra selecionada; - Controlando o cronograma fisico e financeiro da obra, otimizando processos
construtivos e realizando ajustes de campo a fim de garantir o cumprimento dos mesmos. Garantir a qualidade do
empreendimento e/ou projeto de obra em andamento: - Verificando o atendimento a normas, padrbes e
procedimentos preestabelecidos; - Fiscalizando o controle ambiental do empreendimento; - Elaborando o projeto de
construgdo; - Calculando os esforcos e deformagfes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma; -
Preparando plantas e especifica¢cdes da obra; - Indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e méo de
obra necessaria; - Efetuando um célculo aproximado dos custos; - Analisando ensaios materiais, de residuos e
insumos; - Auditando permanentemente o trabalho realizado nas fases do projeto; - Orientando os profissionais
envolvidos. Fiscalizar obras e servicos contratados pelo municipio, elaborando posteriormente planilhas de
medicBes para aprovacao e pagamento. Notificar através de oficios as empresas fornecedoras que nao estiverem
cumprindo com as especificagbes descritas no contrato feito com a Prefeitura. Prestar assisténcia técnica em
processos licitatérios: - Estabelecendo critérios para a pré-qualificacdo de servicos e obras; - Preparando termos de
referéncia para a contratacdo de servigcos e obras; - Prestando suporte para a preparacdo do edital de concorréncia;
- Julgando propostas técnicas e financeiras. Realizar laudos, informes e/ou pareceres técnicos e outros, efetuando
levantamento em campo, inspecionando e coletando dados e fotos, conforme solicitacdo, de modo a avaliar riscos
e sugerir medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area. Desenvolver
projetos de pesquisa, a fim de implementar tecnologias: - Realizando ou solicitando ensaios de produtos, métodos,
equipamentos e procedimentos. Vistoriar e/ou inspecionar documentos de projetos, no que tange a legalidade,
verificando o cumprimento das normas de licenciamento de atividades e construcdo e/ou das exigéncias
processuais. Analisar processos de licenciamento de estabelecimentos e atividades, de acordo com as posturas
municipais e legislacdo de uso do solo, integrando, sempre que possivel, as hormas ambientais, tributarias e
sanitérias. Realizar vistorias " in loco " de areas resultantes de escorregamentos, interiores de edificacfes com alto
risco de ruirem e ainda prestar orientagcdes a moradores para evacuacao e interdicdo de areas com alto risco de
ocorrerem sinistros. Organizar e manter a base de dados atualizada, inserindo informag8es acerca de cadastros
técnicos, imoveis, loteamentos, logradouros, estabelecimentos licenciados, obras publicas, equipamentos urbanos,
entre outros. Participar de processos judiciais, representando o municipio através de informagdes e documentos
levantados previamente. Elaborar projetos para captacdo de recursos.

Engenheiro - Eletricista

Misséo: Elaborar, analisar e aprovar projetos de engenharia, bem como vistoriar areas de risco e de desastres,
fiscalizar e gerenciar obras, controlando a qualidade dos empreendimentos a fim de garantir o desenvolvimento
ordenado das obras publicas e demais projetos do municipio, em acordo com as leis e normas técnicas vigentes.
Prestar assessoria para secretarias, fundacdes e autarquias do municipio em assuntos relacionados a sua area de
atuacao, atuando no controle de perdas potenciais e reais de processos, produtos e servicos.

AtribuicBes: Elaborar, executar e fiscalizar projetos de engenharia relacionados a edificacdes, rede publica de
energia elétrica, iluminacao publica, semaforos e controladores de velocidade. Executar projetos luminotécnicos e
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elétricos, utilizando tabelas normas técnicas, visando a seguranga e iluminacao de obras publicas. Redigir memorial
descritivo e de especificagdo sobre projetos elétricos e de para-raios, adaptando e aprimorando o modelo padrao
existente de acordo com cada obra, bem como especificar a maneira de fazer e os materiais a serem utilizados.
Projetar e analisar instalacdes elétricas e de para-raios, usando tabelas e normas técnicas. Orientar e redigir laudos
e pareceres técnicos, sobre projetos elétricos. Analisar as solicitagcfes para instalacdo de redes elétricas e
iluminacéo publica. Elaborar projetos, preparando desenhos técnicos em planta e descritivos de materiais e servicos,
cronogramas fisicos e financeiros necessarios para execucdo dos projetos. Efetuar levantamento de custo dos
materiais e servicos de implantacédo de projetos e de solicitacdes, levando sempre em consideracao a qualidade de
materiais a serem elétricos utilizados. Vistoriar, fiscalizar e acompanhar a manutencdo das redes publicas de
energia, iluminacéo publica, e demais obras municipais.

Fiscal de Atividades Urbanas

Misséo: Fazer cumprir o Codigo de Posturas, por meio da auditoria de posturas em reparticdes publicas, realizando
todas as averiguag8es necessérias, a fim de checar se as mesmas estdo de acordo com a regularidade, tomando
as medidas cabiveis para garantir que as adequacgdes necessarias sejam feitas.

Atribuicdes: Arquivar projetos, plantas, alvards, entre outros documentos, seguindo os padrbes e as normas
preestabelecidas, com a finalidade de conservar estes documentos, bem como facilitar a sua localiza¢do. Fiscalizar
as determinacgbes estabelecidas pela legislacdo urbanistica, em especial as do Plano Diretor e as do Cédigo de
Posturas, observando e fazendo observar notadamente a ocupac¢do ou néo, a utilizacdo ou ndo dos logradouros
publicos, o cumprimento das obrigacdes assumidas pelos particulares frente ao Municipio, o controle das aguas
pluviais, o funcionamento do comércio, da industria e dos prestadores de servigo. Zelar pelo cumprimento do cédigo
de posturas, prezando pelo correto andamento das atividades relacionadas: - Fiscalizando a licenca para
funcionamento em estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigcos, ambulantes, autdnomos,
feiras, certames, festejos comemorativos, diversées publicas, propaganda volante e/ou outros estabelecimentos,
profissionais e/ou eventos que exercem atividades no Municipio; - Fiscalizando sobre o horario de atuacéo dos
estabelecimentos, profissionais e/ou eventos que exercem atividades no Municipio; - Auditando a fabricacao,
comércio, transporte e emprego de inflamaveis e explosivos; - Auditando a higiene e o asseio das vias publicas,
pracas, terrenos baldios; - Fiscalizando a utilizagdo e preservacao estéticas das vias publicas. Efetuar levantamentos
e verificagbes em imoveis, a fim de realizar a atualizac@o do Imposto Predial e Territorial Urbano, assegurando a
exatiddo dos mesmos. Atender as reclamacdes do publico quanto a problemas que envolvam interesse publico
referentes as residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais ou prestadores de servi¢os, contribuindo para o
bem-estar dos municipes. Participar de processos judiciais, defendendo o Municipio através de informacdes e
documentos levantados previamente. Manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizagdo de posturas,
acompanhando as alteracdes e divulgacbes feitas em publicacées especializadas, colaborando para difundir a
legislagéo vigente. Manter seus superiores atualizados quanto aos servigos executados, elaborando relatérios de
vistorias realizadas e demais atividades pertinentes a sua atuagéo. Elaborar relatério de trabalho, de acordo com a
periodicidade estabelecida pela Chefia. Manter atualizados os sistemas informatizados do Municipio. Dirigir veiculos
oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizacéo das atribuicées do seu cargo.

Fiscal em Edificacdes

Misséo: Contribuir com o cumprimento da legislagdo municipal, em especial as Leis do Plano Diretor, do Codigo de
Obras e demais legislagbes que tratam da aprovacéo e do licenciamento de edificacdes, obras e instalacdes no
Municipio de Jaraguéa do Sul, com competéncia para aplicacdo das sanc¢des previstas.

AtribuicBes: Possibilitar e assegurar o uso dos imdveis em construgdo, verificando se os projetos estédo aprovados
e com a devida licenca para execucdo. Zelar pelo cumprimento das normas municipais estabelecidas, fiscalizando
e verificando reformas de estabelecimentos residenciais, comerciais e industriais, observando se possuem alvara
expedido pela Prefeitura. Contribuir com a expedi¢cdo do habite-se, vistoriando os iméveis em construgéo civil em
fase de acabamento, efetuando a devida medi¢éo, bem como verificando se estdo de acordo com 0 projeto.
Providenciar a notificacdo aos contribuintes, comunicando-os para efetuar a retirada dos projetos aprovados.
Contribuir com o cumprimento da lei através da regularizacé@o de infragdes, notificando e autuando os contribuintes
e informando-os sobre a legislagédo vigente. Sugerir medidas para solucionar possiveis problemas relativos a
fiscalizacdo de obras de construcéo civil, por meio da elaboracéo de relatérios de vistorias realizadas. Contribuir
com a difusdo da legislacdo, mantendo-se atualizado sobre a politica de fiscalizagdo de obras, bem como
acompanhando as alteracbes e divulgacdes em publicagBes. Manter atualizados os sistemas informatizados do
Municipio. Elaborar relatério de trabalho, de acordo com a periodicidade estabelecida pela Chefia. Dirigir veiculos
oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizacéo das atribuicdes do seu cargo.

Fisioterapeuta

Misséo: Desenvolver acdes de fisioterapia, desde o diagndstico até o efetivo tratamento, utilizando-se de técnicas
apropriadas, visando promover a cura ou a melhora da qualidade de vida dos pacientes, contribuindo com a
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retomada de suas atividades diarias. Atuar de forma preventiva com promocéao de educagdo em saude, orientando
pacientes e familiares, prezando pela independéncia funcional, tanto no ambiente domiciliar quando no social.
AtribuicBes: Realizar avaliac8es fisioterapéuticas através da correlacdo entre anamnese, exame fisico, testes
especificos e exames complementares, quando necessario, a fim de identificar e tratar corretamente possiveis
disfuncdes. Elaborar diagnostico fisioterapéutico, com a finalidade de detectar as alteracdes apresentadas,
considerando desvios dos graus de normalidade para os de anormalidade: - Analisando e estudando os desvios
fisico-funcionais intercorrentes, na sua estrutura e funcionamento; - Prescrevendo métodos e técnicas que melhor
possam restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica ou mental dos usuarios. Planejar estratégias de
intervencdo junto aos pacientes a curto médio e longo prazo, prescrevendo tratamentos conforme necessidades de
cada caso, definindo objetivos, condutas, procedimentos, frequéncia e tempo da intervencdo. Redigir laudos
fisioterapéuticos e elaborar pareceres técnicos, gerando informag8es pertinentes, bem como registrar no prontuario
do cliente, as prescricdes fisioterapéuticas, sua evolugéo, as intercorréncias e as condi¢des de alta da assisténcia.
Desenvolver acdes educativas e preventivas, prestando orientagBes, ministrando palestras/formacfes para
profissionais que possam ser multiplicadores das ag¢bes e do conhecimento. Promover acdes terapéuticas
preventivas a instalacdes de processos que levam a incapacidade funcional laborativa, bem como analisar os fatores
ambientais contributivos ao conhecimento de disturbios funcionais laborativos, desenvolvendo programas coletivos
contributivos a diminuicdo dos riscos de acidentes de trabalho. Direcionar os servigos e locais destinados a
atividades fisioterapicas e/ou terapéuticas ocupacionais, bem como a responsabilidade técnica pelo desempenho
dessas atividades. Divulgar métodos e técnicas de fisioterapia ocupacional, ressalvados os casos de producéo
cientifica autorizada na lei. Efetuar treinamento com os pacientes no uso de préteses, objetivando sua adaptacéo e
maior dependéncia. Melhorar a qualidade de vida do trabalhador, efetuando avaliacdo postural dos servidores,
analisando a funcionalidade dos equipamentos e acessarios de trabalho, intervindo e organizando ergonomicamente
0s ambientes de trabalho. Efetuar avaliacdo fisioterdpica da condi¢éo fisica do servidor submetido ao exame
admissional. Auxiliar no desenvolvimento de palestras aos servidores, com temas preventivos (alcoolismo, drogas,
tabagismo, postura ergonémica, DST-AIDS e outros). Participar do planejamento, coordenacao, controle e execucao
de programas participativos adotados pela Prefeitura, perseguindo os objetivos definidos nos respectivos programas
elou pelo superior imediato. Realizar avaliagdes fisioterapéuticas, inclusive em domicilio do paciente, quando
necessario, através da correlagédo entre anamnese, exame fisico, testes especificos e exames complementares, a
fim de identificar e tratar corretamente possiveis disfungdes. Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de
deslocamento para realizacdo das atribuic6es do seu cargo.

Fonoaudiélogo

Missdo: Realizar procedimentos de fonoaudiologia, prezando pela salde e qualidade de vida dos usuarios,
prestando assisténcia integral a este e também & sua familia e/ou cuidador, para recuperacdo e aperfeicoamento
dos pacientes no que se refere aos aspectos fisico, social e psicoldgico.

AtribuicBes: Buscar o aperfeicoamento e/ou reabilitagdo da fala, objetivando a qualidade de vida dos pacientes:
Avaliando e identificando problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral; Empregando técnicas proprias de
avaliagdo como exames fonéticos, da linguagem, audiometria, impedanciometria, gravagédo e outras; Estabelecendo
o plano de treinamento ou terapéutico. Prestar atendimento a pacientes, familiares e/ou cuidadores para prevencéao,
habilitacao e/ou reabilitacdo de pessoas: ldentificando a origem dos disturbios; Realizando contatos com a escola
e outros cuidadores do paciente quando necessario; Utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fonoaudiologia; Planejando, desenvolvendo e executando campanhas de incentivo a prevenc¢do; Desenvolvendo
estratégias e atividades terapéuticas com grupos especiais (gestantes, neonatos, idosos, entre outros);
Encaminhando os individuos para médicos, psicélogos, dentistas e demais profissionais da salude conforme a
necessidade identificada. Complementar o diagnostico de pacientes, emitindo pareceres quanto ao
aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacdo fonoaudiéloga. Promover, aprimorar e prevenir aspectos
relacionados a audicdo, linguagem (oral e escrita), motricidade oral e voz, favorecendo o processo de ensino
aprendizagem dos educandos da rede de ensino do Municipio: Realizando capacitacfes e assessorias por meio
de esclarecimentos, palestras, orientacéo, estudo de casos, entre outros; Planejando, desenvolvendo e executando
programas fonoaudioldgicos; Orientando quanto ao uso da linguagem, motricidade oral, audigcdo e voz; Contribuindo
na realizacdo do planejamento e das praticas pedagoégicas da instituicdo. Elaborar projetos e desenvolver trabalhos
que visem a prevencdo, promoc¢do e reabilitacdo da fala, visando melhorar e incrementar o atendimento
fonoaudiolégico. Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de distirbios de linguagem e suas
consequéncias na expressdo, promovendo a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais,
subsidiando acdes e decisdes. Manter o registro das atividades realizadas, preenchendo os formularios
necessarios.

Historiador
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Misséo: Preservar o patriménio histérico do Municipio de Jaragua do Sul, analisando e estudando a historia do
Municipio, abrangendo os aspectos cultural, social, econémico e politico, bem como organizando, classificando e
preservando os documentos do acervo, de acordo com as normas arquivisticas.

AtribuicBes: Registrar a histéria da cidade através de exposicdes, homenagens, livros, livretos e/ou outros
eventos/materiais: - Desenvolvendo pesquisas sobre diversos temas importantes da histéria local; - Promovendo
intercambio com outras instituicdes; - Utilizando métodos e técnicas de pesquisa histérica, a fim de obter e tratar
com melhor eficacia os dados coletados. Difundir a histéria da cidade, para tornar publicos os fatos histéricos a
comunidade, por meio de exposicdes histdrico-educativas e confeccdo de materiais de divulgacdo: - Realizando
pesquisas; - Selecionando e avaliando a autenticidade e o valor de materiais; - Escrevendo textos; - Fornecendo
dados para a midia; - Organizando as exposi¢cdes. Manter a organizacédo dos documentos, possibilitando a pesquisa
historica e arquivistica, visando obter informacdes com rapidez e otimizando espacos, a fim de dinamizar o fluxo
documental: - Realizando procedimentos técnicos para organizagdo, identificagdo, arranjo, descrigdo, notacédo e
guarda dos documentos; - Realizando procedimentos de analise, tramitacdo e identificacdo de documentos nos
diversos setores; - Formalizando e analisando a temporalidade dos documentos em suas diversas fases;
Incentivando a implantacdo de uma politica de gestdo documental; - Orientando funciondrios quanto aos
procedimentos técnicos que devem ser observados. Manter o acervo atualizado e organizado nos moldes técnicos
atuais: - Acompanhando o progresso das pesquisas e inovagfes desenvolvidas no campo arquivistico; - Buscando
capacitacdes para manter-se atualizado sobre os procedimentos da area. Avaliar os acontecimentos que envolvem
a Historia, para ampliar o ambito de compreensdo das realidades pregressas e atuais da humanidade: -
Estabelecendo possibilidades futuras; - Baseando-se em estudos, analises e comparag¢des entre conhecimentos do
passado/presente; - Interpretando e reintegrando o sujeito desses acontecimentos. Desenvolver e/ou subsidiar
pesquisas historicas, conhecendo e aplicando métodos e técnicas de pesquisa histérica, bem como desenvolvendo
atividades de histoéria oral. Atender pesquisadores/consulentes, orientando-os sobre os documentos existentes no
acervo e as possibilidades de pesquisa.

Jornalista

Misséo: Veicular & imprensa e a sociedade as principais informacoes relativas aos atos da administracdo publica
municipal, utilizando técnicas e ferramentas jornalisticas, através de meios de comunicacao internos e/ou externos.
Atribui¢cdes: Transmitir ao publico informacdes da atualidade, ocorréncias cotidianas e de interesse publico no
ambito da administracdo publica municipal: Utilizando-se dos meios de comunicacdo internos e/ou externos
disponiveis; Coletando dados através de entrevistas, presenca em eventos, pesquisas e/ou outros meios; Pautando,
editando, redigindo, interpretando e organizando noticias a serem divulgadas externamente e/ou na prépria
Prefeitura; Encaminhando textos, audios, fotos e videos produzidos a veiculos de imprensa; Postando matérias no
site, redes sociais e outros meios de comunica¢do do Municipio e/ou outros vinculados a ela; Respondendo os
gquestionamentos recebidos da populacéo através dos canais oficiais do Municipio. Facilitar o entendimento dos
receptores das informacdes divulgadas, editando informativos, boletins jornalisticos, audios, fotos e videos,
seguindo os critérios técnicos jornalisticos e utilizando-se de ferramentas apropriadas. Processar informacdes e
informéa-las com responsabilidade, fazendo a selegéo, revisdo e preparo das matérias jornalisticas, a serem
divulgadas em quaisquer meios de comunicag¢@o com o publico. Facilitar o acesso as informacgdes da administracéo
publica municipal, mediando os contatos entre os gestores e 0s profissionais da imprensa: Atendendo jornalistas;
Fornecendo informag8es de dominio publico; Encaminhando os profissionais do jornalismo as fontes de informacoes
da Prefeitura. Manter registros pertinentes para posterior consulta e/ou utilizacéo, arquivando material jornalistico
veiculado sobre o Municipio e a Administracdo Publica Municipal. Colaborar, com informacdes jornalisticas, no
planejamento de campanhas promocionais, utilizando meios de comunicagdo de massa e outros veiculos de
publicidade e difuséo, a fim de divulgar mensagens educacionais e de esclarecimento as populacfes-alvo. Elaborar,
participar, registrar e apresentar cerimoniais de eventos publicos. Criar roteiro e gravar material audiovisual para
divulgacéo das informacdes e releases institucionais. Fazer registro fotografico, de 4udio e/ou de video para ilustrar
e complementar as matérias elaboradas. Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para
realizacéo das atribuigcbes do seu cargo.

Médico Clinico Geral

Missdéo: Prestar assisténcia integral ao paciente, familia e comunidade do municipio de Jaraguéa do Sul, realizando
procedimentos de medicina, elaborando e participando de programas de prevencdo em saude, a fim de contribuir
com a manutencdo, restabelecimento da salide e melhoria da qualidade da populacgéo.

AtribuicBes: Participar efetivamente na elaboracdo e na execucdo dos planos, programas, acdes e servicos de
saude publica em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva. Desenvolver acdes em salde que
contribuam para o bem estar dos usuarios, por meio da realizacdo de consultas e atendimentos médicos: - Efetuando
anamnese; - Realizando exame fisico e solicitando exames complementares; - Realizando e/ou supervisionando
propedéutica instrumental; - Interpretando dados de exames clinicos e exames complementares; - Diagnosticando
0 estado de saude do paciente; - Planejando, indicando e prescrevendo tratamento; - Praticando intervencoes
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clinicas elou cirdrgicas; - Estabelecendo prognéstico; - Monitorando o estado de salde dos pacientes. Realizar
consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Salde da Familia e quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes, etc.). Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncias e contra-referéncias locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano teraupéutico do usuario, proposto pela referéncia. Realizar o
acompanhamento e orientacdo dos Agentes Comunitarios de Saude. Implementar acdes para promocao da saude:
- Estabelecendo planos de acéo; - Ministrando tratamentos preventivos; - Promovendo acdes de controle
epidemiolégico, de vetores e zoonoses; - Implementando medidas de seguranca e protecdo do trabalhador.
Promover a educacdo em saude: - Promovendo atividades educativas, prestando informacdes e orientacdes a
populacgéo, divulgando fatores de riscos e outros; - Divulgando informag8es em midia; - Desenvolvendo estudos e
pesquisas relacionados a sua area de atuacdo; - Realizando reunibes e/ou comissGes com equipes
multidisciplinares; - Organizando campanhas, palestras e outras atividades afins. Executar servicos de consultoria,
auditoria, controle, avaliacdo, regulacéo e emissdo de parecer, sobre matéria de teor médico. Elaborar documentos
médicos e manter o registro dos usuarios atendidos. Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de
deslocamento para realizacdo das atribuic6es do seu cargo.

Médico Especialista - Angiologista/Cirurgia Vascular

Médico Especialista - Cardiologista Infantil

Médico Especialista - Dermatologista

Médico Especialista - Endocrinologista

Médico Especialista - Gastro Pediatra

Médico Especialista - Gastroenterologista

Médico Especialista - Hematologista

Médico Especialista - Mastologista

Médico Especialista - Nefrologista

Médico Especialista - Neurologista

Médico Especialista - Neuropediatra

Médico Especialista - Ortopedista

Médico Especialista - Ortopedista Pediatrico

Médico Especialista - Pediatra

Médico Especialista - Pneumologista

Médico Especialista - Proctologista

Médico Especialista - Psiquiatra

Médico Especialista - Urologista

Misséo: Prestar assisténcia integral ao paciente, familia e comunidade do municipio de Jaragua do Sul, realizando
procedimentos de medicina dentro de sua especialidade, e ainda planejando, coordenando e acompanhando,
pesquisa e execucao de procedimentos e programas ligados a area da medicina e saude publica.

AtribuicBes: Participar efetivamente na elaboracdo e na execucdo dos planos, programas, aces e servigos de
salde publica em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva. Desenvolver acdes em saude que
contribuam para o bem estar dos usuérios, por meio da realizagao de consultas e atendimentos médicos: - Efetuando
anamnese; - Realizando exame fisico e solicitando exames complementares; - Realizando e/ou supervisionando
propedéutica instrumental; - Interpretando dados de exames clinicos e exames complementares; - Diagnosticando
0 estado de saude do paciente; - Planejando, indicando e prescrevendo tratamento; - Praticando intervencdes
clinicas e/ou cirlrgicas; - Estabelecendo prognéstico; - Monitorando o estado de salde dos pacientes. Realizar
atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais e outros procedimentos para fins diagnosticos. Realizar consultas clinicas e procedimentos na
Unidade de Salde da Familia e quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associac¢fes, etc.). Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncias e contra-referéncias locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano teraupéutico do usuario, proposto pela referéncia. Promover a educacdo em saude: -
Promovendo atividades educativas, prestando informacg6es e orientacdes a populagéo, divulgando fatores de riscos
e outros; - Divulgando informag8es em midia; - Desenvolvendo estudos e pesquisas relacionados a sua area de
atuacdo; - Realizando reunifes e/ou comissdes com equipes multidisciplinares; - Organizando campanhas,
palestras e outras atividades afins. Executar servigcos de consultoria, auditoria, controle, avaliacdo, regulacéo e
emissao de parecer, sobre matéria de teor médico. Elaborar documentos médicos e manter o registro dos usuarios
atendidos. Participar de equipe multidisciplinar na elaboracéo de diagndstico de saude, contribuindo com dados e
informacdes na verificacdo dos servicos e da situacdo de salde da comunidade, para estabelecimento de
prioridades nas atividades a serem implantadas, integrando a equipe na elaboracdo e/ou adequacao de normas e
procedimentos operacionais, visando a melhoria da qualidade de a¢c8es prestadas nos servicos do Municipio. Dirigir
veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizacdo das atribuigbes do seu cargo.
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Profissional de Educacao Fisica

Misséo: Promover o desenvolvimento biopsicofisiol6gico dos municipes de Jaragua do Sul, visando a promocéao da
educacéo, salde, motricidade, qualidade de vida e bem-estar social, através da atividade fisica, esporte e lazer,
contribuindo para a capacitacdo e/ou restabelecimento de niveis adequados de desempenho e condicionamento
fisiocorporal dos seus beneficiarios. Orientar individuos e equipes nos processos de treinamento e competicdes
esportivas, planejando, supervisionando e executando atividades que promovam o desenvolvimento esportivo de
criancas, jovens e adultos, respeitando as teorias de treinamento especificas de cada faixa etaria.

AtribuicBes: Prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, por meio da realizagéo de treinamentos
especializados, participando de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborando informes técnicos,
cientificos e pedagdgicos na area de atividades fisicas e do desporto. Avaliar o resultado de programas, aplicando
métodos de afericdo adequados aos tipos de atividades desenvolvidas, a fim de verificar o grau de aproveitamento
e desenvolvimento do publico-alvo. Organizar, coordenar e atuar na pratica da ginastica laboral, prestando
orientagdes quando a pratica de exercicios durante a jornada de trabalho, realizando palestras de conscientizacéo,
treinando e acompanhando estagiarios e demais membros da equipe envolvidos com o programa. Planejar e
executar acbes soOcio educativas, oficinas, que promovam a educacado e integracdo social de criancas, jovens,
adultos e/ou idosos, utilizando técnicas didaticas especificas as necessidades e faixa etaria. Fortalecer a auto-estima
e autonomia do usuério e familia que utilizam os servi¢os da assisténcia social do municipio, superando traumas
sofridos através da realizacdo de atividades recreativas e desportivas com pessoas de diversas faixas etérias,
conforme planejamento do servi¢o, tais como danca, capoeira, judd, dentre outras. Planejar, organizar, controlar e
supervisionar, atividades por meio de intervencdes, legitimadas por diagndsticos, utilizando-se de métodos e
técnicas especificas de consulta, de avaliacdo, de prescricdo e de orientacao de sessfes de atividades fisicas e/ou
desportivas e intelectivas, com fins educacionais, esportivos, recreacionais e de promoc¢éo da saude, atuando em
equipes interdisciplinares e multidisciplinares, observando a legislacéo pertinente e o Cadigo de Etica Profissional.
Responder por planos e projetos de promocdo de salde e prevengdo de doencas que prezem por uma maior
qualidade de vida dos municipes de Jaragua do Sul e de treinamentos esportivos que promovam o desenvolvimento
esportivo de criangas, jovens e adultos. Organizar grupos/equipes com horarios pré-definidos e demais atividades
administrativas necessdrias para 0 bom desempenho das ac¢bes. Contribuir para o fomento das modalidades
esportivas e formacao de atletas que representem o Municipio, estado e pais. Manter atualizados os sistemas
informatizados do Municipio. Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizacao
das atribuicdes do seu cargo.

Terapeuta Ocupacional

Missdo: Promover a interacdo do individuo com deficiéncia fisica, psiquica e social, sua insercéo familiar e social,
dedicando-se ao resgate da sua auto-estima, realizacéo e auto-cuidado, a fim de melhorar o seu estado psicolégico,
social, laborativo e de lazer.

Atribuicdes: Realizar avaliagdes, diagnosticos e acompanhamento referente as necessidades e demandas do
desempenho ocupacional, ou seja, das relagfes do sujeito/familia/grupo com as atividades/ocupagfes da vida
humana (atividades da vida diaria de autocuidado, do trabalho/renda, as socioculturais, lazer). Planejar, coordenar,
desenvolver, acompanhar e avaliar estratégias nas quais as atividades humanas sao definidas como tecnologia
complexa de medicéo socio ocupacional para a emancipacao social, desenvolvimento socioambiental, econdmico
e cultural de pessoas, familias, grupos e comunidades. Realizar agdes relacionadas a terapia ocupacional que
contribuam com o desenvolvimento e reabilitacdo da clientela atendida: Utilizando-se de técnicas especificas nos
niveis preventivo, curativo, de reabilitagdo e/ou inclusdo social; Realizando visitas domiciliares; Atendendo e
identificando o paciente; Explicando os procedimentos; Avaliando as habilidades funcionais de portadores de
transtornos; Identificando alteragc8es nas suas fungdes praxicas, considerando sua faixa etaria e/ou desenvolvimento
da sua formacdo pessoal, familiar e social; Realizando encaminhamentos conforme a demanda identificada;
Elaborando, planejando e executando atividades terapéuticas, individuais e/ou grupais; Prestando orientacdes da
importancia da higiene pessoal, alimentacdo balanceada, banho de sol, entre outras. Possibilitar a reducdo das
deficiéncias dos pacientes, planejando trabalhos individuais e/ou em grupos: Desenvolvendo a criatividade,
motricidade em atividades manuais, horticultura e outros; Estabelecendo tarefas de acordo com as prescri¢ces
médicas. Executar o treinamento das funcdes para o desenvolvimento das capacidades de desempenho das
Atividades de Vida Diaria (AVDs) e Atividades Instrumentais de Vida Diaria (AIVDs) para as areas comprometidas
no desempenho ocupacional, motor, sensorial, perceptocognitivo, mental, emocional, comportamental, funcional,
cultural, social e econdmico de criancas, adolescentes, adultos e idosos. Planejar e executar atividades orientadas
para a participacao e facilitacdo no desempenho ocupacional e expressivo de pessoas com deficiéncia, com
processos de ruptura de rede, de risco, desvantagem e vulnerabilidade social nos diversos ciclos da vida.
Desenvolver atividades por meio de tecnologias de comunicacdo, informacdo, de tecnologia assistiva e de
acessibilidade além de favorecer o acesso a inclusao digital como ferramentas de empoderamento para pessoas,
familias, grupos e comunidades: promover adaptacdes de jogos, brincadeiras e brinquedos; criar equipamentos e
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adaptacdes de acesso ao computador e software; utilizar sistemas de comunicacdo alternativa, adaptacdes;
promover adequacfes posturais para o desempenho ocupacional por meio de adapta¢Bes instrumentais; realizar
adaptacdes para déficits sensoriais (visuais, auditivos, tateis, dentre outros) e cognitivos em equipamentos e
dispositivos para mobilidade funcional; adequar unidades computadorizadas de controle ambiental; promover
adaptacdes estruturais em ambientes domésticos, laborais, em espacos publicos e de lazer; promover ajuste,
acomodacdao e adequacéo do individuo a uma nova condicdo e melhoria na qualidade de vida ocupacional. Realizar
acompanhamento de individuo e sua familia para conhecimento de sua histéria ocupacional e participativa na
comunidade em que habita a sim de desenvolver estratégias de pertencimento sociocultural e econémico,
adaptacbes ambientais e urbanisticas, mobilidade, acessibilidade e outras tecnologias de suporte para inclusédo
sociocomunitéria. Realizar o acompanhamento técnico, através de visitas a pacientes do sistema publico em
hospitais, escolas, domicilios, e outros locais de interesse da prefeitura sempre, bem como promover adaptacoes
estruturais nestes ambientes. Propiciar o desenvolvimento das potencialidades de usuarios para determinados
trabalhos, preparando programas ocupacionais. Auxiliar no desenvolvimento de programas e agilizar a reabilitacdo
de pacientes, coordenando os trabalhos envolvidos e acompanhando os usuarios na execucdo das tarefas
prescritas. Realizar atividades em conjunto com os demais profissionais, como o desenvolvimento de oficinas
artesanais e atividades comunitarias, enfocando a intera¢é@o do individuo na comunidade. Promover a adaptagéo de
recursos e materiais para adequacao de posturas e atividades diversas, no ambiente em que o paciente esta
incluido, desenvolvendo ac¢des de prevencgdo, promog¢éo, protecdo e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo.  Trabalhar no campo social com pessoas, familias ou grupos em situacao de migragéo, deslocamento,
asilo ou refugio por meio de atividades como tecnologia de mediagéo sécio ocupacional a fim de fortalecer e/ou de
desenvolver redes de suporte e de trocas afetivas, econémicas, adaptacdes ambientais, organizacdo da vida
cotidiana, construcdo de projetos de vida, acessibilidade e outras tecnologias de suporte para inclusdo
sociocomunitaria e de favorecimento do didlogo intercultural. Promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes
multiprofissionais, subsidiando decisbes e acdes, bem como participando efetivamente dos processos de
planejamento e avaliagdo das mesmas. Estudar casos e contribuir na sua area de atuagdo, preventiva e
corretivamente, participando de equipes multidisciplinares, interdisciplinares e transdiciplinares. Dirigir veiculos
oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizacéo das atribuicdes do seu cargo.

Tesoureiro

Missé&o: Efetuar pagamento dos fornecedores, indenizagBes e outros, previsdo de fluxo de caixa, controlar as
contas, conferir e imprimir os extratos bancérios, verificar créditos e débitos, aplicar o dinheiro disponivel, elaborar
diario de tesouraria.

AtribuicBes: Conferir extratos bancarios das contas da municipalidade, verificando débitos e créditos. Organizar os
empenhos, classificar por recurso, emitir relacdo via sistema autorizando o banco efetuar o débito nas contas e
creditar na conta dos fornecedores ou paga-los em cheque. Efetuar pagamento de restituicdo de impostos, taxas,
multas de transito pagas indevidamente conforme parecer e autoriza¢ao nos processos de Remissao e/ou Isengéo.
Efetuar pagamento dos fornecedores, indenizagdes e outros, previsdo de fluxo de caixa, controlar as contas, conferir
e imprimir os extratos bancarios, verificar créditos e débitos, aplicar o dinheiro disponivel, elaborar diario de
tesouraria. Controlar a movimentacao e os saldos de contas bancarias mantendo-os aplicados com a finalidade de
resgatar se necessario ou aplicar o disponivel de modo a garantir maior rentabilidade possivel. Emitir diario de
tesouraria, relacionando receitas, despesas, créditos e débitos em contas bancarias. Elaborar fluxo de caixa,
projetando receitas com base historicos, programando as despesas fixas, efetuando ajuste diarios de receitas e
despesas realizadas, visando disponibilizar recursos suficientes para pagamento de salarios e fornecedores. Manter
sob sua guarda em cofre forte os taldes de cheques e outros documentos pertencentes a Prefeitura, para maior
seguranca e controle dos mesmaos. Verificar se o saldo financeiro nas contas é suficiente para os pagamentos e
débitos diarios. Organizar e encaminhar malotes aos bancos. Receber malotes dos bancos, classificar e anexar
documentos bancérios a movimentacdo de pagamentos diaria. Organizar documentos de movimentacdo diaria,
realizar langamentos necessarios e encaminhar a contabilidade. Atender ao telefone, publico e fornecedores,
passando e/ou recebendo informacdes, informando datas que foram e serdo efetuados pagamentos, objetivando
orienta-los e propiciar a solugédo de seus problemas. Realizar pareceres, relatorios, planos, projetos, arbitragens,
laudos, assessoria em geral, aplicando conhecimentos inerentes as técnicas de organizacdo sempre que solicitado
por seus superiores.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2024/PMJS
ANEXO 02

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Cargos do Nivel de Ensino Fundamental

Disciplinas comuns a todos os cargos do Nivel Fundamental — 20 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 08 Questdes:

Interpretacdo de texto; Sindnimos e antbnimos; Sentido proprio e figurado das palavras; Ortografia oficial;
Acentuacdo Gréfica; Pontuagdo; Substantivo e adjetivo: Emprego de pronomes, preposicdes e conjuncoes;
Concordancia verbal e nominal; Crase; Regéncia.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 08 Questdes:

Ndmeros inteiros: operacdes e propriedades; Nimeros racionais: representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades; Raz&o e propor¢éo; Porcentagem; Regra de trés simples; Equacao do 1° grau; Resolugdo de sistemas
de equagbes do 1° grau, equacgdo do 2° grau, Inequagfes. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade; Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos; Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS GERAIS - 04 Questdes:

Topicos atuais e relevantes de diversas &reas, tais como: politica, economia, sociedade, migra¢éo, educacéo,
tecnologia, energia, transporte, comércio, relagdes internacionais e geopolitica, desenvolvimento sustentavel,
seguranca e ecologia, e suas vincula¢des histdricas e geogréficas.

Disciplinas de Conhecimentos Especificos conforme o cargo a que o candidato concorrer — 20 Questdes:

Agente de Alimentacao e Nutric&o

A importancia de uma alimentacgao saudavel: No¢des basicas de uma alimentagdo saudavel. Higiene, salide corporal
e cuidado pessoal no ambiente de trabalho; Higiene e limpeza da cozinha, do refeitério e areas afins; Higiene e
limpeza dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na manipulacdo dos alimentos.
Seguran¢ca no ambiente de trabalho: Seguranca individual e coletiva no ambiente de trabalho; Utilizacdo de
equipamentos de protecao individual; Manuseio e seguranca no uso de utensilios e equipamentos; No¢des basicas
de prevencado de acidentes no trabalho. Etapas do processo de producdo de refeicdes: Recebimento, guarda e
seguranca dos alimentos; Técnicas e utensilios no preparo de alimentos. Card4pios; Distribuicdo das refeicdes.
Conceitos Bésicos de Alimentacdo: Os alimentos: classificacdo, sele¢édo, conservagdo e condi¢cdes adequadas ao
consumo dos alimentos: prote¢do, preparagdo, controle de estoque, conservacéo, validade e melhor aproveitamento
de alimentos.

Agente de Obras

Nocdes basicas de conservagdo e manutengdo. Nogdes basicas de higiene e limpeza. Cuidados elementares com
o patriménio. Utilizagdo de materiais e equipamentos de limpeza. Guarda e armazenagem de materiais e utensilios.
Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das operacdes; uso correto de ferramentas,
utensilios e equipamentos; manutencdo e conservacao de ferramentas, utensilios e equipamentos; dosagem dos
produtos para limpeza; No¢des basicas de seguranca e higiene do trabalho. Relacionamento humano no trabalho.
Importancia da disciplina no trabalho. Noc¢des béasicas de Qualidade e Produtividade. Conhecimentos bésicos
inerentes as atividades do cargo.

Agente Operacional

Nocdes basicas de conservagdo e manutengdo. Nogdes basicas de higiene e limpeza. Cuidados elementares com
o patriménio. Utilizagdo de materiais e equipamentos de limpeza. Guarda e armazenagem de materiais e utensilios.
Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das operacdes; uso correto de ferramentas,
utensilios e equipamentos; manutengdo e conservagdo de ferramentas, utensilios e equipamentos; dosagem dos
produtos para limpeza; No¢des basicas de seguranca e higiene do trabalho. Relacionamento humano no trabalho.
Importancia da disciplina no trabalho. No¢cBes basicas de Qualidade e Produtividade. Conhecimentos basicos
inerentes as atividades do cargo.

Motorista de Veiculos Leves

Legislacdo de transito: Cédigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n°® 9.503/1997) e legislacdo complementar
atualizada. Conceitos, definicdes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito: disposi¢Bes gerais, composicdo e

Anexo 02 do Edital de Concurso Publico 001/2024/PMJS | Pagina 42 de 67



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL

competéncias. Sinalizacdo: objetivos, classificacdo, ordem de prevaléncia. Operacdo e fiscalizagdo de transito.
Veiculos: classificacdo, caracteristicas, seguranca e equipamentos obrigatdrios. Registro e Licenciamento de
veiculos. Habilitacdo: Processo de habilitagdo. Carteira Nacional de Habilitacdo, normas, autorizacdo e permissao
para dirigir, categorias, exames, aprendizagem e expedicdo. Infracdes. Penalidades: adverténcias, multa.
suspenséo do direito de dirigir, apreensdo do veiculo, cassacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo. Medidas
administrativas. Processo administrativo. Cursos de reciclagem. Crimes de transito: Disposi¢c@es gerais, tipificacdo
e penalidades. Direcdo defensiva: Definicdo, cuidados gerais ao dirigir, riscos, perigos e acidentes. Ambiente e
condicdes adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Primeiros socorros: Noc¢bes basicas de
primeiros socorros, Manutencdo dos sinais vitais, procedimentos emergenciais. Movimentacéo e transporte de
emergéncia. Seguranca no trabalho e Utilizacao de EPI's. Mecanica basica: Nog¢des bésicas de mecéanica de
veiculos, principais comandos, carroceria, motor, transmissao, rodas, direcdo, freios, suspensao e sistema elétrico.
Manuteng&o periddica e preventiva do veiculo. Conhecimentos sobre pecas e ferramentas convencionais; sistemas
de dire¢do (convencional, dire¢do hidraulica); sistemas de freios: funcionamento de freios , feios mecéanicos, sistema
hidraulicos, cilindros; suspensdo: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo;
motores a exploséo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, igni¢éo); sistema de motor diesel (sistema
de injecdo; bomba; filtragem de O6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para
rolamento, manutencéo e lubrificag&o).

Operador de Maquinas Leves

Legislacéo de transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n° 9.503/1997) e legislagdo complementar
atualizada. Conceitos, definicdes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito: disposi¢Bes gerais, composicdo e
competéncias. Sinalizacdo: objetivos, classificacdo, ordem de prevaléncia. Operacéo e fiscalizacdo de transito.
Veiculos: classificacdo, caracteristicas, seguranca e equipamentos obrigatorios. Registro e Licenciamento de
veiculos. Habilitagdo: Processo de habilitacdo. Carteira Nacional de Habilitagdo, normas, autoriza¢do e permissao
para dirigir, categorias, exames, aprendizagem e expedicdo. Infra¢cdes. Penalidades: adverténcias, multa.
suspensao do direito de dirigir, apreensdo do veiculo, cassacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo. Medidas
administrativas. Processo administrativo. Cursos de reciclagem. Crimes de transito: Disposi¢des gerais, tipificagdo
e penalidades. Direcdo defensiva: Definicdo, cuidados gerais ao dirigir, riscos, perigos e acidentes. Ambiente e
condi¢des adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Primeiros socorros: Nocdes basicas de
primeiros socorros, Manutencdo dos sinais vitais, procedimentos emergenciais. Movimentacdo e transporte de
emergéncia. Seguranca no trabalho e Utilizacdo de EPI's. Mecéanica bésica: Nogbes béasicas de mecénica de
veiculos, principais comandos, carroceria, motor, transmissao, rodas, dire¢cao, freios, suspenséo e sistema elétrico.
Manutencéo periodica e preventiva do veiculo. Conhecimentos sobre pegas e ferramentas convencionais; sistemas
de dire¢do (convencional, dire¢do hidraulica); sistemas de freios: funcionamento de freios , feios mecéanicos, sistema
hidraulicos, cilindros; suspensdo: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo;
motores a exploséo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, igni¢édo); sistema de motor diesel (sistema
de injecdo; bomba; filtragem de o6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para
rolamento, manutencgédo e lubrificagdo). Veiculos pesados: Normas gerais de circulagdo, inspegéo, sinalizacéo,
deveres e proibicdes. Transporte de cargas: tipos de cargas, procedimentos de carga e descarga. Maquinas
Rodoviarias: Operacdo, conducdo e manobra; Caracteristicas e finalidades; Comandos e acionamentos de
componentes e/ou mecanismos (pas, conchas, laminas, bracos hidraulicos, etc.); Acoplamento e utilizacao de
implementos; Medidas de seguranca na operagdo e estacionamento; Manutencéo e conservacdo; Procedimentos,
cuidados e utlizacdo de ferramentas apropriadas para assegurar o bom funcionamento do equipamento.
Conhecimentos bésicos inerentes as atividades do cargo.

Operador de Maquinas Pesadas

Legislac@o de transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n° 9.503/1997) e legislagdo complementar
atualizada. Conceitos, definicdes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito: disposicdes gerais, composicdo e
competéncias. Sinalizacdo: objetivos, classificacdo, ordem de prevaléncia. Operacgéo e fiscalizacdo de transito.
Veiculos: classificagcdo, caracteristicas, seguranca e equipamentos obrigatdrios. Registro e Licenciamento de
veiculos. Habilitagdo: Processo de habilitacdo. Carteira Nacional de Habilitacdo, normas, autorizacéo e permissao
para dirigir, categorias, exames, aprendizagem e expedicdo. InfracOes. Penalidades: adverténcias, multa.
suspensao do direito de dirigir, apreensdo do veiculo, cassacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo. Medidas
administrativas. Processo administrativo. Cursos de reciclagem. Crimes de transito: Disposi¢@es gerais, tipificacdo
e penalidades. Direcdo defensiva: Definicdo, cuidados gerais ao dirigir, riscos, perigos e acidentes. Ambiente e
condicdes adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Primeiros socorros: No¢des basicas de
primeiros socorros, Manutencdo dos sinais vitais, procedimentos emergenciais. Movimentacdo e transporte de
emergéncia. Seguranca no trabalho e Utilizagdo de EPI's. Mecanica basica: No¢cBes basicas de mecénica de
veiculos, principais comandos, carroceria, motor, transmissao, rodas, direcao, freios, suspensao e sistema elétrico.
Manutencéo periodica e preventiva do veiculo. Conhecimentos sobre pegas e ferramentas convencionais; sistemas
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de direcéo (convencional, dire¢do hidraulica); sistemas de freios: funcionamento de freios , feios mecanicos, sistema
hidraulicos, cilindros; suspensédo: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo;
motores a explosao: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignicéo); sistema de motor diesel (sistema
de injecdo; bomba; filtragem de 6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para
rolamento, manutencéo e lubrificacdo). Veiculos pesados: Normas gerais de circulacdo, inspecéo, sinalizacao,
deveres e proibicdes. Transporte de cargas: tipos de cargas, procedimentos de carga e descarga. Maquinas
Rodoviarias: Operacdo, conducdo e manobra; Caracteristicas e finalidades; Comandos e acionamentos de
componentes e/ou mecanismos (pas, conchas, laminas, bracos hidraulicos, etc.); Acoplamento e utilizacdo de
implementos; Medidas de seguranca na operagao e estacionamento; Manutencéo e conservacdo; Procedimentos,
cuidados e utilizacdo de ferramentas apropriadas para assegurar o bom funcionamento do equipamento.
Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Cargos do Nivel de Ensino Médio

Disciplinas comuns a todos os cargos do Nivel Médio — 20 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 08 Questdes:

LINGUAGEM: Linguagem verbal e ndo verbal; As fun¢des da linguagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA:
Ortografia e Acentuacgdo grafica. MORFOLOGIA: Estrutura e formacgéo das palavras; Classes gramaticais variaveis
e invaridveis. SINTAXE: Termos essenciais da oracdo; Termos integrantes da ora¢do; Termos acessorios da oracao
e vocativo; Tipos de periodo; Orac¢des coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocacgéo
pronominal; Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Semantica e Interpretacdo textual. Estilistica. Figuras de
Linguagem.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 08 Questdes:

Ndmeros inteiros: operacdes e propriedades; NUmeros racionais: representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades; Numeros reais; NUmeros irracionais; Razdo e proporgdo; Porcentagem; Regra de trés simples e
composta; Juros simples e compostos; Equacéo de 1° e de 2° grau; Equacdo exponencial; Logaritmos; Funcdes: 1°
grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Matrizes, determinantes e resolucéo de sistemas lineares;
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacdo entre grandezas: tabelas e
gréficos; Raciocinio Légico; Resolucdo de SituacBes-Problema; Geometria; Geometria Analitica; Trigonometria;
Progresséo Aritmética (PA); Progressdo Geométrica (PG); Analise Combinatoria, Estatistica Basica; Probabilidade;
Conjuntos; Sistema Cartesiano; Algebra; Polinémios.

ADMINISTRACAO PUBLICA E LEGISLACAO — 04 Questdes:

Lei Orgénica do Municipio de Jaragua do Sul. Lei Complementar n° 154/2014 — Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Jaragua do Sul. Conceito de Administragdo Publica. Principios basicos da administragdo
publica. A responsabilidade do servidor publico. Administracdo Publica Municipal. Principios de ética e cidadania.
Nocdes de Direito Constitucional: Principios fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias
fundamentais. Organizagdo do Estado - da administragdo publica. Organizacdo dos poderes. Dos Servidores
Publicos. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil Art.1 ao Art. 41.

Disciplinas de Conhecimentos Especificos conforme o cargo a que o candidato concorrer — 20 Questdes:

Agente Administrativo

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Criagdo, organizacdo e gerenciamento de arquivos. Aplicativos de escritorio:
Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio
eletrdnico; compartilhamento e transferéncias de arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacao e conceitos
da Web (WWW); Navegadores de internet: Google Chrome, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da
Informacao: nogdes e procedimentos basicos de seguranca da informacao; realizacdo de cOpias de seguranca,
arquivamento e recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacao.
(A referéncia de idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Servico de protocolo e arquivo: tipos de arquivo, acessorios do arquivo, fases do arquivamento: técnicas, sistemas
e métodos. Protocolo: recepcdo, classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdo de
correspondéncia: registro e encaminhamento. Recepc¢ao: informacdes, encaminhamento, atendimento ao publico,
registro, manuseio e transmissdo de informacdes. Atendimento ao telefone: recepcao/transmissdo de recados e
informacdes, transferéncia de ligacdes, utilizacdo do telefone e cuidados com o aparelho. Apresentagdo pessoal:
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vestuario, postura, etc. Relacionamento interpessoal: a importancia do autoconhecimento, as diferengas individuais,
temperamento, carater, personalidade, superagdo de conflitos no relacionamento, capacidade de empatia.
Elementos da comunicacdo: emissor e receptor, canais de comunicacdo, mensagens, cédigos e interpretacéo,
obstaculos & comunicacgéo, a voz e suas funcdes. Meios modernos de comunicacgao. Etica no exercicio profissional:
a imagem da organizacao, imagem profissional, sigilo e postura. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do
cargo.

Agente Comunitéario de Saude

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Estratégia de Saude da Familia. Saude Coletiva. Portaria n® 2436/2017 — Politica Nacional de Atencdo Basica
(PNAB): Principios e diretrizes gerais, Funcdes, Responsabilidades, Infraestrutura, Implantagéo e credenciamento.
Nicleos de Apoio & Saude da Familia (NASF). e-SUS Atencdo Basica. Nucleos de Apoio a Saude da Familia
(NASF). Principios da Infeccao Hospitalar. Conceitos em Infeccéo Hospitalar. Higienizagdo das maos. Calendario
Nacional de Vacinagéo da Criang¢a, do Adolescente do Adulto, do idoso e da Gestante. No¢des Bésicas de Vigilancia
epidemiolégica (Lista Nacional de Notificagdo Compulsoria de doencas, notificacdo e investigacdo de doengas e
agravos de notificacdo compulséria). Visita Domiciliar e aos pontos estratégicos. Conhecimentos geograficos da
area/regido/municipio de atuacdo. Avaliacéo das areas de risco ambiental e sanitario. Nogdes de ética e cidadania.
NocBes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento. Vigilancia em salde. Saude publica e saneamento
basico. Saude como dever do estado. Saude como direito social. Promocéo de saude: conceitos e estratégias.
Processo saude-doenca. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumento. Indicadores
socioecondmicos, culturais e epidemiolégicos. Sistema de Informacdo em saulde. Condi¢cSes de risco social:
violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processos migratérios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de
infraestrutura basica, outros. Principais problemas de salude da populagéo. Informacéo, educacdo e comunicagéo:
conceito, diferencas e interdependéncia. Cultura popular e sua relacdo com os processos educativos. Participagéo
e mobilizacdo social: conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da acdo coletiva de base popular.
Liderangas: conceitos, tipos e processos de constituicdo de lideres populares. Pessoas portadoras de necessidades
especiais: abordagem, medidas facilitadoras de inclusdo social e direito. Conselho Municipal de saude. Doencas
mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis e Ndo Transmissiveis: Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS,
Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Salde Mental, Salde Bucal. Alimentacdo e Nutricdo. A salde nas
diversas fases da vida: Transformac¢Bes do corpo humano, Planejamento familiar, Gestacdo, Pré-Natal e o ACS,
Riscos na gravidez, Direito da gestante, cuidados basicos ao recém-nascido, imunizacdo, Puerpério: Resguardo,
Direitos da crianga, Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doencas mais
comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianca, Puberdade e Adolescéncia. Direito e salde do Idoso.
Prevencéo de Acidentes. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Agente de Endemias

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccao Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizagéo
das méos. Etica e Cidadania. Relagcbes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Nocdes Basicas de Vigilancia epidemioldgica (Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencgas, notificacao
e investigacao de doencas e agravos de notificacdo compulséria). Visita Domiciliar e aos pontos estratégicos.
Conhecimentos geogréaficos da areal/regido/municipio de atuacdo. Avaliacdo das &areas de risco ambiental e
sanitario. Nocdes de ética e cidadania. No¢des basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento. Vigilancia
em saude. Saude publica e saneamento basico. Salide como dever do estado. Saude como direito social. Promocao
de saude: conceitos e estratégias. Nogdes de microbiologia, virus, bactérias e protozoarios, nogdes de sistema
imunolégico. Endemias e epidemias. No¢des basicas e prevencao primaria das seguintes endemias: Chikungunya,
Dengue, Doenca de Chagas, Esquistossomose, Hantavirose, Leishmanioses, Leptospirose, Malaria e Raiva.
Classificacdo dos agentes transmissores e causadores das endemias acima citadas. Combate aos agentes
transmissores das endemias acima citadas, conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Saude.
Vacinacdo. Fiscalizacdo para a promocao e preservacdo da saude da comunidade. Papel do agente na educacao
ambiental e salde da populacdo. Fatores ambientais de risco bioldgicos e ndo biolégicos - lixo em locais
inapropriados, agua limpa acondicionada em depdésitos. Formas de aprender e ensinar em educacdo popular.
Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.
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Agente de Logistica

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Criacdo, organizacdo e gerenciamento de arquivos. Aplicativos de escritorio:
Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio
eletrdnico; compartilhamento e transferéncias de arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacao e conceitos
da Web (WWW); Navegadores de internet: Google Chrome, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da
Informacao: nocBes e procedimentos basicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cépias de seguranca,
arquivamento e recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacao.
(A referéncia de idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

NocGes basicas de seguranca e higiene no trabalho. Cuidados com o Patriménio: equipamentos hospitalares, de
limpeza, alimentos, aparelhos diversos, moveis e utensilios, impressos, etc. Identificacédo e Codificacdo de Materiais.
Controle e administracdo dosd estoques. Nocbe de compras no setor publico. Técnicas de armazenagem.
Movimentacéo de materiais. Embalagens. Inventérios. Fiscaliza¢&@o e controle de produtos.

Assistente de TI

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Criagdo, organizacdo e gerenciamento de arquivos. Aplicativos de escritorio:
Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servigos relacionados a Internet: correio
eletrdnico; compartilhamento e transferéncias de arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacao e conceitos
da Web (WWW); Navegadores de internet: Google Chrome, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da
Informacao: nocbes e procedimentos basicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cépias de seguranca,
arquivamento e recuperacéo; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo.
(A referéncia de idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Hardware: barramentos; conceitos sobre memoarias eletrdnicas; conceitos sobre os principais componentes de um
computador e periféricos; firmware (BIOS); interfaces de comunicac¢édo de dados; microcomputadores baseados na
arquitetura IBMPC; montagem, instalacdo, configuracdo, utilizacdo e manutencdo de microcomputadores e
periféricos; operagdo dos sistemas de armazenamento; processadores; operacao de sistemas de refrigeracéo,
energia e nobreak. Redes de computadores: Redes: conceitos, topologias e principais componentes; equipamentos
de conexdo e transmissdo (cabeamento, gateways, hub, modem, placas de rede, roteadores, switches);
implementacdo e manutencdo de rede de computadores; meios de transmissao (par trancado, fibra 6tica e link de
radio); protocolos de comunicacdo e roteamento padrdes OSI/ISO e TCP/IP; protocolos e servigos para Voz sobre
IP (VolP) e streaming de &udio e video; redes sem fio. Seguran¢a da Informac¢&o: mecanismos de deteccdo e
protecdo contra invasdes e ataques cibernéticos; monitoramento e andlise de trafego; politicas, equipamentos e
protocolos de seguranca para redes; seguranga fisica e logica; softwares maliciosos, virus, aplicativos e
mecanismos de seguranca da informacao; tipos de backup, backup, arquivamento e recuperacdo. Banco de Dados:
Sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD): principios, conceitos e objetivos dos sistemas de banco de
dados, usuarios de bancos de dados. Linguagem SQL: conceitos relativos a objetos do banco de dados: Visoes,
Procedimentos Armazenados, Gatilhos, Funcdes; linguagem de Consulta de Dados; linguagem de Controle de
Dados; linguagem de Definicdo de Dados; linguagem de Manipulacdo de Dados; linguagem de Transacédo de Dados.
Instalagéo e Operagédo de equipamentos de audio, video e multimidia; Gravagdo de audio/video e transmissao pela
Internet. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Auxiliar em Saude Bucal

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Limpeza, desinfeccdo e esterilizagcdo de material; Manuseio da comunicacdo na assisténcia em odontologia;
Nocdes basicas anatomia dental; No¢Bes de higiene bucal, métodos de higienizagdo e dieta; No¢des basicas de
microbiologia, inflamacao e infeccao; Identificacdo dos elementos de suporte dentério; Fungdes da mastigacdo na
digestao; NocgOes sobre céarie dentaria: etiologia, prevencdo e controle; Materiais dentérios suas especificacdes e
manipulacdo; Radiologia. Conhecimentos bésicos inerentes as atividades do cargo.

Cuidador Social

Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (NOB/SUAS). Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais — Resolucao n° 109. Noc¢des de Primeiros
Socorros. Noc¢Bes de Higiene e Profilaxia. No¢des de Seguranca no ambiente escolar. No¢8es basicas sobre drogas.
Politica Nacional da Juventude. Processo de comunicacgdo. Politicas Publicas de Inclusdo Social. Politicas
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educacionais. Apoio as atividades escolares. Atividade Fisica e o ciclo da vida: Habitos alimentares, sono, controle
de peso, crian¢a, o adulto e o idoso, situacdes especiais para as mulheres e os beneficios do exercicio regular.
Conselho Tutelar. Criancas, adolescentes e familias em situacéo de vulnerabilidade social. Lei Federal n° 8.069/90
— Estatuto da Crianca e do Adolescente. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Técnico de Enfermagem

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Equipe de enfermagem. Prontuéario do cliente. Direitos da crian¢a e do adolescente. Anatomia e fisiologia dos
orgdos e sistemas. Procedimentos de assepsia: nogdes de microbiologia e parasitologia, assepsia hospitalar.
Métodos de desinfeccédo e esterilizagéo, precau¢des universais. Fundamentos de enfermagem: sinais vitais, higiene
e conforto, aspiracdo de secrecdes, mecénica corporal, terapéutica medicamentosa, pressao venosa central,
oxigenioterapia, alimentacédo, hidratagcéo, curativo, sondagens, drenagens, cuidados com as elimina¢des, balanco
hidroeletrolitico, balan¢o hidrico, bandagem, glicosudria, glicemia capilar, coleta de material para exames
laboratoriais. Cuidados de enfermagem ao adulto: afec¢bes do sistema nervoso central, respiratério, gastrointestinal,
cardiovascular, enddcrino, esquelético, pré, trans e pds-operatério, urgéncias e emergéncias, terapia intensiva,
hemodialise. Cuidados de enfermagem a satde da mulher, com énfase a: prevenc¢éo do cancer colo-uterino e mama,
doencas sexualmente transmissiveis e aids. Cuidados de enfermagem em pediatria: avaliacdo do crescimento e
desenvolvimento da crianca e adolescente, doengas prevalentes na infancia (afeccdes respiratorias, diarreia,
desidratacdo, desnutricdo, verminose); distlrbios neurolégicos, cardiacos, géstricos, nutricionais, esquelético,
enddcrino, doencas infectocontagiosas, terapia intensiva, urgéncias e emergéncias (parada cardiorrespiratéria,
mordeduras, fraturas, choque elétrico, queimaduras, envenenamento, convulsdo, afogamento, hemorragias, coma).
Pré, trans e poOs-operatorio. Imunizacdo: esquema basico recomendado pelo Ministério da Saude; doencas
preveniveis por imunizacdo. Notificacdo compulsdria. Cuidados de enfermagem na oncologia: principios gerais;
cuidados basicos na utilizacdo das principais armas terapéuticas (cirurgia, radioterapia, quimioterapia e
hormonioterapia). Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. Medidas de conforto: a) Preparo do leito;
b) Movimentacdo; c) Transporte e higiene do paciente. Coleta de exames. Administracdo de medicamentos:
dosagens e aplicagdo. Hidratagdo. Curativos. Sondagens. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Técnico de Enfermagem do Trabalho

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Equipe de enfermagem. Prontuério do cliente. Direitos da crianca e do adolescente. Anatomia e fisiologia dos
Orgdos e sistemas. Procedimentos de assepsia: no¢des de microbiologia e parasitologia, assepsia hospitalar.
Métodos de desinfeccao e esterilizacdo, precaucdes universais. Fundamentos de enfermagem: sinais vitais, higiene
e conforto, aspiracdo de secrecdes, mecéanica corporal, terapéutica medicamentosa, pressdo venosa central,
oxigenioterapia, alimentacdo, hidratacéo, curativo, sondagens, drenagens, cuidados com as elimina¢des, balanco
hidroeletrolitico, balango hidrico, bandagem, glicosuria, glicemia capilar, coleta de material para exames
laboratoriais. Cuidados de enfermagem ao adulto: afec¢bes do sistema nervoso central, respiratério, gastrointestinal,
cardiovascular, enddcrino, esquelético, pré, trans e pds-operatério, urgéncias e emergéncias, terapia intensiva,
hemodiélise. Cuidados de enfermagem a salde da mulher, com énfase a: prevencao do cancer colo-uterino e mama,
doencas sexualmente transmissiveis e aids. Cuidados de enfermagem em pediatria: avaliacdo do crescimento e
desenvolvimento da crianca e adolescente, doencas prevalentes na infancia (afeccdes respiratorias, diarreia,
desidratacdo, desnutricdo, verminose); distlrbios neurolégicos, cardiacos, gastricos, nutricionais, esquelético,
enddcrino, doencas infectocontagiosas, terapia intensiva, urgéncias e emergéncias (parada cardiorrespiratoria,
mordeduras, fraturas, choque elétrico, queimaduras, envenenamento, convulsao, afogamento, hemorragias, coma).
Pré, trans e pods-operatério. Imunizagdo: esquema béasico recomendado pelo Ministério da Saude; doencas
preveniveis por imunizacdo. Notificagdo compulsédria. Cuidados de enfermagem na oncologia: principios gerais;
cuidados basicos na utilizacdo das principais armas terapéuticas (cirurgia, radioterapia, quimioterapia e
hormonioterapia). Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. Medidas de conforto: a) Preparo do leito;
b) Movimentacdo; c) Transporte e higiene do paciente. Coleta de exames. Administracdo de medicamentos:
dosagens e aplicacdo. Hidratacao. Curativos. Sondagens. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Técnico de Seguranca do Trabalho

Métodos e processos do trabalho. Andlise de medidas de eliminac&o e neutralizacédo de riscos. Disposicdes gerais
sobre a salde e seguranga do trabalho. Servico especializado em engenharia de seguranga e em medicina do
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trabalho. Comisséo interna de prevencédo de acidentes. Equipamentos de prevencdo de acidentes. Programa de
controle médico de saude ocupacional. Maquinas e equipamentos. Ergonomia. Protegdo contra incéndio. Condi¢cGes
sanitarias e de conforto nos locais de trabalho. Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais. Analise de acidentes
e encaminhamento de CAT's. Elaboracdo de relatérios envolvendo a seguranca no trabalho. Conhecimentos
basicos inerentes as atividades do cargo.

Cargos do Nivel de Ensino Superior

Disciplinas comuns atodos os cargos do Nivel Superior — 20 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 08 Questdes:

LINGUAGEM: Linguagem verbal e ndo verbal; As fun¢des da linguagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA:
Ortografia e Acentuagédo grafica. MORFOLOGIA: Estrutura e formacao das palavras; Classes gramaticais variaveis
e invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da ora¢ao; Termos integrantes da oracdo; Termos acessorios da oragao
e vocativo; Tipos de periodo; Oragfes coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocagéo
pronominal; Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Semantica e Interpretacao textual. Estilistica. Figuras de
Linguagem.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 08 Questdes:

Numeros inteiros: operagdes e propriedades; Nimeros racionais: representagéo fracionaria e decimal: operagfes e
propriedades; Numeros reais; NUmeros irracionais; Raz&o e proporcdo; Porcentagem; Regra de trés simples e
composta; Juros simples e compostos; Equacéo de 1° e de 2° grau; Equacao exponencial; Logaritmos; Funcdes: 1°
grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Matrizes, determinantes e resolugédo de sistemas lineares;
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relagdo entre grandezas: tabelas e
gréficos; Raciocinio Légico; Resolucdo de SituacBes-Problema; Geometria; Geometria Analitica; Trigonometria;
Progressao Aritmética (PA); Progressdo Geométrica (PG); Andlise Combinatodria, Estatistica Basica; Probabilidade;
Conjuntos; Sistema Cartesiano; Algebra; Polinémios.

ADMINISTRACAO PUBLICA E LEGISLACAO — 04 Questdes:

Lei Orgéanica do Municipio de Jaragua do Sul. Lei Complementar n°® 154/2014 — Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Jaragua do Sul. Conceito de Administragcao Publica. Principios basicos da administracao
publica. A responsabilidade do servidor publico. Administracdo Publica Municipal. Principios de ética e cidadania.
Noc¢Bes de Direito Constitucional: Principios fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias
fundamentais. Organizacdo do Estado - da administracdo publica. Organizacdo dos poderes. Dos Servidores
Publicos. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil Art.1 ao Art. 41.

Disciplinas de Conhecimentos Especificos conforme o cargo a que o candidato concorrer — 20 Questdes:

Analista de Tecnologia Informacgéo

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Criagdo, organizacdo e gerenciamento de arquivos. Aplicativos de escritorio:
Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servigos relacionados a Internet: correio
eletrdnico; compartilhamento e transferéncias de arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacao e conceitos
da Web (WWW); Navegadores de internet: Google Chrome, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da
Informacao: nocBes e procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de seguranca,
arquivamento e recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacao.
(A referéncia de idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Principios de engenharia de software; Conceitos de geréncia de projetos; Conceitos de ciclo de desenvolvimento
de software; Conceitos de qualidade de software; Metodologias de analise e projeto de sistemas; Andlise e projeto
orientado a objetos; Analise de negdcios e levantamento de requisitos; Modelagem de dados; Modelo de entidade
de relacionamento; Bancos de Dados: SQL; Linguagens: Java, JavaScript e HTML; Projeto de Interfaces;
Fundamentos de redes de computadores; Arquitetura de aplicacdes para ambiente internet; Arquitetura web; Inglés
técnico. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Arquiteto e Urbanista

Legislacdo Municipal relacionada a area da Arquitetura: Plano Diretor Municipal, Lei de Parcelamento de Solo,
Cédigo de Obras do Municipio, Cédigo de Posturas do Municipio. Legislacédo Federal relacionados com os seguintes
temas: Protecao do Patrimonio histérico e artistico nacional, Parcelamento do Solo Urbano, Licitacdes e Contratos,
Politica Urbana, Cédigo Florestal. Elaboragdo e execucgao de projetos arquitetdnicos e urbanisticos. Processo de
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projeto: caracteristicas basicas e tipos de projetos. Planos e projetos urbanisticos: planos urbanisticos; projetos de
desenho urbano, loteamentos, remembramentos e desmembramentos de terrenos. Projetos de edificacbes e
complementares: projetos de instalac6es hidrossanitarias, elétricas e telefénicas, de gas, de protecdo contra
incéndio, de coleta de lixo, de conforto ambiental e de luminotécnica. Projetos de paisagismo; projetos de reforma.
Fases de projetos: estudo preliminar, anteprojeto; projeto de aprovacéo; projeto de execuc¢do, Documentacéo
técnica e RRT. Coordenacdo e compatibilizacdo de projetos; Garantia e controle da quantidade do projeto e da obra.
Especificacdo e contratacdo de projetos, obras e servicos de construcdo e demolicdo. Contratacao de servicos:
Contrato, responsabilidade e garantia, licencas, aprovacfes e franquias. Plano mestre e cronograma mestre,
cronograma fisicos e financeiros; fluxo de caixa; programagédo de pessoal, materiais equipamentos; sistematica de
apropriagéo de quantitativos fisicos e de custos; controle fisico e de custos; andlise de resultados; garantia e controle
da qualidade dos servigos. Quantificac@o e orcamentacdo de insumos de projetos, obras e servicos. Finalizacao da
construcdo: recebimento dos servicos; desmobilizacdo de pessoal, remogcdo e destinacdo das instalacBes
transitérias; medidas de garantia da integridade da obra; vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramento, laudos e
pareceres técnicos.

Bibliotecério

Organizacgédo e administracdo de bibliotecas; Tipos de bibliotecas; Processamento técnico da informacao; Sistemas
de recuperacdo da informacédo e servicos de disseminagdo da informagdo; Tecnologias para a organizacdo, o
tratamento e a recuperagdo da informacgao digital; Normas técnicas bibliograficas nacionais e internacionais na
normalizacdo documentaria de materiais convencionais e digitais; Ferramentas abertas para construcéo de espacos
colaborativos; Legislacdo Aplicada: Lei N° 4.084/1962 (Dispde sobre a profissdo de Bibliotecario e regula seu
exercicio); Lei n° 10.753/2003 (Institui a Politica Nacional do Livro); Lei n° 12.244/2010 (Dispde sobre a
universalizacdo das bibliotecas nas instituicbes de ensino do Pais); Resolu¢cdo CFB n° 042/2002 (Disp&e sobre
Cadigo de Etica do Conselho Federal de Biblioteconomia); Resolugdo CFB n° 119/2011 (Prevé os parametros para
as bibliotecas escolares).

Controlador Interno - Contébil

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Criagdo, organizacdo e gerenciamento de arquivos. Aplicativos de escritorio:
Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servigos relacionados a Internet: correio
eletrdnico; compartilhamento e transferéncias de arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacao e conceitos
da Web (WWW); Navegadores de internet: Google Chrome, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da
Informacao: nocgBes e procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de seguranca,
arquivamento e recuperacéo; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacao.
(A referéncia de idioma para todos os softwares e versfes é o Portugués-Brasil).

CONTABILIDADE GERAL: A contabilidade como ciéncia social, o patrimdnio objeto da contabilidade, os principios
fundamentais de contabilidade, os objetivos da contabilidade, formalidades da escrituracdo contabil, variacdes
patrimoniais qualitativas e quantitativas, o exercicio social e as demonstracdes financeiras, a estrutura do balango
patrimonial, a estrutura da demonstracdo do resultado do exercicio, a estrutura da demonstragdo das origens e
aplicacbes de recursos, estrutura da demonstracdo das mutacdes do patriménio liquido, as notas explicativas,
depreciacdes, amortizagdes e exaustdo. CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito e divisdo da Contabilidade Publica.
Orgamento publico: conceito, principios e técnica orgcamentéaria. Estudo da receita publica e da despesa publica: Lei
n® 4.320/1964 — Lei do Direito Financeiro. O patrimdnio publico: estudo qualitativo e quantitativo. Teoria de
Contabilidade Puablica. Pratica de elaboracao de orgcamento publico; plano de contas; pratica de escrituragdo em
contabilidade publica. Balango e prestacdes de contas. Etica profissional para o contador. Cadigo de ética contabil.
Conhecimentos bésicos inerentes as atividades do cargo.

Controlador Interno - Engenharia Civil

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Criagdo, organizacdo e gerenciamento de arquivos. Aplicativos de escritorio:
Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio
eletrdnico; compartilhamento e transferéncias de arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacao e conceitos
da Web (WWW); Navegadores de internet: Google Chrome, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da
Informacao: nocBes e procedimentos basicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cépias de seguranca,
arquivamento e recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacao.
(A referéncia de idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Lei Federal n° 10.257/2001 — Estatuto da Cidade. Geologia Aplicada a Engenharia; Resisténcia dos Materiais;
Topografia; Urbanismo; Hidraulica; Materiais de Construgdo; Teoria das Estruturas; Estradas; Hidrologia Aplicada;
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Mecénica dos Solos; Concreto Armado; Saneamento; Fundac¢des; Planejamento; Orgcamento e Controle de Obras;
Saneamento Urbano; Equipamentos Urbanos; Gerenciamento na Construcao Civil; Instalagcdes Prediais; Trafego e
Transporte; Mobilidade; Cadastro Fiscal Imobiliario. Vistorias, pericias, avaliacdes, fiscalizacao, arbitramento, laudos
e pareceres técnicos. Higiene e seguranca do trabalho aplicados as atividades inerentes ao cargo. Planejamento,
controle orcamento de obras. Execucéo de obras civis. Topografia e terraplanagem; locacéo de obras; sondagens;
instalacdes provisérias. Canteiro de obras; protecdo e seguranca depdsito e armazenamento de materiais,
equipamentos e ferramentas. Fundac¢des. Escoramentos. Estrutura de concreto; formas; armacéo; Argamassas;
InstalacBes prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento
térmico. Materiais de construcdo civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa;
Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Aco Madeira Materiais cer@dmicos vidros, Tintas e vernizes.
Recebimento e armazenamento de materiais. Mecénica dos solos. Origem, formacédo e propriedades dos solos.
indices fisicos. Presses nos solos. Prospeccdo geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolagéo nos solos.
Compactacédo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia
ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das
fundacgdes superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos materiais. Deformacdes. Teoria da
elasticidade. Analise de tens@es. Flexao simples; flexdo composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Andlise
estrutural. Esforco normal, esfor¢o constante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas isostaticas (vigas
simples, vigas, gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacao e deslocamentos em estrutura isostatica; linhas de
influéncia em estrutura isostaticas; esfor¢co sob acao de carregamento, variagdo de temperatura € movimento nos
apoios. Estruturas hiperestaticas; métodos dos esfor¢cos; métodos dos descolamentos; processo de Cross e linhas
de influéncia em estruturas hiperestéaticas. Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia;
ancoragem e emendas em barras de armacdo. Dimensionamento de secdes retangulares sob flexao.
Dimensionamento de se¢Bes T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a
tor¢céo. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armac¢do em concreto armado. Norma NBR 6118/2003 -
Projeto de estrutura de concreto - procedimentos. Instalacdes prediais. Instalacdes elétricas. Instalacdes de esgoto.
Instalacbes de telefone e instalacdes especiais (prote¢éo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente).
Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento basico: tratamento de 4gua e esgoto. Nocdes de barragens e agudes.
Hidraulica aplicada e hidrologia. Saude e seguranga ocupacional em canteiro de obras; norma NR 18 - Condi¢8es
e Meio Ambiente de trabalho na indudstria da construcao (118.0002). Responsabilidade civil e criminal em obras de
engenharia e conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsaveis referentes aos Art. n° 121 e 132 do
Cdédigo Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliacdo: legislacdo e normas, laudos de
avaliacdo. Leis de LicitagBes e Contratos Publicos. Qualidade. Qualidade de obras e certificacdo de empresas;
Aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construcdo; Inovagdo tecnolbgica e Racionalizacdo da
construcdo. Gerenciamento na Construcao Civil; Instalagcfes Prediais; Trafego e Transporte. Cadastro multifinalitario
e cadastro imobiliario. Andlise de conformidade de projetos arquitetbnicos. Planos e projetos de infraestrutura
urbana: loteamentos. Projetos de edificac6es e complementares: projetos de instalacdes hidrossanitérias, elétricas
e telefénicas, de géas, de protecdo contra incéndio, de coleta de lixo, de conforto ambiental e de luminotécnica.
Projetos de reforma. Fases de projetos: estudo preliminar, anteprojeto; projeto de aprovacgéo; projeto de execucéo,
Documentacao técnica e ART. Contratagdo de servigos: Contrato, responsabilidade e garantia, licencas, aprovacoes
e franquias. Finalizagdo da construcdo: recebimento dos servicos; medidas de garantia da integridade da obra;
vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramento, laudos e pareceres técnicos. Conhecimentos basicos inerentes as
atividades do cargo.

Educador Social de Nivel Superior

Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS. O Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS. Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais — Resolucao n° 109. Politicas Sociais Publicas no Brasil. Estatuto da Crianca e do Adolescente -
ECA. Estatuto do Idoso. Lei Maria da Penha. Lei 13019/2014 - Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade
Civil. Orientagbes Técnicas do Ministério de Desenvolvimento Social — MDS: Concepcao de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (MDS 2013), OrientagBes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado para a
Populacdo em Situagdo de Rua — Centro POP/SUAS e Populacdo em Situacdo de Rua (Volume 3 - MDS 2011),
Perguntas Frequentes — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (MDS 2016).

Noc0Oes de Primeiros Socorros. No¢oes de Higiene e Profilaxia. No¢des de Seguranga no ambiente escolar. No¢oes
basicas sobre drogas. Politica Nacional da Juventude. Processo de comunicacao. Politicas Publicas de Inclusdo
Social. Politicas educacionais. Apoio as atividades escolares. Atividade Fisica e o ciclo da vida: Habitos alimentares,
sono, controle de peso, crianca, o adulto e o idoso, situacdes especiais para as mulheres e os beneficios do exercicio
regular. Conselho Tutelar. Criancas, adolescentes e familias em situacao de vulnerabilidade social. Conhecimentos
basicos inerentes as atividades do cargo.
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Engenheiro - Agrébnomo

Fitossanidade: fitopatologia, entomologia, ciéncia das plantas daninhas, pragas quarentenarias al e a2 e pragas
nao quarentenarias regulamentadas, manejo integrado de pragas quarentenarias, uso correto e seguro de
agrotoéxicos e afins, quarentena vegetal (tratamentos quarentenarios, zonas de baixa prevaléncia de pragas, zonas
livres de pragas, sistemas de minimizacao de riscos (sistema aproach), certificacdo fitossanitaria, certificacédo
fitossanitaria de origem. Organismos geneticamente modificados. Agricultura organica. Armazenamento e transporte
de produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econémico. Metodologia de
amostragem e de andlise de produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econémico.
Legislacao federal sobre defesa sanitaria vegetal. Legislacao federal sobre padronizagéo e classificagéo de produtos
de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econdmico. Legislacao federal sobre inspecgéo
de produtos de origem vegetal. Legislacéo federal sobre fiscalizagdo de insumos agricolas. Conhecimentos basicos
sobre 0s organismos internacionais e blocos econémicos regionais (OMC, FAO, OMS, CIPP, CODEX
ALIMENTARIUS, COSAVE, UE E MERCOSUL). Procedimentos de fiscalizacdo/inspe¢cdo para importacdo e
exportacao vegetal. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Engenheiro - Civil

Lei Federal n° 10.257/2001 — Estatuto da Cidade. Geologia Aplicada a Engenharia; Resisténcia dos Materiais;
Topografia; Urbanismo; Hidraulica; Materiais de Construgdo; Teoria das Estruturas; Estradas; Hidrologia Aplicada;
Mecanica dos Solos; Concreto Armado; Saneamento; Fundacdes; Planejamento; Orgamento e Controle de Obras;
Saneamento Urbano; Equipamentos Urbanos; Gerenciamento na Construgdo Civil; Instalacdes Prediais; Trafego e
Transporte; Mobilidade; Cadastro Fiscal Imobiliério. Vistorias, pericias, avaliagbes, fiscaliza¢do, arbitramento, laudos
e pareceres técnicos. Higiene e seguranca do trabalho aplicados as atividades inerentes ao cargo. Planejamento,
controle orcamento de obras. Execucéo de obras civis. Topografia e terraplanagem; locacao de obras; sondagens;
instalacdes provisérias. Canteiro de obras; protecdo e seguranca depdsito e armazenamento de materiais,
equipamentos e ferramentas. Funda¢des. Escoramentos. Estrutura de concreto; formas; armacdo; Argamassas;
InstalacBes prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento
térmico. Materiais de construcdo civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa;
Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Aco Madeira Materiais cer&micos vidros, Tintas e vernizes.
Recebimento e armazenamento de materiais. Mecéanica dos solos. Origem, formacéo e propriedades dos solos.
indices fisicos. Presses nos solos. Prospeccdo geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolagdo nos solos.
Compactacéo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia
ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das
fundagbes superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos materiais. Deformacdes. Teoria da
elasticidade. Analise de tensBes. Flexao simples; flexdo composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Andlise
estrutural. Esforco normal, esfor¢co constante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas isostéaticas (vigas
simples, vigas, gerber, quadros, arcos e treli¢cas); deformacédo e deslocamentos em estrutura isostatica; linhas de
influéncia em estrutura isostaticas; esfor¢o sob acao de carregamento, variagdo de temperatura e movimento nos
apoios. Estruturas hiperestaticas; métodos dos esfor¢os; métodos dos descolamentos; processo de Cross e linhas
de influéncia em estruturas hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia;
ancoragem e emendas em barras de armacdo. Dimensionamento de secfes retangulares sob flexdo.
Dimensionamento de sec¢des T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a
torcdo. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armacdo em concreto armado. Norma NBR 6118/2003 -
Projeto de estrutura de concreto - procedimentos. Instalacdes prediais. Instalacdes elétricas. Instalacdes de esgoto.
InstalacBes de telefone e instalagGes especiais (protecao e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente).
Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento basico: tratamento de 4gua e esgoto. No¢des de barragens e acudes.
Hidraulica aplicada e hidrologia. Salde e seguranca ocupacional em canteiro de obras; norma NR 18 - Condicfes
e Meio Ambiente de trabalho na industria da construcdo (118.0002). Responsabilidade civil e criminal em obras de
engenharia e conhecimentos legais sobre enquadramento dos responséaveis referentes aos Art. n° 121 e 132 do
Cddigo Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliagao: legislacdo e normas, laudos de
avaliacdo. Leis de Licitacdes e Contratos Publicos. Qualidade. Qualidade de obras e certificacdo de empresas;
Aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construcdo; Inovacdo tecnoldgica e Racionalizacdo da
construcdo. Gerenciamento na Construgdo Civil; Instalacdes Prediais; Trafego e Transporte. Cadastro multifinalitario
e cadastro imobiliario. Andlise de conformidade de projetos arquitetbnicos. Planos e projetos de infraestrutura
urbana: loteamentos. Projetos de edificacdes e complementares: projetos de instalagcfes hidrossanitarias, elétricas
e telefénicas, de gas, de protecdo contra incéndio, de coleta de lixo, de conforto ambiental e de luminotécnica.
Projetos de reforma. Fases de projetos: estudo preliminar, anteprojeto; projeto de aprovacgéao; projeto de execucao,
Documentacéo técnica e ART. Contratacdo de servigos: Contrato, responsabilidade e garantia, licencas, aprovacdes
e franquias. Finalizacdo da construcdo: recebimento dos servicos; medidas de garantia da integridade da obra;
vistorias, pericias, avaliagcfes, arbitramento, laudos e pareceres técnicos. Conhecimentos basicos inerentes as
atividades do cargo.
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Engenheiro - Eletricista

Circuitos Elétricos; Componentes elétricos; Eletromagnetismo; Instalacfes Elétricas Prediais; Instalacdes Elétricas
Industriais; Desenho Técnico; Acionamentos Industriais; Sistemas e Dispositivos Eletrdnicos; Maquinas Elétricas;
Sistemas Elétricos; Elaboracdo de Calculos; Projetos e Desenhos Elétricos; Microprocessadores e
microcontroladores; Eletrdnica industrial, eletrbnica analdgica e digital; Dispositivos semicondutores;
microeletrénica, instrumentacao eletrdnica e processamento de sinais; Computacdo — fundamentos de telematica;
automacao e controle de processos; redes de comunicacéo; Normas de Seguranca do Trabalho; Estatistica.

Fiscal de Atividades Urbanas

Lei organica municipal, Codigo Tributario Municipal e Legislagdo Municipal sobre parcelamento de solo, posturas, e
vigilancia sanitaria. Etica profissional. Nocbes basicas de administragdo publica e direitos e deveres do servidor
publico municipal. Cédigo de Posturas do Municipio. CAdigo de Defesa do consumidor. Noc¢des de seguranca
alimentar e vigilancia sanitaria. Legislagdo Ambiental e demais atividades relacionadas ao cargo.

Fiscal em Edificacdes

Lei organica municipal, Codigo Tributario Municipal e Legislagdo Municipal sobre parcelamento de solo, posturas, e
vigilancia sanitaria. Etica profissional. No¢Bes basicas de administragéo publica e direitos e deveres do servidor
publico municipal. Cddigo de Obras. Leitura e Interpretacdo de desenho arquitetbnico. No¢bes basicas sobre
construcdo civil. Saneamento Basico. Conhecimentos sobre o processo e procedimentos para regularizacdo de
obras. Legislacdo Ambiental e demais atividades relacionadas ao cargo.

Fisioterapeuta

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relagées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Fisioterapia: Definicdo e conceito. O exame clinico do fisioterapeuta. Cinesioterapia. Fisioterapia nas afeccdes
cardiorrespiratérias: conhecimentos especificos em ventilagdo invasiva e nao invasiva, fisiologia da respiracao.
Fisioterapia em traumato-ortopedia. Fisioterapia em reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em
amputacdes e técnicas médico-cirirgicas. Fisioterapia em Queimados. Conhecimentos basicos inerentes as
atividades do cargo.

Fonoaudiélogo

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relacbes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Conceitos basicos; comunicacao verbal e ndo verbal, voz, fala, linguagem, pensamentos. Fendmeno normal da
linguagem oral. Processo normal do pensamento. Desenvolvimento global da crian¢a, segundo as areas: motoras,
cognitivas, sécio emocionais. Processo de aquisicao da linguagem oral e escrita. Alteracdes da linguagem oral em
relagdo aos sistemas: nervoso, auditivo, e do aparelho fonador. Distirbios fonoaudiolégicos na linguagem oral e
escrita. A psicomotricidade e suas implicacbes nos disturbios da linguagem escrita. Elementos basicos na
psicomotricidade, esquema corporal, lateralidade, tdnus muscular, orientacdo especial e orientacdo temporal.
Aprendizagem e teoria da aprendizagem; causas dos distlirbios da aprendizagem. Pré-requisitos para a
aprendizagem da leitura e da escrita. Distlrbios da aprendizagem. A escola especial e a Fonoaudiologia. Fala:
Componentes do sistema de fala normal, receptor, transmissor e efetor. Desenvolvimento normal da fala e a relagéo
das etiologias no fendmeno fonoaudiolégico da fala: respiratéria, articulatéria, neurolégica, psicologica. As
patologias da fala: dislalia, disglossia, degluticdo atipica, disartria, dislogia, apraxia, anartria, gagueira -
fundamentagéo tedrica, caracteristicas, etiologia, consequéncia. Avaliacdo da fala ligada a estas patologias,
fundamentagdo tedrica, recursos e prognostico. Voz: Mecanismo de produgdo da voz: fungdo respiratoria,
mobilidade laringea durante a formacao, sistema de ressonancia, emissao dos sons na fala, articulacao, estrutura
da fonagdo. O fenémeno fonoaudiolégico na voz, patologias, disfonias infantis, muda vocal, afonia alaringea,
insuficiéncia velo faringea (rinofonia) - conceituacdo, etiologia, sintomatologia, consequéncia, conduta para
reeducacdo. Audicdo: Desenvolvimento da fungéo auditiva. Audicao periférica e central. Escala de desenvolvimento
normal da audicdo. Audicdo normal e patoldgica: graus e tipos de perda auditiva. Caracterizacdo audiométrica dos
diversos graus de perda. Unidade audiométrica, analise de audiogramas: disacusias mistas, condutivas e
neurossensoriais. Caracteristicas do desenvolvimento da linguagem e da fala no deficiente auditivo. O deficiente
auditivo e a escola. Codigo de Etica da Fonoaudiologia. Biosseguranca em Fonoaudiologia. Fonoaudiologia e Satde
Publica. Fonoaudiologia educacional. Avaliacdo e intervencdo fonoaudiol6gica nas linguagens oral e escrita;
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Distirbios fonoaudiolégicos na linguagem oral e escrita; Dislexia, disgrafia, disortografia; Transtorno de déficit de
atengéo/hiperatividade (TDAH). Audiologia; Anatomia e fisiologia da audi¢éo; AvaliagBes auditivas ; Habilitacdo e
reabilitacdo dos distlrbios da audicdo; Selecdo e adaptacdo de préteses auditivas; Fisiologia da producéo vocal;
AlteracBes vocais; Classificacdo, Avaliacdo e tratamento fonoaudiolégico das disfonias; Desenvolvimento das
funcBes estomatognaticas; Avaliacdo, diagndstico e tratamento fonoaudioldgico em motricidade orofacial; Disfagia;
AlteracBes de fala; Disartrias, distarbios articulatérios, desvios fonoldgicos; Gagueira: Etiologia, avaliacéo,
diagndstico e tratamento fonoaudioldgico; Fissuras labiopalatinas: Etiologia, classificacao, avaliacao, diagnostico e
tratamento fonoaudioldgico; Linguagem: Aquisicdo; Desenvolvimento e Alteracdes.

Historiador

Historicidade do conhecimento histérico; metodologias e conceitos da ciéncia historia; periodizagdo e tempo; o
historiador e seu trabalho; conhecimento e verdade em histéria. O carater cientifico da Histéria. O oficio do
Historiador. A escrita da Historia. Epistemologia da Histéria: tempo, verdade, Filosofia e telos. A “Revolugao
documental’. Debates atuais da historiografia. Pré-histéria: primérdios da humanidade; periodos da pré-histéria;
primeiros habitantes da Ameérica / Brasil. Antiguidade Oriental: economia, sociedade e cultura do Egito,
Mesopotamia, Palestina, Fenicia e Pérsia. Antiguidade Classica: a civilizacdo Grega e Romana, economia
sociedade e cultura. Idade Média: o feudalismo; o império bizantino; o mundo islamico; o império de Carlos Magno;
os grandes reinos germanicos; as cruzadas; a formacgao das monarquias nacionais; as grandes crises dos séculos
XIV e XV; o renascimento cultural e urbano; a emergéncia da burguesia. Idade Moderna: o renascimento comercial
e o declinio do feudalismo; os grandes estados nacionais; a revolucdo cultural do renascimento; o humanismo; a
reforma e a contra reforma; as grandes navegaces; o absolutismo monarquico. Idade Contemporénea: a revolugéo
francesa; a era napolebnica e o congresso de Viena; a revolugdo industrial; o liberalismo, o socialismo, o
sindicalismo, o anarquismo e o catolicismo social; as independéncias na América espanhola; partilha da Asia e da
Africa; Imperialismo europeu e norte-americano no séc. XIX. a 12 guerra mundial; a revolug&o russa; a crise de 1929;
0 nazifascismo; a 22 guerra mundial; o bloco capitalista e o bloco socialista; a guerra fria; a nova ordem mundial;
Ameérica Latina e as lutas sociais; o socialismo em Cuba e na China; integracao e conflito em um mundo globalizado.
Histdria do Brasil: cultura, economia e sociedade no Brasil colonial; a crise do sistema colonial; a familia real no
Brasil; a independéncia; a crise e a consolidagdo do estado monarquico; economia cafeeira e a imigracéo europeia;
a guerra do Paraguai; a crise do estado mondarquico; a campanha abolicionista; a proclamacéo da republica; da
republica oligarquica a revolucédo de 30; Nacionalismo e projetos politicos; economia e sociedade do Estado Novo;
o fim do governo Vargas e a experiéncia democratica; os governos militares; redemocratizacdo; a questdo agraria
€ 0s movimentos sociais; o Brasil no atual contexto internacional. No¢6es de Arquivologia.

Jornalista

Teoria da Comunicacdo; A Comunicacao e os Meios de Comunicacao; Comunica¢do de Massa/Industria Cultural;
O texto jornalistico: caracteristicas, estrutura; Técnicas de redacao jornalistica; Producéo de texto jornalistico para
os diversos meios de comunicacgao; Técnicas de entrevista e reportagem; Texto opinativo, informativo, interpretativo;
As informagfes e sua extenséo; As diversas formas de jornalismo; Elaboracdo de pauta; Producdo de releases,
comunicados, notas oficiais, etc.; Veiculos de Comunicacao Internos e Externos; Relacionamento com a Imprensa;
O perfil do profissional; Etica no jornalismo; Etica e Informac&o; Assessoria de Imprensa; O papel do Assessor de
Comunicacdo/Imprensa; Clipping, Clipping Eletrénico; Comunicacédo Institucional; Comunicacdo Integrada;
Planejamento e elaboracéo de planos de comunicagao; Jornalismo Cientifico; Comunicacéo e jornalismo nas novas
midias; Redes sociais; Perfil do jornalismo com o advento das novas tecnologias; Web jornalismo.

Médico Clinico Geral

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagées clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecg6es de feridas cirargicas,
Isolamentos, InfecgBes comunitarias do trato respiratorio, Infecgbes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salude, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de saude, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.
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Doencgas cardiovasculares: hipertensdo arterial sistémica, doenga coronariana, insuficiéncia cardiaca, arritmias
cardiacas, doengas venosas e arteriais periféricas; Doengas pulmonares: asma bronquica, pneumonias;
tuberculose, doencas pulmonares crénicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doencas gastroenteroldgicas:
esofagite, gastrite, duodenite, Ulcera péptica, sindromes diarréicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar, parasitoses
intestinais; Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, sindrome nefrética, sindrome nefritica aguda,
infeccdo urinaria, nefrolitiase; Doencas enddcrinas: diabetes melito, doencas da tiredide, insuficiéncia adrenal,
dislipidemias, obesidade, sindrome metabdlica; Doencas do sistema nervoso: infarto e hematoma cerebral,
meningites e meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaléia, coma, vertigem; Doencas psiquiatricas:
transtornos do humor, transtornos de péanico e agorafobia, transtorno obsessivo-compulsivo, esquizofrenia; Doencas
da pele: infecgdes cutaneas, eczemas, micoses superficiais, dermatoviroses, dermatozoonoses, dermatoses pré-
cancerosas e neoplasias malignas; Doencas do sangue: anemias, plaquetopenias, trombocitose, leucemias,
leucopenia e agranulocitose, anticoagulacdo; Doencas infecciosas: doengcas sexualmente transmissiveis,
toxoplasmose, leptospirose, tétano, dengue, equistossomose mansdnica, malaria; Doengas reumatoldgicas: artrites
infecciosas, artrite gotosa, artrite reumatoide, doencas do tecido conjuntivo, fibromialgia, osteoporose; Alergia e
imunologia: rinite, urticaria, alergias alimentares, dermatite atpica, anafilaxia.

Médico Especialista - Angiologista/Cirurgia Vascular

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinérias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengéo primaria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a saude, Problemas de saulde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em saude, Saude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Estrutura da parede vascular e suas implica¢des na fisiopatologia das doencas vasculares periféricas; fisiopatologia
do sistema vascular aplicado ao estudo das doencas vasculares periféricas; coagulacdo e anticoagulantes; drogas
que interferem na funcdo plaquetaria; sistema fibrinolitico e terapéutica fibrinolitica; terapéutica para aumento do
fluxo sanguineo, bases da reconstrucao cirargica vascular, proteses e enxertos vasculares, bases da microcirurgia
vascular, angioplastia, angioplastia transluminal percutédnea e préteses metalicas endovasculares, embolizacao
transcatéter no tratamento das lesbes vasculares, simpatectomia nas arteriopatias isquémicas, tratamento
compressivo, reabilitacdo de doencas vasculares periféricas; reabilitacdo do amputado; diagndstico clinico das
doengas arteriais periféricas; reabilitagdo do amputado; diagnéstico clinico das doencas arteriais periféricas;
métodos complementares empregados no diagnostico das doencas arteriais periféricas; diagnéstico e tratamento
das oclusdes arteriais agudas; diagnostico e tratamento da artereosclerose obliterante periférica; diagnoéstico e
tratamento dos aneurismas de aorta; aneurismas periféricos; isquemia cerebral de origem extracraniana; tumor no
corpo carotideo; isquemia intestinal; hipertensé@o renovascular; tromboangiite obliterante; artrite de células gigantes;
artrite infecciosa; vasculites nas doencas do tecido conjuntivo; dissec¢éo aguda de aorta; doenca cistica nas artérias;
sindrome do aprisionamento da artéria poplitea; displastia fioromuscular; arteriopatias funcionais; ergotismo;
diagndstico clinico das doencas venosas periféricas; métodos complementares aplicados ao diagnéstico das
doencas venosas periféricas; diagndstico e tratamento da tromboflebite superficial; diagnéstico e tratamento da
trombose venosa profunda dos membros inferiores e dos membros superiores; diagnostico e tratamento da
tromboembolia pulmonar; diagndstico e tratamento das varizes dos membros inferiores; diagndstico e tratamento
da insuficiéncia venosa cronica, diagnoéstico e tratamento das doencas linfaticas; diagndstico e tratamento das
doengas vasculares de origem mista; acessos vasculares para hemodidlise; angioplasias; tumores vasculares;
sindromes compressivas neurovasculares do desfiladeiro cervicotoracoaxilar e sindromes do tlnel do carpo; pé
diabético; impoténcia sexual vasculogénica.

Médico Especialista - Cardiologista Infantil

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relacées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da saude.
Qualidade no atendimento.
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Defini¢céo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagfes clinicas, diagnostico e tratamento de doengas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecg6es de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, InfeccBes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salide, Salde da comunidade e prioridades em salude, Salude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Métodos diagnosticos aplicados a cardiologia; Modalidades terapéuticas aplicadas a cardiologia; Prevencao e
reabilitacdo cardiopulmonar e metabdlica; Avaliacdo de risco cardiovascular; Avaliacao de risco cirdrgico; Aplicagédo
na pratica de protocolos e diretrizes de sociedades médicas cardioldgicas; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias
cardiacas; Cardiopatias congénitas; Hipertensdo arterial sistémica; Doenca arterial coronariana; Valvopatias
adquiridas; Miocardites e cardiomiopatias; Doencas do endocardio; Doengas do pericardio; Doencas da aorta e das
carétidas; Doengas metabdlicas com influéncia na sadde cardiovascular.

Médico Especialista - Dermatologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constitui¢do Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infecgcdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengéo primaria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Anatomia e fisiologia da pele; imunopatologia cuténea; histopatologia das doencas de pele; dermatoses
eczematosas; dermatoses eritemato-papulo-escamosas; dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis rosea de Gilbert,
liquen plano, outras formas de liquen; pUrpuras; pruridos: estréfulo, nodular de Hyde, Hebra, asteal6sico, anogenital,
idiopatica; dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por IgA, herpes gestationes,
impetigo herpertiforme; acnes; micoses; dermatoses ulcerosas; doengas do tecido conjuntivo; infec¢des bacterianas
da pele; doengas sexualmente transmissiveis, AIDS; micoses superficiais; micoses profundas; dermatoviroses;
escabioses e outras dermatoses parasitarias; dermatoses metabolicas; reacdes de hipersensibilidade da pele:
urticaria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS; dermatoses congénitas e hereditarias; tumores da pele;
linfomas e outros processos malignos; terapéutica topica das dermatoses; cirurgia dermatol6gica; leishmaniose; M.
H. M. Hansen; aspectos macroscopicos e microscopicos do exame micoldgico direto e cultura; terapéutica sistémica
das dermatoses; manifestacdo cutanea das doencas sistémicas.

Médico Especialista - Endocrinologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccao Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizagéo
das méos. Etica e Cidadania. Relagées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagées clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecg6es de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinérias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salude, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salide, Salde da comunidade e prioridades em saude, Salude da crianga e do
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adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Mecanismos de acdo hormonal. Crescimento normal. Distirbios do crescimento. Deficiéncia pondo estatural.
Obesidade infantil. Ginecomastia e mama puberal. Puberdade atrasada. Puberdade precoce. Distlrbios da
menstruacdo. Genitalia ambigua. Doencas da hipéfise e hipotdlamo. Doencas da tiredide. Doencas da paratireéide.
Doencas do metabolismo 6sseo. Doencas da glandula adrenal. Doencas do pancreas. Diabetes mellitus | e suas
complicac®es agudas. Tumores enddcrinos.

Médico Especialista - Gastro Pediatra

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Defini¢do, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencéo primaria a
saulde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de saude, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Doenca do Refluxo gastroesofagico (DRGE). Cancer de Esdfago. Gastrites. Ulcera Péptica Gaserodunodenal.
Céncer Géastrico. Hemorragia Digestiva alta e baixa. Diarreias Agudas e Cronicas. Parasitoses. Doenca de Crohn.
Retocolite Ulcerativa. Sindrome do Cdlon Irritdvel. Doenca Diverticular dos Célons. Tumores Colorretais. Hepatite
Aguda e Crdnica. Cirrose Hepatica. Tipado e Drogas. Hepatite Aguda Fulminantes. Litiase Biliar. Colecistite.
Pancreatite Aguda. Pancreatite Crbénica. Cancer de Pancreas. Aparelho Digestivo e AIDS.

Médico Especialista - Gastroenterologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagndéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢@o nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencéo primaria a
salide: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Doenca do Refluxo gastroesofagico (DRGE). Cancer de Esdfago. Gastrites. Ulcera Péptica Gaserodunodenal.
Cancer Gastrico. Hemorragia Digestiva alta e baixa. Diarreias Agudas e Cronicas. Parasitoses. Doenc¢a de Crohn.
Retocolite Ulcerativa. Sindrome do Colon Irritdvel. Doenca Diverticular dos Célons. Tumores Colorretais. Hepatite
Aguda e Crobnica. Cirrose Hepdtica. Tipado e Drogas. Hepatite Aguda Fulminantes. Litiase Biliar. Colecistite.
Pancreatite Aguda. Pancreatite Cronica. Cancer de Pancreas. Aparelho Digestivo e AIDS.

Médico Especialista - Hematologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relagées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da saude.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infeccéo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgbes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
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congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencédo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacao de sistemas de salude, Prevencéo
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Anemias associadas a deficiéncia de producdo: Anemia Aplastica. Anemia de Fanconi. Aplasia Pura de Série
Vermelha. Anemia das Doencas Crdnicas. Anemias carenciais: Anemia Ferropriva; Anemia por deficiéncia de acido
Folico e Vitamina B12. Anemias Hemoliticas. HEREDITARIAS: Defeitos da membrana: Esferocitose e Eliptocitose
Hereditaria; Enzimopatias: Deficiencia de G6PD e Piruvato Kinase; Hemoglobinopatias: Hemoglobina A;
Hemoglobina C; Talassemias. ADQUIRIDAS: Anemia Hemolitica Autoimune: Anemia Hemolitica Microangiopética
Doeng¢a Hemolitica do Recém-nascido. Hiperesplenismo. Policitemias Relativa. Absoluta: Vera e Secundéria.
Porfirias. Meta Hemaglodinemia. Hemocromatose. Doencas e situagfes clinicas associadas a neutropenia e
neutrofilia. Histiocitoses. Mieloma multiplo e macroglobulinemia de Waldenstron. Leucemias Agudas. Leucemias
Cronicas. Hairy Cell Leukemia. Linfoma ndo Hodgkin. Doenca de Hodgkin. Mielofibrose e trombocitemia essencial.
Parpura trombocitopéncia imune idiopatica. Sindrome hemolitico-uremica e purpura trombocitopénica trombética.
Mecanismos fisiologicos da coagulacdo. Hemofilias e 19/26 doenca de Von Willebrand. Fisiopatologia da trombose
- trombofilias. Uso clinico do sangue e hemoderivados. Nog¢Bes béasicas em transplante de medula 6ssea.
Interpretagé&o clinica do hemograma.

Médico Especialista - Mastologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relagées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢@o nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacbes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensao arterial, cardiopatia
isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doengas pulmonares: asma
brénquica e doenca pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar; pneumonias e abcessos pulmonares; doenca
pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. Doencgas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, doencas
intestinais inflamatdrias e parasitarias, diarreia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias
téxicas, insuficiéncia hepética cronica. Doencgas renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites,
sindrome nefrética, litiase renal. Doengas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite
e nddulos tireoidianos, distarbios das glandulas supra-renais, distirbios das glandulas paratiredides. Doencas
reumaticas: artrite reumatdide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas e terapia antibittica.
Distarbios hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro
na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Etica e legislacdo. Anatomia e embriologia da mama. Histologia e
fisiologia da mama. Anomalias do desenvolvimento mamario. Anemnese e exame fisico. Diagndstico clinico das
alteracfes mamarias. Métodos diagnoésticos complementares. Doencas infecciosas da mama. Fisiologia da
lactacdo. Patologia da lactacdo. Alteragdes funcionais benignas da mama. Dor mamaria. Necrose gordurosa da
mama. Fluxos papilares. Neoplasias benignas. Técnica e interpretacdo de mamografias. Cirurgias das alteracdes
benignas da mama. Principios de cirurgia estética da mama. Patologia mamaria na infancia e na adolescéncia.
Patologia mamaria do homem. Prevencado primaria do cancer de mama. Deteccdo precoce de cancer de mama.
Epidemiologia e fatores de risco de cancer de mama. Carcinogénese mamaria. Histéria natural do cancer de mama.
Biologia celular e molecular no cancer de mama. Sinais e sintomas do cancer de mama. Lesdes nao palpaveis de
mama. Acompanhamento pds cancer de mama. Recidivas locais p6s cirurgia. Carcinoma in situ de mama. Genética
e cancer da mama. Imunologia do cancer de mama. Estadiamento do cancer de mama. Fatores prognésticos do
cancer de mama. Cirurgia do cancer de mama. Linfonodo sentinela. Hormonioterapia do cancer de mama. Principios
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de quimioterapia. Quimioterapia do cancer de mama. Carcinoma inflamatério. Cancer de mama na gravidez e
lactacdo. Cancer oculto de mama. Doenca de Paget. Citologia e histologia do cancer de mama. Cancer de mama
nas jovens e idosas. Cancer de mama bilateral. Aspectos psicossociais do cancer de mama. Tratamento paliativo.
Tumor filodes e sarcomas. Linfedema de membro superior: prevencao e tratamento. Fisioterapia no cancer de
mama. Reconstru¢cdo mamaria. Principios de radioterapia. Radioterapia no cancer de mama. Bioética e mastologia.
Medicina legal e social aplicada.

Médico Especialista - Nefrologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢@o nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencéo primaria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de saude, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Anatomia macro e microscopia do rim; Embriologia e histologia renal; Fisiologia e Fisiopatologia Renal; Patologia
Renal; Sindromes Renais e Nefrologia Clinica; Distdrbios Hidroeletroliticos e Acido-basicos; Injuria Aguda Renal;
Doenca Renal Crbnica; Rim e Doencas Sistémicas; Glomerulopatias Primarias e Secundarias; Doenc¢as Tubulo-
intersticiais; Nefropatias obstrutivas; Infeccdes do Trato Urindrio; Nutricdo em nefropatias; Nefropatia diabética;
Nefropatias hereditarias; Doencas cisticas; Hipertensédo Arterial e Sindrome Metabdlica; Doenca renovascular e
Nefropatia Isquémica; Sindrome Cardiorenal; Nefrogeriatria; Farmacologia de drogas na doenga renal; Tubulopatias
primarias e secundarias; Disturbio do metabolismo mineral e ésseo; Métodos de Suporte Renal Artificial em
Pacientes Criticamente Enfermos; Nefrologia Intensiva; Hemodialise e Dialise Peritoneal; Transplante Renal.

Médico Especialista - Neurologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infecgcdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Neuroanatomia; fisiopatologia do sistema nervoso; semiologia neurolégica; neuropatologia basica; genética e
sistema nervoso; cefaléias; deméncias e transtornos da atividade nervosa superior; disgenesias do sistema nervoso;
alteracdes do estado de consciéncia; transtornos do movimento; transtornos do sono; doencas vasculares do
sistema nervoso; doencas desmielinizantes; doencas degenerativas; doengas do sistema nervoso periférico;
doengas dos miusculos e da placa neuromuscular; doencas infecciosas e parasitarias; doencas toxicas e
metabdlicas; epilepsias; manifestagdes neurolégicas das doencas sistémicas; neurologia do trauma; tumores do
sistema nervoso; urgéncias em neurologia; indicacdes e interpretacdo de: eletroencefalograma,
eletroneuromiografia, liquidocefalorraqueano, neuro-imagem, potenciais evocados.

Médico Especialista - Neuropediatra

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
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das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao puablico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infecc&o nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, InfeccBes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo primaria a
salide: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a saude, Problemas de saulde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salide, Salde da comunidade e prioridades em salude, Salude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Neuroanatomia; fisiopatologia do sistema nervoso; semiologia neuroldgica; neuropatologia basica; genética e
sistema nervoso; cefaléias; deméncias e transtornos da atividade nervosa superior; disgenesias do sistema nervoso;
alteracfes do estado de consciéncia; transtornos do movimento; transtornos do sono; doengas vasculares do
sistema nervoso; doencas desmielinizantes; doencas degenerativas; doengas do sistema nervoso periférico;
doengas dos miusculos e da placa neuromuscular; doencas infecciosas e parasitarias; doencas tdxicas e
metabodlicas; epilepsias; manifesta¢cdes neuroldgicas das doencgas sistémicas; neurologia do trauma; tumores do
sistema nervoso; urgéncias em neurologia; indicacdes e interpretacdo de: eletroencefalograma,
eletroneuromiografia, liquidocefalorraqueano, neuro-imagem, potenciais evocados.

Médico Especialista - Ortopedista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relagées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢@o nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacbes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Tumores 0sseos. Infecgcdo osteoarticular. Doencas inflamatodrias, infecciosas e degenerativas. Fixagdo externa.
Técnicas modernas de fixagdo interna. Amputacdes. Sequelas de trauma. Patologias ortopédicas do membro
superior, inferior e coluna vertebral. Lesdes traumaticas do membro superior, inferior e coluna vertebral. Patologias
ortopédicas da méo, punho, cotovelo, ombro, quadril, joelho, tornozelo e pé. LesBes traumaticas da mao, punho,
cotovelo, ombro, quadril, joelho, tornozelo e pé.

Médico Especialista - Ortopedista Pediatrico

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagées clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecg6es de feridas cirargicas,
Isolamentos, InfecgBes comunitarias do trato respiratorio, Infecgbes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salude, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de saude, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.
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Tumores 0Osseos. Infeccdo osteoarticular. Doencgas inflamatérias, infecciosas e degenerativas. Fixagéo externa.
Técnicas modernas de fixagdo interna. Amputacdes. Sequelas de trauma. Patologias ortopédicas do membro
superior, inferior e coluna vertebral. Lesdes traumaticas do membro superior, inferior e coluna vertebral. Patologias
ortopédicas da méo, punho, cotovelo, ombro, quadril, joelho, tornozelo e pé. Lesbes traumaticas da méo, punho,
cotovelo, ombro, quadril, joelho, tornozelo e pé.

Médico Especialista - Pediatra

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Defini¢céo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagfes clinicas, diagnostico e tratamento de doengas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢cées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengéo primaria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a saude, Problemas de saulde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

A consulta pediatrica. Avaliacdo do recém-nascido normal. Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento infantil e
seus distarbios. Nutricdo e disturbios nutritivos. Vacinacdo. Calendério vacinal da Secretaria de Estado da Saude
do Estado de Santa Catarina. Parasitoses. Diarréias agudas e crdnicas. Desidratacdo e terapia hidroeletrolitica.
Anemias. Afecces agudas do aparelho respiratério. Afeccdes agudas do aparelho genito urinario. Infeccdes do
sistema nervoso central. Doencas exantematicas. Afeccbes agudas dos olhos, ouvidos, boca, nariz e garganta.
Afeccdes do aparelho digestivo. Deformidades ortopédicas congénitas. Abdome agudo - inflamatério, hemorragico,
obstrutivo e perfurativo. Complicacdes agudas do diabetes mellitus. Distarbios hemorragicos. Doencgas infecto
contagiosas. DST/AIDS. Doenca ulcerosa péptica, gastrite e Helicobacter Pylori. Convulsdes. Choque anafilatico.
Choque. Intoxicacdes exdgenas. Septicemia. Meningite. Febre reumética. Doenc¢a do refluxo gastro esofageano.
Reanimacdo cardio respiratério. Emergéncia hipertensivas. Hipertenc¢do intra craniana. Acidentes, traumas e semi -
afogamento. Atendimento inicial & crianca politraumatizada. Diagndstico precoce do céncer e sindromes para
neoplasicas. Afec¢cBes da pele. NogSes basicas de hematologia e oncologia pediatrica. No¢des basicas cardiologia
pediatrica.

Médico Especialista - Pneumologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das méos. Etica e Cidadania. Relagcbes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagées clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infeccéo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinérias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doengas e agravos a saude, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salide, Salde da comunidade e prioridades em saude, Saude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Sintomatologia geral das doencas do aparelho respiratério. Abordagem do paciente com doenca respiratoria.
Estrutura e funcao respiratérias, distlrbios hidroeletroliticos e acido-basicos. Diagnéstico diferencial da dor toracica.
Asma brénquica. Sinusites agudas e crbnicas. Bronquiectasia e distlrbios localizados das vias aéreas e parénquima
pulmonar. Doencas pulmonares intersticiais, doencas pulmonares ocupacionais. Atelectasia e colapso pulmonar,
encarceramento pulmonar. Pneumonias adquiridas na comunidade. Tromboembolismo pulmonar. Doenca pulmonar
obstrutiva crénica, tabagismo. Cancer do pulmao e dos brénquios. Manifestacdes toracicas das doencas sistémicas.
Doencas da pleura, do diafragma, da parede toracica e do mediastino. Sindrome da apnéia-hipopnéia do sono
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obstrutiva. Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica. Doengas pulmonares supurativas, abscesso pulmonar.
Tuberculose pulmonar, paracoccidioidomicose. Antibioticoterapia, oxigenioterapia.

Médico Especialista - Proctologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Rela¢es humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Defini¢céo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagfes clinicas, diagnostico e tratamento de doengas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecg6es de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infecgdes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencéo primaria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a saude, Problemas de saulde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em saude, Saude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Noc¢Bes de anatomia do colo, reto e anus. Fisiologia da defecagcdo. Pré e Pds operatério em coloproctologia.
Endoscopia digestiva baixa. Processos inflamatérios anorretais. Doenca hemorroidaria. Prolapso mucoso e prolapso
total do reto. Cisto pilonidal. Traumatismo colorretal. Derivagdes internas e externas. Tumores malignos colorretais.
Tumores benignos colorretais. Doenca diverticular do colo. Doenca inflamatéria intestinal. Doenga vascular
colorretal.

Médico Especialista - Psiquiatra

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das méos. Etica e Cidadania. Relagées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagndéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢cdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinérias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacbes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo priméria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a saude, Problemas de saulde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em saude, Saude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Avaliacdo do desenvolvimento neuropsicomotor do paciente. Psicologia médica: Desenvolvimento da
personalidade, Mecanismo de defesa do ego, Relacdo médico paciente. Distlrbio do desenvolvimento infantil.
Disturbio do desenvolvimento do adolescente. Deficiéncia mental. Autismo infantil. Neuroses, transtornos ansiosos
e somatizacdo. Fobia e sindrome do panico. Esquizofrenia. Depressao. Psicose maniaco depressiva. Sindromes
psico-organicas. Distirbios da personalidade. Suicidio e parassuicidio. Alcoolismo e outras drogas psicoativas na
infancia e adolescéncia; Dependéncia e tolerancia a drogas, farmacos e téxicos. Terapéutica: Psicofarmacoterapia,
Psicoterapia, latrogenia em psicoterapia. Urgéncias psiquiatricas. No¢Bes de Psiquiatria Forense - interdicdo e
responsabilidade criminal. Assisténcia psiquiatrica moderna. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do
cargo.

Médico Especialista - Urologista

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relacées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da saude.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infeccéo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, InfeccBes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
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Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengéo primaria a
saulde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em salde, Salde da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Obstrucdo urinaria. Hidronecrose. Infeccbes do trato génito-urinario. Litiase urinaria. Distarbio neorogénicos da
bexiga. Tumores do rim. Turomes do urotélio. Tumores do pénis. Tumores do testiculo. Prostatismo. Hiperplasia
prostatica benigna. Cancer da prostata. Traumatismo do aparelho génito-urinario.

Profissional de Educacao Fisica

Fatores de risco e estilo de vida: Sedentarismo, hipertensdo arterial, problemas cardiacos, diabetes, obesidade e
estresse. Componentes da Atividade Fisica e Saude: Definicdo de salde e aptidéo fisica e orientagdes de exercicios
para melhorar a satude. Adaptacao do corpo ao exercicio: Efeitos do exercicio sobre o corpo, genética, sexo e idade.
Atividade Fisica, doenca e incapacidade: Doenga coronariana, cancer, derrame, osteoporose, artrite, lombalgia,
tabagismo, colesterol sanguineo. Atividade Fisica e o ciclo da vida: Habitos alimentares, sono, controle de peso,
crianca, adulto e idoso, situacdes especiais para as mulheres e os beneficios do exercicio regular. Os metabolismos
energéticos: energética da contracdo muscular e os sistemas energéticos. Adaptagbes cardiovasculares e
respiratdrias durante o esforco: no individuo sedentéario, no individuo treinado e nas variac6es do esquema geral
das adaptacdes. Métodos de treinamento fisico: Diferentes tipos de treinamento e esquemas de treinamento.
Conceitos de esportes, jogos, lutas, gindstica, atividade ritmica e expressiva. Fisiologia do exercicio. Biomecéanica
das técnicas esportivas. Clinica e exames complementares na salde esportiva: limites da normalidade, anamnese
e principais exames clinicos. Nutricdo e qualidade de vida: nutrigdo como fonte de energia, dietas, atividade fisica e
controle de peso. Cuidados emergenciais: emergéncias da cabeca aos pés, traumatismos multiplos, estado de
choque, queimaduras e arritmias cardiacas. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Terapeuta Ocupacional

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Terapia Ocupacional com pacientes adultos hospitalizados nas fases aguda e subaguda. Avaliacdo de habilidades
e gravidades: amplitude de movimento, for¢a, comportamento motor, sensibilidade, visdo, percepc¢ao visual e praxis,
cognicdo, Medida de Independéncia Funcional (FIM), Avaliacdo de Risco para Ulcera de Pressdo, Avaliacdo de
Nivel de Consciéncia, Avaliagdo de Esparticidade, Avaliagdo de Queimados. Modelos de Terapia Ocupacional:
biomecanica, neuroevolucional e psicossocial. Tratamento de Terapia Ocupacional para pacientes hospitalizados:
AVC, TCE, doencas neuro degenerativas, lesdo de medula espinhal, Queimados Ortopédicos, Cardio-pulmonar,
Vasculares, Clinica Cirtrgica e UTI. Tratamento de Terapia Ocupacional para Membros Superiores com enfoque na
reabilitacdo de m&o. Ortese e adaptagdes. Terminologia Uniforme para a Terapia Ocupacional AOTA. Efeitos
delitérios da imobilidade. Conhecimentos de Informatica: No¢8es de hardware, periféricos e softwares: componentes
de um computador, dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus
respectivos aplicativos/ferramentas padréo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel,
Outlook, PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrbnico; compartiihamento e
transferéncias de arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacéao e conceitos da Web (WWW); Navegadores
de internet: Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranga da Informacéo:
nocdes e procedimentos basicos de seguranca da informacéo; realizacao de copias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranc¢a da informacédo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes € o Portugués-Brasil).

Tesoureiro

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padréo. Criacdo, organizacdo e gerenciamento de arquivos. Aplicativos de escritdrio:
Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio
eletrdnico; compartilhamento e transferéncias de arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacao e conceitos
da Web (WWW); Navegadores de internet: Google Chrome, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da
Informacao: nocBes e procedimentos basicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cépias de seguranca,
arquivamento e recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacao.
(A referéncia de idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).
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Contabilidade Geral: Entidade contabil; Patriménio; Escrituracdo contabil; Estrutura patrimonial e de resultados;
Plano de contas; Operagdes contabeis; Variagdes patrimoniais; Apuracao do resultado; Demonstracdes Financeiras;
Principios Fundamentais de Contabilidade. Contabilidade de Custo: Terminologia e classificacdo dos custos;
Sistemas de acumulacgédo e custeamento; Material direto; Mao-de-obra direta; Gastos gerais de fabricacéo; Critérios
de rateio. Contabilidade Publica: Administracdo publica; Orcamento publico; Principios Orcamentarios Receita
publica; Despesa publica; Licitacbes; Desempenho da Despesa; Adiantamentos; Regimes Contabeis; Pratica de
escrituracdo; Patrimdnio publico; Créditos adicionais; Divida publica; Elaboracdo dos balancos publicos e
demonstracéo das variacdes patrimoniais; Responsabilidade Fiscal dos Municipios. Matematica Financeira: Juros
Simples e Compostos; Financiamentos e Sistemas de Amortizacéo. Legislacdo e Etica Profissional: Legislacéo
profissional; Normas Brasileiras de Contabilidade; Etica do Contabilista.
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ANEXO 03

EXAMES MEDICOS PARA EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

Cargos de Nivel de Ensino Fundamental.

Agente de Alimentag¢&o e Nutri¢o:
- hemograma

- glicemia de jejum

-TSH

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)

- RX de coluna cervical (2P)

- RX de quadril direito (2P)

- RX de quadril esquerdo (2P)

- Ultrassonografia de ombro direito

- Ultrassonografia de ombro esquerdo
- Ultrassonografia de cotovelo direito

- Ultrassonografia de cotovelo esquerdo

- Ultrassonografia de punho direito

- Ultrassonografia de punho esquerdo.

- RNM de coluna lombar

Agente de Obras:

- hemograma

- glicemia de jejum

- TSH

- Teste de vis&o.

- Audiometria.

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- RX de coluna total (2P)

- RX de quadril direito (2P)

- RX de quadril esquerdo (2P)

- Ultrassonografia de ombro direito
- Ultrassonografia de ombro esquerdo
- RNM de coluna lombar

Agente Operacional:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- RX de coluna total (2P)

- RX de quadril direito (2P)

- RX de quadril esquerdo (2P)

- Ultrassonografia de ombro direito
- Ultrassonografia de ombro esquerdo
- RNM de coluna lombar

* Qutros exames complementares e laudos de salde especializados poderdo ser solicitados no exame

admissional a critério médico.

Motorista de Veiculos leves:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Audiometria

- Teste de visdo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Exame toxicolégico

- RX coluna total (2P)

- Ultrassonografia de ombro direito
- Ultrassonografia de ombro esquerdo
- RNM de coluna cervical

- RNM de coluna lombar

Operador de Maquinas Leves:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Exame toxicolégico

- Audiometria

- Teste de visao

- RX coluna total (2P)

- Ultrassonografia de ombro direito
- Ultrassonografia de ombro esquerdo
- RNM de coluna cervical

- RNM de coluna lombar

Operador de Maquinas Pesadas:
- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Exame toxicoldgico

- Audiometria

- Teste de visdo

- RX coluna total (2P)

- Ultrassonografia de ombro direito
- Ultrassonografia de ombro esquerdo
- RNM de coluna cervical

- RNM de coluna lombar
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Agente Administrativo:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)

Agente Comunitario de Saude:
- Hemograma

- Glicemia de jejum

-TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Audiometria

- Teste de visdo

- RX de quadril direito (2P)

- RX de quadril esquerdo (2P)

- RX de médio pé direito

- RX de médio pé esquerdo

- RX coluna total (2P)

- RNM de coluna lombar

Agente de Endemias:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Exame toxicoldgico.

- Audiometria

- Teste de visdo

- RX de quadril direito (2P)

- RX de quadril esquerdo (2P)
- RX de médio pé direito

- RX de médio pé esquerdo

- RX coluna total (2P)

- RNM de coluna lombar

Agente de Logistica:

- Hemograma

- Glicemia de jejum
-TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Audiometria

- Teste de viséo

- RX coluna total (2P)

- RNM de coluna lombar

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL

Cargos de Nivel de Ensino Médio.

Assistente de TI:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visdo

- RX coluna total (2P)

Auxiliar de Saude Bucal:

- hemograma

- glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)

- RX de coluna cervical (2P)

- Ultrassonografia de ombro direito

- Ultrassonografia de ombro esquerdo
- Ultrassonografia de cotovelo direito

- Ultrassonografia de cotovelo esquerdo
- Ultrassonografia de punho direito

- Ultrassonografia de punho esquerdo.
- RNM de coluna lombar

Cuidador Social:

- Hemograma

- Glicemia de jejum
-TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Exame toxicolégico
- Audiometria

- Teste de visao

- RX coluna total (2P)

Técnico de Enfermagem:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- RX coluna total (2P)

- Ultrassonografia de ombro direito
- Ultrassonografia de ombro esquerdo
- RNM de coluna lombar
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Técnico de Enfermagem do Trabalho:
- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)

- RX coluna total (2P)

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL

Técnico de Seguranga do Trabalho:
- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)

- Audiometria

- Teste de Viséo

- RX coluna total (2P)

* Qutros exames complementares e laudos de saude especializados poderédo ser solicitados no exame

admissional a critério médico.

Cargos de Nivel de Ensino Superior

Analista de Tecnologia da Informacé&o:
- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)

- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)

Arquiteto e Urbanista:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)

Controlador Interno — Engenheiro Civil:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)

Educador Social de Nivel Superior:
- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)

- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)

Engenheiro Agrébnomo:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

-TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)

Engenheiro Civil:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

-TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)

Engenheiro Eletricista:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)

Fiscal de Atividades Urbanas:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

-TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)
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Fiscal de Edificacdes:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visé@o

- RX coluna total (2P)

Fisioterapeuta:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

-TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visdo

- RX coluna total (2P)

Fonoaudiélogo

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Audiometria

- Teste de visdo

- RX coluna total (2P)

Historiador:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visdo

- RX coluna total (2P)

Jornalista:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visdo

- RX coluna total (2P)

* Qutros exames complementares e laudos de saude especializados poderdo ser solicitados no exame

admissional a critério médico.

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL

édico Clinico Geral/ Especialidades:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- HBSAg

- Anti Hbc Igm

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- RX coluna total (2P)

- RX de Térax (2P)

Profissional de Educacéao Fisica:
- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Exame toxicoldgico.

- Audiometria

- Teste de visao

- RX coluna total (2P)

- RX de Quadril direito

- RX de Quadril esquerdo.

- RX de Tornozelo direito

- RX de Tornozelo esquerdo

- RNM de coluna lombar

Terapeuta Ocupacional:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

-TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visdo

- RX coluna total (2P)

Tesoureiro:

- Hemograma

- Glicemia de jejum

- TSH

- ECG com laudo

- Exame preventivo

- PSA (homens acima de 45 anos)
- Teste de visdo

- RX coluna total (2P)
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