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Camara Municipal de Tieté ﬁ

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

A CAMARA MUNICIPAL DE TIETE, Estado de S&o Paulo, neste ato
representada pelo senhor ADRIANO ARONCHI, Presidente, tendo em
vista as necessidades do servigo publico, torna publico na forma prevista
no artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscrigbes ao
Concurso Publico de Provas Escritas, para provimento efetivo dos
cargos de ANALISTA LEGISLATIVO DE _COMUNICACAO
INSTITUCIONAL ¢ CONTROLADOR INTERNO do Quadro de Pessoal
providos pelo Regime Estatutario, abaixo discriminado, em consonancia
com a Legislagcado Federal, Estadual, Municipal e demais cominag¢des de
direito. Este Concurso Publico sera regido pelas presentes Instrugbes
Especiais que, para todos os efeitos constituem parte integrante deste
Edital.

|

INSTRUCOES ESPECIAIS |

‘ 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas no quadro de servidores da Camara
Municipal de Tieté/SP, para um prazo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracéo.

1.2. Os meios oficiais de divulgacéo dos atos deste concurso serdo feitos na integra através dos
sites: www.exitusconcursos.com.br e www.camaratiete.sp.gov.br, e os extratos dos Editais na
Imprensa Oficial Eletrénica do Municipio de Tieté, cabendo ao candidato informar-se sobre
retificacdes, resultados, julgamentos de recursos, data de realizacdo das provas e quaisquer outros
atos ocorridos.

1.2.1.Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da
Céamara Municipal, devera se informar através dos outros meios de comunicagdo colocados
a sua disposicdo, ndo podendo alegar desconhecimento. Em caso de duavidas, podera
contatar executora do certame pelo telefone (18) 3351-1522 ou por e-mail:
exitus _admin@webtal.com.br.

1.3. O Concurso Publico tem como objetivo selecionar candidatos para preenchimento de vagas
existentes nesta data e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso e 0 quadro abaixo define o cargo, seu respectivo codigo, n°® de vaga, pré-requisitos
exigidos, vencimentos, carga horaria semanal, tipo de provas e taxa de inscri¢ao.

Jornada | Tipo de LTEes
Cargo Vagas Pré — requisitos exigidos Vencimentos Semanal | prova Inscri¢ao
R$

Ensino Superior Completo nas
areas de Jornalismo ou

Analista Publicidade e Propaganda ou
Legislativo de |, | Relages ~Publicas =~ ou | pgg 44150 |30 horas |ESCRITA| 80,00
Comunicagao Comunicacéao Social,
Institucional Conhecimentos especificos na

area e Conhecimentos basicos
em informatica.

Ensino Superior Completo nas
areas de Administracao,
Ciéncias Contabeis ou
01 Economia, registro no conselho | R$ 5.441,52 | 30 horas |[ESCRITA | 80,00
regional correspondente a area
de formacédo e conhecimentos
basicos em informatica.

Controlador
Interno
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1.4. Nos termos da Lei Municipal n® 3.848/2021, os servidores publicos da Camara Municipal de
Tieté fazem jus aos seguintes beneficios: auxilio-alimentagdo atualmente no valor de R$ 700,00
mensais e, cesta natalina paga no més de dezembro no valor de R$ 450,00 (Resolucdo n° 01/2022);
seguro de vida (Resolucdo n° 02/2022) e Plano de Assisténcia médico-hospitalar (Resolugéo n°
03/2022).

1.5. O candidato nomeado em decorréncia do Concurso Publico sera disciplinado pelo regime
juridico estatutario disposto pela Lei Municipal n® 11/2014, alterada pela Lei Complementar 03/2019,
aplicando-se, ainda, a Lei Municipal n° 3.848/2021 e a Resolugéo n° 04/2021, da Camara Municipal
de Tieté e demais legislacBes correlatas.

1.6. O servidor admitido no cargo devera cumprir estagio probatoério de 03 (trés) anos, periodo no
qual seu desempenho profissional sera avaliado para efetiva¢cdo ou ndo no cargo.

2.DAS INSCRICOES
2.1. AS INSCRICOES SERAQO REALIZADAS EXCLUSIVAMENTE VIA INTERNET:

Para se inscrever o candidato devera:

1) Ler o Edital de abertura do certame e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

2) Acessar o site: www.exitusconcursos.com.br, durante o periodo de 23 de setembro a 22 de
outubro de 2.024, com inicio as 08:00 horas do dia 23/09/24 e encerramento as 23h59
do dia 22/10/2024 — horario de Brasilia (DF):

3) Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

4) Clicar em “Realizar Inscrigao”;
5) Digitar seu “CPF”;
6) Em seguida, clicar em “Prosseguir”;

7) Caso seja um cadastro novo, serdo solicitados os dados pessoais do candidato; caso o CPF
digitado ja exista na base do Sistema Exitus, sera solicitada a senha de acesso do candidato;

8) Clicar em “Editais abertos”;

9) Clicar em “Realizar Inscrigao”;

10) Confirmar a leitura do Edital de abertura das Inscri¢oes;

11) Clicar em “Concordo e prossigo”;

12) Selecionar o cargo pretendido para realizar a inscri¢ao;

13) Responder as perguntas e preencher os campos solicitados;

14) Confirmar os dados pessoais e informacdes prestadas;

15) Finalizar a Inscricao;

16) IMPRIMIR O BOLETO BANCARIO E A CONFIRMACAO DA INSCRICAO;

17) EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO ATE O SEU VENCIMENTO OU
TER PEDIDO DE ISENCAO DEFERIDO.

2.2.Serao utilizados boletos exclusivamente do BANCO DO BRASIL para recolhimento da taxa
de inscricao a crédito em conta corrente da pessoa juridica Exitus Consultoria.

2.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que o candidato se encontra, este devera antecipar o respectivo pagamento, considerando o
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primeiro dia util que antecede o feriado como data final para realizagdo do pagamento da taxa de
inscricdo, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricdo determinado neste Edital.

2.4. E recomendavel que o pagamento do boleto bancéario da inscricdo seja efetuado somente em
Agéncias Bancarias para maior seguranga dos candidatos, sendo que a executora do concurso
publico ndo se responsabiliza pela confirmagdo do pagamento efetuado em correspondentes
bancarios.

2.5. Os candidatos deverao efetuar o pagamento da taxa de inscricao até o vencimento do
boleto.

2.6. Os candidatos cadastrados neste Concurso Publico poderao reimprimir seu boleto
bancario, caso necessario, até no maximo até as 23h59min do dia 22 de outubro de 2024,
quando este recurso sera retirado do site, para pagamento até 23 de outubro de 2024,
impreterivelmente.

2.7.Se a qualquer tempo for constatado a inveracidade da informacdo, o candidato ficara
automaticamente eliminado do Concurso Publico, sujeito as implicagoes legais.

2.8. Para o pagamento da taxa de inscrigao realizada pela internet, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado pelo site.

2.9. O candidato podera se inscrever para um cargo publico em sele¢ao.

2.10.As inscrigbes feitas pela internet serao efetivadas, somente quando o candidato inscrito efetuar
0 pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.11.0 candidato é responsavel pelas informacbes prestadas no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo, arcando o0 mesmo com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento daquele
documento.

2.12.A Camara Municipal de Tieté/SP e a empresa Exitus Consultoria, ndo se responsabilizardo por
inscricbes nao efetivadas por eventuais falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacgao, falhas de impresséao, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e
também por inscricdes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros de
leitura do codigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica
dos computadores e/ou impressoras dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto
impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede bancaria, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar a efetivagdo da inscricio nos enderecos  eletrénicos
www.exitusconcursos.com.br e www.camaratiete.sp.gov.br.

2.13.0 candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informacgdes
prestadas na inscricdo. O candidato que preencher a ficha de inscricdo via Internet com dados
incorretos, ou que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao possa satisfazer todas
as condicbes estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua inscricdo, tendo, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o fato seja constatado posteriormente.

2.14 Efetuado o pagamento da inscrigdo, ndo havera devolugao da taxa recolhida, ainda que efetuada
a mais ou em duplicidade, nem isencéo total ou parcial do pagamento do valor recolhido, seja qual
for o motivo alegado.

2.15.0 boleto bancario quitado da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
nos locais de realizagdo das provas, se for constatada qualquer irregularidade no deferimento da
referida inscricao.

2.16. Preencher a Ficha de Inscricdo no endereco eletronico www.exitusconcursos.com.br,
assinando a Declaragcao segundo a qual, sob as penas da Lei, assumira comprovar no ato da
nomeacgao o seguinte:

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, conforme Emenda Constitucional 19/98;
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b) Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeacao;
c) Ter votado nas ultimas eleigbes ou justificado a auséncia ou pago a multa;
d) Estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) N&o estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por
crime contra o patrimoénio ou a administragao publica, nem ter sido demitido a bem do servigco
publico ou por ato de improbidade administrativa;

g) Na&o registrar antecedentes criminais com condenacéo transitada em julgado, achando-se no
exercicio de seus direitos civis e politicos;

h) Possuir escolaridade comprovada correspondente a exigida para o cargo, nos termos do
subitem 1.3. deste Edital.

2.17. Se aprovado o candidato, por ocasido do provimento do cargo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os demais documentos necessarios que lhe forem
solicitados pela Camara Municipal de Tieté/SP, sob pena de perda do direito a vaga.

2.18.0 preenchimento da Ficha de Inscricdo via Internet implicara a satisfacao das exigéncias
relacionadas no item 2.16. e subitens deste Edital. Por ocasido da nomeacéo, serdo exigidos dos
candidatos habilitados os documentos que confirmam as declaragbes dos itens acima mencionados.

2.19.No caso de pagamento com cheque, as inscri¢cdes serdo consideradas sem efeito se o cheque
for devolvido por qualquer motivo.

2.20.0 deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricao pelo
candidato.

2.21.A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

2.22.As informacgdes prestadas na Ficha de Inscricido via Internet sao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Camara Municipal de Tieté, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que
o fato seja constatado posteriormente.

2.23.0s candidatos que necessitarem de atendimento especial por ocasido da realizagao das
provas deverao assinalar a opg¢ao correspondente durante o periodo de inscricao no Concurso
Publico.

2.23.1. Entende-se por ATENDIMENTO ESPECIAL, no dia de aplicagao das provas, qualquer uma
das solicitagbes seguintes: atendimento especial a candidata lactante; ledor com leitura
fluente; solicitacao de intérprete de libras; impressdo das provas em caracteres ampliados,
com indicagao do tamanho da fonte 24; necessidade de facilidade de acesso as salas e as
demais instalacdes de uso coletivo no local onde sera realizado o certame; necessidade de
utilizacao de aparelho auricular; entre outros.

2.23.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata
que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

a) A candidata lactante devera enviar a Certiddo de Nascimento do filho(a) para comprovacéo
da necessidade de amamentacdo no dia da prova escrita.

2.24.0 candidato com necessidade de Atendimento Especial devera, no periodo de inscri¢coes,
acessar o site www.exitusconcursos.com.br e seguir as seguintes instrugoes:
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a) Se o pedido for feito no ATO DO CADASTRO DE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:
responder "SIM" para a pergunta “Deseja solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagao
das provas?”, selecionando em seguida o tipo de Atendimento Especial e, por fim, anexar os
documentos que forem solicitados para a comprovagao, que considerara o tipo de solicitagcao
realizada pelo candidato.

b) Se o pedido for feito APOS O CADASTRO DE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO: clicar em
“area do candidato”; localizar a sua inscrigio; clicar na opgao "Gerenciar inscricao"; clicar no item
"Outras Solicitagdes"; clicar no item "Solicitar/Alterar"; responder “SIM” para a pergunta "Deseja
solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizacdo das provas?”; selecionar o tipo de
Atendimento Especial; anexar os documentos que forem solicitados para comprovacio, que
considerara o tipo de solicitacao realizada pelo candidato.

2.25. Os documentos relacionados no subitem anterior, deverdo ser anexados respeitando-se os
formatos de arquivo solicitados no Sistema Exitus.

2.26.A empresa Exitus recomenda que o candidato envie documentos legiveis, sob pena de
indeferimento do pedido de Atendimento Especial.

2.27.A solicitagdo de Atendimento Especial disposta neste Edital NAO acarreta garantia para o
candidato. O pedido sera deferido ou indeferido pela equipe técnica da executora do certame,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.28.A listagem de candidatos com pedido de atendimento especial deferido/indeferido estara
disponivel no site oficial da Camara Municipal de Tieté www.camaratiete.sp.gov.br, no site
www.exitusconcursos.com.br e na imprensa Oficial do Municipio de Tieté/SP, na data prevista
conforme Cronograma do Anexo Il deste Edital.

2.29.Para solicitar a isen¢ao da taxa de inscrigao, o candidato devera realizar a sua inscrigao
seguindo os seguintes procedimentos:

a) A solicitacao de isencéo deve ser apresentada no periodo de 23 a 28 de setembro de 2.024,
com inicio as 08:00 horas do dia 23/09/24 e encerramento as 23h59 do dia 28/09/2024 —
horario de Brasilia (DF);

b) Durante o prazo previsto, devera efetuar a solicitacdo de isencéo e preencher corretamente
o requerimento apresentado, fazendo o upload dos seguintes documentos obrigatérios:
- Documento de Identidade — RG;
- CPF;
- Comprovante de cadastro no CadUnico obtido através do site do Ministério da Cidadania do
Governo Federal no enderego htips://cadunico.dataprev.gov.br/#home.
- Declaragao de Hipossuficiéncia, conforme modelo abaixo.
DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu, , portador do documento de identidade n°

, DECLARO, para fins de participagdo em concurso publico que ndo possuo condi¢gdes de arcar com 0s
respectivos custos sem prejuizo proprio ou de minha familia, sendo, portanto, hipossuficiente na acepcgao juridica do termo.
A hipossuficiéncia decorre do meu enquadramento na situagdo de candidato pertencente & familia inscrita no Cadastro
Unico para Programas Sociais (CadUnico) do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita é inferior ou igual a
meio salario-minimo nacional, considerando-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia,
nao se incluindo no célculo aqueles percebidos por Programas Sociais do Governo Federal.

Para tanto, informo que enviarei os documentos comprobatérios solicitados neste edital referente a opgéo por mim acima
assinalada e DECLARO que estou ciente de que a Declaracao falsa sujeitara as sangfes previstas em lei.

, de de 2024.

Assinatura do candidato.
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c) No caso de DEFERIMENTO do requerimento de isencao a inscricdo devera ser atestada no

d)

f)

9)

h)

sistema até o dia 04 DE OUTUBRO DE 2024, nédo sendo necessaria nenhuma manifestacao
ou rotina do interessado, devendo o interessado acessar a “area do candidato” e verificar o
resultado da sua solicitacéo.

Apoés o periodo estipulado para as solicitacées de isencdo, esse recurso ndo estard mais
disponivel no site da executora do certame.

No caso de INDEFERIMENTO do requerimento da isencdo o candidato que ainda tiver
interesse em participar do Concurso Publico devera recolher o valor da inscri¢céo atravées do
pagamento do boleto bancério gerado no site.

O simples preenchimento dos dados necessérios e a apresentacdo dos comprovantes
exigidos para a solicitacdo, bem como o fato de o candidato estar participando de algum
Programa Social do Governo Federal ou de ja ter obtido o beneficio em outros certames nao
garantem, por si sés, o deferimento da solicitacdo, o que esta sujeito a analise, com base ao
cumprimento dos requisitos exigidos para o deferimento, podendo esta valer-se de consulta
aos Orgaos gestores aos quais o candidato declara estar vinculado, para verificar a
veracidade das informacdes prestadas por ele.

A solicitacdo e/ou deferimento de solicitagdo do candidato em uma inscricdo ou certame nao
se comunica automaticamente a outras inscricbes ou certames, assim, o candidato deve
atender a todos os requisitos exigidos, conforme especificado em cada caso, em cada
inscricdo realizada.

E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato certificar-se de que preencheu
corretamente os dados/campos e/ou certificar-se de que a documentacdo esta correta e
completamente anexada, sem erros, antes de envia-la.

Ainda que realizada a solicitacdo, os candidatos deverdo imprimir o boleto bancario e guarda-
lo para o caso de ter seu pedido indeferido.

Outros documentos, que ndo os aqui especificados poderdo ser desconsiderados com a
consequéncia de INDEFERIMENTO do pedido de isencao.

As informacfes prestadas no requerimento de isencdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacéo falsa com o
intuito de usufruir da isengéo podera ter o cancelamento da inscrigéo e exclusédo do concurso,
se a falsidade for constatada antes da homologacé&o de seu resultado; a excluséo da lista de
aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologagédo do resultado e antes da
nomeacao para o cargo; declaracdo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for
constatada apds a sua publicacdo estando sujeito as penalidades previstas em Lei.

3. DA PARTICIPACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.2. Sera assegurada as pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que

Ihes sao

facultadas pela Constituicao Federal, art. 37, Inciso VIII, Decreto Federal n® 3.298/99, artigo

4° Incisos | a V, com as alteragdes do Decreto n® 5.296/04, que regulamenta a Lei Federal n®7.853/89,

Decreto

n°®9.508/ 18, a reserva de vaga neste Concurso Publico na propor¢éao de 5% (cinco por cento)

das vagas oferecidas, para preenchimento do cargo cujas atribuigdes sejam compativeis com a(s)
deficiéncia(s) que possui.

3.3. Se na aplicagdo do percentual resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco

décimos
décimos
décimos

), estara formada 01(uma) vaga para o candidato com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
) a formacao da vaga ficara condicionada a elevacao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco
), caso haja aumento do niumero de vagas para o cargo.

3.4. Somente a partir da 102 (décima) vaga sera destinada a reserva para candidato PcD.

3.5. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.
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3.6. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas,
nos termos do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1°
da Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacao das Na¢es Unidas —
aprovada pelo Decreto Legislativo n°® 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal
n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, da Lei Federal n°® 12.764/2012, e da Lei Federal n® 14.126/2021,
nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alterac¢@es introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004.

3.7. As pessoas com deficiéncia participarao do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
0s demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagcdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horéario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos 0s
demais candidatos.

3.8. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), e usufruir da prerrogativa da reserva de
vagas, o candidato devera, no periodo de inscri¢cdes, observado o Horario de Brasilia, acessar o site
www.exitusconcursos.com.br, e seguir as seguintes instrucoes:

a) Responder "SIM" para a pergunta “Deseja se candidatar para a vaga de PcD?”.
b) Anexar os seguintes documentos: LAUDO MEDICO, identidade (frente e verso) e CPF.

3.9. OLAUDO MEDICO de que trata a alinea “b” do item 3.8. devera estar em letra legivel, e ter sido
expedido no prazo maximo de 6 (seis) meses anteriores a data da publicacdo deste Edital, atestando
a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, e devera conter o RG e
nome completo do candidato, além da assinatura e CRM do profissional médico, conforme modelo a
seguir:

LAUDO MEDICO (Candidato PcD)

Atesto, para fins de participacdo em concurso publico, que o (a) senhor (a) :
portador do documento de identidade n° , € considerado (a) pessoa com deficiéncia
nos termos da legislagdo brasileira, por apresentar a(s) seguinte(s) condigao(des):
, CID , que resulta(m) no
comprometimento das seguintes funcionalidades:
Provavel causa do

comprometimento: . Cidade/UF, de
de : Carimbo com CRM e assinatura do(a) médico(a)

3.10. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico, ndo serd considerado como deficiente,
mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento de Inscri¢do.

3.11. O candidato PcD ou qualquer outro candidato com necessidade de atendimento diferenciado,
gue necessitar de ATENDIMENTO ESPECIAL no dia da Prova Objetiva, devera especificar essa
condicdo na sua inscri¢cao, sendo que a nao solicitacdo eximira a empresa de qualquer providéncia.

3.12. Serdo indeferidas as inscricbes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia, dos
candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo
laudo médico.

3.13. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como néao deficientes, ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos
alegados, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.14. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.15. Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera apresentar o exame
admissional realizado por médico oficial ou credenciado pela Camara Municipal de Tieté, que tera
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deciséo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio da fun¢do. Sera eliminado da lista de reserva de vaga o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo constar apenas na
lista de classificacdo geral.

3.16. ApO6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a
concesséao de readaptagado no cargo.

3.17. Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com os cargos, objetos deste Edital, mesmo
sendo comprovado a qualquer tempo, o candidato sera excluido do presente certame, ndo podendo
impetrar recurso a seu favor.

3.18. Narealizacdo da prova, as adaptagdes necessarias aos candidatos portadores de deficiéncia,
poderédo ser atendidas dentro das possibilidades da executora do certame e somente serdo efetuadas
para aqueles que comunicarem sua deficiéncia nas condi¢des do subitem 3.8. e indicarem no campo
apropriado do Requerimento de Inscri¢cdo o tipo de atendimento necessario para as provas se for o
caso.

3.19. Caso o candidato portador de deficiéncia seja considerado inapto para o cargo sera admitido
o candidato imediatamente posterior.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS E/OU AFRODESCENDENTES

4.1. Em conformidade ao disposto na Lei Municipal n® 3.470/2014, 20% (vinte por cento) das vagas
destinadas a cada cargo, e das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
Concurso Publico, serdo destinadas aos candidatos negros.

4.2. Consideram-se candidatos negros aqueles que se autodeclararem no ato da inscricdo como
pretos, pardos ou denominagdo equivalente, conforme quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.3. Somente havera reserva de vagas para candidatos negros se o nimero de vagas oferecidas for
igual ou superior a 03 (trés).

4.4. Caso o0 numero de vagas reservadas resulte em fracdo, arredondar-se-4 para 0 nimero inteiro
imediatamente superior, em caso de fracao igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco) ou para 0 numero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.5. Seréo presumidas verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo no
certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipbtese
de constatacdo de declaracao falsa.

4.6. O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro e/ou afrodescendente, quando do
preenchimento da Ficha de Inscrigdo on-line, devera, apos tomar conhecimento da situacdo da
inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a empresa Exitus por meio do correio eletrdnico:
exitus_admin@webtal.com.br, até a data da realizacdo da Prova Objetiva, para a corre¢cdo da
informacg&o, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigéo.

4.7. Comprovando-se falsa a declaracdo, o candidato serd eliminado do Concurso Publico e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua nomeacao, apds procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢cbes
cabiveis.

4.8. Os candidatos negros e pardos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso publico.

4.9. Em caso de desisténcia de candidato negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro ou pardo posteriormente classificado.
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4.10. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros e/ou afrodescendentes aprovados
suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacéo.

4.11. Seréa eliminado da lista de candidatos negros e/ou afrodescendentes, o candidato que a
autodeclaragéo assinalada na Ficha de Inscrigéo ndo se confirme.

4.12. A autodeclaracao tera validade, exclusivamente, para este concurso publico, ndo podendo a
mesma ser utilizada para outros processos de quaisquer natureza.

4.13. A relacdo com os nomes dos candidatos que se autodeclararem negros ou pardos sera
publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Tieté e divulgado através da Internet nos enderecgos
eletrbnicos www.exitusconcursos.com.br e www.camaratiete.sp.qgov.br, conforme cronograma
constante do Anexo Il deste Edital.

5. DAS PROVAS E PRINCIPIOS

5.1. O Concurso Puablico constara de provas escritas com questfes objetivas de multipla
escolha, conforme Anexo Il deste Edital.

5.2. Por justo motivo, a critério da Comissao Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico da
Camara Municipal de Tieté e da empresa executora do certame, as datas de realizacdo das provas
poderdo ser alteradas, devendo ser comunicado aos candidatos pela imprensa de circulagao local, por
Edital de Convocagdo afixado no Atrio da Camara e nos enderecos eletronicos:
www.exitusconcursos.com.br e www.camaratiete.sp.gov.br.

5.3.Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

(A) chegar apods o horério fixado para a apresentagéo dos candidatos ou fechamento dos portées;
(B) néo apresentar o(s) documento(s) exigido quando da realizacdo das provas;

(C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

(D) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

(E) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacéo;

(F) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a prova que estiver sendo realizada;

(G) fizer uso durante a aplicacao da prova escrita de aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina
de calcular, réguas de calculo, maquina fotografica, smartwatch, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao.

(H) lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;
() né&o devolver o Gabarito 6tico de Respostas;
(J) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

(K) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova;

(L) fizer anotagcédo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em
qualquer outro meio que ndo os permitidos;

(M) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o gabarito de respostas;
(N) descumprir as instrugbes contidas no caderno de provas e no gabarito de respostas;
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(O) for surpreendido portando caneta fabricada em material nao transparente.

5.4. O candidato ndo deve levar nenhum dos objetos citados no subitem 5.3. (G) no dia de realizac&o
da prova, ndo sendo responsabilidade da empresa executora a guarda de quaisquer objetos
supracitados, perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

5.5. Aempresa Exitus cederd embalagem plastica para a guarda pelo candidato de objetos pessoais,
principalmente equipamento eletrénico de comunicagéo.

5.6. O candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrénico de comunicacao devera
manté-lo desligado até a saida do prédio onde estiver realizando a prova.

5.7. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacédo correta do local de realizagéo
das provas e o comparecimento no dia e horario determinado.

5.8. Durante a realizacdo das provas, a empresa executora do concurso podera submeter 0s
candidatos, quantas vezes forem necessarias, ao sistema de detec¢cdo de metais, seja nas salas,
corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esté portando
material ndo permitido.

5.9. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacéo e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetdo e/ou aos critérios
de avaliacao e de classificacao.

5.10. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado de procedimento ilicito, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado(a) do concurso publico.

5.11. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicara a eliminacdo do(a)
candidato(a), constituindo tentativa de fraude.

‘ 5.12. DAS PROVAS ESCRITAS

5.12.1. As provas escritas, de carater eliminatorio e classificatério com 50 (cinquenta) questdes de
multipla escolha, com quatro alternativas cada e somente uma correta e versarao sobre o Programa
especificado no ANEXO Il — Contetdo Programético para as Provas Escritas.

5.12.2. A prova objetiva tera duracao de 04 (quatro) horas, ja incluido o tempo para resolucédo das
guestdes de multipla escolha, conforme anexo Il e preenchimento da folha de respostas.

5.12.3. As Provas Escritas serdo aplicadas na cidade de Tieté provavelmente no dia 01 (primeiro) de
dezembro de 2024 (domingo), em local e horario a ser comunicado ap6s o encerramento das
inscricbes através de afixacdo do Edital de Convocacao no atrio da Camara Municipal de Tieté, nos
enderecos eletrbnicos: www.exitusconcursos.com.br e www.camaratiete.sp.gov.br .

5.12.4. Por justo motivo, a critério da Comissao Encarregada da Supervisdo do Concurso Puablico n.
01/2024 da Camara Municipal de Tieté e da empresa executora do certame, as datas de realizagcéo
das provas poderdo ser alteradas, devendo ser comunicado aos candidatos pela imprensa de
circulagdo local, por Edital de Convocagéo oficialmente publicado e nos enderecos eletronicos:
www.exitusconcursos.com.br e www.camaratiete.sp.gov.br.

5.12.5.Caso o nimero de candidatos inscritos para prestar as provas exceda a capacidade fisica das
Escolas disponiveis para a realizacdo do concurso publico na cidade de Tieté/SP, a data da realizacédo
das provas podera ser alterada e, inclusive, podendo serem definidos horarios diferenciados para a
respectiva aplicagdo das mesmas.

5.12.6. Se por razBes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da
Camara municipal, devera se informar através dos outros meios de comunicacdo colocados a sua
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disposicdo, ndo podendo alegar desconhecimento. Em caso de duvidas, podera contatar a executora
do certame através do telefone: (18) 3351-1522 ou por e-mail: exitus_admin@webtal.com.br.

5.12.7.0 candidato devera comparecer ao local designado para a prova escrita com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido do comprovante de inscricdo; original de documento de
Identidade; caneta esferografica em material transparente na cor preta ou azul escuro, lapis n° 02 e
borracha macia.

5.12.8.Serdo considerados documentos de identidade: carteira de identidade (RG), carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista com
foto; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo-CNH no prazo de validade.

5.12.9.Néao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista vencidas, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.12.10. Nao seré aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

5.12.11. Por ocasiéo da realiza¢cédo da prova, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento
de identidade original, na forma definida no subitem 5.12.8. deste edital, ndo podera fazer as
provas e serd automaticamente eliminado(a) do concurso publico.

5.12.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar cépia e
original do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido h&, no maximo,
trinta dias.

5.12.13. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a
permitir a identificacdo do candidato com clareza, sendo que a identificacdo especial sera
exigida, também, ao(d) candidato(a) cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador(a).

5.12.14. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

5.12.15. Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

5.12.16. N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o horério
fixado para o fechamento dos portdes.

5.12.17. O candidato somente poderd retirar-se do local de aplicacdo das provas depois de
transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duragcédo da prova, ou seja, apds duas
horas de seu inicio, quando entdo podera levar o seu caderno de questdes da prova objetiva.

5.12.18. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou seja, falha
de editoragéo, ou irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que nao esteja ela
prevista no programa, podera solicitar ao Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as
devidas anotacdes. As observacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica
responsavel pela elaboracéo e editoracao das provas, antes da divulgacao dos gabaritos preliminares.

5.12.19. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes e, apos
o inicio da respectiva prova, o fiscal de sala procedera a assinatura individual dos candidatos na lista
de presencga.

5.12.20. O candidato lera as questdes no Caderno de Prova e marcara suas respostas.
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5.12.21. Ao terminar, o candidato devera preencher as suas respostas nos campos apropriados, no
gabarito 6tico personalizado definitivo, com caneta esferografica de material transparente de tinta
preta preferencialmente ou azul escuro e reforca-los com grafite na cor preta (lapis n® 2), se
necessario, assinando no campo apropriado.

5.12.22. O gabarito de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a corre¢éo eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

5.12.23. Nao serdo computados os pontos referentes as questdes nao respondidas, que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), com emenda ou rasura, ainda que
legivel.

5.12.24. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas das questoes,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.12.25. Em hipétese alguma, havera substituicdo do gabarito personalizado de respostas por erro
do candidato.

5.12.26. O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marca¢fes no gabarito 6tico de respostas,
devera conferir os seus dados personalizados; caso constate algum equivoco devera comunica-lo ao
fiscal da sala para as devidas providéncias.

5.12.27. ApGs o término do prazo previsto para a duracdo da prova - 04 (quatro) horas, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a
transcricdo para o gabarito 6tico definitivo.

5.12.28. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo deixar a sala de provas, apos o
lacramento oficial dos envelopes de folhas 6éticas de respostas definitivas, atestando o sigilo do
procedimento.

5.12.29. Nao havera segunda chamada para a realizacao da prova objetiva. O ndo comparecimento
a esta implicar a eliminacdo automatica do candidato.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS ESCRITAS ‘

6.1. A prova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serdo considerados
aprovados e classificados os candidatos que obtiverem pontuacéo igual ou superior a 50,0 (cinquenta)
pontos na prova escrita, ficando os demais candidatos excluidos do concurso.

6.2. Cada questéo da prova objetiva tera o valor conforme especificado no Anexo Il deste Edital.

6.3. Os pontos correspondentes as questbes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes as provas, independentemente da formulacao de recursos.

6.4. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do Concurso Publico, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

6.5. Na ocorréncia do disposto nos subitens 6.3. e 6.4. deste Edital, podera haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou até a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver nota minima para a aprovagao.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. A nota final dos candidatos classificados e aprovados no Concurso Publico sera o total de
pontos obtidos na prova escrita.

7.2. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.
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7.3. O Edital completo da classificacdo final estara afixado no atrio da Camara Municipal e nos
enderecos eletrbnicos: www.camaratiete.sp.gov.br e www.exitusconcursos.com.br .

7.4. Havendo alteracdo na Classificacdo Final por motivo de deferimento em recurso, ela devera ser
retificada e publicada novamente.

7.5. A publicacdo do resultado da classificacdo final do Concurso Publico sera feita em trés listas,
contendo a primeira, a pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia,
negros ou pardos, a segunda somente a pontuacdo dos candidatos PcD e a terceira somente a
pontuacdo dos candidatos negros ou pardos.

‘ 8. DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. Na hipé6tese de igualdade na classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

(A) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo, em observancia ao
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n. 10.741, de 01 de outubro de 2023 (Estatuto
do ldoso), considerando-se para tanto a maior idade.

(B) Maior nota nas questdes de conhecimentos especificos;

(C) Maior nota nos conhecimentos em lingua portuguesa;

(D) Maior nota nos conhecimentos em nocdes de informética;

(E) Que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/08;

(F) Sorteio publico, caso haja empate nas hip6teses anteriores.

| 9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente
a data de divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem:

9.1.1. Contra os termos do Edital e Anexos;

9.1.2. No caso de ter a inscricdo, reserva de vagas ou a solicitacdo de atendimento especial
indeferidos;

9.1.3. Da realizagdo das provas, a Comissdo Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico n°
01/2024 da Camara Municipal de Tieté;

9.1.4. Dos gabaritos e das notas da prova escrita e classificacdo preliminar;

9.2. O recurso devera ser enviado via formulario especifico na area do candidato disponivel on-line
no site www.exitusconcursos.com.br, que devera ser integralmente preenchido. O formulario estara
disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 16h00Omin do ultimo dia do prazo previsto no
Cronograma, considerando-se o horario de Brasilia.

9.3. O formuléario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes
serda automaticamente desconsiderado, ndo sendo analisado.

9.4. O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado das razdes, e terd acompanhamento
pela Comissdo Encarregada da Supervisao do Concurso Publico n. 01/2024 da Camara Municipal de
Tieté, que determinara o seu processamento, caso cabivel e, apds analise e manifestacdo a proposito
do arguido pela executora do certame.

9.5. Nao serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edital.
9.6. Nao sera aceito recurso via outros meios diversos do que determina este Edital.
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9.7. Ap6s julgados os recursos em face dos questionamentos e/ou das provas, sera publicado o edital
com as modificacdes, se necessario.

9.8. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

9.9. Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacao logica e
consistente. Em caso de constatacéo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se
pautar nas referéncias bibliograficas quando especificas sobre a matéria abordada nos contetdos
programaticos para as provas escritas ou na auséncia desta, devera utilizar a literatura conceituada
sobre o tema, procedendo de argumentacao plausivel.

9.10. Ap6s o envio do pedido recursal pelo candidato, ndo sera permitido complementacdo ou
alteracdo do mesmo, nem mesmo por meio de requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais
ou quaisquer outros instrumentos similares.

9.11. Recursos ndo fundamentados conforme item 9.8. deste Edital ou extemporédneos ndo serao
admitidos e seréo indeferidos sem julgamento de mérito.

9.12. Quando o recurso se referir ao gabarito preliminar da prova objetiva, devera ser elaborado e
protocolado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora da organizadora do certame.

9.13. Admitido o recurso, decidira a Comisséo Encarregada pela Supervisdo do Concurso Publico pela
reforma ou manutencao do ato recorrido, determinando a sua publicacdo, constituindo esta a ultima
instancia na esfera administrativa, sendo sua decisdo soberana, razdo pela qual ndo cabe recurso
adicional pelo mesmo motivo.

9.14. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

9.15. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e
no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

9.16. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em até 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do encerramento do prazo para entrada do pedido, dando-se ciéncia da referida decisédo ao
interessado por meio do site www.exitusconcursos.com.br, na area da Camara Municipal de Tieté —
Edital n® 01/2024.

10. DA NOMEACAO

10.1. Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Tieté - SP a homologacdo deste Concurso
Publico.

10.2. A convocacao para a nomeacao obedecera a ordem de classificagéo.

10.3. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera o direito a nomeacdo, que dependerad da
conveniéncia e oportunidade da Camara Municipal de Tieté/SP.

BN

10.4. Para efeito da nomeacdo, a habilitacdo do candidato fica condicionada a classificacdo na
avaliacao do Concurso Publico e comprovacao da aptidao fisica e mental realizada por profissionais
especialmente indicados para esse fim e apresentacdo dos documentos constantes nos itens 2.16.,
2.17 e 2.18 e outros complementares, que forem julgados necessérios segundo as normas legais.

10.5. Os candidatos serdo empossados nos termos da Legislacdo Municipal de Tieté — SP e demais
cominagdes pertinentes.
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10.6. No ato da convocacao para o provimento do cargo, deverdo ser apresentados obrigatoriamente
os documentos exigidos para investidura no mesmo, sem o0 que a nomeacao ficara prejudicada, por
consequéncia sera convocado o candidato imediatamente posterior na classificacao geral.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacao tacita
das condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido do provimento no cargo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

11.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Camara Municipal de Tieté - SP,
enquanto perdurar a validade do Concurso Publico, sendo de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da NAO atualizacédo dos seus dados pessoais

11.4. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocacao dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso
publicado.

11.5. A Camara Municipal de Tieté e a empresa Exitus se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico, mesmo quando alteradas
as datas previstas no Cronograma inicial ou em caso de reaplicagéo de provas.

11.6. O nao atendimento, pelo candidato, das condicbes estabelecidas neste Edital, implicar4 sua
eliminacdo do Concurso Publico, a qualquer tempo.

11.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicacBes referentes a este Concurso Publico.

11.8. A Comissao Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico n. 01/2024, nomeada pela Portaria
n. 35/2024 é responsavel pela supervisao, fiscalizagéo e publicacdo dos resultados do certame.

11.9. Fica delegada competéncia a Comissao Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico n°
01/2024 da Camara Municipal de Tieté para tomar providéncias necessarias a realizagéo de todas as
fases do Concurso, a qual decidira sob sua maioria.

11.10. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislacdo Municipal
deverdo ser protocolados na sede da Camara Municipal de Tieté - SP e seréo resolvidos pela Comissao
Encarregada da Supervisédo do Concurso Publico n° 01/2024.

11.11. Os candidatos que recusarem a homeacao ou manifestarem sua desisténcia por escrito serdo
excluidos do cadastro.

11.12. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacao,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Tieté.

11.13. Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Camara Municipal de Tieté-
SP poderéd anular a inscri¢do, prova ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades
de declaracéo ou irregularidade na prova.

Tieté/SP, 20 de setembro de 2024.

ADRIANO ARONCHI
Presidente da Camara Municipal.
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ANEXO |
COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

Ao ANALISTA LEGISLATIVO DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL compete:

VL.

VIL.
VIII.
IX.
X.

Xl
XIl.

Ao

Redigir matérias jornalisticas sobre as atividades desenvolvidas pela Camara, mantendo os
6rgaos de imprensa informados sobre os trabalhos dos Vereadores;

Acompanhamento das Reuniées e Sessdes Camararias, bem como reunides externas, para
cobertura jornalistica e fotografica;

Organizar entrevistas de Vereadores com os meios de comunicagao;

Criacao (redacao e layout) de anuncios de cunho informativo e/ou institucional veiculados pela
Camara Municipal de Tieté;

Revisao geral de matérias jornalisticas (corregao ortografica, sintatica e de estilo);

Acompanhamento dos Vereadores em reportagem fotografica interna e externa na cidade e em
outras localidades, sempre que solicitado;

Desenvolver layout/visual de panfletos e folders;
Desenvolver e empregar elementos criativos e estéticos de comunicacao visual grafica;
Analisar, interpretar e propor a produgcao da identidade visual das pecas;

Controlar, organizar e armazenar materiais fisicos e digitais da producao grafica produzidos na
Camara Municipal de Tieté;

Realizar a construcao e o desenvolvimento de identidades visuais e logotipos;
Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTROLADOR INTERNO compete, dentre outras atribuicdes, vedagdes e prerrogativas

previstas em norma propria:

VI.

VII.
VIII.

Realizar trabalhos de auditoria apurando eventuais irregularidades, falhas ou omissédo de
informagdes em documentos;

Investigar e analisar o processamento das operagbes fiscalizando dos procedimentos
administrativos adotados;
Emitir pareceres parciais ou conclusivos sobre documentos auditados;

Emitir orientagdes técnicas preventivas destinadas a evitar ou sanar impropriedades de gestao
na Camara Municipal,

Atender as demandas dos 6rgaos de controle, interno e externo, receber as notificagoes e
relatérios de controle, realizar os estudos e recomendagdes relacionadas com as informacdes
recebidas;

Atuar perante o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo como responsavel pela prestagao
de quaisquer informacgdes requisitadas pelo érgdo de controle externo;

Participar de programas e atividades de planejamento estratégico orcamentario;

Atuar em equipe multiprofissional, visando a orientagdo e supervisdo dos demais servidores
publicos e agentes politicos na execucéo de seus servigos;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade e area de atuacgao.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS ESCRITAS

A prova escrita constara de 50 (trinta) questoes objetivas com questoes de multipla escolha
com 04 (quatro) alternativas cada.

Tabela — Divisdo dos Conteudos:

Area Disciplina Quantidade Valor Valor

de questoes Unitario Total

Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00

Conhecimentos Matematica e Raciocinio 05 2,00 10,00

Basicos Légico

30 questdes Nogdes em informatica 10 2,00 20,00

Legislagdo municipal 05 2,00 10,00

Conhecimentos Conhecimentos especificos 20 2,00 40,00
Especificos do cargo

20 questoes
Nota Total da Prova Escrita 100,00

CONTEUDOS COMUNS PARA OS CARGOS DE ANALISTA LEGISLATIVO DE COMUNICACAO
INSTITUCIONAL E CONTROLADOR INTERNO:

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: Analise, compreensao e interpretagdo de diversos tipos de textos verbais, ndo
verbais, literarios e nao literarios. Informacgoes literais e inferéncias possiveis. Ponto de vista do autor.
Estruturacao do texto: relagdes entre ideias; recursos de coesao. Significacdo contextual de palavras
e expressodes. Sinbnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Classes de palavras:
emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem: substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase. Pontuagao.

Matematica e Raciocinio Ldégico: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e
maximo divisor comum. Poténcias e raizes. Razao e propor¢céo. Porcentagem. Regra de trés simples
e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equacao do 1° e 2° graus. Sistema
de equagdes do 1° grau. Relacao entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais.
Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolucdo de situagdes-
problema. Raciocinio légico: estruturas légicas, logicas de argumentacdo, diagramas logicos,
sequéncias.

Nocoes de Informatica: MS-Windows 10 ou superior: conceito de pastas, diretérios, arquivos e
atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagao de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos do Microsoft-365: MS-Word :
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao
de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboragao
de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impressao, insergao de objetos, campos
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predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos,
classificagdo de dados. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens,
anexacao de arquivos. Internet. navegacdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressao de paginas. MS Teams: chats, chamadas de audio e video, criagdo de grupos, trabalho
em equipe: Word, Excel, PowerPoint, SharePoint e OneNote, agendamento de reunides e gravagao.
OneDrive: armazenamento e compartilhamento de arquivos.

Legislacao Municipal:

-Estatuto dos Servidores Publicos de Tieté/SP. Lei Complementar n°® 03/2019 e alteraces.
Disponivel em: (arquivo word — Estatuto consolidado com alteracdes)

https://www.camaratiete.sp.gov.br/?pag=TOdRPU9EZz1PR0O09T1RnPQ==&id=2624&tipo=2
-Lei Organica do Municipio de Tieté/SP — Disponivel em:
https://www.camaratiete.sp.gov.br/?pag=TOdRPU9EZz1PR009T1RnPQ==&idtipolei=19
-Regimento Interno da Camara Municipal de Tieté — Disponivel em:
https://www.camaratiete.sp.gov.br/?pag=TOdRPU9EZz1PR009T1RnPQ==_&idtipolei=12

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ANALISTA LEGISLATIVO DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL

Conhecimentos Especificos: TEORIA DA COMUNICACAO: A questdo da imparcialidade e da
objetividade. Etica. Papel social da comunicagcao. Comunicagdo, conceitos, paradigmas, principais
teorias. Novas tecnologias e a globalizagdo da informacédo. Massificagéo versus segmentagéo dos
publicos. Interatividade na comunicag&o. HISTORIA DA IMPRENSA, DO RADIO, DATELEVISAO E
DAS NOVAS MIDIAS NO BRASIL. LEGISLACAO EM COMUNICACAO SOCIAL: lei de imprensa,
Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII, Capitulo V e suas alteragbes), Codigo Brasileiro_de
Telecomunicagbes, Coédigo de Etica da radiodifusdo. POLITICAS DA COMUNICACAO:
Regulamentagéo versus desregulamentagéo: tendéncias nacionais e internacionais. Comunicagéo
Publica. OPINIAO PUBLICA: Pesquisa, estudo e analise em busca de canais de interagéo com cada
publico especifico. REDACAO DE ROTEIROS: Formatos e sua roteirizagcao; radio; revista; programa
musical; radio drama; entrevista; debate; mesa redonda; adaptagao de obras literarias e didaticas.
COORDENAGCAO DE EQUIPE: Coordenagéo de equipe, orcamentagdo, equipe de produgéo,
preparacao e execug¢ao de plano de producdo. EDICAOQO: Edicao de textos. Edicao de programas
radiofonicos. EQUIPAMENTOS: Equipamentos de filmagem e de iluminag&do. Equipamentos
radiofénicos. A caAmera de cinema e a camera de video. Camaras digitais. REDACAQO: Redacao
Oficial. Redagao publicitaria, oficina de criagao e texto audiovisual. Linguagem e adequacao: relagao
texto e imagem; roteiros, diregao, técnicas e aplicacdo. Redacio Publicitaria, Oficina de criacdo e
texto audiovisual. Linguagem: adequacdo. Relacdo texto e imagem; roteiros, diregdo, técnicas e
aplicacéo. Preparacgao de textos e scripts para radio e TV: roteirizagao; teledrama: documentarios:
adaptacdo de obras literarias e didaticas: forma e terminologia proprias do roteiro televisivo.
Reportagem assistida por computador e jornalismo de dados. Géneros do texto jornalistico. Técnicas
de redacao jornalistica: lead, sublead, piramide invertida. Critérios de selecao, redagao e edicao.
Legislacao e ética jornalistica. Regulamentacédo dos meios de comunicacéo e censura. Principios do
projeto grafico e da comunicagao visual: proximidade, alinhamento, repeticdo, contraste. Variagdes
da técnica jornalistica em veiculos: televisao, radio e Internet. O papel do assessor de imprensa e
comunicagao nos o6rgaos publicos. Veiculos de comunicacio internos e externos. Producédo de
releases para jornal, radio e tevé, comunicados, editoriais e notas oficiais. Producao de clippings e
clipping eletrénico. Media training. Planejamento de comunicagado de marketing. Cria¢do, direcédo de
arte e design grafico. Atendimento e planejamento publicitario. Estratégias de Midia. Redacao
publicitaria; Produgao publicitaria em formatos tradicionais e digitais. Pesquisa de opinido e mercado.
Publicidade institucional. Redes sociais e o impacto na comunicacéo institucional. Analise de publicos
e stakeholders. Reputagao corporativa e imagem publica. Comunicagéo de crises. Agdes de relagdes
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publicas para o publico interno. Aplicagcdo de normas de cerimonial e protocolo. Planejamento,
organizagao e execugao de eventos institucionais. Elaboragao de projetos de leiaute para sitios WEB,
utilizando conceitos e padrdes de arquitetura da informacao e acessibilidade. LGPD e tratamento da
informacgéao publica institucional.

CONTROLADOR INTERNO

Conhecimentos Especificos: Controle: Constituicdo Federal: a fiscalizagao contabil, financeira e
orcamentaria. Controle da Administracdo Publica. Controle administrativo, judicial e legislativo.
Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. Lei Anticorrupgéo (Lei n® 12.846/2013). Lei de
acesso a informacao (Lei n°® 12.527/2011). Auditoria no Setor Publico: principios, normas técnicas,
procedimentos, avaliagdo de controles internos, papéis de trabalho: relatérios e pareceres. Lei
Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Nocdes de Direito Administrativo:
Conceito de Administragdo Publica. Diferencas entre Governo e Administragdo. Supremacia do
Interesse Publico. Principios Basicos da Administracdo Publica. Aplicacdo dos principios
constitucionais e dos demais principios norteadores da Administracdo Publica. Atos Administrativos:
conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculacao; classificacao; espécies, motivacao,
anulacao, revogacao e extincdo. Agentes publicos. Regime juridico constitucional, art. 37 a 41 da
Constituicdo Federal. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. Improbidade Administrativa. Lei Federal n° 8.429/92,
atualizada até a Lei n° 14.230, de 2021, sang¢bes aplicaveis em virtude da pratica de atos de
improbidade administrativa. Siumulas e Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
— TCESP. Nocdes de Contabilidade: principios e convengdes. Escrituragao: contabil e conciliacdo de
contas, conceitos basicos de ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Politica fiscal e tributaria:
nocdes basicas de legislacdo Tributaria. Politicas governamentais de estabilizacdo econdmica.
Principios de estatisticas. Sistema de Analise de Apuragédo de Custos. Conceitos basicos de custo.
Desenvolvimento econdémico e politico industrial. Contabilidade Geral. Conhecimentos basicos de
contabilidade publica. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios fundamentais da
contabilidade. Plano de contas. Procedimentos basicos de escrituragdao. Livros obrigatérios e
auxiliares. Procedimentos contabeis diversos. Correcdo monetaria de balanco. Depreciagao.
Amortizacdo. Apuracdo de resultado. Demonstragcbes Contabeis. Determinagcdo de indices e
quocientes e interpretagao. Conciliagado e Analise de contas patrimoniais e de resultado. Correg¢ao
integral. Contabilidade em moeda constante. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo.
Financas Publicas: Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo das Finangas Publicas. Visao classica
das fungdes do Estado; evolugao das fungdes do Governo. Principios Gerais de Economia. Ingressos
publicos: receitas publicas, receitas originarias e derivadas. Os principios teéricos de tributacao.
Tributos. Tipos de Tributos. Impostos, Taxas, Contribuicbes de Melhoria, Contribuicbes para a
Seguridade Social. Tipos de impostos: Progressivos, Regressivos, Proporcionais. Diretos e Indiretos.
O efeito da incidéncia de tributos indiretos nos mercados de concorréncia perfeita e monopdlio. O
efeito de curto, médio e longo prazo da inflagéo e do crescimento econdmico sobre a distribuigcdo da
carga fiscal. Lei de Responsabilidade Fiscal. Ajuste Fiscal. Contas Publicas Déficit Publico. Resultado
nominal e operacional. Necessidades de financiamento do Setor Publico. Licitagdes e Contratos da
Administragcdo Publica Lei Federal n°® 14.133/21. Nocdes de Direito Financeiro e Tributario: Direito
Financeiro: Orcamento publico; Principios orgamentarios; Fungbes do Orgcamento; Ciclo
Orgamentario; Leis orgcamentarias: Plano Plurianual de A¢des; Lei de Diretrizes orgamentarias; Lei
Orcamentaria Anual; Créditos Adicionais; Receita Publica; Classificacdo, Estagios da Receita
Publica. Despesa Publica, Classificagédo, Estagios da Despesa Publica. Direito Tributario: Nog¢ao de
tributo e suas espécies. Competéncias tributarias. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar.
Fato gerador. Obrigagao tributaria principal e acesséria. Capacidade tributaria. Sujeitos da obrigagéo
tributaria. Imunidade, isengéo, anistia e remissao. Crédito tributario: lancamento e seus efeitos. Etica
profissional e no servigo publico.
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ANEXO 1l

Camara Municipal de Tieté

CRONOGRAMA SINTESE - REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO N. 01/2024

enderegos eletrénicos: www.exitusconcursos.com.br e

www.camaratiete.sp.qov.br

Evento Data Prevista*
Publicacéo do Extrato do Edital de abertura do Concurso Publico n. 01/24 | 17/09/2024
nos sites www.exitusconcursos.com.br e www.camaratiete.sp.gov.br

Publicacdo do Edital Completo do Concurso Publico n. 01/24 nos | 20/09/2024

Prazo para Impugnacé&o do Edital de abertura das Inscricbes do Concurso
Publico n. 01/2024.

até 23/09/2024

www.camaraTieté.sp.gov.br e www.exitusconcursos.com.br

Inicio e término inscri¢cdes 23/09/2024 a
22/10/2024
Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do para candidatos inscritos no | 23/09 a
CadUnico. 28/09/2024
Publicacdo do Edital de Deferimento / Indeferimento dos pedidos de | 04/10/2024
isencdo da Taxa de Inscricdo
Publicacdo do Edital de Inscrigcbes Deferidas / Atendimento Especial | 29/10/2024
solicitado / Lista de candidatos PcD / Lista de candidatos
Afrodescendentes
Aplicacéo das Provas Escritas 01/12/2024
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares nos sites 02/12/2024

Prazo para interposi¢do de recurso contra os gabaritos preliminares no
site www.exitusconcursos.com.br

até 04/12/2024 as
16 horas

Prazo para resposta dos eventuais Recursos contra os gabaritos
Preliminares.

Em até 05 dias
Uteis apds o
encerramento do
prazo de recurso

Publicacéo do Edital de Gabaritos Oficiais, Resultados das Provas
Escritas com a respectiva Classificacdo Preliminar dos Candidatos

Publicado apés a
analise de
eventuais recursos
dos gabaritos
preliminares.
*Data a Definir

Prazo para interposi¢ado de recurso contra os resultados das provas
escritas e Classificacao Preliminar no Concurso Publico.

02 dias Uteis apds
a publicacéo do
edital

Prazo para resposta dos eventuais Recursos contra os resultados das
provas escritas e Classificagdo Preliminar no Concurso Publico

Em até 05 dias
Uteis apds o
encerramento do
prazo de recurso

DEMAIS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO N. 01/24

A definir

*O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execug¢do das atividades inerentes ao
Concurso Publico, podendo as datas sofrer alteragbes, sem necessidade de prévio aviso aos

candidatos.
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